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Hirdetés

Hirdessen a VOSZ Hirekben!

A VOSZ-Hirek tartalmi felépitése miatt egy
rendkiviil kedvezd és igen hatékony hirdetési
lehet&séget kinal, mivel annak dllandé rovatai
(példaul: jogszabalyfigyels, szakmai emlékez-
tet6k stb.) az egymast kovetd szamok
meglrzését és visszatérd alkalmazasat kivan-
jak meg tagjainktsl. Igy a VOSZ-Hireken ke-
resztiil tobb ezer vallalkoz4shoz kiildhetd
tartds lizenet.

A VOSZ tagjai 4ltalaban évek 6ta m(iksds,
a kozos érdekérvényesitést is fontosnak tartéd
cégek, igy gazdasagi hatasuk a tagsigi szamot
jelentdsen feltilmulé.

Egy oldalas fekete-fehér hirdetés
(160 mm x 240 mm)
400.000 Ft + AFA

féloldalas fekete-fehér hirdetés:
(160 mm x 120 mm)
200.000 Ft + AFA

negyedoldalas fekete-fehér hirdetés:
(80 mm x 120 mm)
100.000 Ft + AFA
szines hirdetés: 50% felar

A VOSZ tagjait 10% kedvezmény illeti meg
a fenti hirdetési 6sszegb6l. Uzleti partnereink
megrendeléseiket a VOSZ cimére (1054 Bu-
dapest, Hold u. 21. Telefon: 414-2181, 414-
2182), mig az ellenértékét szdmla alapjan
rendezhetik. A targyhé 5-ig beérkezé megren-
delés és hirdetési anyag még az adott hénap-

ban megjelenik a VOSZ-Hirekben.

VOSZ-Hirekben valé hirdetés
egytttal
a VOSZ célkittizéseinek

tamogatésa is!

VOSZ KOZPONT ELERHETOSEGE

Cime: H-1054 Budapest, Hold u. 21.

Telefon: (36-1) 414-2181, 414-2182

Telefax: (36-1) 414-2180

E-mail cfme: center@vosz.hu

Internet honlap: www.vosz.hu
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()) VALLALKOZOK ES MUNKALTATOK
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BELEPESI NYILATKOZAT

Iroda tolti ki! VOSZ télti ki!
VOSZ tagszam: Beléptets megye:
VOSZ iroda kéd: Tagszam:

ALAPADATOK (KITOLTESE KOTELEZO):

Tag neve:

Adészam:

KSH szam:

Megye:

Székhely varos; t, utca,
tér, stb.; hazszam:

Alakulas éve: Létszam (f8):

Web:

Fétevékenység: Fétevékenység
TEAOR szém:

Tag képviseletében

eljar6 személy:

Telefon 1 (vezetékes): Fax:

Telefon 2 (mobil):

E-mail:

Levelezési cim varos; tt,
utca, tér, stb.; hazszam:

Valasztott szekcid:

Széchenyi Kértya Program (KAVOSZ) termék igénylése esetén kitSltends:

Termék tipusa: Termék igénylésének

Osszege:
Utalas/befizetés datuma/ Kiallitott szamla
csekk sorszama: sorszama:
HOZZAJARULO NYILATKOZAT:

Alulirott (szervezet, véllalkozé, véllalkozas, cég), mint a VOSZ tagja, a jelen szakasz végén talal-
hat6 ,,JGEN” vagy ,,NEM” megjelolésével nyilatkozik, felhatalmazza-e a VOSZ-t arra, hogy en-
nek a felhatalmazasnak frasos visszavonasaig a kovetkezd adatait (a Vallalkozas ill. képviselS(i)
neve, cime (székhely), vezetékes és mobil telefonszam(ai), e-mail cim, tevékenységi kor) atad-
hassa a Hungary Business Zrt.-nek, (a VOSZ-BESZ Zrt. jogutédjanak; cime: 1205 Budapest,
Nagykdrosi Gt 57.) amely szdmara szolgaltatasokat, kereskedelmi informéacidkat, ajanlatokat, ked-
vezményeket kivan nydjtani, illetve ezekr8l szdl6 tijékoztatdkat részére a megadott elérhetSsé-
geken eljuttatni.

[JIGEN [ ]NEM
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Téajékoztato a tagsagrol és a tagdijakrol

A Villalkozék és Munkaltatok Orszagos Szovetségnek (tovabbiakban: Szovetség) rendes tagja lehet
minden Magyarorszagon nyilvantartdsba vett egyéni, vagy jogi személy vallalkozas, illetve egyéb
jogi személy szervezet aki, illetve amely a Szdvetség Alapszabélyat elfogadja és a részére megal-
lapitott tagdij megfizetését vallalja.
A Szdvetség partold tagja az a természetes, vagy jogi személy lehet, aki/amely a Szovetség céljaival
egyetért, az Alapszabalyaban foglaltakat elfogadja és a Szovetség miikddését vagyoni vagy/és szemé-
lyes hozz4jarulasival tdmogatni kivanja. A partols tag a Szdvetség altal a tagsagi viszony alapjan
nyGjtott mindazon szolgaltatis igénybevételére jogosult, amelyet a Szdvetség a tagjainak
altalanosan nyujt.
A Szovetség sziikitett szolgaltatist igénybe vevs tagja lehet minden, a 2004. évi XXXIV. Kis- és
kozépvallalkozasokrdl sz6l6 torvény szerint meghatarozott véllalkozas, amely Alapszabélyat elfo-
gadja és az éves sziikitett tagdij megfizetését véllalja, amiért a Szovetség 4ltal a szikitett tagdijat
fizetSk részére megallapitott szolgaltatasok igénybevételére jogosult, az adott szolgaltatasra vonatkozd
eljarasrend alapjan.
A partold és a sztikitett szolgaltatast igénybe vevd tag kiildottvalasztasi, illetve szavazati joggal nem
rendelkezik, tisztségre nem jelolhet, nem jelolhetS és nem is valaszthato.
A Szovetség tarsult tagjanak az a rendes vagy partol6 tag mindsiil, aki munkaadéi, gazdaségi, sza-
kmai és véllalkozoi érdekképviseletet ellatd szervezetként sajat tevékenységében a Szovetséggel
koordinéltan kivan fellépni. A tarsult tag a tagsagi viszonya jellegétdl fiiggd kotelezettségein és
jogain feliil a tarsuldsi megallapodasban meghatarozott kitelezettségeinek teljesitésére koteles, illetve
jogainak gyakorlasara jogosult.
A belépés vagy megsziinés idépontjara tekintet nélkiil a rendes tagok altal fizetett éves tagdfj mértéke
a targyévben nem lehet kevesebb

¢ 10 milli6 forint szamviteli netté arbevételig 18 ezer forintnal;

¢ 10 milli6 forintot meghaladé szamviteli netté arbevételtdl 30 millié forint szamviteli netté

arbevételig 24 ezer forintnal;
¢ 30 milli6 forintot meghaladé szamviteli netté arbevételtdl 50 millié forint szamviteli netté
arbevételig 50 ezer forintndl;

e 50 milli6 forintot meghalad6 szdmviteli netté drbevétel esetén 100 ezer forintnal.
A rendes tagok éltal fizetett tagdij minden év januér 1. napjén esedékes és a Szovetség Titkérsa-
ga 4ltal kibocsatott szamla alapjan fizetends. Ev kozben belépd tag esetén a Belépési Nyilatkozat
alapjan kibocsatott szamla szerint kell a tagdijat megfizetni.
A szkitett szolgaltatast igénybe vevd tagok altal fizetett tagdij (tovabbiakban: szikitett tagdij) jelen-
legi 6sszege 17 ezer Ft/év és ez mindaddig érvényes, mig az EInokség meg nem valtoztatja. A sztkitett
tagdij a belépéstdl szamitott egy évre érvényes, esedékessége a Belépési Nyilatkozat alapjan kiboc-
satott szdmla szerint alakul.
Sziikitett szolgéltatast igénybe vevs tag tagsagi viszonya az érvényesen kitoltott Belépési Nyilatkozata
beérkezésével és az éves szikitett tagdij megfizetésével jon létre. A tagsigi viszony létrejottéhez
egyéb esetekben a tagfelvételi kérelem beérkezésén és a tagdij megfizetésén tdl az Elnokség tamo-
gatd dontése is sziikséges.
Ezen tdjékoztaté nem helyettesiti a Szovetség mindenkori alapszabdlydban frottakat.

Alulirott eztton nyilatkozom, hogy a Vallalkozék és Munkaltatok Orszagos Szovetségének (VOSZ)

[ rendes tagja [ partol6 tagja [] szdkitett szolgaltatast igénybe vevd tagja (] tarsult tagja

kivanok lenni*, a VOSZ alapszabalyit megismertem és elfogadom, tovibba
........................................................ Ft tagdij** megfizetését véllalom.

* (kérjtk ,x”, vagy ,,+” jellel jelolni a kivant tagsagi jogdllast; tobbes jelolés érvénytelen!)
#* kérjiik a tagdij Osszegének megaddsét, dsszhangban a fenti téjékoztatassal!

cégszer( alairas

Villalkozék és Munkaltatok Orszagos Szovetsége Tel.: (+36-1) 414-2181, 82 e-mail: center@vosz.hu
1054 Budapest, Hold u. 21. Fax: (+36-1) 414-2180 web: www.vosz.hu
Birdsagi bejegyzés: Fvarosi Torvényszék Pk.60099/1989 Gréanit Bank: 12100011-10004878-00000000
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A Fovarosi Birosag altal 1989. évi II. torvény 5 §-anak (1) bekezdése alapjan 1989.04.25-én Pk. 60099/1989/1

szamu hatarozataval 99. szamon a tarsadalmi szervezetek nyilvantartasaba vett

VALLALKOZOK ES MUNKALTATOK ORSZAGOS SZOVETSEGENEK

2017. majus 18 napjan megtartott Kiildottgyiilésen elfogadott 1/2017(05.18.) hatarozat szerinti, modositasokkal

egységes szerkezetbe foglalt

ALAPSZABALYA

1. ALTALANOS RENDELKEZESEK

1.1. A Szovetség neve, székhelye, jogallasa

1.1.1

A Szovetség neve:

Vallalkozok és Munkaltatok Orszagos Szovetsége (roviditve: VOSZ)
Angolul: National Association of Entrepreneurs and Employers (NAEE)
Németiil: Landesverband Ungarischer Unternehmer und Arbeitgeber (LUUA)

A Szdvetség székhelye:
1054 Budapest, Hold u. 21.

A Szovetség az egyesiilési jogrol, valamint a civil szervezetek miikodésérdl és tamogatasarol
sz616 2011. évi CLXXV. torvény (a tovabbiakban: Civil tv.) és a 2013. évi V. torvény (Ptk.)
szerint mikodo tulajdonosi €s munkaltatoi érdekvédelmet ellatd orszagos tarsadalmi szervezet,
jogi formajat tekintve egyesiilet (Ptk. 3:63. § (1)).

A Szovetségnek jogaban all, hogy az érdekképviselet és az érdekegyeztetés nemzetkdzi
intézményrendszerébe vald bekapcsolodasa végett kiilfoldon (képviseleti joggal rendelkezd)
irodat hozzon létre.

A Szévetség Logojanak elnevezése: VOSZ-Logd. A VOSZ-Logo 50 fokban dontétt, stilizalt
kulcs, melynek felsd része piros-fehér-zold szinii kerekitett V betii. A kulcs szara és tolla piros

szind, a kulcs tolla fogazott.

A VOSZ Log6 védjegy oltalom alatt 4ll.

A VOSZ-Logo kiegészitd szoveggel is megjelenithetd. A kiegészitd szoveg a kulcs felsd része
alatt, a kulcs szara és tolla mellett irva, a kovetkezd forma szerint torténhet:

Vallalkozok és
Munkaltatok
Orszagos Szovetsége
VOSZ

A MUNKAERT!
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1.2.

2.

2.1.

A VOSZ-Logét kizardlag a Szoévetség levélpapirjan, a Szévetség céljait szolgalo
nyomdatermékeken, kiadvanyokon, ajandéktargyakon, a Szdvetség zaszlojan, tisztségviseldi
névjegyén, tagjai névjegyén ¢és levélpapirjan lehet feltiintetni. Egyéb felhasznalasa
(megjelenitése) tilos.

A Szovetség célja és feladatai

1.2.1

1.2.2

123

1.2.4

1.2.5

A Szovetség célja: A Szovetség vallalkozasok (Ptk. 8:1 § 4.), valamint ezek, illetve ezek tagjai
altal létrehozott jogi személyek tulajdonosi és munkaltatoi érdekképviseletét latja el
Magyarorszagon és az ez irdnyl nemzetkdzi szervezetekben. Tevékenysége sordn a Szdvetség
képviseli a Magyarorszagon miikddé téke és a tokét miikodtetd vallalkozasok, és menedzserek
érdekeit.

A Szovetség fliggetlen a politikai partoktol, mozgalmaktol, de azokkal egyiittmiikodésre
torekszik.

Egyiittmiikodik szocialis partnereivel, mindenek el6tt a Munkaaddi és munkavallaloi
érdekképviseletekkel, tarsadalmi és gazdasagi szervezetekkel és az illetékes kormanyzati
szervekkel.

A Szovetség feladatai kiilonosen:

e A tagsag egészét vagy egyes agazatokat, szovetségeket stb. érintd altalanos, illetve specialis
ugyek képviselete az orszagos ¢és helyi (megyei, regionalis, helyi) dontéshozo forumok eldtt
(orszaggytlés, kormany, helyi dnkormanyzatok, kozhivatalok elott);

e részvétel a tagsagot érintben belfoldon a makroszintli érdekegyeztetésben, tovabba
munkaadoi szervezetek nemzetk6zi kapcsolatrendszereiben, szovetségeiben, szervezeteiben;

e kozvetlen kapcsolatot tart orszagos és helyi szinten az érdekegyezteté forumok mas
résztvevoivel, a gazdasagi kamarakkal,

o széleskoriien tajékoztatja a tagokat a szabalyozo valtozasokrol, elémozditja a
vallalkozasfejlesztést, a piacépitést, a szakmunkasképzést és a felnéttképzést, ennek
érdekében az illetékes szerveknek javaslatokat tesz, illetve ilyen tartalmu toérvényeket és mas
jogszabalyokat kezdeményez, véleményez;

o torekszik, hogy a tagok, illetéleg a tagsaggal kapcsolatba keriild partnerek vitds iigyeiket az
érdekeltek maguk, tarsadalmi uton, érdekeik egyeztetésével, sziikség esetén felkérésre a
Szovetség kozvetitésével (joszolgalataval) oldjak meg;

e a Szovetség sajat tevékenységérdl és szakmai kérdésekrdl kiadvanyokat, més sajtotermékeket
ad ki; forumokat teremt felhasznalva az elektronikus és irott sajtd, a médiak lehetdségeit;

e tagjai szamara szervezetei utjan kiillonboz6 iizleti szolgaltatasokat (ingyenes és téritéses
szolgaltatasokat) nyujt.

e a Szdvetség egyiittmiikodik a Prima Primissima Alapitvannyal, tdmogatja annak munkajat,
ezen beliil kiilondsen szervezi és lebonyolitja a Teriileti (Megyei, Regionalis) Prima Dijakkal
kapcsolatos tevékenységeket.

A Szovetség szolgaltatasait a tagdij, vagy a kozvetlen koltségek ellenében biztositja tagjai
részére. A tagdijakkal szembeni szolgaltatasok korét évente kozli tagjaival.

A Szbvetség a céljai megvalositasaval kozvetleniil dsszefiiggd gazdasagi tevékenység végzésére
jogosult, céljai elérése érdekében Onalloan illetve masokkal jogi személy(eke)t (pl. gazdasagi
tarsasagot, alapitvanyt, egyesiiletet) hozhat Iétre, illetve ilyenbe tagként/tulajdonosként beléphet,
csatlakozhat.

A Szovetség feladatainak ellatasa soran politikai tevékenységet nem folytat, politikai partot,
parlamenti, dnkormanyzati képviseldt, vagy képviseldjeloltet nem tamogat.

A TAGSAGI VISZONY

Tagsagi formak

2.1.1

Rendes tag

A Szovetségnek tagja lehet minden Magyarorszagon nyilvantartasba vett egyéni, vagy jogi
személy vallalkozas, illetve egyéb jogi személy szervezet aki, illetve amely a Szovetség
Alapszabalyat elfogadja és a részére megallapitott tagdij megfizetését vallalja.
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2.1.2  Kiilonleges jogallasu tagsagi viszonyok
2.1.2.1  Partolo tag

A Szdvetség partold tagja az a személy lehet, aki a Szovetség céljaival egyetért, az
Alapszabalyaban foglaltakat elfogadja és a Szovetség miikodését vagyoni vagy/és
személyes hozzajarulasaval tamogatni kivanja.

2.1.2.2  Szikitett szolgaltatast igénybe vevo tag

A Szdvetség sziikitett szolgaltatast igénybe vevo tagja lehet minden, a 2004. évi
XXXIV. Kis- és kozépvallalkozasokrol szolo torvény szerint meghatarozott
vallalkozés, amely Alapszabalyat elfogadja és az éves sziikitett tagdij megfizetését
véllalja.

2.1.2.3  Tarsult tag

A Szovetség tarsult tagjanak az a rendes vagy partold tag mindsiil, aki munkaadoi,
gazdasagi, szakmai és vallalkozoi érdekképviseletet ellatd szervezetként sajat
tevékenységében a Szovetséggel koordinaltan kivan fellépni.

2.2. A tagok jogai és kotelezettségei

2.2.1 A rendes tag

e jogosult az allandé lakcime, jogi személy tag esetében a székhelye szerinti teriileti
kiildottvalasztason egy szavazati joggal részt venni.

e a Kiildottgytilésen a sajat teriileti kiildottje utjan a Szovetséget érintd barmely kérdést
felvetni, annak napirendre tlizését inditvanyozni.

e jogosult rendszeres tajékoztatast kapni a Szovetség tevékenységérol, és jogosult részt venni a
Szovetség altal szervezett — az Alapszabaly eltéré rendelkezése hianyaban - valamennyi
rendezvényen, azokon véleményének hangot adni, javaslatot tenni.

e jogosult a Szovetség szolgaltatasainak igénybevételére.

e a tag jogosult tevékenyen részt venni a székhelye szerinti teriileti/regionalis szervezet
mitkodésében, valamint a tevékenysége alapjan valasztott szekcioban.

e jogosult javaslatot és inditvanyt intézni a Szovetség tisztségviseldihez, testiileteihez.

e a tag érdekeinek veszélyeztetése, sérelme esetén jogosult a Szovetségtél a Szovetség
lehetdségei szerint védelmet kérni.

o koteles a tagdij szabalyszerli megfizetésére.

e Kkoteles minden olyan informaciot a Szovetség rendelkezésére bocsatani, amely annak
miitkddése szempontjabol jelentdséggel bir- és nem képezi lizleti titok targyat, illetve amely a
szavazati jog (mandatum) és a tagdij mértékének megallapitasahoz sziikséges.

2.2.2  Akilonleges jogallast tagot az alabbi korlatozott jogok és kotelezettségek illetik és terhelik:

2.2.2.1  Partolo tag

e vallalasa alapjan vagyoni vagy/és személyes hozzajarulasaval kozremiikodik
a Szovetség céljainak elérésében.

o kiildottvalasztasi, illetve szavazati joggal nem rendelkezik.

o tisztségre nem jel6lhet, nem jelolhetd és nem is valaszthato.

e a Szovetség altal a tagsagi viszony alapjan nyujtott mindazon szolgaltatas
igénybevételére jogosult, amelyet a Szdvetség a tagjainak altalanosan nyujt.

e a partold tag az altala esetlegesen vallalt vagyoni vagy/és személyes
hozzajarulas teljesitésére koteles.

2.2.2.2  Szikitett szolgaltatast igénybe vevo tag
o kiildottvalasztasi, illetve szavazati joggal nem rendelkezik.
e sem eseti sem allando tisztségre nem jelolhet, nem jelolhetd és nem is
valaszthato.
e a Szovetség altal a szikitett tagdijat fizetok részére megallapitott
szolgaltatasok igénybevételére jogosult.
o tagdijfizetési kotelezettsége kizarolag a sziikitett tagdij fizetésére terjed ki.
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2.3.

223

2223  Tarsult tag
e tarsult tag a tagsagi viszonya jellegétol fliggd kotelezettségein és jogain feliil
a tarsulasi megallapodasban meghatarozott kotelezettségeinek teljesitésére
koteles, illetve jogainak gyakorlasara jogosult.

Valamennyi tagra kiterjedd kotelezettségek:

2.23.1 a tag nem veszélyeztetheti a SzOvetség céljanak megvalodsitasat és a Szovetség
tevékenységét, jogat és jogos érdekét.

2232 a tag koteles az Alapszabaly, valamint a Kiildottgytilés hatarozatainak, tovabba a
Szovetség szerveinek kotelezd rendelkezéseit betartani.

2.2.3.3 onkéntes vallalasa, vagy a Szovetséggel kotott egyéb megallapodasa esetében koteles a
vallalasat, vagy megallapodas szerinti kételezettségét teljesiteni.

2.2.3.4 atag koteles etikus vallalkozoi magatartast tanusitani.

2.2.3.5 A Szovetség szervezetében tisztséget (ideértve a Kiildotteket, illetve Tisztségviseloket)
betdltok kotelesek egy olyan egyedi elektronikus postafiokot (e-mail cim) a Szdvetség
részére irasban bejelenteni, amelyre a Szovetség és/vagy a Szovetség szerve a részére
elektronikus levelet kiildhet. Ezen cimet az érintett a szervezeti tisztségre torténd
jelolését/valasztasat elfogadd nyilatkozatdban koteles legkésébb megadni. Az igy
megadott elektronikus postafiok fenntartasa és tartalmanak rendszeres ellendrzése az
érintett felelossége és kockazta. Az érintett koteles biztositani, hogy az altala megadott
elektronikus postafiok tartalmahoz illetéktelen személy ne férhessen hozza.

2.2.3.6 A tag koteles allando lakcime, illetve nem természetes személy tag esetén székhelye és
a szervezeti formaja szerinti képviseljének (vezetd tisztségviselGjének), valamint
elérhetéségeinek valtozasat haladéktalanul, de legkésobb a valtozast kovetd 3.
munkanapon beliil irdsban bejelenteni a SzOvetség részére. Az érintett ezen
kotelezettsége elmulasztasabol, vagy késedelmébdl eredd kovetkezményekért a
Szovetséget feleldsség nem terheli.

Tagsagi jogok gyakorléasa:

23.1

232

233

234

23.5

A tagsagbol eredd jogokat a tag jogosult gyakorolni, a tagsagi jog harmadik személyre nem
engedményezheto.

A Szovetségbe nem természetes személyként belépd tag a tagsigi jogait a Ptk. 3:21 § (3)
szerinti vezetd tisztségviseldje (“torvényes képviseld™) tjan gyakorolja, aki jogszabaly, vagy
az Alapszabaly eltéré rendelékezése hianyaban személyében a Szovetség barmely tisztségére
valaszthato.

A tag tagsagi jogainak gyakorlasara legalabb teljes bizonyitd erejii maganokiratban a polgari
jog szabalyai szerint eseti vagy allandé meghatalmazast adhat. A meghatalmazott csak
cselekvoképes természetes személy lehet.

Tagot képviseld természetes személy alkalmatlansaganak megallapitdsa iranti eljaras: A
Szovetség elndksége egyszerii tobbséggel hozott hatarozataval jogosult megallapitani, ha a

tagot meghatalmazassal képviseld természetes személy nem képviseli megfeleléen a tag
érdekeit, nem tesz eleget a Szovetséggel, a Szovetség szerveivel €s tagjaival szemben fennallo
egylttmiikodési és tajékoztatasi kotelezettségeinek, ezzel a Szovetség céljainak megvalositasat
hatraltatja. A tagot képviseld természetes személy alkalmatlansaganak megallapitasa esetén az
Elndkség hatarido tlzésével felszolitja a tagot arra, hogy gondoskodjon mas, megfeleld
képviselé meghatalmazasarol, vagy a tagsagi jogait torvényes képviseldje utjan gyakorolja és
igazolja az alkalmatlan meghatalmazott meghatalmazasanak visszavonasat. Amennyiben ennek
a tag hataridon beliill nem tesz eleget, ugy az Elndkség mérlegelés alapjan a tag kizarasa
igyében eljarast kezdeményezhet.

A tagot a személyes eljarasa soran (kiildott valasztasszavazas) mindenkor egy természetes
személy képviselheti, ezért amennyiben a tag képviseleti joggyakorlasara egyiittes
joggyakorlas vonatkozik, ugy a tag a személyes eljarassal torténd joggyakorlasra minden
esetben koteles a 2.3.3. pont szerint egy adott személyt kijelolni/meghatalmazni.
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23.6  Egyszemély egy adott eljarasban csak egy tagot képviselhet.

2.3.7 A fentick megfelelden iranyadoak a jogi személy tag Kiildott képviseletére is azzal, hogy a
Kiildotti jog gyakorlasara a 2.3.4 pontban irtak kivételével meghatalmazas nem adhato.

2.3.8 A tagsagijogok forgalomképtelenek és nem 6rokolhetok.
2.4. A tagsagi viszony keletkezése

2.4.1 A tagfelvételi kérelmet irasban kell benyujtani. A kérelmezd tagfelvételi kérelmében egyben azt
is kijelenti, hogy a Szovetség Alapszabalyat megismerte és azt magara nézve elfogadja.

242 A tagsagi viszony létesitési kérelemr6l a kérelem beérkezését kovetden az Elnodkség sajat
hataskorben meghozott hatdrozatdval dont. Az Elndkség a dontését nem koteles kiilon indokolni.
A Sziikitett szolgaltatast igénybe vevd tag tagsagi viszonya a tagsagi viszony létesitési
kérelemének beérkezésével és az éves sziikitett tagdij megfizetésével jon 1étre.

243 A tagsagi viszony létrejottéhez a rendes tag esetében az Elndkség tag felvételérdl szolo
hatarozaton feliil az is sziikséges, hogy a tagdijfizetés rendje szerint befizetendd éves tagdij a
Szovetség pénzforgalmi szamlajan, vagy hazi pénztaraban torténd befizetésre (jovairasra)
keriiljon.

244 A tagsagi viszony létrejottérol - kivéve a Szikitett szolgaltatast igénybe vevd tagot - az
Elnokség hatarozatot hoz és rendes tag esetén a tagdij befizetése alapjan a Fdétitkar irasban
igazolast (Tagsagi igazolas) allit ki. Az 0j belépd tag ezen Tagsagi igazolas keltétdl jogosult
tagsagi jogai gyakorlasara.

2.4.5 A tagokrol a Szovetség tagnyilvantartast vezet.
2.5. A tagsagi viszony megsziinése

2.5.1 A tagsagi viszony megsziinik:
e atag egyoldalu irasbeli nyilatkozataval (kilépés),
e a tag halalaval, illetve a tag jogutod nélkiili megsziinésével - a halal, illetve jogutod nélkiili
megsziinés napjan,
e atag kizarasaval - a kizarast kimondo hatarozat jogerére emelkedésének napjan,
e atagsagi jogviszony Szovetség altali felmondasaval — a felmondas kozlésével.

2.5.2 A tag tagsagi jogviszonyat irasbeli nyilatkozattal barmikor, indokolas nélkiill megsziintetheti
(kilépés). Kilépés esetében a tagsagi jogviszony a nyilatkozat Szovetséghez torténd
beérkezésével sziinik meg.

2.53  Jogi személy tag jogutddlasa esetében a megsziing tag jogai és koztelezettségei a jogutodlas
hatalyaval atszallnak a jogutodjara. Amennyiben tag jogutoddal torténd megsziinésére azonban
ugy keriil sor, hogy a tag jogutddja mar maga is a Szovetség tagja, ugy a megsziind tag tagsagi
jogai és kotelezettségei a jogi formajara iranyad6 jogutodlassal formalisan megsziinnek.

2.6. A tagsagi viszony felmondasa

2.6.1  Ha atag nem felel meg az Alapszabaly 2.1. pontjaban irt feltételeknek, gy az Elnokség dontése
alapjan az Elndk a tagsagi jogviszonyt harmincnapos hataridével, indokolva, irasban
felmondhatja.

2.6.2 A felmondas ellen a kozléstdl szamitott 8 napon beliil lehet a Szovetség Ellendrzé Bizottsagahoz
kifogast benyujtani.

2.6.3 Az Ellen6rz6 Bizottsag a kifogast a beérkezést kovetd 8 napon belill megvizsgalja és ha a
kifogassal egyetért, ugy a felmondast hatarozataval hatalyon kiviil helyezi, egyéb esetben a
kifogast elutasitja.

2.6.4 Az Ellen6rz6 Bizottsag kifogast elutasito hatarozata ellen az érintett tag a kozléstdl szamitott 15
napon belill a Kiildottgyiiléshez fellebbezhet.

2.6.5 A fellebbezésrdl a Kiildottgyiilés a kovetkezd iilésén dont. A Kiildottgyiilés hatarozata ellen
fellebbezésnek helye nincs.
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2.7.

3.

3.1

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

A kizaras

2.7.1 A tag jogszabalyt, Alapszabalyt vagy Kiildottgytlési hatarozatat sulyosan vagy ismételten sértd
magatartasa esetén - barmely egyesiileti tag vagy egyesiileti szerv kezdeményezésére - a taggal
szemben kizarasi eljaras indithato. Kiilonosen ilyenek mindsiil, ha a tag a Szovetség céljait
veszélyeztetd magatartast tanusit, vagy vallalkozoi magatartasaval a Szovetségnek erkdlesi vagy
anyagi kart okoz.

2.7.2 A tag kizarasara iranyul6 kezdeményezést irasban az Elnokséghez kell bejelenteni.

2.7.3 A bejelentett kezdeményezés alapjan az Elnokség a kovetkezd tilésén dont a kizarasi eljaras
meginditasarol, vagy az eljards megtagadasarol. Az Elndkség ezen hatarozata ellen
fellebbezésnek nincs helye.

2.7.4  Kizarasi eljarast elrendelé hatarozat alapjan az Elnokség felkérésére az Ellendrzé Bizottsag

vizsgalatot folytat le. A vizsgalat meginditasarol az Ellen6rzé Bizottsag irasban értesiti az
érintett tagot. Az Ellenérz6 Bizottsag a vizsgalata soran tisztdzza a tényallast és a bizonyitékok
alapjan hatarozati javaslatot is tartalmazo jelentését az Elnokség felkérésétdl szamitott 15 napon
beliil késziti el az Elnokség részére. A vizsgalat idotartamat az Elnok — akadalyoztatasa esetén az
Elnokhelyettes - indokolt esetben 15 nappal meghosszabbithatja. A tag az Ellendrzé Bizottsag
vizsgalatanak lezarasat kovetd 3 munkanapon beliil az Ellendérzé Bizottsag jelentésére és
javaslatara irasbeli észrevételt tehet. Az Ellen6rz6 Bizottsag a jelentését a tag esetleges
észrevételével egyiitt kiildi meg az Elnokségnek. Az Elnokség az Ellenérzé Bizottsag
jelentésének kézhezvételét kovetd iilésén dont a kizarasrol.
Az Elndkség kizaro hatarozata ellen az érintett tag, mig a kizarasi kezdeményezésnek helyt nem
ado hatarozat ellen pedig a kezdeményezést benytijto tag, tovabba az Elnokség barmely tagja
fellebbezéssel élhet a Kiildottgyiiléshez. A fellebbezést a hatarozat kozIését6l szamitott 15 napon
beliil irasban kell a Szovetséghez benytjtani. A fellebbezésrdl a Kiildottgytilés a soron kovetkezd
iilésén dont.

2.7.5 Tagsagi viszony megsziintetése egyszerlisitett eljarasban: A tagdijfizetési kotelezettség
szabalyszerli teljesitése kiemelt tagsagi kotelezettség. Ezért tagdijfizetéssel 0Osszefiiggd
kotelezettség megszegése esetére — a 6.2.3. pontban irottak figyelembe vételével - egyszertisitett
eljaras indulhat a tag tagsagi viszonyanak megsziintetése érdekében az alabbiak szerint:

A targyévi tagdijfizetési kotelezettségét esedékességkor nem teljesité tagot a Szovetség legalabb
egy alkalommal irasban felszolitja a teljesitésre megfeleld hataridé tiizésével.

Az Ellenérz6 Bizottsag minden targyévet kovetd els¢ Elnokségi iiléséig irasbeli hatarozati
javaslatot tesz az Elnokség részére a targyévi tagdijat felszolitas ellenére sem fizet tagok tagsagi
viszonyanak egyszerisitett eljarasban torténé megsziintetésére.

Az Elnokség a tagdijfizetési kotelezettségét felszolitas ellenére sem teljesitd tag tagsagi
viszonyat az Ellendrz6 Bizottsag javaslatara egyszer(isitett hatarozattal sziinteti meg. A tagsagi
viszony a fizetési felszolitisban megjeldlt pothataridd eredménytelen elteltét kovetd napon
sziinik meg.

2.7.6 A Kiildottgyiilésnek a tag kizdrdsa targydban hozott hatdrozata ellen, valamint az Elndkség
egyszerisitett eljarasban meghozott, tagsagi viszonyt megsziintetdé hatarozata ellen
fellebbezésnek helye nincs.

A TAGDIJ

A Szdvetség kiadasainak fedezésére elsddlegesen a rendszeres tagdijbevételek szolgalnak.

A rendes tagok altal fizetett tagdij szamitasanak alapjat/mértékét, szamitasanak modjat és a fizetésének
rendjét a Kiildottgyiilés hatarozza meg.

Rendkiviil indokolt esetben és id6korlattal az esedékes tagdij mérsékelhetd vagy elengedhetd, amelyr6l
az Elnokség hataroz. Az Elnokség dontése ellen fellebbezésnek helye nincs.

A Sziikitett szolgaltatast igénybe vevé tagok altal fizetendd sziikitett tagdij mértékét és fizetésének
modjat az Elnokség jogosult megallapitani.

A Szovetség tagja onkéntes felajanlasaval, vagy a Szdvetséggel kotott megallapodasa alapjan a fentiek
szerint megallapitott tagdijon feliili (kiegészité tagdij), vagy az altalanos elvek szerinti megallapitand6
tagdijat meghalado tagdijat (megallapodasos tagdij) is fizethet. Az ilyen megallapodas megkdtése a
Fétitkar hataskorébe tartozik.
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4. A SZOVETSEG SZERVEZETE

4.1. Szovetség szervezete

4.1.1
4.12
4.13

Kiildottgyilés
Elnokség
Ellenérz6 Bizottsag

4.2. Kiildottgytilés

4.2.1

422

A Szbvetség legfobb dontéshozd szerve a tagok altal, maguk koziil 5 évre megvalasztott
személyekbol allo Kiildottgytilés. (Tekintve, hogy a Szovetség tagjai koziil a kiildottvalasztasi
¢és valaszthatosagi jog csak a rendes tagokat illeti meg, igy e korben tag alatt értelemszertien a
rendes tagot kell érteni!)

A Kiildétteket a Szovetség orszadgosan az adott kiildottvalasztasi teriilethez (1d. 4.3.3) tartozd
tagok valasztasi gytiléseken (Teriileti Kiildottvalaszto Gylilés) valasztja meg, az adott kiildott
valasztasi teriilethez tartozo tagok koziil.

4.3. Kiildottvalasztasi eljaras

431

4.3.10

Az orszagos kiildottvalasztas (,,Kiildottvalasztas™) megszervezése és lebonyolitasa az Elndkség
feladata. A Kiildottvalasztast az Elndkség sziikség szerint, de a 4.2.1 pontban foglaltaknak
megfeleléen legalabb Otévente koteles akként megszervezni, hogy a Kildottgyilés
mitkodésének folyamatossaga biztosithatd legyen. Amennyiben egy kiildottvalasztasi teriileten
(Id. 4.3.3. pont) a kiildottek szama O-ra csokken, az Elndkség az adott kiildottvalasztasi
teriileten id6kozi kildottvalasztast szervez. Az 1dokozi kiildottvalasztasra a Teriileti
Kiildottvalaszto Gytilések szabalyait kell értelemszertien alkalmazni.

Az Elnokség a 4.3.1 pontban foglaltak biztositasa érdekében koteles az uj Kiildottgytilés
megalakulasahoz sziikséges valamennyi Teriileti Kiildottvalaszto Gyiilést az aktualisan
megvalasztott, miikodé Kiildottgyiilés megalakulasatol szamitott 5 év elteltét megelézd 365
napon beliil lebonyolitani.

A kiildottvalasztasi teriiletek szama 18+1 (18 megye, valamint a kdzponti régio /fovaros és
Pest megye egyiittesen)

A tag a Szovetség altal nyilvantartott allandé lakcime, jogi személy tag esetében a Szovetség
altal nyilvantartott székhelye szerint kertil kiildottvalasztasi teriileti besorolasra.

A Kiildottvalasztas soran a tag egy szavazati joggal rendelkezik és csak egy Tertileti
Kiildottvalasztd Gytilésen szavazhat fliggetlentll attol, hogy az adott Kiildottvalasztasi eljaras
soran a lakcime/székhelye utobb egy olyan valasztasi teriiletre keriil at, ahol még az adott
vélasztasi eljaras szerinti Teriileti Kiildottvalasztoé Gytilésre nem keriilt sor.

A Szbvetség a Kiildottvalasztasra vonatkozo hirdetményét legkésébb a Kiildottvalasztas
sorrendben elsd Teriileti Kiildottvalasztd Gyiilésének napjat megel6z6 15 nappal megel6zéen
internetes honlapjan, valamint két orszagos napilapban teszi k6zz¢.

Az Szovetség Kiildottvalasztasara vonatkozd hirdetményben a Teriileti Kiildottvalasztd
Gytilések helye és ideje, a napirendje (Id. 4.3.11.), valasztasi teriileteken valaszthato kiildottek
szama, valamint azok hatarozatképtelensége miatt megismételt Teriileti Kiildottvalaszto
Gytlésekre iranyado (1d. 4.3.16) szabalyok keriilnek meghirdetésre.

Teriileti Kiildottvalasztd Gyiilésen az oda tartozo tagok nyilt szavazassal 1+4 f6 Kiildottet (1 £6
»~megyei/regionalis szervezeti elndk” + 4 kiildott) valasztanak. A Szdvetség Foétitkara a
Kiildottvalasztasra vonatkozo hirdetmény kozzétételének napjat megel6z6 honap elsd napjan a
434 és 435 pont figyelembe vételével megallapitia a kiildottvalasztasi teriiletek
taglétszamat. Az 1-5. legnagyobb taglétszamu kiildottvalasztasi teriileten tovabbi 2-2, mig
sorrendben a 6-10. legnagyobb taglétszamu kiildottvalasztasi teriileten tovabbi 1-1 Kiildottet
valasztanak. (a tovabbiakban, illetve egyiittesen: Kiildott/Kiildottek).

A megvalasztott Kiildottek mellé egyben kiildottvalasztasi teriiletenként a megvélasztott
Kiildottek szamanak 50 %-4val azonos szdmu potkiildott is megvalasztasra keriil. Az adott
kiildottvalasztasi teriilethez tartozo Kildott kiildotti viszonyanak lejarat el6tti megsziinése
esetében a helyébe a sorrendben az adott Teriileti Kiildottvalaszto Gytilésen legtobb szavazatot
kapott potkiildott 1ép. (Ha esetlegesen a ,,megyei/regionalis szervezeti elndk” funkciot ellato
Kiildott kiildotti viszonya sziinne meg, ugy ez esetben az adott kiildottvalasztd teriilethez
tartozo Kiildottek (a kiesd helyére 1épd potkiildottel egyiitt) maguk, illetve jogi személy tag
vezetd tisztségviseldje koziil 30 napon belill megtartott eseti iilésiikon egyszerii tobbséggel
jelolik ki a ,,megyei/regionalis szervezeti elnok”’funkciot ellatdo személyt.)

Az adott kiildottvalasztasi teriilet Kiildottje, illetve potkiildottje azok a kiildéttjeloltek lesznek,
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43.11

43.12

43.13

43.14

43.15

43.16

43.17

4.3.18

akik az adott Teriileti Kiildottvalaszto Gyiilésen leadott érvényes szavazatok alapjan
sorrendben az adott kiildottvalasztasi teriilethez rendelt Kiildott, illetve potkiildott szamnak
megfeleld legtobb szavazatot kaptak.

A Teriileti Kiildottvalaszto Gytilésnek a levezetésével Osszefiiggd tisztségek (pl. levezetd
elnok, jegyzokonyvvezetd, jegyzOkonyv hitelesitok és szavazatszamlalok) megvalasztasan
feliil kizarélag az adott valasztasi teriilethez tartozo tagok kiildotti képviseletét ellato Kiildottek
(potkiildottek) megvalasztasa tartozik.

A Teriileti Kiildottvalaszté Gytiilésen

e az adott kiildottvalasztasi teriilethez tartozo és a valasztasra regisztralt tagok, valamint

e az Elnokség altal irasban felkért, vagy meghivott (szavazati joggal nem rendelkezd)

személyek vehetnek részt.

Az adott kiildottvalasztasi teriilethez tartozd tagokat kozvetlenil az adott Tertileti
Kiildottvalaszto Gyiilés eldtt és helyszinén, az Elndkség altal meghatarozott forméban, irasban
regisztralni kell (jelenléti iv).

A természetes személy tag, illetve képviseldje a regisztracio soran koteles személyazonossagat
és lakcimét hitelt érdemlden (eredeti személyi irataival) igazolni. A tag képviseldje ezen
tulmenden a képviseleti jogosultsagat is koteles hitelt érdemléen igazolni.

A Teriileti Kiildottvalaszté Gyiilés akkor hatarozatképes, ha a kiildottvalasztasi teriilethez
tartozo tagok 50 %-a + 1 tag jelen van.

Hatarozatképtelenség miatt megtartasra keriild megismételt Teriileti Kiildottvalasztasi Gytlés a
megjelent tagok szamatol fliiggetleniil hatarozatképes. A megismételt Teriileti Kiildottvalasztd
Gylilés az eredeti Teriileti Kiildottvalaszto Gyiilés kezddidSpontjat kovetden, lehetdleg
ugyanazon a napon legkorabban egy oraval késébbi idépontra, de legkésébb 15 napon beliilre
hivhat6 ossze.

Kiildott jelolése

4.3.17.1 Kiildottnek barmelyik, az adott kiildottvalasztasi teriilethez tartozo tag jelolhetd.
(A ,,megyei/teriileti elndk™ tisztségre természetes személy tag, vagy jogi személy
tag vezetd tisztségviseldje jelolhetd.)

43.17.2 Kiildottjeldltet jelolni az adott kiildottvalasztasi teriilethez tartozo tag jogosult. Egy
tag tobb tagot/személyt, valamint sajat magat is jelolheti Kiildottnek.

4.3.17.3  Kiildottet jelolni az Elnokség altal erre a célra rendszeresitett — a Szovetség
internetes oldalar6l letdlthetd, vagy a Szovetség székhelyén, illetve megyei
szervezeteinél igényelhetd - a jelolt és a jelold személyének beazonositasra
alkalmas, valos adatokkal és teljes koriien kitoltott jelold lapon, minimalisan teljes
bizonyitdo erejii maganokirati formaban lehet. A kiildottjelolt a jelolés
elfogadasarol a jelolo lap alairasaval nyilatkozik.

43.17.4 A Kildott a jelolése elfogadasakor anyagi és biintet6jogi feleldssége tudataban
koteles nyilatkozni arrdl, hogy személyében az adott tisztség tekintetében
jogszabalyi, vagy alapszabalyi 6sszeférhetetlenség nem all fenn.

4.3.17.5 A jelolés akkor érvényes, ha az alakszerien kitoltott — a jelolt elfogado
nyilatkozatat is tartalmazo - jel6l6lap legkésébb az adott Teriileti Kiildottvalaszto
Gylilés szavazasi eljarasa megkezdéséig a Levezetd Elndk részére eredetben
atadasra keriil. A meghirdetett kiildottvalasztasra vonatkozo jelolést az adott
Kiildottvalasztas napjat megel6z6 masodik munkanapig a Szovetséghez és/vagy a
Szovetség adott megyei/regionalis szervezetéhez is le lehet adni.

43.17.6 Az adott kiildottvalasztasi teriiletre vonatkozdan beérkezett érvényes jelolések
alapjan a kiildottjeldltek listaja az adott Teriileti Kiildottvalasztoé Gyiilés helyszinén
folyamatosan megtekinthetd.

43.17.7  Ha egy természetes személy tagot és az altala torvényes képviseloként képviselt
jogi személy tagot is jelolték Kiildottnek, vagy egyidejiileg tobb olyan jogi
személy tagot jeloltek, akiknek ugyanazon személy a torvényes képviseldje, ugy
csak az egyik jelolés alapjan szerezhetd kiildotti mandatum.

A Kiildott jogallasa

43.18.1 Az adott kiildottvalasztasi teriilethez tartozo tagokat a Teriileti Kiildottvalasztd
Gyllésén megvalasztott Kiildott képviseli a Kildottgyiilésen. A tagok a
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Kildottgyiléssel —Osszefiiggd tagsagi jogaikat a Kiildotteken keresztiil
gyakorolhatjak. A Kiildottgytilésen a Kiildottnek egy szavazati joga van.

4.3.18.2 Ugyanaz a természetes személy csak egy kiildotti mandatummal birhat, illetve

rendelkezhet (Isd. 4.3.17.7.).

4.3.18.3 Amennyiben nem természetes személy a Kiildott, ugy Kildott képviseletében

torténd mindenkori eljarasra a 2.3.2. pontban irtak megfeleléen iranyadok.

43.18.4 A Kiildott megbizasa ot évre, a Kiildottvalasztast kovetd elsé Kiildottgyiiléstol

(tisztajito Kildottgyiilés) a kovetkezo kiildottvalasztast kovetd elsé Kiildottgytilés
(Gj tisztujito Kiildottgyilés) tilésének napjaig szol. A Kiildott ujravalaszthato.

43.18.5 A Kiildott a megbizasarol barmikor, de legkésébb a Kiildottgytilés eldtt 30 nappal

a Szovetséghez megérkezd irasbeli nyilatkozataval lemondhat.

4.3.18.6 A Kiildott kiildotti viszonyanak megsziinése esetén, a megvalasztas szerint soron

kovetkez6 potkiildott 1ép a helyére. Amennyiben nincs tobb potkiildott, abban az
esetben a Kiildottgytilést az otéves valasztasi ciklus végéig (I1d. 4.3.18.4.) a
megmaradt Kiildottek alkotjak és j Kiildotteket nem valasztanak, csak abban az
esetben, ha a Kiildottek létszama 50 % ald csokken, vagy legalabb egy
kiildottvalasztasi teriileten a kiildottek szdma O-ra csokken. Ha a Kiildottek
létszama 50 % ala csokken, vagy a kiildottvalasztasi teriileten a kiildottek szama 0-
ra csokken, abban az esetben id6kozi kiildottvalasztasnak van helye az altalanos
kiildottvalasztasra vonatkozo szabalyok szerint, az idokozi kiildottvalasztas
sajatossagaibol fakado eltérésekkel. Az idokozi kiildottvalasztason megvalasztott
kiildott megbizatasa az Stéves valasztasi ciklus végéig tart.

4.3.18.7 A Kiuldottet a Szovetségrdl, annak Tisztségviseldirdl, tagjairdl tudomasara jutott

mindennemii adat, informacié tekintetében, mint banki és/vagy iizleti titokra
vonatkozo titoktartasi kotelezettség terheli. A Kiildott a megvalasztidsa esetén
elfogad6d nyilatkozataban ezen kotelezettsége felvallalasat irasban is koteles
megerdsiteni.

4.4. A Kiildottgytlés hataskore

4.4.1 A Kildottvalasztast kovetd elsé Kiildottgyilés (,.tisztajitd Kiildottgytilés™) egyetlen érdemi
napirendi pontja keretében a Kiildottvalasztason megvalasztott Kiildottek megvalasztjak a
Szovetség elnokét, elndkhelyettesé(i)t, Tarselndkeit, az Ellendrzé Bizottsaga tagjait és elnokét,
valamint a tagozati elndkoket.

4.4.2 A Kildottgyilés kizarolagos hataskore:

az Alapszabaly modositasa;

a Szovetség megsziinésének, egyesiilésének és szétvalasanak elhatarozasa;

a tisztségviselok (azon belill a vezetd tisztségviselok) megvalasztasa, visszahivasa és
dijazasanak megallapitésa;

az éves koltségvetés elfogadasa;

az éves beszamolo - ezen beliil az Elnokségnek az Szovetség vagyoni helyzetérdl szolo
jelentésének - elfogadasa;

a vezetl tisztségviseld feletti munkaltatoi jogok gyakorlasa, ha a vezetd tisztségviseld a
Szovetséggel munkaviszonyban all;

a jelenlegi és korabbi tagok, a vezetd tisztségviselok és az Ellendrzd Bizottsag tagjai vagy
mas egyesiileti szervek tagjai elleni kartéritési igények érvényesitésérdl valo dontés;

az Ellen6rz6 Bizottsag tagjainak (azon beliil elndokének) megvalasztasa, visszahivasuk és
dijazasuk megallapitasa;

jogszabalyi kotelezés, vagy a Kiildottgyilés ez iranyt dontése alapjan a valasztott
konyvvizsgaléo megvalasztasa, visszahivasa és dijazdsanak megallapitasa;

a végelszamolo kijeldlése;

dontés a Szovetség stratégiai kérdéseiben;

az Ellendrz6 Bizottsag jelentésének elfogadasa;

a tagdijfizetés rendjének és mértékének megallapitasa;

dontés a Kiildottgyiilés hataskorébe tartozo jogorvoslatrol;

dontés mindazon kérdésben, amelyet jogszabaly, vagy az Alapszabaly nem telepitett a
Szovetség mas szerve/tisztségviseldje kizarolagos hataskorébe.

4.5. Kiildottgytilés hatarozatképessége, hatarozathozatal

4.5.1 A Kildottgytilésen a Kiildottek, az Elnokség tagjai, az Ellenérz6 Bizottsag tagjai és a tagozati
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452
453

454

455

4.5.6

4.5.7

458

459

4.5.10

4.5.11

elnokok tanacskozasi és szavazati joggal vehetnek részt azzal azonban, hogy egy személyt csak
egy cimen illeti meg szavazati jog a Kiildottgytilésen (sorrendben: Kiildottként, Elnokség
tagjaként, Ellen6rzo Bizottsag tagjaként, a 4.10.4 szerinti sorrendben, és tagozati elnokként).

A Kiildottgytilésen a szekcioelnokok allandé meghivottként tandcskozasi joggal vehetnek részt.
A Kiildottgytilés akkor hatarozatképes, ha azon Kiildottgylilésen szavazasra jogosultak tobb
mint 50 %-a jelen van.

A hatarozatképes Kiildottgytilés hatarozatait - jogszabaly, vagy az Alapszabaly eltéro
rendelkezése hianyaban - a jelenlévé szavazasra jogosultak szavazatainak egyszer(i (tobb mint
50 %) tobbségével hozza.

Az Alapszabalyanak modositasahoz a Kiildottgytilésen jelen 1év0 szavazasra jogosultak
haromnegyedes szotobbséggel hozott hatdrozata, mig a Szévetség céljanak modositasahoz és a
Szovetség megsziinésérol szold dontéshez Kiildottgyilésen szavazati joggal rendelkezok
haromnegyedes szotobbséggel hozott hatarozata sziikséges.

Szavazategyenldség esetén a szavazast meg kell ismételni, ismételt szavazategyenldség esetén
a hatarozati javaslat elvetettnek tekintendo.

A Kildottgyiilés — az Kildottgytilés eltéré rendelkezései hidnyaban - hatarozatait nyilt
szavazassal hozza. Ezen beliil a szavazas torténhet:

4571 a szavazati jog szamanak azonositasara és szamolasara alkalmas, egyidejii
vélemény kinyilvanitassal (kéz, vagy szavazélap felemelése),

4.5.7.2 a napirendi pont jellegétdl fiiggéen az Elndkség altal meghatarozott formaju és
tartalmu, a kiildott alairasat tartalmazd szavazolap értelemszerii kitdltésével és
leadasaval,

4573 elektronikus (nyomdégombos) szavazassal /amennyiben ennek biztonsagos és

megbizhatd technikai feltételei adottak/
frasbeli szavazéas esetén a teljes szavazolap érvénytelennek tekintendd, ha abban javitas, eliras
van, vagy a tartalomtol, formatol eltéréen, vagy hianyosan keriil leadasra. frasbeli szavazas
esetén a szavazolapokat a jegyzokonyvvel egyiitt és azonosan kell kezelni és irattarazni.
A Kiildottgytilés a jelenlévo Kiildottek 1/5-ének javaslatara szotobbséggel titkos szavazasrol is
donthet.
Kiildottgytilésen a Kiildott a jogait a 2.3.2. pontban irtak megfeleléen csak személyesen
gyakorolhatja.
A szavazas modjat a Kiildottgytilés a jelenlévd szavazasra jogosultak egy6tode a javaslatara
egyszerll sz6tobbséggel a 4.5.7. pontban irtaktol eltéréen is meghatarozhatja eseti jelleggel,
akar adott napirendi pontra vonatkozoan.

4.6. A Kiuldottgyiilés osszehivasa

4.6.1

4.6.2

4.6.3

4.6.4

4.6.5

4.6.6

Az Elnokség a Kiildottgyiilést sziikség szerint, de évente legalabb egy alkalommal koteles
Osszehivni.

Az Elnokség a Kildottgyiilés idopontjat minimum 15 nappal koradbban koételes kitlizni és azt a
Szovetség internetes oldalan kozzétenni. A Kildottvalasztast kovetd elsé Kiildottgyilés
(tisztajito Kiildottgyiilés) osszehivasara a Fotitkar a Kiildottvalasztast kovetden legkésébb 30
napon beliil a rendkiviili Kiildottgytilés 6sszehivasanak szabalyai szerint jogosult és koteles (Id.
4.8.)

A Kiildottgytilést 0ssze kell hivni akkor is, ha azt a Kiildottek egy otdde az ok és cél
megjelolésével inditvanyozza, vagy ha az Osszehivasat a birésag, vagy a torvényességi
feligyeletet ellatd szerv a napirendi pontok megjelolésével elrendeli. Az Elnok
kezdeményezésére az Elnokség a Kiildottgyiilést barmikor dsszehivhatja.

A meghivot a Kiildottgyiilésen szavazati joggal részvevikkel legalabb a Kiildottgytilést
megel6z6 8 nappal korabban kozolni kell. A meghivo akkor is hatariddben kozoltnek
tekintend6, ha azt a Kiildottgyiilésen szavazasra jogosultnak a Szovetséghez bejelentett
nyilvantartott lakcimére, székhelyére (2.2.3.6). a Kiildottgytilés iddpontja el6tt 15 nappal
korabban, igazolhatoan postara adtak, vagy az ezen hataridében a Szovetség nyilvantartashoz
irasban bejelentett elektronikus postafiokja (1d. 2.2.3.5. és 2.2.3.6) cimére megkdildték.

A napirendi pontokat és annak sorrendjét az Elndkség hatarozza meg. A napirendre fel kell
venni azt a kérdést, amelynek megtargyalasat az Elnokhoz irasban a tagok/Kiildottek 10 (tiz)
%-a, vagy az Elnokség tagja, vagy a Ellendrz6 Bizottsag legkésobb 30 nappal a Kiildottgytilés
tervezett id6pontja el6tt az Elnoknél irasban kérte. Amennyiben a napirendi pontra tortént
javaslat a fenti hataridd utdn érkezik az Elndkhdz, ugy a javaslatot a Kiildottgyiilésen a
napirendi pontokkal Osszefiiggésben ismertetni kell. Az ilyen napirendre vonatkozd javaslat
targyalasara a javaslat fenntartasa esetén a soron kovetkez6 Kiildottgytiilésen keriil sor.

A Kiildottgytilésre vonatkozod meghivoban kozlésre keriil a Kiildottgytilés helye és ideje, a
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4.6.7

4.6.8

fentiek szerinti napirendi pontok, valamint hatarozatképtelensége miatt megismételt
Kildottgyilések idopontja és helye, valamint a megismételt Kiildottgytilésre iranyado
szabalyok (1d. 4.8.1).).

A Kiildottgytilés a meghivoban nem szereplé napirendi pontot csak abban az esetben
targyalhatja, ha a Kiildottgyiilésen valamennyi szavazasra jogosult jelen van és a napirend
felvételét a Kiildottgytilés elhatarozza.

Az Elnokség koteles a kiildottgytilést 6sszehivni a szitkséges intézkedések megtétele céljabol,
ha

e aSzdvetség vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi,

e a Szovetség eldrelathatolag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor teljesiteni; vagy
e a Szovetség céljainak elérése veszélybe kertilt.

4.7. Kiildottgytlés hatarozatképtelensége:

4.7.1

4.7.2

473

Hatarozatképtelenség miatt megtartasra keriild megismételt Kiildottgytilés a megjelent
szavazasra jogosultak szamatol fiiggetleniil hatarozatképes.

A megismételt Kiuldottgyiilésen az eredeti meghirdetett napirendi pontokon, illetve azok
sorrendjén nem lehet valtoztatni kivéve, ha ezen valamennyi a Kiildottgyiilésen szavazasra
jogosult jelen van és ezt a megismételt Kiildottgytilés elhatarozza.

A megismételt Kiildottgyiilést az eredeti Kiildottgytilés kezdéidépontjat kovetden, lehetbleg
ugyanazon a napon legkorabban egy oraval késébbi idépontra, de legkésébb 15 napon beliilre
hivhato Ossze.

4.8. A Rendkiviili Kiildsttgyiilés

4.8.1

4.8.2

483

Rendkiviili Kiildottgyiilés Osszehivasara az Elndkség dontése alapjan az Elndk, illetve az
4.15.9. pont alapjan az Ellen6rzd Bizottsag jogosult.

A Rendkiviili Kiildottgytilést az Elnokség altal javasolt napirenddel 48 oran beliili iddpontra is
Ossze lehet hivni.

A Rendkiviili Kiildottgytilésre egyebekben a Kiildottgyiilésre vonatkozo rendelkezések az
iranyadoak.

4.9. Kiildottgyilés lebonyolitasanak technikai szabalyai

49.1

492

493

49.4

A Kiildotteket kozvetleniil a Kiildottgytilés eldtt a helyszinen az Elndkség altal meghatarozott

formaban, irasban regisztralni kell (jelenléti iv).

A Kiildott, illetve a jogi személy Kiildott képviseldje a regisztracid soran koteles

személyazonossagat személyi azonositd okmannyal, tovabba lakohelyét lakcimkartyaval

igazolni. A jogi személy Kiildott képviselje ezen tilmenden képviseleti jogosultsagat is

koteles igazolni.

A Kildottgytilésen az azon szavazati joggal résztvevokon kiviil csak az orszagos

szekcidelnokok és az Elnokség altal meghivott személyek vehetnek részt.

A Kiildottgytlés Levezetd Elnoke

4.9.4.1 A Kiildottgytilést az Elndk, vagy az altala eldzetesen felkért levezetd elndk, mig
akadalyoztatasuk esetében a Kiildottgytilés altal esetileg valasztott személy vezeti
le.

4942 A Kiildottgytilés Levezet6 Elnoke:

e Dbiztositja a napirendi pontok folyamatos és hatékony targyalasanak
lehetdségét,

e  biztositia ~a  hatarozatok  meghozatalanak  (szavazasi  eljaras)
alakszerliségét,

e amennyiben a Kiildottgyiilés a napirendekkel Osszefiiggd felszolalasok,
észrevételek idGtartamat megallapitja, Ggy biztositja az iddkorlatok
betartasat.

e sajat hataskorben jogosult a szot megvonni barmelyik felszolalotol,
amennyiben a felszolaldsdnak tartalma, magatartdsa a Kiildottgytilés
munkajat hatraltatja, akadalyozza kivéve, ha a Kiildottgyiilés az érintett
személy tovabbi felszolalasa mellett dont.

4.9.43 Amennyiben a Levezeté Elndk az adott napirendi pontban érintett, az érintettség
id6tartamara a Kiildottgytilés altal esetileg megvalasztott helyettes helyettesiti.
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4.9.5 A Kiildottgytlés jegyz6konyve

495.1

4952

4953

4954

A Kiildottgytilésrdl irasbeli jegyzOkonyv készill. A jegyzOkonyvet a Levezetd
Elnok altal javasolt, és Kiildottgyiilés altal nyilt szavazassal megvalasztott
jegyzOkonyvvezetd vezeti. A szavazasra jogosultak barmelyike inditvanyara a
Kildottgyilés akként hatarozhat, hogy az elhangzottakrdl szoszerinti jegyzokonyv
késziiljon.

A Kiildottgyiilés a szavazasra jogosultak 1/3-anak javaslatara akként hatarozhat,
hogy az elhangzottakrol hangfelvétel késziiljon, amennyiben ehhez a technikai
lehetéségek rendelkezésre allnak. Az irasbeli jegyzokonyv a felvétel alapjan
készitendd el, legkésébb a Kiildottgyiilést kovetd 15 munkanapon belill.
Amennyiben a felvétel készitését a Kiildottgyiilés érdemi megkezdését kovetdon
hatarozzék el, ugy a felvétel megkezdése el6tt elhangzottakrol késziilt irasbeli
jegyzOkonyvrészt a Levezetd Elnok, a jegyzOkonyvezetd és a két jegyzOokonyv-
hitelesitd koteles alairasaval kiilon is hitelesiteni. A hangfelvételt a Kiildottgytilést
kovetd 365 napig, vagy az adott Kiildottgytilésen hozott hatarozat elleni
feliilvizsgalati eljards kezdeményezése esetében az eljaras jogerds befejezéséig
kell megdrizni.

A jegyzOkonyvet a Levezeté Elnok, a jegyz6konyvvezetd és a Kiildottgyilés altal
nyilt szavazassal megvalasztott kettd jegyzokonyv-hitelesitd alairasaval hitelesiti.
A jegyzOkonyv, illetve a felvétel meglrzését és irattdrazdsat a Szdvetség erre
vonatkozo szabalyzata szerint kell elvégezni

4.9.6  Mandatumvizsgalo Bizottsag

49.6.1

49.6.2

49.6.3

49.6.4

4.9.6.5

A Mandatumvizsgald Bizottsag feladata a Kiildottgytilés el6tt és az alatt érkezok
részvételi jogosultsaganak ellenérzése, a Kiildottgyiilés hatarozatképességének
feltigyelete.
Ennek keretében:
e a regisztracid adatait ellendrzi, megallapitja a jelenlevd kiildottek szamat,
személyét,
e clndke utjan inditvanyt tesz a Kiildottgyillés Levezetd Elndkének a
hatarozatképesség megallapitasara vonatkozoan,
e folyamatosan ellendrzi a hatarozatképesség meglétét.
Amennyiben a Mandatumvizsgald Bizottsag barmikor hatarozatképtelenséget allapit
meg, mindaddig nem lehet a Kiildottgyiilésen tovabbi érdemi hatarozatot hozni, amig
a hatarozatképesség helyre nem all, tartds hatarozatképtelenséget a Levezetd elnok
jogosult megallapitani ez esetben sziikség szerint megismételt Kiildottgytilést kell
tartani.
A Mandatumvizsgald Bizottsag harom fobol allo bizottsag, melyet az Elndkség jelol
ki a Kiildottgytilést megeldzden eseti jelleggel.
A Mandatumvizsgalé Bizottsag munkajat a Szovetség titkarsaga segiti. A regisztracio
technikai lebonyolitasaban a Szovetség munkaszervezetének az Elndk altal felkért
tagjai miikddnek kozre.

4.9.7  Szavazatszamlalo Bizottsag

49.7.1

49.7.2
49.7.3
49.7.4
49.7.5

4.10. Elnokség

A Kiildottgytilés hatarozatai meghozatalakor a szavazatokat 0ssze kell szamolni. A
szavazatszamlalas modjat az Alapszabaly rendelkezése szerint a Levezetd Elnok
hatarozza meg.

A napirendi pontokkal Osszefliggd szavazatokat a Szavazatszamlalé Bizottsag
szamolja Ossze, ide nem értve az elektronikus szavazatszamlalast.

A Szavazatszamlalo Bizottsagnak a Kiildottgyiilés nyilt szavazassal, alkalmanként
egy 6 elndkot és minimum 2 tagot valaszt.

A Szavazatszamlalé Bizottsag ellendrzi a szavazas szabalyszerliségét, elvégzi a
szavazatszamlalast és beszamol a Kiildottgytilésnek a szavazas eredményérol.

A szavazatszamlas eredményét a jegyzOkonyvben rogziteni kell.

4.10.1 A Szovetség valasztott tisztségviselokbol allo operativ tigyintézd szerve.
4.10.2 Az Elndkség tevékenységéért a Kiildottgytilésnek tartozik felelosséggel.
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4.10.3 Az Elnokség a Szdvetség valamennyi olyan ligyében dontésre jogosult szerv, amely nem

tartozik a Kiildottgytilés vagy az Elnok kizardlagos hataskorébe, vagy amelyet az Alapszabaly
nem utal mas szerv hataskdrébe.

4.10.4 Elnokség tagjai:

e FElndk

e  FElndkhelyettesek

e  Tarselnokok

e Megyei/regionalis szervezetek elndkei
e Tagozati elnokok

4.11. A Szovetség Elnoke és elnokhelyettesei (Ugyvezetd elnokség)

4.11.1 A Szbvetségnek a Kiildottgytilés altal 5 évre valasztott egy fo Elnoke és 2 fo elndkhelyettese

van, akik egyiitt a Szdvetség Ugyvezetd elndkségét alkotjak.

4.11.2 Ellatjak a Szovetség képviseletét és az Alapszabaly keretei kozott koordinaljak a Szovetség

kiilonbozo testiileteinek munkajat.

4.11.3 A Szovetséget az EInok, akadalyoztatasa esetében az Elnokhelyettesek képviselik. Az EInokot

vagy Elnokhelyettest akadalyoztatasa esetén az altala felkért, az lgy szerint illetékes
Tarselnok, vagy a Fotitkar is helyettesitheti.

4.11.4 Az Elnodkség eltérd dontése hianyaban az Elndk, az elnokhelyettesek, a Szovetség

tisztségviseloi a Szovetségben betdltott tisztségiikbol felfiggeszthetdk, valamint a Szovetség
tagjainak tagsagi joga is felfiiggesztésre keriilhet abban az esetben, ha a tisztségvisel6vel,
illetve a taggal szemben megalapozott gyant meriil fel arra vonatkozodan, hogy sulyos
kotelezettségszegést kovetett el, a Szovetség alapelveivel és értékrendjével ellentétes
magatartast tanusitott, megsértette az Alapszabaly, illetve a Szovetség egyéb szabalyzatainak
és hatarozatainak a rendelkezéseit. A felfiiggesztésre vonatkozo inditvanyt az Elnok, vagy
legalabb az egyik Elndkhelyettes terjeszthet az Elndkség elé. A felfiiggeszté hatarozat
meghozatala az Elndkség kizardlagos hataskorébe tartozik. A felfiiggesztd hatarozat az
Elnokség szabad belatasa szerint azonnali hatalyu is lehet. A felfliggesztés hatarozott ideig,
legfeljebb az Alapszabaly 2.7 pontja szerinti kizards iranti eljardsban hozott hatdrozat
meghozataldig tart. A felfliggesztd hatarozat ellen fellebbezésnek nincs helye.

4.11.5 Elnok és Elnokhelyettesek a Szovetség Ptk. 3:77. § szerinti vezetd tisztségviseldjének

mindsiilnek.

4.12. A Szdvetség Tarselnokei

4.12.1 A Szovetségnek legfeljebb 15, a Kiildottgytilés altal 5 évre valasztott Tarselnoke lehet.
4.12.2 A Tarselnokok koziil 12-t a Kiildottvalasztast kovetd elsé Kiildottgyiilés nyilt szavazassal

valaszt a természetes személy tagok, illetve a jogi személy tagok torvényes képvisel6i kozil.
Tobbes jelolés esetén a sorrendben legtobb szavazatot elnyert személyek tekintenddk
megvalasztottnak.

4.12.3 Amennyiben a Szovetség feladatainak bdviilése indokolja, ugy az Elnokség a kiboviilt

feladatok ellatasa érdekében jogosult a tisztajitd Kiildottgyiilésig tovabbi, legfeljebb 3
természetes személy tagot, illetve jogi személy tag torvényes képviseldjét kooptalni.

4.13. Az Elnokség kizarolagos hataskore

a Szdvetség kiildottgylilési beszamolodjanak eldterjesztése,

a Szovetség stratégiai kérdéseiben dontés a két Kiildottgylilés kozott,

nemzetkdzi szerz6dések jovahagyasa,

allandé vagy eseti bizottsagok létrehozasa; a bizottsagokat az Elnokség altal felkért szakemberek
vezetik, akik meghatarozzak a bizottsag tagjait,

a Szovetség Szervezeti és Milkodési Szabalyzatanak jovahagyasa és modositasa,

a Szovetség legfeljebb 3 tarselndkének kooptalasa;

a Fotitkar megvalasztasa;

a szekciodalapitas feltételeinek a meghatarozasa, a szekciok alapitdsa és megsziintetése.

az olyan szerzddés megkotésének jovahagyasa, amelyet a SzOvetség sajat tagjaval, vezetd
tisztségviseldjével, a Ellenérz6 Bizottsaga tagjaval vagy ezek hozzatartozojaval kot;

dontés a Szovetség altal, vagy részvételével torténd jogi személy alapitasa, vagy ilyenben tagsag
szerzése kérdésében;

a Szovetség nemzetkozi szervezeti tagsaga targyaban hozott dontés;
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a Szovetség stratégiai céljai érdekében megyei, regionalis, vagy mas teriileti szintli szervezetek

Iétrehozasa, azok szamara az 6nallo jogi személyként valé mitkodés engedélyezése, ezen szervezetek
nyomos indokkal torténé megsziintetése;

a Szovetség Alapszabalyaval, a jogszabalyokkal ellentétesen miikodé megyei, regionalis, vagy

mas teriileti szintll szervezetek tisztségviseldinek visszahivasa.

4.14. Az Elndkség 0sszehivasa és mitkodése

4.14.1
4.142
4143
4.14.4
4,145
4.14.6

4.14.7

4.14.8

4.14.9

Az Elnokséget az Elndk, akadalyoztatasa esetén az Elnok altal korabban kijelolt Elnokhelyettes
is Osszehivhatja.

Az Elnokséget sziikség szerint, de legalabb minden naptari félévben legalabb kétszer dssze kell
hivni.

Az Elnokség iiléseit az Elnok, akadalyoztatasa esetén az Elnok altal felkért Elnokhelyettes,
vagy a Fétitkar vezeti.

Az Elnokség feladatainak ellatasarol a Kiildottgylilést rendszeresen tajékoztatja.

Az Elnokség hatarozatképes, ha azon a tagjainak tobb mint fele jelen van.

Az Elnokség hatarozatait egyszerli szotobbséggel, altalaban nyilt szavazassal hozza.
Szavazategyenl6ség esetén a szavazast meg kell ismételni, ismételt szavazategyenldség esetén
a hatarozati javaslat elvetettnek tekintendo.

Az Elnokség iilésén szavazasra jogosult egy személyt csak egy cimen (a 4.10.4. szerinti
sorrendben) illeti meg szavazati jog.

Az Elnbkség iilésére az Ellendrzé Bizottsag Elnokét, alelnokét és a Fétitkart, az Ugyvezetd
Igazgatot, a VOSZ Gazdasagpolitikai Bizottsaga elnokét és titkarat és az orszagos
szekcidelnokoket tanacskozasi joggal meg kell hivni.

Az Elndkség iilés Osszehivasa nélkiil, elektronikus Uton is jogosult szavazni, amennyiben az
Elnok, illetve akadalyoztatasa esetén az Elndk altal eldzetesen kijelolt elndkhelyettes igy
rendelkezik. A szavazasi felhivasnak tartalmaznia kell az elektronikus szavazas modjat, a
szavazasra nyitva allo hataridét, annak kezdd és befejezé idopontjat, a szavazasra bocsatott
kérdésekre vonatkozo részletes tajékoztatast, a hatarozatok tervezetét, valamint arra vonatkozo
figyelmeztetést, hogy a szavazas csak ,,igen” vagy ,,nem” szavazattal torténhet. A szavazatok
megkiildésére nyitva allo id6 a szabalyzattervezet megkiildésétdl szamitott hetvenkét ora. A
szavazasra nyitva allo hataridébe kizarolag a munkanapok szamitanak bele, a szavazas ideje
meghosszabbodik a kézbeékelddott munkasziineti napok id6tartamaval. Az elektronikus aton
lebonyolitott szavazas akkor érvényes, ha a szavazasra jogosultak tobb mint fele szavazott.
Ervénytelen a szavazat, amennyiben azt nem a szavazasra megszabott hatridében adtak fel, a
szavazatot feltételhez kototték, vagy a valasz nem ,,igen” vagy ,,nem” szavakat tartalmaz. A
szavazat megérkezésér6l a szavazd automatikus visszaigazolast kap, amennyiben elektronikus
levelezd rendszerét akként allitja be, hogy a cimzett kiildjon részére elolvasasi visszaigazolast.
Egyéb igazolast a szavazas feladoja részére az Elnok, illetve akadalyoztatdsa esetén az
elndkhelyettes nem kiild. A beérkezett szavazatok alapjan meg kell allapitani a beérkezett
szavazatok szamat, ennek alapjan azt, hogy a szavazas érvényes vagy érvénytelen, eredményes
vagy eredménytelen volt. Amennyiben a szavazas érvényes volt, meg kell allapitani az
érvényes szavazatok szamat, az ,igen” ¢és ,nem” aranyat, ezek alapjan a szavazas
végeredményét, illetve azt, ha a szavazas eredménytelen volt. A hatarozatképességet és a
szavazas eredményét a szavazasra megadott hataridét kovetd 3 munkanapon belill kell
megallapitani. A szavazolapokat a jegyzokonyvvel egyiitt kell kezelni €s irattarozni.

4.15. Ellen6rzo6 Bizottsag (Feliigyel6 Bizottsag)

4.15.1

4.15.2

4.153

A Szovetség a jogszabalyok, az Alapszabaly rendelkezéseinek, a Szovetségi szervek

hatarozatai végrehajtasanak, betartasanak ellenérzésére a Teriileti Kiildottvalasztasokat kovetd

els6 Kildottgyilés altal 5 évre valasztott 1 f6 elndkbdl és legfeljebb 6 tagbol allo Ellenérzd

Bizottsagot (Felligyel6 Bizottsag) valaszt a természetes személy tagok, illetve a jogi személy

tagok torvényes képvisel6i koziil.

Az Ellen6rz6 Bizottsag feladatai korében tobbek kozott

e figyelemmel kiséri és ellen6rzi a Szovetség alapszabalyszerli munkajat, miikodését, a
Kildottgytlés, az Elndkség miikodésének és hatarozatainak jogszeriiségét,

o cllenérzi a Szovetség koltségvetésének végrehajtasat, a Szovetség pénziigyeit,
gazdalkodasat.

Ennek soran a Szovetség barmely Tisztségviseldjétdl jelentést, a szervezet munkavallaloitol

pedig tajékoztatast vagy felvilagositast kérhet, tovabba Szovetség konyveibe és irataiba

betekinthet, azokat megvizsgalhatja. Az Ellen6rz6 Bizottsag — az Alapszabaly eltérd
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rendelkezése hidnyaban - a Szdvetség barmely szervének iilésén tandcskozasi joggal vehet
részt.

4.154 Az Ellendrzd Bizottsdg munkajat valamennyi testillet és a Szdvetség tagjai tamogatni
kotelesek.

4.15.5 Az Ellen6rz6 Bizottsag az tigyrendjét maga allapitja meg.

4.15.6 Az Ellen6rz6 Bizottsag munkajarol évente koteles irasban beszamolni a Kiildottgytilésnek.

4.15.7 Az Ellen6rzé Bizottsag Elnoke feladata az Ellenérzd Bizottsag tevékenységének koordinalésa.
Az Ellendrz6 Bizottsag elnokének akadalyoztatasa esetén az Ellendrz6 Bizottsag tigyrendjében
tagjai koziil az elnok jogkorének ideiglenes ellatasara helyettest (alelnok) jelolhet.

4.15.8 Az Ellendrz6 Bizottsag koteles az intézkedésre vald jogosultsaganak megfelelden a
Kiildottgytilést vagy Elnokséget tajékoztatni és annak Osszehivasat kezdeményezni, ha arrdl
szerez tudomast, hogy

e a Szovetség miikddése soran olyan jogszabalysértés vagy a Szovetség érdekeit egyébként
sulyosan sért6 esemény (mulasztds) tortént, amelynek megsziintetése vagy
kovetkezményeinek elharitasa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult a Kiildottgyiilés,
illetve az Elnokség dontését teszi sziikségessé;

e avezetd tisztségviselok felel6sségét megalapozo tény meriilt fel.

4.15.9 Kiildottgytilést, vagy az Elnokséget az Ellen6rzé Bizottsag inditvanyara - annak megtételétdl
szamitott harminc napon belill - intézkedés céljabol dssze kell hivni. E hataridé eredménytelen
eltelte esetén a Kiildottgyiilés és az Elndkség Osszehivasara az Ellendrz6 Bizottsag is jogosult.

4.15.10 Ha az arra jogosult szerv a torvényes mikodés helyreallitasa érdekében sziikséges
intézkedéseket nem teszi meg, az Ellenérzé Bizottsag koteles haladéktalanul értesiteni a
torvényességi ellenérzést ellato szervet.

5. A SZOVETSEG KEPVISELETE

5.1. A Szovetség képviseletét
e az Elndk,
o az Elnokhelyettes(ek)
e a Fotitkar
latja el, akik képviseleti jogosultsaga 6nallo és a Szovetséget nyilvantartd birdsagnal a megvalasztasukrol
sz616 Kiildottgytilési hatarozat alapjan bejegyzésre keriil.

5.2. Az Szbvetség Szervezeti és Miikodési Szabalyzata a képviseldk eljarasi jogosultsagat altalanosan, vagy
meghatarozott iigycsoportokra korlatozhatja. A nyilvantartasaba bejegyzett képviseldje képviseleti
joganak korlatozasa és nyilatkozatanak feltételhez vagy jovahagyashoz kotése harmadik személyekkel
szemben nem hatalyos, kivéve, ha a harmadik személy a korlatozasrol vagy a feltétel bekovetkeztének
vagy a jovahagyasnak a sziikségességérdl és annak hianyarol tudott vagy tudnia kellett volna

5.3. A Szovetség Szervezeti és Mitkodési Szabalyzata egyes iigycsoportok tekintetétben altalanosan, és eseti
jelleggel is eljarasi, utalvanyozasi és alairasi jogosultsagot a biztosithat a Szovetség tisztségviseldjének,
munkavallaldjanak.

6. ASZOVETSEG SZAKMAI SZERVEZTE

6.1. A Szbvetség szakmai szervezete
6.1.1  Teriileti (regionalis) szervezeti egységek
6.1.2  Tagozatok
6.1.3  Szekciok
6.1.4 A Szbvetség altal alakithatdo mas szervezeti egységek
6.1.5  Titkarsag

6.2.  Megyei, regionalis szervezeti egységek

6.2.1 A Szbvetség a Kiildottvalasztas szerinti kiildottvalasztasi teriiletenként megyei, illetve
regiondlis szervezeti egységekben fogja Ossze és szervezi tagsagat, illetve tevékenységét. A
megyei, illetve regionalis szervezeti egységek tisztségviseldinek visszahivasarl nyomods indok
alapjan az Elnokség dont. Nyomos indoknak mindsiil az, ha a megyei, illetve regionalis
szervezeti egység milkodése jogszabalyba, az Alapszabalyba, a Szdvetség szervezeti €s
mikodési szabalyzataba, illetve egyéb szabalyzataba {itkozik, a Szovetség elfogadott
programjaval és célkitiizéseivel ellentétes, illetve teljesitménye nem éri el a Szovetség altal
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6.3.

6.4.

6.2.2

6.2.3

6.2.4

6.2.5

elvartakat. A megsziintetés nem érinti egyetlen tag tagsagi viszonyat sem. A megyei, illetve
regionalis szervezeti egység ¢élére Uj tisztségviseloket kell valasztani az id6kozi
kiildottvalasztas szabalyai szerint. Az Elnokség tisztségviseloket visszahivo hatdrozata ellen
fellebbezésnek nincs helye. Megsziintetés esetén a megyei, illetve regionalis szervezeti egység
kildotteinek — beleértve a ,,megyei/regionalis elnok™ kiildottet is — és vezetd testiileti (vezetd
szerve, elnoksége) tagjainak, mint természetes személy tisztségviseldinek minden
Szovetségben viselt valasztott tisztsége (kiildotti és egyéb vezetdi) is megsziinik. A
mandatumukat vesztett megyei, illetve regionalis szervezeti egységek tisztségviseldi — az
Elnokség ellentétes dontésének hianyaban — a Szovetségben, illetve megyei és regionalis
szervezeti egységeiben tisztséget nem viselhetnek, tisztségek betdltésére nem jelolhetok.

A megyei/regionalis szervezeti egységek miikodésiikre sajat belsé szervezetiikre az Elnokség
altal elfogadott iigyrendet alkothatnak. A szervezeti ligyrend nem lehet az Alapszaballyal
ellentétes.

A megyei/regionalis szervezeti egységeket a Teriileti Kiildottvalaszto  Gytilésen
megyei/regiondlis elndkként megvélasztott személy vezeti, aki egyébként a Szovetség
Elnokségének iilésén tanacskozasi és szavazati joggal részt vehet. A megyei/regionalis
szervezethez  tartozd tagsag  fejlesztéséért, a  tagokkal valdo  kapcsolattartasért,
informacidaramlasért elsddlegesen a megyei/regionalis elnok felel.

A megyei/regionalis elndk évente legalabb egyszer személyesen beszamol az adott
megyei/teriilleti  tagsadg részére megyei/regiondlis szervezeti egység milkodésérol
(megyei/regionalis beszamolo gytilés). A megyei/regionalis beszamold gyiilésnek informacio
és véleménykozl6 szerepe van, hataskorrel nem bir, azonban elndkén keresztiil javaslatot,
ajanlast fogalmazhat meg az Elnokség felé.

A Szbvetség stratégiai céljai érdekében az Elndkség egyéb megyei, regionalis, vagy mas
teriileti szintli szervezetet is létrehozhat, és azok szamara az 6nalld jogi személyként valod
mikodést is engedélyezheti, illetve e szervezeteket nyomoés indokkal megsziintetheti
mérlegelést kovetden. Nyomods indoknak mindsiil kiilondsen, de nem kizarolagosan az, ha a
szervezet fenntartasa nem indokolt tobbé a Szovetség stratégiai céljainak megvaldsitasahoz,
illetve az, ha a szervezet miikodése azokkal ellentétes. A dontés ellen nincs fellebbezésnek
helye.

A tagozatok

6.3.1

6.3.2
6.3.3

6.3.4

6.3.5
6.3.6

Szekciok

6.4.1

6.4.2

A Szévetség a tagjainak szdvetségen beliili tevékenységét munkdjat 4 szakmai tagozat
keretében felosztva végzi és koordinalja.
A tagozatok elndkét az Elnokség valasztja Gt évre, nyilt szavazassal.
A tagozat elndke tandcskozasi és szavazati joggal vehet részt a Kiildottgytilésen és az Elndkség
ilésein.
A Szovetség tagozatai

e Ipari tagozat

e Kereskedelmi tagozat

e Szolgaltatasi tagozat

e Mezbgazdasagi tagozat
A tagozatok miikodését, tevékenységének koordinalasat az adott tagozat elndke végzi.
A tagozatok feladata a Szovetség dagazati, szakmai érdekképviseletének szakmai és
adminisztrativ elokészitse.
A tagozat vagy annak elndke 6nallo jogkorrel, hataskorrel nem rendelkezik.-Az Elnokség eseti,
vagy allandoé jelleggel felhatalmazhatja a tagozat elnokét, hogy adott szakmai kérdésben
harmadik személy felé a Szovetség nevében a Szovetség hivatalos allaspontjanak megfelelden
véleményt, allaspontot kozoljon.
A tagozati elndk a sajat, valamint az altala iranyitott tagozat tevékenységérdl sziikség szerint
koteles beszamolni az Elnokségnek, illetve az Elndknek, Elnokhelyettes(ek)nek.

A Szovetség a tagozatai tevékenyégének eldsegitésére, szakiranyl tamogatasara a Tagozati
elnok feliigyelete alatt tevékenykedd orszagos €s/vagy megyei szervezodésii szekciokat hozhat
létre a Szovetség tagjaibol.

A szekcid alapitasrol és megsziintetésérél az Elndkség dont. Szekciot érintd — egyéb
kérdésekben torténd dontés az Elnokség eltérd rendelkezése hianyaban - a felligyeletét ellato
tagozati elndk hataskorébe tartozik.
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6.5.

6.6.

6.4.3

6.4.4

6.4.5

6.4.6

6.4.7

6.4.8
6.4.9

A szekci6 alakulasanak feltételeit az Elnokség allapitja meg. A szekciok megalakitdsahoz —
Elndkség eltéré6 dontése hidnyaban - minimalisan 25 az adott szekcidoban érdemi
kozremiikodést vallalo tag alapitasi szandéka sziikséges. A szekcid — Elndkség eltérd dontése
hianyaban - évente legalabb egy szakmai rendezvényt (szekcioiilés) koteles tartani.

A szekciok az Elnokség altal elfogadott sajat tigyrendjiik alapjan miitkddnek, amely nem lehet
ellentétes a Szovetség Alapszabalyaval.

Szekcio Elnokét, Tarselnokét és elndkségét a szekcid tagjai valasztjak. Tevékenységik a
szekcid szakmai mikodésére és mitkodtetésére korlatozodik.

A szekcio onalld jogkorrel, hataskorrel nem rendelkezik, a Szdvetség nevében harmadik
személy felé nyilatkozattételre az Elndkség jovahagyasaval jogosult. A szekcid tevékenységét
a felligyeletiiket ellatd Tagozati elnokkel kozosen fejti ki a Szovetség felé.

A szekciok iiléseir6l Emlékeztetot kell késziteni, melyet a jelenléti ivvel egyiitt a Tagozati
elnokon keresztiil S munkanapon beliil meg kell kiildeni a Titkarsagnak.

A szekceiok iilésein a Szovetség barmely tisztségviseldje tanacskozasi joggal részt vehet.

Az orszagos szekciok elndke tanacskozasi joggal a Killdottgyiilés és az Elnokség iilésének
allando meghivottja.

A Szovetség altal alakithatd mas szervezeti egységek

6.5.1
6.5.2

Titkarsag

6.6.1

6.6.2

6.6.3
6.6.4

6.6.5
6.6.6

6.6.7

6.6.8

Az Elndkség jogosult egyéb eseti és allando bizottsag létrehozasara, vagy megsziintetésére.

A Szovetség stratégiai céljai elérése érdekében az Elndkség az eddigiekben fel nem sorolt
szervezetet is létrehozhat. Ilyen szervezeti format altalaban akkor lehet engedélyezni, ha
létrehozatalabol a Szovetségnek kimutathatd haszna szarmazik, és az abban tomoriilo tagsag a
Szovetség altalanosan elfogadott tagdijan feliili forrasokbol onmagat eltartja és képes a jogi
eldirasok szerinti jogkovetd feladatoknak teljes koriien megfelelni.

A Titkarsag dolgozoi a Szdvetséggel munkaviszonyban, vagy munkavégzésre iranyuld mas
jogviszonyban all6 munkatarsak. A Titkarsag dontés-elokészitd, operativ iigyintéz6, és
végrehajto szervezet, mely a Szovetség folyamatos és szakszerli miikodését hivatott biztositani.
A Titkarsag gondoskodik a Kiildottgytilés, az Elnokség hatarozatainak elékészitésérdl és
végrehajtasarol.

Segiti a Szovetség szakmai szervezetének (pl. tagozatok, szekciok) munkajat.

Szervezi a tagok véleményeinek és javaslatainak dsszehangolasat, majd gondoskodik azoknak
az illetékes testiiletekhez, szervezetekhez torténd tovabbitasarol.

El6késziti a Szovetség éves tevékenységérol szolo kiildottgyiilési elGterjesztést.

Evente beszamol a Szovetség gazdalkodasard] a Kiildottgyiilésnek.

A Fotitkar

6.6.7.1 munkaviszony keretében az Alapszabaly, a Kozgylilés ¢és az Elnokség
hatarozatainak megfeleléen vezeti és iranyitja a Szovetség munkaszervezetét

6.6.7.2 A fotitkart az Elnokség valasztja meg, a munkaltatoi jogokat az EIndk gyakorolja.

6.6.7.3 Gyakorolja a Szovetség munkavallaloi felett a munkaltatoi jogokat.

6.6.7.4 Iranyitja, koordinalja a Szovetséggel munkavégzésre iranyuld, egyéb
jogviszonyban allé munkatarsak tevékenységét.

6.6.7.5 Gondoskodik a  Kozgyiilés/Kiildottgytilés, az Elndkség hatarozatainak
elokészitésérél ¢és végrehajtasardl, valamint a Szovetség munkaszervezete
tevékenységének ¢és a Titkarsag mitkodésének felelds iranyitasarol.

6.6.7.6 Iranyitja a Szévetség alaptevékenységet ¢és a szolgaltatasokat,

6.6.7.7 a Szovetség gazdalkodasanak iranyitasa a Kiildottgytlés altal jovahagyott éves
koltségvetésnek megfelelden,

6.6.7.8 Onallé jogkorrel képviseli a Szovetséget a Kiilddttgyiilés erre vonatkozd
hatarozata alapjan, ennek hianyaban az Elndk és/vagy a Elndkhelyettesek
felhatalmazasaval meghatalmazottként jarhat el a Szovetség nevében .

A Fotitkart eseti vagy tartdos akadalyoztatasa esetén a Szovetséggel munkaviszonyban allo

Ugyvezeté Igazgatd helyettesitheti. Az Ugyvezetd Igazgatd a Fétitkar helyettesitésén kiviil

rendszeres feladatként ellatja az orszagos testiileti iilések, osszejovetelek technikai szervezési

feladatait, tovabba a Szovetség szolgaltato irodainak iranyitasat és ellendrzését.
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7. A SZOVETSEG TISZTSEGVISELOIRE VONATKOZO ALTALANOS SZABALYOK

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

7.7.

7.8.

7.9.

7.10.

A Szovetség Tisztségviseldje alatt a Szovetség Kiildottjei, EIndkségének tagjai, Ellenérz6 Bizottsaganak
elndke és tagjai, valamint a Megyei/Regionalis szervezetek elndkei, Tagozati elnokok, tovabba a Szekcid
elnokok értendok.

A Tisztségviseld a valasztott tisztségébol eredd a jogai gyakorlasa és a kotelezettségei teljesitése soran a
johiszemiiség és a tisztesség elvének megfeleléen, a Szovetség mas tisztségviselovel kolcsondsen
egyiittmiikddve koteles eljarni.

Tisztségvisel§ a tisztsége fennallasa alatt - kivéve, ha erre jogszabaly feljogositja - nem tanusithat olyan
magatartast, amellyel Szovetség jogos gazdasagi érdekeit veszélyeztetné.

A Tisztségvisel6tol a szovetségi tevékenységén kivill sem tantsithat olyan magatartast, amely kozvetlentil
és ténylegesen alkalmas a Szdvetség jo hirnevének, jogos gazdasagi érdekének vagy a valasztott tisztsége
céljanak veszélyeztetésére.

A Tisztségviseld véleménynyilvanitashoz vald jogat a Szovetség joO hirnevét, jogos gazdasagi és
szervezeti érdekeit stilyosan sérté vagy veszélyezteté modon nem gyakorolhatja.

A Tisztségviseld koteles a tevékenysége soran, vagy azzal dsszefliggésben a tudomasara jutott szervezeti,
személyes és Uzleti titkot megérizni. Ezen tilmenden sem kozolhet illetéktelen személlyel olyan adatot,
amelyet a tisztsége betoltésével Osszefiiggésben jutott a tudomasara, és amelynek kozlése a Szovetségre
vagy mas személyre hatranyos kovetkezménnyel jarhat. (A titoktartas nem terjed ki a kozérdekli adatok
nyilvanossagara és a kozérdekbdl nyilvanos adatra vonatkozo, térvényben meghatarozott adatszolgaltatési
és tajékoztatasi kotelezettségre.)

A Tisztségviselok tisztségviseloi tevékenységesiikért dijazasban nem részesiilnek, de a Szovetség
érdekében kifejtett konkrét feladatok utan - elére tortént megallapodassal - koltségtéritésre (pld: utazas,
szallas, napidij) igényt tarthatnak.

A Tisztségviselé megbizatasa megsziinik

e valasztasa szerinti mandatuma lejartaval,

lemondassal,

visszahivassal,

a koziigyektol eltilto jogerds birdi itélettel,

a jogi személy tag vezetd tisztségviseldi megbizatasa megsziinésével,

a tagkeént, illetve jogi személy tag vezetd tisztségviseldjeként tisztségre valasztott személy esetében a

tag tagsagi viszonyanak megsziinésével,

o természetes személy tag, illetve jogi személy tag vezetd tisztségviselGjeként tisztségre valasztott
személy esetén a tag haldlaval,

e a megyei, illetve regionalis szervezeti egység tisztségviseldjének visszahivasaval a 6.2.1 pontban
meghatarozott esetben,

e a megyei, illetve regionalis szervezeti egység megsziintetésével a 6.2.5 pontban meghatarozott
esetben.

A Tisztségviselot, ha megszegi az Alapszabalyban irt kotelezettségei barmelyikét, az 6t megvalasztd
forum szavazasra jogosult tagjainak legalabb 1/5-ének indokolt, irasbeli kezdeményezésére az adott
valaszt6 forum a valasztassal azonos eljarassal visszahivhatja.

Kotelezo tisztség, vagy minimalis 1étszamtl szerv esetében a visszahivassal egyidejiileg a Tisztségviseld
sziikségszerll potlasardl is gondoskodni kell.

8. A TISZTSEGVISELOKRE VONATKOZO OSSZEFERHETETLENSEGI SZABALYOK

8.1.

Tisztségvisel6 csak az nagykort személy lehet, aki a Szovetség tagja, illetve a jogi személy tagjanak
vezetd tisztségviseldje, és akinek cselekvioképességét a tevékenysége ellatasahoz sziikséges korben nem
korlatoztak.
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8.2.  Nem lehet a Szovetségben Tisztségviseld

8.2.1  akit biincselekmény elkdvetése miatt jogerGsen szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a
biintetett el6élethez fiiz6d6 hatranyos kovetkezmények alol nem mentesiilt;

8.2.2  akit e foglalkozastol jogerdsen eltiltottak. (Akit valamely foglalkozastol jogerés birdi itélettel
eltiltottak, az eltiltas hatalya alatt az itéletben megjelolt tevékenységet folytatd jogi személy
vezetd tisztségviseldje nem lehet.);

8.2.3  az eltiltast kimondo hatdrozatban megszabott idotartamig nem lehet az Elndkség tagja az, akit
eltiltottak a vezetd tisztségviseldi tevékenységtol.

8.3. Egy adott Szovetségi szerv — ide nem értve a Kiildottgyiilést - tagjai nem allhatnak egymassal a Ptk.
szerinti kozeli hozzatartozoi kapcsolatban.

8.4. Az Ellendrz6 Bizottsag tagja, elndke nem lehet az Elnokség tagja és az Elnokség tagjanak Ptk. szerinti
kozeli hozzatartozoja sem.

8.5. A Szovetség Tisztségvisel6i orszagos politikai part (politikai szervezet, politikai mozgalom) orszagos,
megyei (regionalis) vagy helyi vezet6 testiileteinek és szerveinek tisztségvisel6i nem lehetnek, vezet6i
megbizast nem végezhetnek, kozigazgatasi és kozszolgalati jogviszonyban nem allhatnak. A megyei
(regionalis) vagy helyi dnkormanyzati képviseldi tisztség azonban nem jelent osszeférhetetlenséget.

8.6. A Tisztségviselok munkavallaloi érdekképviseleteknek nem lehetnek tagjai.

8.7. A Tisztségviselokre vonatkozo 0sszeférhetetlenségi szabalyokat a Fétitkarra is alkalmazni kell.

9. A SZOVETSEG SZERVEZETEINEK (TESTULETEINEK, SZERVEKNEK)
HATAROZATHOZATALARA VONATKOZO SZABALYOK

9.1.1 A Szdvetség szervei testiiletként tevékenykednek.

9.1.2 A Szovetség szerveinek iilését az Alapszabaly eltéré rendelkezése hianyaban az elndke hivja
Ossze. A meghivo kikiildését megel6zben a szerv tagjai az iilés napirendi pontjara javaslatot
tehetnek.

9.1.3 A napirendet a meghivoban olyan részletességgel kell feltlintetni, hogy a szavazasra jogosultak
a targyalni kivant témakorokben allaspontjukat kialakithassak.

9.14 Az Alapszabaly eltérd rendelkezése hianyaban meghivo kozzétételétol szamitott 8 napon beliil
a tag az elnoktdl a napirend kiegészitését kérheti, a kiegészités indokolasaval. Az Alapszabaly
eltéré rendelkezése hianyaban a napirend kiegészitésének targyaban az elnok jogosult donteni.
Ha a napirend kiegészitése iranti kérelemr6l az elnok nem dont, vagy azt elutasitja, a szerv a
napirend elfogadasardl szolo hatarozat meghozatalat megelézéen kiilon dont a napirend
kiegészitésének targyaban.

9.1.5  Szdvetség szervei a dontéseiket hatarozati formaban hozzak.

9.1.6 A Szovetség szervei hatarozataikat Alapszabaly eltéré rendelkezése hianyaban egyszeri
szOtobbséggel nyilt szavazassal hozzak. Szavazategyenldség esetén szavazast meg kell
ismételni, ismételt szavazategyenldség esetén a hatdrozati javaslat elvetettnek tekintendd.

9.1.7 A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,

e akit, illetve jogi személy tagot képviseld személy esetében az altal képviselt tagot a
hatarozat kotelezettség vagy felelésség alol mentesit vagy a Szdvetség terhére
masfajta elényben részesit;

e aki, vagy akinek Ptk. szerinti kozeli hozzatartozdja egyébként személyesen érdekelt
adott dontésben (ide nem értve az tagokra altalanosan vonatkozo6 dontéseket).

9.1.8  Tisztségviseld valasztds soran ugyanazon személy nem lehet egyben a jelold ¢és
szavazatszamlalo bizottsag tagja. Sem a jelolé bizottsagban sem a szavazatszamlalo
bizottsagban nem jarhat el az, aki maga, vagy Ptk. szerinti kozeli hozzatartozoja, illetve ezek
altal képviselt jogi személy tag az adott eljarasban jeldltként szerepel.

9.1.9 A szavazds eredményét, valamint a hatdrozat rendelkezd részét az azt meghozo iilés
jegyzokonyvében irasban is rogziteni kell.

9.1.10 A hatarozatot naptari évenként és a naptari évente Ujra induld folyamatos sorszamozassal kell
ellatni.

9.1.11 A Szdvetség szervei — Alapszabaly eltérd rendelkezése hianyaban — akkor hatarozatképesek, ha
azon az adott szervben szavazati joggal rendelkez6k tobb mint fele jelen van.

9.1.12 A szerv iilésére a meghivot 8 nappal korabban kell legalabb elektronikus uton (I1d. 2.2.3.5.)
megkiildeni az adott testiilet/szerv {ilésén szavazati joggal rendelkezOk részére.

9.1.13 A tag tagsagi viszonya megsziintetésér6l (kizaras, felmondas) hozott hatarozatot a dontés
alapjaul szolgal6 tényeket és bizonyitékokat tartalmazo indokoléassal, tovabba a biztositott
jogorvoslatra, vagy a birosagi felillvizsgalat lehet6ségére valo kioktatassal ellatva, irasban
kiilén iven szerkesztve kell a kizarassal, felmondassal érintett taggal k6zoIni.




Szarvezeti Hirek

9.2

9.3.

9.4.

9.5.

Hatarozat birésagi feliilvizsgalata

9.2.1

A Szovetség barmely tagja, Elndkségének tagja és Ellendrzé bizottsaganak tagja kérheti a
birésagtél a jogi személy barmely szerve altal hozott jogerés hatarozat hatdlyon kiviil
helyezését, ha a hatarozat jogszabalysértd vagy a létesité okiratba titkozik. Az eljarasra a Ptk.
3:35-37. § rendelkezései az iranyadok.

A Szovetég szerveinek (testiileteinek) hatarozatait

9.3.1
932
933

934

a hatarozat meghozatalat kdvetd 15 napon beliil a Szovetség a weboldalan kozzéteszi.

a kozzétételkor fel kell tiintetni a kozzététel iddpontjat.

a konkrét, a tagot érintd egyedi tigyekben hozott hatarozatot a hatarozat meghozatalat kovetd
15 napon beliil a taggal kiilon is kozolni kell.

A Hatarozatok kozzétételért, illetve megkiildésért a Fotitkar felel.

A hatarozat k6z6ltnek mindsil

9.4.1
942

a Szovetség weboldalan kozzétett hatarozat esetében a kozzététel napjaval.

egyedi tigyben (pl. felmondas, kizaras) hozott hatarozat esetben a személyes atadaskor, a tag
Szovetségnél nyilvantartott cimére/székhelyére posta regisztralt kiilldeményként feladas
esetében a kézhezvételkor, azzal azonban, ha a kézhezvétel a cimzett érdekkorében felmeriilé
okbol sikertelen (nem kereste, nem vette at, ismeretlen, elkoltozott) a hatarozat akkor is
kozoltnek mindsiil a regisztralt killdeménykénti feladast kovetd 3. munkanapon. (Ez egyébként
iranyado a tag részére kiildott felszolitasok esetében is!)

A hatarozat eredeti példanyat barmely rendes tag a Szovetség mindenkori bejegyzett székhelyén, az
Elnok értesitése mellett a Fotitkarral elézetesen egyeztetett idopontban megtekintheti, arrdl az
adatvédelmi rendelkezések megtartasa mellett masolatot kérhet.

10. A SZOVETSEGBEN ADOMANYOZHATO KITUNTETESEK, KITUNTETO CIMEK

10.1.

A Szovetség Tiszteletbeli EInok/ei/

10.1.1

10.1.2

10.1.3

Azon szervezet /intézmény/ képviseldje, melyet az Elndkség tagszervezetei érdekérvényesitése
szempontjabol kiemelkedd jelentdségilinek tart.

A Tiszteletbeli Elnok/6k/ a Kiildottgytilésen és az Elndkség iilésein tanacskozasi joggal
vehet/nek/ részt.

Tiszteletbeli EInok/ok/nek allami, vagy politikai tisztségviseld nem valaszthato.

10.2. Ev Vallalkozéja dij

10.2.1

10.2.2

10.2.3

10.2.4

10.2.5

Az Ev Vallalkozéja dijat évente egy alkalommal, lehetéleg december honapban, iinnepélyes

keretek kozott kell atadni.

Az Ev Vallalkozoja dijat palyazat, vagy jelolés alapjan lehet elnyerni. A palyazat nyertese lehet

az a vallalkoz6 (munkaltato), aki:

+ lchetdleg a Szovetség tagja;

o vallalkozasa a kozterheket maradéktalanul megfizette, ellene biintetéeljaras nem indult;

e amegyében (a fovarosban), a szakmaban elismert vallalkozé (munkaltato),

e koztiszteletben allo személyiség.

Palyazatot (jelolést) nyujthat be a dij elnyerése érdekében:

e atag;

e a Szovetség teriileti szervezete, orszagos szekcidja, tarsszovetsége, bel- és kiilfoldi
partnerszervezete,

e gazdasagi, hivatasrendi, szakmai kamara.

A palyazat lebonyolitdsanak rendjét és a dijazds modjat az Elnokség szabalyozza. A pélyazati

kiirast a Szovetség internetes oldalan is kozzé kell tenni.
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10.3. Megyei Ev Vallalkozoja dij:

10.3.1

10.3.2
10.3.3

1034

10.3.5

10.3.6

Megyei Ev Vallalkozoja dijat (min 2 db—ot - maximum 10 db-ot) évente egy alkalommal,

iinnepélyes keretek kozott, a Megyei PRIMA Dij rendezvényeken kell 4tadni.

A Megyei Ev Vallalkozoja dijat palyazat, vagy jelolés alapjan lehet elnyerni.

A palyazat nyertese lehet az a vallalkozé (munkaltato), aki:

o lehetSleg a Szovetség tagja;

e amegyében, a szakmaban elismert vallalkozé (munkaltato);

e Kkoztiszteletben allo személyiség.

Palyézatot (jelolést) nyujthat be a dij elnyerése érdekében:

e atag;

e a Szovetség teriileti szervezete, orszadgos szekcidja, tarsszovetsége, bel- és kiilfoldi
partnerszervezete (jelolés);

e gazdasagi, hivatasrendi, szakmai kamara.

e amegyei szervezet altal felkért grémiumok

Mindezen feltételek megléte esetén az illetékes Megyei (regionalis) Elnokség dont a dij

odaitélésérdl és az Elnokség hagyja jova.

A palyazat lebonyolitasanak pontos rendjét és a dijazas modjat az Elndkség hatdrozatban

szabalyozza.

10.4. Cimzetes Tarselnok kitiintetd cim

10.4.1

10.4.2

10.4.3

Cimzetes Tarselnok kitiintetd cimben részesitheté a SzOvetség tagja (jogi személy tag
képviseldje), aki a Szovetség helyi vagy orszagos ligyeire meghatarozo jelent6ségi hatassal bir
és ezt a Szovetség Elnoksége az altala adott megbizas, vagy elismert feladatvallalas, vagy a tag
altal nyujtott tamogatas alapjan megitéli.

A Cimzetes Tarselnok cim viselésének joga/lehetdsége meghosszabbithato és visszavonhato.

A Cimzetes Tarselnok kitiintetd cimet (feliratot) a részesitett jogosult névjegyén, levélpapirjan
feltiintetni és az elismerésnek megfelelé modon hasznalni (gyakorolni) az adott cimet odaitéld
Elnokség ciklusa alatt. A Cimzetes Tarselnok cim kovetkezd ciklusra torténd
meghosszabbitasarol az ujjavélasztott Elndkség megalakulasat kovetd fél éven beliil dont,
addig a cimet a tag (mandatum lejartat kovetden is) hasznalhatja.

10.5. Kiildottgyiilés hatarozataval egyéb kitiintetést is jogosult alapitani, illetve kitiinteté cimet adomanyozni.

11. A SZOVETSEG GAZDALKODASA

11.1. A Szovetség bevételeivel onalloan gazdalkodik, tartozasaiért sajat vagyonaval felel.

11.2. A Szovetség tagjai a Szovetség tartozasaiért — a tagdijfizetési valamint és az 6nkéntes, vagy megallapodas
szerinti fizetési kotelezettségiikon tilmenden — nem felelnek.

11.3. A Szovetség a vallalkozasi tevékenységébdl szarmazd bevételének megallapitasat a tarsadalmi
szervezetek gazdalkodasi tevékenységérdl szolo hatalyos jogszabalyok alapjan végzi.

12. A SZOVETSEG MEGSZUNESE

12.1. Az Egyesiilet megsziinik:

12.1.1
12.1.2
12.1.3

12.1.4
12.1.5
12.1.6

ha a Kiildottgyiilés a Szovetség feloszlasat kimondja;

ha feloszlatjak;

a Szovetség megvalositotta céljat vagy céljanak megvalositasa lehetetlenné valt, és uj célt nem
hataroztak meg; vagy

a Szovetség a tagjainak szama hat honapon keresztiil nem éri el a tiz f6t;

ha mas szervezettel egyesiil;

ha megsziinését megallapitjak.
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12.2.

12.3.

12.4.

12.5.

12.6.

A Szdvetség mas jogi személlyé nem alakulhat at, csak egyesiilettel egyesiilhet, és csak egyesiiletekre
valhat szét.

A Szdvetség jogutod nélkiili megsziinése utan a vezetd tisztségviselokkel szemben e mindségiikben a
Szovetségnek okozott karok miatti kartéritési igényt - a jogerds birdsagi torléstél szamitott egy éven beliil
— a Szovetség torlésének idGpontjaban tagsagi jogviszonyban allo tag vagy az érvényesitheti, akinek a
részére a megsziinéskor fennmaradé egyesiileti vagyont at kellett adni, vagy ha lett volna vagyon, at
kellett volna adni.

A Szovetség megsziinését megel6zé két évben a vezetd tisztségviselok a Szovetség megsziinésétol
szamitott két évig egyetemlegesen kotelesek helytallni a Szovetség hitelezdivel szemben mindazon
tartozasokért, amelyeket a Szovetség vagyona vagy a vagyoni hozzajarulast nem szolgaltatd egyesiileti
tagoknak a jogi személy altalanos szabalyai szerinti helytallasi kotelezettsége nem fedezett.

A Szovetség jogutod nélkiili megsziinése esetén a hitelezok koveteléseinek kiegyenlitése utan fennmaradd
vagyont az alapszabalyban meghatarozott - ennek hidnyaban a nyilvantartd bir6sag altal kijeldlt -, a
Szovetség céljaval megegyez6 vagy hasonld cél megvalositasara 1étrejott kozhasznl szervezetnek kell
atadni.

A fennmaradd vagyon sorsar6l a nyilvantartd birosag a torlést kimondd hatdrozatdban rendelkezik, a
vagyonatruhazas teljesitésére sziikség esetén tigygondnokot rendel ki. A vagyon feletti rendelkezési jog a
Szovetség torlésével szall at az 1j jogosultra.

13. ATMENETI SZABALYOK, VEGYES, ZARO RENDELKEZESEK

13.1.1 A Szovetség és tagjai kozotti gazdalkodasi kapcsolatokat a tagsagi viszony hatarozza meg.

13.1.2 A jelen egységes szerkezetbe foglalt Alapszabaly modositas elfogadasakor mar tagsagi
viszonnyal rendelkezok Tagsagi igazolas nélkiil is a Szovetség tagjainak tekintenddk.

13.1.3 A jelen egységes szerkezetbe foglalt Alapszabaly modositast kovetd elsd tisztjitd
Kildottgytlésig
13.1.3.1 a jelen egységes szerkezetbe foglalt Alapszabaly szerinti EInok funkcidt a modositas

elétti Alapszabaly szerinti ”Szovetség Ugyvezetd elndke” latja el.
13.1.3.2 az Elnokhelyettes funkcioit a hatalybalépés el6tti Alapszabaly szerinti ”Soros elndk”
(mas néven)” Szovetség Elnoke” latja el.

13.1.4 A Szovetség jelenleg mar a Torvényszéki nyilvantartasba bejegyzett két, 6nallo képviseleti
jogkorrel rendelkezé képviseldje mellett a Foétitkar képviseleti joganak bejegyzésére a jelen
egységes szerkezetbe foglalt Alapszabaly modositast elfogadd Kildottgyiilés vonatkozo
hatarozata alapjan keriil sor.
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ZARADEKOK

Az Alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekben a Polgari Torvénykonyv vonatkozo rendelkezései, a civil
szervezetek miikodésérdl és tamogatasarol szo16 2011. évi CLXXV. térvény rendelkezései az iranyadok.

Jelen modositassal egységes szerkezetbe foglalt Alapszabalyt a Szovetség Kiildottgytilésének 2017. majus 18.
napjan megvitatta és a 1/2017.(05.18.) szamu hatarozataval jévahagyta.

Budapest, 2017. majus 18.

Demjan Sandor
Elnok (Ugyvezet6 elnok)

ZARADEK

Alulirott Dr. Fidk Istvan tigyvéd jelen okirat alairasaval és ellenjegyzésével igazolom, hogy a jelen Alapszabaly
egységes szerkezetbe foglalt szovege megfelel a Vallalkozok és Munkaltatok Orszagos Szovetsége
kiildottgytilése altal elfogadott Alapszabaly modositasok alapjan a hatalyos tartalomnak, erre valod tekintettel
ellenjegyzem a jelen egységes szerkezetii Alapszabalyt.

Budapest, 2017. majus 18.

Megjegyzés: Az Alapszabalyt a Fovarosi Torvényszék jovahagyta és 2017. jinius 21-én jogerére emelte.
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Tdjékoztato
a VOSZ Elnckségének és Ellen6rz6
Bizottsdagdnak egyiittes tilésérdl

Idépont:
2017. szeptember 14. (csiitortok) délelste
10.00 6ra

Helyszin:
Hotel Tulip Inn Millennium Budapest
Budapest, VIII. keriilet, Ull&i at 94-98.

Jelenlét:
jelenléti iv szerint

Napirendi javaslat

1. T&jékoztaté az el6z8 testiileti (ilés Sta tor-
tént fontosabb eseményekrdsl és a végzett
munkardl
El6ads: Adam Imre elnskhelyettes,

Gazsi Attila elndkhelyettes

2. A KKV-k jelenlegi szerepe a magyar gaz-
dasagban, a KKV szektortdl elvart fejlédés
kiilonds tekintettel a 2020 utéani évekre.
Eldads: Lakatosné Lukécs Zsuzsanna

NGM fosztilyvezetS-helyettes
(Vallalkozasfejlesztési FSosztaly)

3. Tagozati elnoksk beszamoldja a szekcidk
munkajarél
Elsads: Tagozati elnskok

4. ElSterjesztés az fEV Vallalkozéja és a Me-
gyei/Regiondlis Ev Villalkozéja 2017. évi
dijazottjaira
El6ads: Perlusz Laszl6 ligyvezetd igazgatd

5. Tajékoztaté a megyei/teriileti Prima ren-
dezvények elSkésziileteirdl, az egységes
arculati elemek érvényesitésének fontossa-
garol
El6adé: Perlusz Laszlé tigyvezetd igazgatd

6. Egyebek

A levezets elnsk Adam Imre elnokhelyet-
tes, aki megallapitja, hogy a testiileti (ilés hat4-
rozatképes.

Az Elnokség egyhangtan megszavazta Sza-
boné Téth Terézt jegyz8konyvvezetdnek,
Daxner Gébor és Sragner Laszl6 urakat jegy-
z8konyv hitelesitének.

A napirendi pontok megtargyaldsa elStt
bemutatkozott Farkas Tamds az Idegenfor-
galmi, Széllashely-szolgaltatok és Vendéglats-
ipari szekci6 elnokjeloltje.

A 2. sz. napirend keretében a testiilet meg-
hallgatta Lakatosné Lukécs Zsuzsanna els-
adaséit, amelyben a fGosztilyvezetS-helyettes
asszony atfogé képet mutatott be a KKV szek-
tor jelenlegi helyzetérdl és felvazolta a 2020-
as évek lehetséges fejlédési iranyait.

Hatarozatok
2017.09.14./1.

A VOSZ Elnoksége a magyar vallalkozoi kér
nevében kifejezi elismerését és koszonetét
Orban Viktornak, Magyarorszag miniszterel-
nokének, hogy 15 éve felkarolta a Széchenyi
Kartya 6tletét, kormanyféként - felismerve a
Széchenyi Kartya Program konstrukcidjaban
rejlé egyediilallé gazdasagpolitikai lehet&sé-
geket - tAmogatta a Program elinditasat és az
altala vezetett kormanyokkal azéta is biztositja
a sziikséges hozzdjarul4st a Program fennma-
radasihoz és fejlesztéséhez.

2017.09.14./2.

A VOSZ Elnoksége a magyar vallalkozoi kér
nevében kifejezi elismerését és koszonetét
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Matolcsy Gydrgynek, a Magyar Nemzeti Bank
elnokének, hogy a Széchenyi Kartya Program
induldsakor — 15 évvel ezel6tt - gazdasagi
miniszterként tAmogatta a vallalkozdk fejlesz-
tési igényét, biztositotta a szakmai hatteret és
a sziikséges 4llami forrasokat a Program elin-
ditdsdhoz és azéta is tamogatja a Program
tovabbfejlesztését, kibdvitését.

2017.09.14./3.

A VOSZ Elnoksége a magyar vallalkozéi kor
nevében kifejezi elismerését és kdszonetét
Varga Mihély nemzetgazdasigi miniszternek,
hogy az altala vezetett minisztériummal és a
hozza tartozé allami szervekkel egytitt évek 6ta
a vallalkozéi kor kulesfontossagd  szakmai
egylittm(ikods partnere a Széchenyi Kartya
Program mtikodéséhez sziikséges 4llami hoz-
zajarulas biztositasaban, a mikro- kis- és
kozépvillalkozéi kor finanszirozési lehet8sé-
geinek kibGvitésében, igy fejlédésiik, noveke-
désiik tAmogatasaban.

2017.09.14./4.

A VOSZ Elnoksége a magyar véllalkozéi kor
nevében kifejezi elismerését és koszonetét Kri-
san Laszlonak, a KAVOSZ Zrt. vezérigazgato-
janak, hogy - a programban részt vevé hitelin-
tézetek, garanciaszervezetek, minisztériumok és
mas allami szervek tevékenységét 6sszehangol-
va, tovabba a VOSZ és az MKIK értékesitési
halézatainak munk&jat szakmailag timogatva és
feltigyelve - az 4ltala vezetett gazdaségi tarsa-
saggal megbizhat6 rendszert épitett ki a Prog-
ram mikoddtetéséhez és tovabbfejlesztéséhez.

2017.09.14./5.

Az elntkség egyhangt szavazassal megvalasz-
totta Farkas Tamast, az Idegenforgalmi, Szal-
lashely-szolgaltatok és Vendéglats-ipari szek-
ci6 elnokének.

2017.09.14./6.

Az Elnokség a szobeli kiegészitések figyelem-
be vételével - egy tartézkodo szavazat mellett

- elfogadta az el6z8 testiileti {ilés 6ta tortént
fontosabb eseményekrdl és a végzett munka-
16l sz616 beszdmolét.

2017.09.14./7

A testiilet egyhangu szavazéssal jovdhagyta az
Ipari Tagozat (Pordan Zsigmond), a Keres-
kedelmi Tagozat (Krisan Laszlé) és a Szolgal-
tatasi Tagozat (Vida Péter) tevékenységérsl
sz616 id8szaki beszamolét.

2017.09.14./8

Az Elnokség az /EV Villalkozéja és a
Megyei/Regionalis Ev Vallalkozoja 2017. évi
dijazottjaira vonatkozé elSterjesztést a szébe-
li kiegészitések (Békés megye, BKIK) figye-
lembe vételével j6vahagyta.

2017.09.14./9.

A Szdvetség ligyvezet igazgatdja tajékoztatast
tartott a megyei Prima rendezvények elSké-
sziileteirsl. Felhivta a figyelmet a dijatad6
iinnepségek szinvonalas megrendezésének
fontossagéra és az anyagi vonzattal is jaré elis-
merés soran felmeriils bizonylati fegyelem,
jegyz8konyv-vezetési kotelezettség szigort
betartasara. A tdjékoztatét a testiilet egyhan-
gl szavazdssal, jovahagyolag tudomasul vette.

2017.09.14./10.

Az Elnokség a tagfelvételi bizottsag elSter-
jesztésében szerepld tagfelvételi kérelmeket a
szobeli kiegészitések (Hajdu-Bihar és Veszp-
rém megye) figyelembe vételével, egyhanga
szavazassal elfogadta.

kmf.

Szaboéné Toth Teréz
jegyzékonyv vezetd

Sragner LaszI6
jegyzékonyv
hitelesits

Daxner Gabor
jegyzékonyv
hitelesité
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Tdjékoztato
a legutabbi testiileti 1ilés 6ta tortént fontosabb
eseményekrél és az elvégzett munkdrol

(2017. dprilis 25. — 2017. szeptember 14.)

1. Aprilis 26-4n a Magyar Vallalkozéi Sza- 5. Majus 4-én Gy6rben eldadast tartott a

lon és a VOSZ szervezésében a szovetség
fétitkara Szekszardon sajté nyilvanos ren-
dezvényen tartott eléadast id8szerd gaz-
dasagpolitikai kérdésekrdl. Ezen a napon
az ligyvezetd igazgaté a VOSZ Szabolcs-
Szatmar-Bereg Megyei Szervezetének koz-

VOSZ Gyér-Sopron megyei elndke Srag-
ner Lészl6 a MASZSZ N&i Tagozatanak
rendezvényén. Az el6adas témaja a ndk és
a férfiak kozotti bérkiilonbség valamint a
ndi foglalkoztatas elényei, hatranyai volt.

gytlésén vett részt, ahol tobb teriileti hiva- 6. Majus 5-én tartotta 20. jubileumi tinne-
tal és hat6sag képviselGje mellett jelen volt pi kozgytlését egyiittmikdds partneriink
és hozzészolt Sesztik Oszkéar megyei koz- a Karpétaljai Magyar Villalkozok Szo-
gytlési elnok is. vetsége. Az tinnepi kiildottgytlésen szo-
} vetségiink Szabolcs-Szatmar-Bereg megyei
Aprilis 27-én Kecskeméten el6adast tar- elndke Czomba Csaba vett részt.
tott a VOSZ Bécs-Kiskun megyei szerve-
zetének titkdra dr. Lovas Daniel a 7. Madjus 8-4n a Belvarosi Gazdasigi Klub
MASZSZ N&i Tagozatanak rendezvé- felkérésére a tarsadalmi parbeszéd alla-
nyén. Az el6adas tém4ja a nSk és a férfi- potardl tartott tajékoztatét a VOSZ {6tit-
ak kozotti bérkiilonbség valamint a nék kara.
foglalkoztatasaban rejl elényok és hat-
ranyok megbeszélése volt. 8. Majus 12-én a VOSZ elndkének f&tana-
. csaddja és a VOSZ nemzetkozi igazgatd-
Aprilis 28-4n a VOSZ elnoki fétanicsa- ja megbeszélést folytatott a CIPA (Kinai
déja és az tigyvezetd igazgatd Bajan, az Beruhazasosztonzd Ugynokség) budapes-
Eo6tvos Jézsef Féiskolan tartott eléadést a ti irod4janak vezetSjével. A megbeszélés
szovetség gazdasagpolitikai tdrekvéseirdl célja a CIPA és a magyar megyék kozot-
és nemzetkdzi kapcsolatairdl, kiilonos ti kapcsolat kiépitése illetve erdsitése volt.
tekintettel a hatar menti térségekre.

9. Mj4jus 16-4an a Bankszovetségben tudoma-
Mijus 3-an iilést tartott a Versenyszféra nyos vitat rendeztek az Ergodicitas téma-
és a Kormany Allandé Konzultaciés jdban — a Gazdasag és Pénziigy c. tudo-
Féruma. Téma: a Munka Térvénykony- manyos folyéirat cikksorozata alapjan —,
ve mddositisa, amelyet a VKF egyetérté- amin a VOSZ képviselgje is részt vett.
sével visszavont a Parlament Gazdasagi o
Bizotts4ga. Ezen a napon a VOSZ-ban tar-  10. M4jus 17-én részt vettiink a FAK Uzleti

gyalt aktualis téméikrdl és a sziikséges
VOSZ-tamogatast6l a Magyar Ital- és
Aruautomata Szovetség (MIASZ) fétit-
kara, Davola J6zsef.

Klub tisztgjité kozgytlésén, ahol a Klub
4j elnokot valasztott Japer Miklos szemé-
lyében. Az Gj elndk ismertette 2017. évi
terveit és hosszabb tava vizidjat.
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Majus 18-an keriilt megrendezésre a
VOSZ mérlegzaré kiildottgytilése, amelyen
jog— és alapszabalyszertien keriiltek meg-
vitatasra és elfogadasra a kijelolt napirendi
pontok.

Mijus 19-én résztvettiink a Nemzeti ILO
Tan4cs iilésén. A megbeszélés tirgya a
2017. évi ILO konferencia 4 bizottsaganak
tevékenysége volt.

A VOSZ Hirek aprilis-majusi szamaban
kozzétettiik a 2017. évi ,Ev Vallalkozéja”,
Megyei Ev Villalkozéja” elismerések ad4-
sdnak és felterjesztésének szabalyait.

Mijus 24-én az AFEOSZ, az MGYOSZ és
a VOSZ levélben fordult az NGM minisz-
teréhez annak érdekében, hogy — tekin-
tettel az idei bérfolyamatokra — a 2018.
évre vonatkozé allami koltségvetési tor-
vényben tovabbi 0,5 szazalékos szocidlis
hozz4jarulasi ad6 csokkentéssel szamolja-
nak.

Majus 25-én a fétitkar részt vett és els-
adast tartott a Vitafort Rt. szakmai ren-
dezvényén, Dabason.

M3jus 26-an részt vettiink a Garantiqa
Hitelgarancia Zrt. éves rendes mérlegza-
16 kozgytlésén. A Széchenyi Kartya Prog-
ram kapcsén javaslatot tettiink a Garan-
tiga altal elért, rendkiviil magas mérleg
szerinti eredménynek a hazai mikro-, kis-
és kozépvallalkozasok fejlesztésébe torté-
nd visszaforgatdsara (a garanciavallalasi
aktivitas fokozasara), illetve a vallalkoz6-
kat terhel$ garanciadijak csokkentésére.

Mijus 29-én a KAVOSZ kozremiksdé-
sével szakmai tovabbképzést tartottunk a
VOSZ irodavezetSk és az SZK Program-
ban résztvevd takarékszovetkezeti mun-
katéarsak részére.

Mijus 30 -4n f8titkari szinten biztositot-
tuk a képviseletet a Magyar Szallitma-
nyozok Szdvetségének éves kozgytilésén.

Maijus hénapban az elektronikus média-
ban (Atv, HirTv, Lanchidradis, Rtl Klub
stb.) tobb alkalommal kifejtettiik timogatéd
véleményiinket a kozérdekd nyugdijas sz6-
vetkezetek létesitésével kapcsolatban.

20.

21.

22.

23.

24

25.

Ugyancsak ezeken a feliileteken kom-
mentaltuk az Gn. kotelezd szervizdijra
vonatkozé felvetést.

Janius 6-4n — el6re meghirdetett napi-
rendek alapjan — ilést tartott a VOSZ
Stratégiai Munkabizottsdga. Ezen a napon
adtuk 4t a Fiak Ugyvédi Irod4nak az Alap-
szabaly modositasidhoz sziikséges doku-
mentumokat.

Janius 7-én A fokozott egészségkarosodasi
kockazatok kezelését vizsgalé VKF mun-
kabizottsag a munkaadoi oldal elkészitet-
te az anyagot és elkiildte a VKF munka-
csoportjanak végleges tervezetét. A mun-
kacsoport a VKF elé terjeszti a jelentést
a megoldasra var6 problémakkal egyiitt.
Ezen a napon részt vettiink a Csaladi Val-
lalkozasok Orsz4gos Egyesiilete 4ltal gesz-
toralt Lanchid Szalon estéjén.

A VOSZ hivatalosan is timogatta a
Magyar Ital- és Aruautomata Szdvetség
Elnoksége részérdl megfogalmazott kéré-
seket az automata-berendezések adéiigyi
szabalyoz4saval kapcsolatos témakoérben.

Jainius 9-én masodik alkalommal, nagy
sikerrel kertilt megrendezésre a Globalis
Fenntarthat6sagi Divathét cim( nemzet-
kozi rendezvény Budapesten. A VOSZ
Textil és Ruhaipari Szekcidjanak elnske
Hannauerné Szab6é Anna részt vett az ese-
mény elSkészitésében és megszervezésében
is. A divatbemutat6 elSkészitésében és
megrendezésében fontos szerepet vallalt
tagunk Csikés Aniké szegedi divatterve-
28, vallalkozé.

Janius 13 -an Budapesten elSad4st tartott
a VOSZ Textil és Ruhazatiipari Szekcio-
janak elnoke Hannauerné Szab6 Anna a
MASZSZ N&i Tagozatanak rendezvé-
nyén, amely egyben az orszigos konfe-
rencia sorozat lezarésa volt. Az el6adas
témaja a ndk és a férfiak kozotti bérkii-
l16nbség valamint a ndk foglalkoztatisaban
rejlé elényok és hatranyok megbeszélése
volt.

Jainius 20-4n részt vettiink az Eurdpai
Bizottsag Budapesti irodaja altal szervezett
tajékoztatén, amelynek témaja az eurépai
enegrgia unié bemutatasa volt. Az ener-
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26.

27.

28.

29.

30.

31

32.

gia unié létrehozdsanak célja, hogy az
energia szabadon aramoljon a tagallamok
kozott.

Janiusban részt vettiink az ISZEF (Ifjasagi

Szakmai Egyeztetd Férum) iilésén, ame-

lyen a kdvetkezd napirendi pontok keriil-

tek megvitatasra:

* T4jékoztatds az ifjasagpolitikai tertilet
aktualit4sairdl

* A Magyar Ifjasag Kutatds 2016 f&bb
eredményeinek bemutatasa

* Az ISZEF 4j Ugyrendjének ismertetése

Janius 22-én tlést tartott a Versenyszfé-
ra és a Kormdny Allandé Konzultéciés
Féruma.

Janius 27-én a VOSZ fétitkara és okta-
t4si igazgatdja megbeszélést folytatott az
MGYOSZ illetékes vezetdivel a szakkép-
zés reformjat és jovajét illets kérdésekben
az MGYOSZ 2017. évi Gszi orszdgos kon-

ferencia sorozata kapcsan.

Junius 28-4n a Nemzeti Gazdasagi és Tar-
sadalmi tandcs iilésén tajékoztatast kap-
tunk a koznevelés aktudlis kérdéseirsl
valamint a demografiai folyamatokrdl és
az ezzel 6sszefliggd csaladpolitikarol.

Janius végén kaptunk hivatalos értesitést
arrdl, hogy a Liga Szakszervezeteknek a
VOSZ-szal kozosen készitett palyazatat
(GINOP) pélyazatait elfogadtak (téma:
munkahelyi egészség és biztonsag fejlesz-
tése), amelynek végdsszege 72,8 millié
forint. A VOSZ konzorcialis partnerként
vesz részt a projektben. Az idevonatkozé
LIGA-VOSZ megallapodast junius 27-én
irtuk ala.

Jalius 11-én részt vettiink az NGM, az
OECD és a magyar munkadéi és munka-
vallal6i érdekképviseletek kodzos megbe-
szélésen, ahol a KKV Stratégia Gjragon-
dolésa volt a téma, és amelyen az OECD
képviselGje ismertette a Magyar Kormany
egyiittmikodésével zajlo stratégiai Atvila-
gitast szolgald projektet.

Jalius 12-én a KOPINT-TARKI Zrt. és a
VOSZ kozos sajtékonferenciat tartott,
amely a kutatéintézetnek ,,A vildggazda-
sag és a magyar gazdasag helyzete és kila-

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

tasai 2017 nyaran” cimd Konjunktdaraje-
lentését mutatta be. A konferencia maso-
dik részében Kallay Laszl6 PhD, a VOSZ
Gazdaséagpolitikai Bizottsaganak tagja, a
Corvinus Egyetem Kisvallalkozas-fejlesz-
tési Kozpont igazgatdja tartott eldadast
,»Unios Forrasok a gazdasagfejlesztésben.
Kénnyen jon, kdnnyen megy?” cimmel.

Jualius 13-15. kozott a Karpataljai Magyar
Villalkozasok Szovetsége gondozasaban
keriilt megrendezésre Tiszapéterfalvan a
IV. Turul Expo. Az esemény févédnske
Varga Mihaly, védnoke Demjin Sandor
volt, akik mindketten részt vettek az tinne-
pi férumon. Az eseményrdl a VOSZ Hirek
junius-jalius szamédban olvashaté tudésitas.

Jaliusban, az frott sajtdban és az elektro-
nikus médidban is kritikai éllel vélemé-
nyeztiik az 4j munkasziineti nappal (dec-
ember 24.) kapcsolatos népi kezdemé-
nyezést.

Augusztus 7-én megbeszélést folytattunk
a Magyar Nemzeti Keresked6haz képvi-
selBjével egy kozos részvétel lehetdségérdl
a CCPIT (kinai egyiittm(ik6dd partne-
riink) 4ltal létrehozott virtualis KKV -kat
tdmogatd platform munkajaban.

Augusztus 21-én Gazsi Attila VOSZ
elnokhelyettes Budapesten taldlkozott
Ioan Luciannal, a Roman Munkaadék
Nemzeti Szovetsége (UNPR) elnokével.

Augusztus 24-én A VOSZ elnokének
f8tanacsaddja és a VOSZ nemzetkozi igaz-
gatdja talalkozott Kovacs Sandorral a J4sz-
Nagykun-Szolnok Megyei Kozgytilés elns-
kével. A megbeszélés témaja a megye val-
lalkozéinak bevondsa a megyei admi-
nisztracio kiilkapcsolati rendszerébe vala-
mint a megyében mikéds magyar véllal-
kozasok kiilpiacra segitése és a megyében
mikods kiilfoldi vallalkozasoknak a
magyar adminisztraciés rendszerekben

s 2z

torténd eligazodasanak tamogatasa volt.

Augusztus 25-én Jasper Miklos a FAK
Uzleti Klub 6j elntke megbeszéslést foly-
tatott a VOSZ kodzpontban.

Szeptember 1-én A VOSZ elnskének

fétanacsaddja, a VOSZ nemzetkozi igaz-
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40.

41.

42.

43,

gatbja megbeszélést folytatott az itthon tar-
tézkodd sanghai f6konzullal. A taldlkozé
témaja Anui tartomany és Jasz-Nagykum-
Szolnok megye vallalkozéi kozotti egytitt-
miikodés erdsitése volt. A megyének hosz-
szt évek 6ta nagyon j6 a kapcsolata Anhui
tartomannyal. Széba keriilt még az idei
8szre tervzett Ningbo-i CCCPIT delega-
ci6 latogatésa is.

Szeptember 2-4n a VOSZ Budapesti és
Pest megyei Szervezete megrendezte a 20.
Uzletember talalkozét, melyen idén is részt
vett a NAV adéiigyekért felelds helyettes
allamtitkdra Tamasné Czinege Csilla, a
Févaros Kormanymegbizottja Dr. Gyorgy
Istvan, a Miniszterelnokség féosztalyve-
zetSje Pelz Tamas, a BKIK elnoke, Krisan
Laszl6 mint tarsszervezd a VOSZ elnok-
ség tobb tagja, valamint Villas Karoly gaz-
dasagi igazgato.

Az eseményrdl a részletes beszdmolot az
alabbi linken olvashatjak: http://vosz-
kmrsz.hu/2017/09/04/a-kozosseg-epitest-
szolgalo-xx-uzletember-talalkozot-az-ido-
jaras-is-kegyeibe-fogadta/

Szeptember 4-én tilést tartott a Prima Pri-
missima alapitvany kuratériuma, és meg-
valasztotta a 2017.évi Prima dijazottakat.

Szeptember 7-én a budapesti Bankcen-
terben rovid tinnepség keretében kertilt
méltatdsra a 15 éves Széchenyi Kartya
Program sikere. A rendezvényt a
KAVOSZ Zrt. gondozta, amelyen részt
vett Magyarorszdg miniszterelndke és
gazdaséagi minisztere is.

A Nemzetgazdasagi Minisztérium kezde-
ményezésére, a MKIK szervezésében
elkezd6dott az Agzati Készség Tandcsok
(AKT) felallitasa. A tervek szerint 20 aga-
zatban keriil sor AKT felallitasara, fel-

44.

45.

adatuk elsésorban a révid ciklusa fel-
ndttképzés, késdbb pedig a szakképzés
reformja és a piaci igényekhez torténd iga-
zit4sa lesz. Tagjai olyan véllalkozas veze-
ték, szakemberek lesznek, akik a napi
miikodés soran érzékelik az aktudlis kép-
zési, szakképzési problémékat, amelyket
becsatornaznak a Minisztériumhoz illetve
az illetékes szakért8khoz. Az elsé 5
Tanacs létre hozasa a Vegyipari, az IKT,
az EpitSipari, a Turizmus és Vendéglatas,
és a Kereskedelmi agazatokban kezd8dott
el. A VOSZ-t a tan4csok létrhozésa sordn
az IKT 4gazatban Szab6 Zoltan szekcié
elnok, a Turizmus Vendéglatis dgazatban
Farkas Tamas szekcié elnok, a Kereske-
delem 4gazatban pedig Krsian Laszlo
szekcié elnok munkatarsa képviseli. A
megbeszélések julius kozepén kezdddtek
és a tervek szerint szeptember végére sike-
riil létrehoni az elsd 5 tanacsot. A tovab-
bi 20 tanacs felallitas ezt kovetSen kez-

dédik majd.

A beszamolasi id8szakban 15 alkalommal
készitettiink elektronikus hirlevelet, amely
széles korben keriilt terjesztésre, tovabba
folyamatosan frissitettiik hirekkel, besza-
molokkal a Szovetség hivatalos web-olda-
lat, valamint facebook oldalat is
(www.vosz.hu,
www.facebook.com/vosz.hu)

2017. méjus, junius, jalius, augusztus és
szeptember hénapban a Szovetség Allo-
méanyaba tartozé irodavezetSk eligazitésa,
teljesitményiik értékelése és elszdmoltatasa
is megtortént.

Budapest, 2017. szeptember 14.

Dr. David Ferenc
fétitkar

Perlusz LaszIé
tigyvezetd igazgato
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100 millig, 15 év, 250.000 Széchenyi Kdrtya

Unnepélyes keretek kozott adtak at 2017. szep-
tember 7-én Budapesten a 250 ezredik Szé-
chenyi Kartyat és az elsd 100 milliés Széche-
nyi Kartya igénylésért jaré6 emlékkartyat a
KAVOSZ Zrt. és a Program fennalldsanak 15.

jubileumi évében.

A hazai mikro-és kisvallalati tigyfélkor
finanszirozasi nehézségeinek megold4sara
Demjan Sandor 2000-ben javasolta Orbéan
Viktor akkori Miniszterelnok részére (az
akkori gazdasagi miniszter Matolcsy Gyorgy

tAmogatasa mellett) egy allamilag tAmogatott
kedvezményes feltételrendszerd, targyi bizto-
siték nélkiili folyoszamlahitel bevezetését.

A Kormanyzat felkarolta a kisvallalkozasok
finanszirozasanak Gjszert megoldasat és meg-
hirdették a Széchenyi Kartya Programot. A
Program megvaldsitasaraegytttal felkértéka
Magyar Kereskedelmi és Iparkamarat (MKIK)
és a Vallalkozdék és Munkaltatok Orszagos Szo-
vetségét (VOSZ), mely szervezetek a Program
mikodtetésére és koordinaldsara létrehoztak
a KAVOSZ Zrt-t.




Szarvezati Hirek

100 MILLIO,
15 B,
" 250.000 SZECHENY! KARTYA

. 4

15 év telt el azéta. A Program keretében
Osszesen 1 841 milliard forint hitelsszeg kertilt
kihelyezésre, 258 ezer létrejott hitelszerzs-
déshez kapcsoléddan.

Ez azt jelenti, hogy ez id§ alatt a hazai val-
lalkozasok 343 ezer hiteligénylést nyGjtottak
be (az idei év végére a beadott kérelmek szdma
varhatdan eléri a 350 ezret), melyek 84%-a
vidéki és 16%-a budapesti vallalkozasok alta-
li igénylés.

A Széchenyi Kartya Foly6szamlahitel
maximalis hitelosszege kezdetben 1 millié
forint volt. A hitelkeret az elmult 15 évben
tobbszor emelkedett - 2003-ban 5 millid,
2004-ben 10 millié, 2006-ban 25 millié,
2015-ben 50 milli6, és most, 2017 &szén 100
milli6 forintra - mindig a vallalkozok igé-
nyeket kiszolgélva.

A zartkord rendezvényen Orban Viktor
miniszterelndk Ur jelentette be a Széchenyi
Kértya Program valamennyi hiteltipusiban a
felvehetd maximalis hitelkeret 100 milli6
forintra torténd emelését. A Kormanyzat az
emelt Osszegl hiteltigyletekre is biztositja az
eddigi mértékd kamat-és kezességi dijtdmo-
gatdst (egyediili kivétel az idei évben létrejott
50 millié6 forint feletti Széchenyi Kartya
Foly6szamlahitel, ahol kezességi dijtamogatas
egyelére még nem kapcsolddik az emelt dssze-
g hitelszerz8désekhez.)

A Széchenyi Kértya Program hat hitelti-
pusbdl all, ezaltal a kis-és kdzépvallalkozasok
mindennemd pénziigyi problém4jara megol-
dast tud kinalni.

A KAVOSZ Zrt. és a Kormanyzat a Prog-
ram valamennyi konstrukcidjaban igyekszik
azonnal reagélni a piaci koriilményekre. Erre
kiemelendd példa a kedvezdtlen id8jaras
miatt kirt szenvedett gazdak timogatasa (leg-
utébb fagy-és jégkar sujtotta agrarvallalkoza-
sok), akik az Agrar Széchenyi Kartya kereté-
ben koltségmentes hitelt kaphattak.

A Program vallalkozasok tomegét éri el sike-
resen. Jelenleg havonta atlag 17 milliard
forint hitel keriil kihelyezésre, hetente 300
hitelszerzddés jon létre, 6ranként 100 millié
forint 6sszeg( hitelhez segitik a vallalkozaso-
kat.

A Széchenyi Kartya Programban vala-
menynyi résztvevd szervezet a kozos munkat,
a vallalkozok fejlédését tartja szem eldtt,
ennek kdszonhetd a toretlen egytittmiikodés,
hogy a piaci igények felmeriilésekor gyorsan és
hatékonyan megval6sithatoak kiilonbdzd timo-
gatdsi programok.

Ennek az egyiittmiikddésnek a keretein
beliil és a kolcsdonds megbecsiilés jegyében sza-
mos Széchenyi Kartya Programban résztvevd
vallalkozét jelképes elismerésben részesitett
Orban Viktor miniszterelndk tr, Parragh Lasz-
16, a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara eln-
ke, David Ferenc, a VOSZ fétitkara, Krisan
Laszlo, a KAVOSZ Zrt. vezérigazgatdja és a
partner bankok (Budapest Bank, az ERSTE
Bank, a Granit Bank, az MKB Bank, az OTP
Bank, a Raiffeisen Bank, a Sberbank, a Taka-
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rékbank és az Unicredit Bank) elsé szamu
vezetOi.

Az eredmények mélté megiinneplésében
részt vett tovabba az MNB Elnoke, a nemze-
ti fejlesztési miniszter, a nemzetgazdasagi

miniszter, a Féldmtvelésiigyi Minisztérium
allamtitkara, valamint a vallalkozék hitelhez
jutasat készfizetd kezességvallaldssal segitd
garantdr intézmények vezetdi is.

- KAVOSZ -
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Szolnokon tizenharmadjdra
rendezték meg a Prima galdt

2017. szeptember 16.

— A vallalkozé nemcsak a maga hasznara dol-
gozik, hanem dijat alapit, segit, biztat, meg-
erdsiti a kultdra munkasait hitiikben, hogy
munkajuknak értelme és eredménye van —
hangoztatta kdszontSjében Balazs Péter szin-
hazigazgat6 a szombat esti Teriileti Prima Dij
dijatadé géilaestjén, melynek ezittal is a Szig-
ligeti Szinhaz adott otthont.

— Tizenharmadik alkalommal kdszénthet-
jitk a Prima jeldlteket, a tudoméany, a mdvé-
szet, a kultira, az oktatds, a sport sziikebb
hazankban tevékenykedd nagyszertiségeit —
hangstlyozta beszédében dr. Lits Jozsef
megyei VOSZ-elnok. Kifejtette, hogy a 13-as
szam egy kultikus baljés szam. Példaként hozta
tobbek kozott Roosevelt amerikai elnokot, aki
eredményei mellett arrdl is hires, hogy rette-
gett tizenharmadikatdl, és ha egy rendezvé-
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nyen 13-an tltek egy asztalnal, ink4abb behiv-
ta a titkdrndjét is.

Hasonlé aggilyokkal azonban nem kellett
kiizdeniiik a szervez8knek, hiszen a nagysza-
béasa rendezvényre joval tobben voltak kivan-
csiak. Hogy mennyivel tdbben, azt j6l mutat-
ja az is, hogy a nézdtérre szamos potszéket kel-
lett beallitani, hogy jusson til6hely minden
vendégnek. Egészen biztos az is, hogy az idei
gala dijazottjai sem talaltik szerencsétlennek
a 13-as szamot.

Miel6tt lehullt volna a fatyol a nagy titok-
rol, a 2017. évi Primak személyérdl, idén is
atadtak a Megyei Vallalkozoi Dijakat. Sztikebb
hazankb6l a Bulydki Pélinka tulajdonosa,
Bulyaki Jozsef és a C&L Flora Kft. tulajdonosai
Csipai Csilla és Varji Akos vehetik 4t az Ev
Villalkozéja Dijat a decemberben, a Villal-
kozék Napjan, Budapesten.

Hagyomany immar, hogy a vallalkozékon
kiviil a hon- és rendvédelmi szervek kivalosa-
gainak is elismeréseket adnak at, tekintettel
arra, hogy az itt mtikodik hazéank legnagyobb
hely8rsége és helikopter-bazisa, mely Szolnok
legnagyobb munkaltatéja.

Az elismerést szimbolizal oklevelet és
aranymedalt az el6z8 év kitlintetettjeitdl
vehette 4t Borzi Karoly, az év 6rasmestere,
Lendvai Mikl6s, az év épitSanyag kereskedd-

je, Bazs6 Istvan, az év miszakvezetdje, Tar-
jan Csaba és Szilagyi Tamas, az év kézmives
sorfz6i.

Szitt Melinda, az év balettmestere, Bencsik
Pal, az év méhésze, Lazar Tibor Zoltan
Srnagy, az év ejtSernySs kiképzSje, Magd
Kéroly z4szlos, az év repiil6gép-szereldje,
roncskutatdja, Viragos-Kis Sandor 8rnagy, az
év kiképzdje, valamint Kiss Ferenc renddr
8rnagy, az év rendére.

Ezt kdvetSen szinvonalas miisorszamokkal
koritve ismerhette meg a kisfilmes 6sszealli-
tasbol a kdzonség a dontbbe jutott Prima jelsl-
teket. Az elismerésre érdemesekre idén is igen
szép szamu — kozel 27 ezer — szavazatot adtak
le az Uj Néplapbdl kivagott szelvényeken.

Tizen jutottak be végiil az utols6 kdrbe —
az irodalom kategériabdl Jézsa LaszIlo, szin-
haz és filmmdvészet kategériabol Gombos
Judit, képz&mivészet kategériabol Verebes
Gyorgy, tudomany kategériabsl dr. Csanyi
Marietta.

Oktatas és koznevelés kateg6riabdl a Tisza-
plispoki Altalanos Iskola, épitészet és épits-
mivészet kategdriabdl Palinkas Istvéan, sajté
kategdriabdl Pogany Attila, népmiivészet és
koézmiivel6dés kategériabol Mihalyi Gabor,
zenemvészet kategériabol Bakondi Andrés,
sport kategériabol pedig Fehér Janos.

Verebes Gyorgy atveszi a dijat Perlusz LaszI6t6]




Szarvezeti Hirek

Balrsl: Czeglédi Mihdly és Villas Karoly

A bemutatast kovetden elérkeztiink az est
legizgalmasabb pillanatdhoz, amikor fény
deriilt arra, kik az idei év — a szavazatok szama
és a Tanacsad6 Testiilet véleménye alapjan
kivalasztott — Prima Dijasai.

Ahogy korabban, ezittal is harman kaptak
meg a Tertileti Prima Dfjjal jar6 nett6 egymilli6
forintot és Pogéany Gabor Bend szobraszm-
vész erre az alkalomra készitett Kincsem cimd
plakettjét: Gombos Judit, Verebes Gyorgy és

Gombos Judit és Jozsa LaszIo
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a Tiszapiispoki Altaldnos Iskola képviseleté-
ben Czeglédi Mihély igazgaté.

Idén is adtak at Kozonségdijat és Kiilondi-
jat, netté 250-250 ezer forinttal. Az elébbit
Jozsa Laszlo ir6 vehette 4t lapunk fészerkesz-
t8jétdl, Kiraly Ernétél, utébbival pedig dr. Csa-
nyi Marietta munkassigat ismerték el.

,Abbdl élek, hogy beszélek, de most nehéz
szavakat taldlni” — vette 4t meghatottan az elis-
merést Gombos Judit szinm(ivész, kiemelve azt
is, hogy a 13-as szamot nagyon szereti.

,Kidllitast megnyitni kdnnyebb” — kiizdott
a mondandéjaval Verebes Gyorgy festémiivész
is.

»Nagyon meg vagyok hatédva és nagyon
nehezen taldlom a szavakat” — kontrazott ra
Czinege Mihaly igazgat? is, aki hangstlyozta,
hogy ez kdzos munkéjuk eredménye, kolléga-
ké, tanuldké egyarant.

»Bevallom, kicsit izgultam, hogy ma eset-
leg sz6lnom kell, és akkor most mit mondjak”
— kezdte dr. Csanyi Marietta is

Csak a kozonségdijas Jozsa Laszlo irod
fogalmazasi készségét nem csorbitottik e nem
mindennapi koriilmények, frappans, pedago-
gusként toltott éveit is emlits kdszond beszé-
dét kiilon tapssal dijaztak.

Idén is adomanyoztak Tiszteletbeli Prima
Dijat, Gyérfi Sandor A bajnok cimd kisplasz-

tik4javal a tavalyi évben hasonléan dijazott
Szolnoki Honvéd EjtSernySs SE tagjaitol
vehette 4t Bodonyi Déra Eurépa- és vildgbaj-
nok kajakosunk.

A szervezdk idén egy meglepetéssel is
késziiltek: az nézdtéren ildk kozott az iiltetd
kartyak alapjan egy Samsung televiziét sorsol-
tak ki. A tévét Mubhari J6zsef vihette haza.

A gilamtsort kovetSen a dijazottaknak az
es6tsl kicsit megzavart fogadason gratulal-
hattak az tisztel6ik.

Gombos Judit:— Harmadszor iiltem mar a
jeloltek kozott, és persze reménykedtem.
Héarom a szerencseszdmom is. Nagyon jolesett,
hogy megkaptam ezt a dijat. Ahogy a nevemet
hallottam, abban a pillanatban gombdc lett a
torkomban, és onnantdl alig tudtam megszo-
lalni.

— De nagyon boldog vagyok! Nagyon
k6szondm mindenkinek, hogy ram szavazott,
és a lehetdséget, hogy itt lehettem. Az elmult
10 évben csodélatosabbnal csodalatosabb sze-
repeket jatszhattam, amit koszénok a féno-
keimnek, és meg kell mondanom Lits trnak,
hogy a 13-as nagyon szerencsés szam!

Verebes Gyorgy:— Ha az ember ott iil a jelol-
tek kozott, mar izgul az ember, bar én nem
vagyok egy dijkdzpontd ember. Nagyon oriil-
tem a jelolésnek, annak is, hogy bekeriiltem

Dr. Csdnyi Marietta
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a dontdbe, de probaltam inkabb a munkéra
gondolni. De mikor meghallottam a nevem,
megdobban a szivem, azt éreztem, Uristen, mit
fogok most mondani! Ez egy nagyon értékes
dij, és bizom benne, hogy raszolgiltam, de
abban még inkabb bizom, hogy utélag meg
fogom szolgélni, tehat ez még csak a kezdet.

Tiszapiispoki Altaldnos Iskola, Czeglédi
Mihaly: — Amikor benniinket a dijra jeloltek,
kifejezetten kértem, hogy az iskolat jelsljék
meg, és az iskolank munkajat értékeljék. Igy
most minden tanulénk, az & sziileik és min-
den kollégink nevében is kdszonom a dijat.
Egy kis telepiilés iskolaja vagyunk, a tanulok
90-95 szazaléka roma, ennek ellenére mond-
hatom, hogy sok esetben irigylésre mélté ered-
ményeket ériink el. Természetesen van nehéz-
ség is. Koszondm kollégaimnak is, akik sok-
szor emberfeletti munkat végeznek. Tanulé-
ink nagy sz4zalékban hatrinyos helyzettiek,
ennek ellenére jol teljesitenek. Nagyon koszo-
ném mindazoknak, akik rank szavaztak.

Jézsa Laszlé: — Végteleniil jolesett ez az elis-
merés, nem is mertem volna remélni. Teljes-
séggel kilatastalannak téint, hogy dijazzanak,
mivel arra gondoltam, a nagyvéarosban lakok-
nak sokkal nagyobb az esélyiik, mint nekem,
kunszentmartoninak. Maig sem tudom, ki volt,
aki javasolt erre a megtiszteld elismerésre. Mar
az elsé forduléban nagyon meglepddtem,
hogy ott vagyok a 30 jelolt kozott. De mar ez
a szinvonalas rendezés, tinnepélyes kdérnyezet
is nagy hatassal volt rém. Es f6leg az, hogy ez
a dij kézonség, a nép akarata volt.

Dr. Csanyi Marietta: — Nagyon szeretném
megkoszonni a véllalkozéknak és a ram sza-
vazdknak is a dijat. En dunantdli vagyok, és
csodalatos helyen, Badacsonydrson jartam az

Bodonyi Déra

altaldnos iskola elsé harom osztalyat és ott
tanultam a bettivetést petroleumlampéanal. Ezt
mindig el szoktam mondani, ha eléadast tar-
tok. Azért is csodalatos az Alféld és ez a varos,
ahova én csak egyetemista koromban jéttem
el6szor, hogy igy befogadott. Nagyon koszo-
ndm mindenkinek.

Bodonyi Déra: — Szeretném megkdszénni
ezt a dijat, az egyesiiletemnek is kdszondm,
hogy mindenben tdmogatott engem az idén.
Remélem, jovére is igy lesz!

Forrds: szoljon.hu Kovécs Berta
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Uxzletember taldlkozé
a szabadidds programok jegyében

A kizosség épitést szolgdls XX. Ugetember taldlkozét
ag iddjdrds is kegyeibe fogadta

Jubilalt az ,,Uzletember talslkozé a szabadidés
programok jegyében” c¢imd rendezvény, mivel
idén szeptember 2-4n, 20. alkalommal ren-
dezte meg a VOSZ Budapesti és Pest megyei
Regionilis Szervezete, a Budapesti Kereske-
delmi és Iparkamara tars-szervezésével. A talal-
kozé vezér-gondolata volt a véllalkoz6i kdzds-
ségi tér megteremtése, és a nyitott vallalkoz6i
férum lehet8sége, amely keretében a napi val-
lalkozéi élet iigyes-bajos kérdéseire is valaszt
kaphattak az érdeklédsk.

Idén is, mint mar korabban 19 éve Buda-
pest, Zuglé adott otthont az Uzletember
talalkozénak, mely a szokdsokhoz hiven nem
a megnyitéval, hanem a tlizgydjtassal indult.
A csepergd esé ellenére szombaton 8 érakor

mar a véllalkozéi f8z&verseny résztvevdi csi-
holtak a bogracsok, grillek al4 a tiizet, hogy az
izletes hiisok a déli harangszéra megf&jenek,
megpuhuljanak, a j6 hézi paprika izét is 4tve-
gyék.

A 10 6rakor kezd3dé megnyitéra mar a nap
is felragyogott az égen, ami természetesen a
résztvevSk kedvét is viddmabba tette, és per-
sze a részvételi kedvet is novelte. Ekkorra mar
legalabb 4-500 6 lehetett a részese az ese-
ménynek.

Marjay Gyula a VOSZ BPMRSZ elnéke, aki
immar 20 éve babaskodik a rendezvény felett,
kozvetlen munkatarsaival egyiitt, a kdszonts-
jében kiemelte, hogy mar 20 évvel ezeldtt is
arra gondoltak, amikor a rendezvény oStlete
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megsziiletett, hogy kell egy-egy alkalom a tul-
hajtott cégvezetSknek, vallalkozéknak, ahol
oldottabb koriilmények kozott egytitt tudnak
lenni, ha szeretnének sportolhatnak, beszél-
gethetnek, névjegyet cserélhetnek. A meghi-
vott (mert mindig volt kiemelt vendége az ese-
ménynek) vendégektdl pedig jo dtleteket, tana-
csokat is kaphatnak. Megitélése szerint egyre
nagyobb sziikség van az ilyen tipusd rendez-
vényekre, mert csak e-maileziink, sms-eziink,
de nagyon keveset beszélgetiink. Ez az alka-
lom arra is lehet&séget teremt, hogy beszél-
gessenek az emberek egymaéssal és tapasztala-
taikat megosszak.

Megemlékezett azokrdl a kollégakrol, akik
részesei voltak az elmult hisz év talalkozéinak,
aktiv szervezsként, segitéként, de mar nin-
csenek kozottiink.

Ezt kivetSen a szinpadra szélitott vendégek
koszontotték a megjelenteket. ElsGként Tamés-
né Czinege Csilla a NAV adészakmai tigyekért
felelds helyettes allamtitkdra szolt az ad6zo-
barat NAV 4j feladatair6l. 2018-tdl Gj Art
(ad6z4s rendjérdl sz616 torvény) 1ép majd élet-
be, melynek egyik legfébb Gjdonsaga, hogy a
NAV az tj véllalkozasokat 6 hénapig mento-
rélja, segiti a mdkodésiiket. Ez nagy lehet&sé-
get jelent a fiatal vallalkozoknak, de persze
azoknak is akik id&sebb korukra arra adjak a
fejliket, hogy vallalkozast inditsanak. Sz6lt még

a mult évben ugyanezen rendezvény kereté-
ben a VOSZ BPRSZ-szel aldirt egytittmiko-
dés napi életben torténd apropénzre valtasa-
rol is. Rendszeres informaciét adnak a Szer-
vezet részére, Adéférumokon tijékoztatjak a
résztvevdket az adévaltozasokrdl. Ezzel segit-
ve a mikodésiiket. E véllalkozéi napra pedig
mindenkinek jé munkat, j6 szérakozést kivant.

Dr. Gyorgy Istvan Budapest févaros Kor-
manymegbizottja is a hatésagok és a vallalko-
zasok és a vallalkozéi szervezetek egytittmd-
kodésérdl szolt. Megkoszonte Marjay Gyula-
nak, hogy ilyen rendezvényeket tartank, mert
sziikség van arra, hogy ne csak a hivatali iro-
daban, tigyfélszolgalaton taldlkozzanak a prob-
lémakkal, hanem vezetdi szinten is igénylik,
hogy elsé kézbdl halljak, hogy szorit a cip8,
mivel lehetne egyszertibbé tenni a vallalkoza-
sok életét.

A Miniszterelnokség kozigazgatisért felelSs
allamtitkarsagat Pilz Tamis fosztilyvezetd
képviselte, mivel Dr. Kovacs Zoltan allamtit-
kar Gr mas feladatai miatt nem tudott részt
venni. Arra biztatta a véallalkozdkat és a val-
lalkoz6i érdekképviseleteket is, hogy nyugod-
tan jelezzék a Miniszterelnokség felé, hogy hol
vannak még biirokratikus akadalyok, melyek
a mikodéstiket akadalyozzak, a mindennapi
életitket megkeseritik. Az elmdlt évben is
szdmtalan akadélyt szdmoltak fel, de tudja,
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hogy b&ven van még tennival6juk. A mai
napra j6 szérakozast, j6 munkat, j6 beszélge-
tést kivant.

Krisan L4szl6 a BKIK elntke koszontette
a megjelent véllalkozokat és néhany gondola-
tot megfogalmazott a megijulé kamararél,
mely minden vallalkozé szamara fog valami
Gjat, hasznéalhat6t nygjtani.

Karécsony Gergely Budapest Zuglé Onkor-
ményzatanak polgarmestere, mint vendéglatd
sz6lt a megjelentekhez. Ordmét fejezte ki, hogy
20 éve Zugldban van ez a rangos rendezvény,
készoni, hogy visszatérnek ennyi éven keresz-
tiil ide azok, akik adéjukkal mtiksdtetik a koz-
igazgatast, az dnkormanyzatokat. Zugl6 énkor-
méanyzata folyamatos konzulticidkat tart a
helyi véllalkozékkal, mert egy kertilet életében,
ellitdsaban alapvetd tényezS, hogy milyen
cégek és hogyan mikédnek. Mik az igényei a
kertileti lakossagnak és ezt hogyan tudjak kielé-
giteni. Reméli, hogy a kivetkezd 20 évben is
Zuglé lesz az otthona az Uzletember taldlko-
z6knak.

A hivatalos megnyit6t kévetden Marjay
Gyula emlékplaketteket adott 4t az elmul 20
év Uzletember taldlkozoi legrégebbi szponzo-
rainak, timogatéinak. Tobbek kozott a BKIK-
nak a VOSZ-nak, a Gablini Kft-nek, a Cser-
t& Parki Papirboltnak, Bringéhinté Kft-nek.,
Szaktudas Kiadohaz Zrt-nek., Zugléi Nyugdi-

jasok Egészségéért Sport Egyestiletének, Buda-
pest Févaros XIV. Kerilet Zuglé Onkor-
ményzatanak és a NOMINA 3P Zrt —nek.

Az elismerések atadasat kovetSen a nyitott
férum keretében a villalkozok kérdezhették a
megjelent vendégeket. Erdekes szinfoltja volt
az eseménynek, hogy valéban 2-3-4 {8s kis cso-
portos beszélgetések voltak, ahol a helyettes
allamtitkar asszony adé tigyekben, kormany-
megbizott Gr kormanyhivatali tigyekben osz-
totta meg gondolatait és valaszolt a felmeriilt
problémakra, de Krisdn Laszl6 elndk ur is
kapott némi municiét a kamara megajuld
mikoédéséhez.

A szakmai rendezvények része volt a kial-
litdk, tanacsaddk bemutatisa. Elmondhattak,
hogy mivel tudnak a véllalkozoknak segiteni,
kedvezményes vasarlasi kartyakkal, energia
megtakaritdssal, j6 kozlizemi szerz8désekkel.
Nem utolsé sorban a NAV munkatérsai okos
adétanacsokat adtak az érdeklédd véllalko-
z6knak, maganszemélyeknek.

A szinpad sem maradt iiresen. Vendégiink
volt a Martonvasari Vills Néptanc egyiittes,
a Férumhaz Téanc Egyesiilet, akik még tancot
is tanitottak. Orém volt nézni, ahogy sok-sok
ember tanulta a countryt.

A vallalkozé holgyek Medgyessy Ildik6tol
kaptak ttmutatét a néi alakformalé kondicio-
nélé torna rejtelmeirsl. Persze a helyszinem ki
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is probéltik, hogyan hat a mozgds az izmokra.
Es nem utolsé sorban a KM5 Onvédelmi Isko-
la gyakorlatait is kiprobalhattdk a résztvevdk.

Csaladi programbdl nem hidnyozhatott az
ugralé var, idén elészor pedig a csalddok brin-
g6hintén is ,korbe jarhattak” a sportpalyit.

A szabadid8s programok két {5 eseménye
a sport programok és a magyaros f8z&verseny
folyamatosan zajlottak reggeltdl az eredmény
hirdetésekig.

A bogracsokban izletes magyar alapanyag-
bél késziilt ételek rotyogtak, a grill racsokon
gyonyord htsdarabok stitkéreztek. Késziilt cuk-
kinis lecs6, gombas lecsd, gulyas, domsodi sziir-
ke marha porkolt, szekszardi kakasporkolt,
vadporkolt, grill tal- grill zoldség és sok mas
finomsag.

A zs(ri tagjai profi mesterszakacsok voltak,
kiegésziilve a j6 izeket szeretd tarsadalmi zsd-
ritagokkal.

Jegenyei Istvan L4szl6 Tv chef, Magyar
nemzeti gasztroszvetség tagja, Szabadtdzi
Lovagrend Etkek Biral6java mindsitett Lovag-
ja, HortobAgyi Péter Szakécs instruktor, Szak-
oktato, Berlini Eurdpai szakacs verseny és sza-
mos hagyomanydrz8 fézéverseny dijazottja,
Békési Béla a Magyar IngatlankozvetitSk és
Ertékbecsldk Szakmai Szervezete elnoke Gom-
bés Jézsef Nyugdijas egyéni véllalkozé, til j6
tanacsokat is adtak a bogracs mellett tiistén-

ked6knek, hogy miként lehetett volna még
jobba tenni az ételeket. De a résztvevék mind-
egyike elégedett lehetett, mert minden étel
elfogyott a zs(irizés utdn 1- 2 éraval.

Az eredmények:

1. Horfer Serleg Kft csapatdnak Szekszar-

di Kakasporkoltje, nokedlivel.
2. A VOSZ BPMRSZ csapatianak domso-
di sziirke marha porkoltje,

3. Szdics és Tarsa Ugyvédi Iroda csapata.

Kilondijat kapott a Trimedio Csoport. A
tébbi csapatnak emléklappal ismerte el a zstiri
a kiemelkeds 6z6 tudasukat.

A sportesemények kiemelkedd programja a
kispalyas foci kupa, ahol az idén 10 csapat
indult.

A kormérkdzések és az egyenes kieséses el6-
dontsk utan a Kupat az

L helyezett Vaci Mihély Kollégium (Zugld)

nyerte meg.

IL. helyezett: Gablini Kft,

111 helyezett pedig a BGYH Zrt. csapat lett.

Az egyéni sportversenyekben a férfiak, ndk
és az ifjasag is megmérette magat. Asztali
teniszben, darts-ban, ultiban, lab-tengéban,
kosarlabda dobasban, kotélhtizasban és atlé-
tikdban remekeltek a versenyzdk.

A versenyek dobogés helyezettjei értékes
ajandékokkal gazdagodtak a rendezvény szpon-
zorai jévoltabol.
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A szervez8k a szponzoroknak kiilon kdszo-
netet mondtak, mert nélkiiliik a rendezvény
nem johetett volna létre. Tdmogatdinkat és a
beszdmolé kisfilmet a www.vosz-bpmrsz.hu
honlapon megtekinthetik.

A rendezvény zdrasaként Marjay Gyula
elnok megkoszonte a résztvevdk aktiv részvé-
telét, a szervezdk, segit6k kozremitikodését.

f 4
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Orémét fejezte ki, hogy ilyen sokan ell4to-
gattak és reméli, hogy mindenki pozitiv élmé-
nyekkel és j6 dtletekkel tér haza, nem utolsé
sorban j6 néhany névjeggyel, aminek a kovet-
kez8 napokban fogja igazdn hasznat venni.

VOSZ Budapesti és Pest megyei
Regionalis Szervezete
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Nemgzetkozi aktivitds

Jdsz-Nagykun-Szolnok megyében

A VOSZ feladatinak tartja a megyei val-
lalkozasok nemzetkozi kapcsolatainak erdsi-
tését, a testvérvarosi kapcsolatok gazdaségi tar-
talommal val6 megt6ltését valamint a megyei
adminisztracié és a vallalkozasok kozotti kap-
csolat erdsitését a kolesonos érdekek mentén.

Ezen feladattdl vezérelve tartott megbeszé-
lést a VOSZ elndkének fétanacsaddja Lorine-
ze Péter és nemzetkdzi igazgatéja Varga Juli-
anna a Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Koz-
gytlés elnskével, Kovacs Sandorral.

A megye nemzetkdzi kapcsolatai nagyon
széleskortiek, amelyeket folyamatosan dpolnak.

Tobb mint 20 orszaggal irtak ald egyiittmd-
kodési szerzddést.

Jasz-Nagykun-Szolnok megye mez8gazda-
saga fejlett, az ipar teriiletén féleg a gépgyar-
tas és az élelmiszer feldolgoz4ds domin4l. Ipa-
rilag fejlett a Jaszsag teriilete, ahol sok kiilfsldi
vallalkozas is mikodik.

A megye 2014-2019. évekre kidolgozott gaz-
dasagi programjanak kiemelt fejlesztési célkitd-
zéseivel Osszhangban a VOSZ felajanlotta,
hogy nemzetkdzi kapcsolatait a megye szolgalatba
allitja. Cél egyrészt a megye véllalkozasainak
nemzetkdzi piacokra segitése, masrészt a befek-
tetési céllal Magyarorszagra érkezd nemzetkozi
delegaciok érdeklddésének felkeltése a Jasz-
Nagykun-Szolnok megyei lehetSségek irant.

Reményeink szerint az egyiittm@ikddés els-
segiti a megye tarsadalmi-gazdaségi felzarkoz-
tatasat, tovabbi kilfoldi vallalkozasok letele-
pedését, a megye fejletlenebb teriileteinek fej-
16dését, az ipari termelés boviilését, a megyei
vallalkozasok nemzetkoziesedését.

- VOSZ -
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Elindult a karpdtaljai és magyarorszdgi
fiatal vdllalkozéi szovetségek

egyiittmiikodése

IV Turul Expo

A Karpataljai Magyar Vallalkozék Szovetsé-
ge (KMVSZ) kezdeményezésére, a fiatalabb
korosztalyahoz tartozé kis- és kozépvallalko-
z0k 6sszefogasa érdekében jott létre idén a Kar-
pataljai Fiatal Magyar Villalkozok Szévetsé-
ge (KFMVSZ).

A VOSZ Hirek el6z8 szamaban beszamol-
tunk az idén 20 éves KMVSZ 4ltal szervezett
- és Varga Mihdly nemzetgazdasdgi miniszter
védnokségével megvalésult - IV. Turul Expé-
rol, amelyen részt vett Demjan Sandor, a
VOSZ elndke és Huszar Péter, a KFMVSZ

elnoke is.

A rendezvényt kovetSen a VOSZ elnoki
fétanacsaddja, Lérincze Péter tr — a VOSZ

partnerszdvetsége, a Fiatal Véllalkozok Orsza-
gos Szovetsége (FIVOSZ) elnokével, Kovacs
Patrikkal folytatott egyeztetést kvetSen - 2017.
szeptember 12-én Ungvéron talalkozott Huszar
Péterrel, a KFMVSZ elnokével. Huszar ur
tidvozolte a FIVOSZ javaslatat, mely szerint
tagszervezetiink cégei meghatirozott 4gaza-
tokban - példaul tarizmus vagy élelmiszeripar
- fogadndnak karpétaljai fiatal vallalkozokat
»gyakornokként” annak érdekében, hogy a két-
oldald tizleti kapesolatok erdsddjenek.

A VOSZ és a FIVOSZ az elindult egyiitt-
mikoédésben nagy lehet8séget 14t a karpatal-
jai és a magyarorszagi vallalkozok kozotti gaz-
dasagi egytittmikodésben.

- VOSZ -

Huszar Péter
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Kémiives tandrtovdbbképzés

Huszonot kdmtves szakmét oktatd szaktanr
és gyakorlati oktat6 2017. augusztus végén két-
hetes németorszagi szakmai tovibbképzésen
vett részt a Traunsteini Gyakorlati Képzs-
kozpontban. A Miincheni és Fels3-Bajoror-
szagi Kézmtves Kamara gyakorlati oktatasi
centruméaban a kémiives, 4cs, asztalos és Gtépi-
t6 szakmak mellett autészerels, szerkezet- és
karosszérialakatos, valamint fodrasz, szépsé-
gapol6 és irodai alkalmazottak un. iizemen
kiviili gyakorlati képzése torténik.

A német dualis szakképzési rend értelmé-
ben a tanuldk a cégeknél megvalésuld gya-
korlati képzés mellett a szakma alapvets
fogasait ezekben az tizemen kiviili képzs-koz-

pontokban sajatithatjak el. Mindez garanciat
jelet arra, hogy a tanuldk a szakma teljes egé-
szét felolels gyakorlati képzésben részesiilje-
nek. A tanuldkat foglalkoztat6, tobbségében
kis- és kozép-vallalkozasok altalaban az adott
szakma néhany résztevékenységére speciali-
zélédnak, ezért a tanuldk ott nem tudjak szak-
méjuk minden szegmensét begyakorolni.
Németorszagban a tanulék az els tanévben
20, a masodikban 14, a harmadik évben pedig
a vizsgara val6 felkésziiléshez mar csak 4 hetet
toltenek a gyakorlati képz8kdzpontokban. A
véllalkozasnal pedig ezzel ellentétben tan-
évenként egyre tobb hetet dolgoznak.

Az EVOSZ szervezésében az Erasmus+
Program anyagi tdmogatisaval megval6sult
gyakorlati tovabbképzésen az orszag kiilonbo-
z8 szakiskol4jabol érkezd tanér és gyakorlati
oktaté vett részt. Tanmthelygyakorlatukon a
német gyakorlati képzés tananyagabdl a latszé-
falazatok, kiilonbozé boltovek és mintaall-
vanyzataik készitését gyakoroltik be. Ezek a fel-
adatok a preciz és pontos munkavégzés, vala-
mint a logikai készség fejlesztésére is alkalmat
nydjtanak. A résztvevdk egyuttal a feladatok
értékelési szempontjait is megismerhették. A
tovabbképzésen elsajatitott Gj ismereteiket az
iskolai szakkorok, valamint a tanulék hazai és
nemzetkozi versenyekre torténd felkészitésben
tudjak majd kamatoztatni.

Felkésziilés
a WorldSkills versenyre

WorldSkills Abu Dhabi
2017. oktéber 14-19.

Kémtives szakmédban a zalaegerszegi Hédl
Adéam Zoltan képviseli majd hazédnkat az okt6-
ber kézepén Abu Dhabiban megrendezésre
keriil6 WorldSkills Szakmunkas Vildgbajnok-
sdgon. A kémiives versenyzd kivalasztasat és




Szarvezati Hirek

szakmai felkészitést az EVOSZ koordinilja.
Adéam a 2017 mérciusidban Budapesten meg-
tartott valogatéversenyen nyerte el a részvé-
teli lehetSséget. A WorldSkills versenyen indu-
16 versenyzSk és szakértSk nevezési dijit, vala-
mint az utazasi és a szerszamosladak szallita-
si koltségét az MKIK fedezi, és egyuttal a ver-
senyzSk sikeres felkésziiléséhez 6t hénap ids-
tartamra bérkiegészitést biztosit a versenyzdk
a felkészitGik szamara.

Adéam felkészitését korabbi tanara, Gangé
Péter Diana iranyitja, aki egyuttal ez évtdl a
kémtves szakma magyar szakértSjeként részt
vesz majd a vildgverseny nemzetkozi zstrijé-
nek munk4jaban is.

A versenyzd az 6thénapos felkészités ideje
alatt egyrészt sajat iskolajaban, a zalaegersze-
gi Széchenyi Istvan Epitéipari Szakiskoldban,
masrészt felvaltva mas - mas oktatd iranyita-
saval néhany hetet a budapesti Schulek Fri-
gyes, a kecskem/éti Gaspar Andrds, valamint
a pécsi Pollack EpitGipari Szakiskoldkban gya-
korol majd. Addm emellett egy hétig a daniai
Herningsholm-i Mdszaki Szakiskolajaban vala-
mint két hétig Németorszagban a Traunstei-
ni Uzemen Kiviili Gyakorlati Képzékozpont-
ban vett részt szakmai felkészitésen.

A felkészitésnél a gyakorléfeladatok elké-
szitéshez sziitkséges kisméretd téglat a Leier
Hungiria Kft., a habarcsot pedig a Baumit Kft.

biztositotta. A felkésziilés koltségeinek bizto-
sgtéséhoz a ZAEV Zrt, a Market Epit6 Zrt, az
AJK-Satech Kft. a Fodor és Molnér Kft. vala-
mint a Grabarics Epft6ipari Kift. nytjtott anya-
gi timogatast.

Abu Dhabiban a négynapos versenyen kis-
méretd téglabol megadott rajz alapjan egy-egy
nyersen maradd, lépcsSzetes visszaugrasokkal
és tele fugaval kialakitott falazatot, valamint
ehhez kapcsoldddan egy csucsives boltdvet kell
meghatérozott id6 alatt elkészitenitik. A fel-
adat kittizésekor valamint a falazatok elkészi-
tésekor a téglakdtések betartdsara, a derékszog,
valamint a vizszintes és a fligg6leges sikok
kialakit4sara, a fekvd- és allohézagok egyen-
letes kiosztasara, a cstcsives boltov falazasa-
kor pedig az egyenletes és esztétikus sorki-
osztésra kell fokozott figyelmet forditaniuk.

A feladatok értékelés objektiv és szubjek-
tiv szempontok alapjan torténik, azaz az
egyes elemek el6re meghatarozott méreteit mil-
liméter pontossaggal ellendrzik. Emellett a fal-
szerkezet kiilalakjat, valamint a munkateriilet
rendezettségét, tisztasagat is pontozzik. Kémd-
ves szakmaban a Vildg minden t4jardl 6ssze-
sen harminc orszag versenyzdi neveztek be.

Pete Zoltin
tgyv. ig. helyettes
EVOSZ
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A VOSZ megyei szervezetek székhelye,

elérhetdsége

Budapesti és Pest megyei Regionilis Szervezet
Elnsk: Marjay Gyula
1158 Budapest, Késmark u. 7/b.
(Tel.: 70-436-5253)
marjay.gyula@vosz.hu
www.vosz-kmrsz.hu
Baranya megye
Elnék: Timar Lajos
7623 Pécs, Hogyes E. u. 26.
(Tel.: +36-20-9287-194)
timar.lajos@vosz.hu
www.voszbaranya.hu
Baécs-Kiskun megye
Elnsk: Weninger Richard
6000 Kecskemét, Garai u 11. (Tel/fax: 76/508-211)
weninger.richard@vosz.hu
www.voszbkm.hu
Békés megye
Elnoék: Nagy Mihaly Laszl6

5600 Békéscsaba, Iranyi u. 4-6. 1/20. (Tel/Fax:

66-448-190)
nagy.mihaly(@vosz.hu

Borsod-Abatj-Zemplén megye
Elnok: Addm Imre

3526 Miskolc, Szentpéteri kapu 80. fsz. 5. (Tel.:

46/413-643, Tel./Fax: 46/505-160)
adam.imre(@vosz.hu
www.voszborsod.hu
Csongrad megye
Elnok: Sipos Taméas
6726 Szeged, F§ fasor 96.
(Tel.: +36-30-349-8104)
sipos.tamas(@vosz.hu
www.voszcsongrad.hu
Fejér megye
Elnok: Laszl6 Istvan
Tel./fax: 06-22-500-830)

laszlo.istvan(@vosz.hu

www.voszfejer.hu

Gydr-Moson-Sopron megye
Elnok: Sragner Lészl6

1137 Budapest, Ujpest rakpart 8. (Tel: 96/319-875)
sragner.laszlo@vosz.hu
Heves megye
Elnsk: Bary Péter
pbary@mayer.hu
(Tel.: +36-30-955-0517)

J4sz-Nagykun-Szolnok megye
Elnok: dr. Lits Jézsef
5000 Szolnok, Ovoda u. 2.
(Tel: 56/377-843,
Fax: 56/342-591)
lits.jozsef@vosz.hu
Komérom-Esztergom megye
Elnok: Pordan Zsigmond
2800 Tatab4nya, Bardos laképark 4/A
(Tel./Fax: 34/510-822)
pordan.zsigmond@vosz.hu
Noégrad megye i
Elnék: Czékmanné Kelecsény Agnes
3100 Salgétarjan, F6 tér 1. IL em. (Tel: 32-423-
860; Fax: 32-423-860)
czekmanne.kelecseny.agnes@vosz.hu
www.vosznograd.hu

Somogy megye
Elnok: Daxner Gébor

7400 Kaposvar, Ibolya u. 63. (Tel.: 82/526-
733, fax: 82/526-734)
daxner.gabor@vosz.hu

Szabolcs-Szatm4r-Bereg megye
Elnok: Czomba Csaba

4400 Nyiregyhaza, Kétaji at 62. (Tel/Fax:
42/451-601, 42/509-050)
czomba.csaba@vosz.hu

Tolna megye
Elnok: Dr. Fajszi Lajos
7100 Szekszard, Arany Janos u. 6-8. (Tel.: 74-510-
593
fajszi.lajos@vosz.hu

Vas megye
Elnok: Szarnyas Janos
Tel/fax: +36-94-561-512

szarnvas.ianos@vosz.hu

Veszprém megye
Elnok: Gazsi Attila
8200 Veszprém, Budapest u. 13.
Tel.: 88-420-710
gazsi.attila@vosz.hu
voszveszprem(@mailbox.hu

Zala megye
Elnok: Doucha Ferenc

8800 Nagykanizsa, Berzsenyi D. u. 2/A. (Tel.:
93/536-770, Fax: 93/536-771)
doucha.ferenc@vosz.hu

www.voszzala.hu
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Kedveznnények

Hogy On is jol jarjon!

Kedvezményes szolgdltatdsok

csak VOSZ-tagoknak!

Ujabb pénziigyi, addiigyi, szamviteli és konyvvizsgal6i szolgaltatdsok

Cic Cim TELEFON TELEFAX SZOLGALTATAS KEDVEZMENY
METRO-CONTO Kft. 1165 Budapest, (06-)-1 Szamviteli szolgaltatas 15%
Zsélyi Aladér u. 3. fsz. 3| 407-5077
06-30-
948-5786
SZAMHALMAZ 2241 Siilysép, (06)-29- Pénziigyi, adéiigyi, szamviteli és
2002 Kft. Lovolde u. 49. 435.881 konyvvizsgaloi szolgiltatas 10%
06-30-
992-7883
Auditor Szolnok 5000 Szolnok, (06)-56- (06)-56- Konyvvizsgalsi, adétigyi, ingatlan-
Konyvvizsgalo, Ovoda u. 2. 512-370 512-375 forgalmi értékbecslési szolgaltatds 20%
Ad6tanicsadé és (06)-56-
Vagyonkezel6 Kft. 512-372
Ctc Cim TELEFON TELEFAX SZOLGALTATAS VEZMENY
Hotel Platinus 1087 Budapest, 210-2592 210-4386 Szallas, étkezés, rendezvények,
Konyves Kalman krt. 44.| 333-6505 | 210-4458 | konferenciak 20%
Bring6hint6é Kkt. 1138 Budapest, 329-2746 | 329-2073 | Bringéhinto, kerékpar, elektromos
Margitszigeti Hajos 329-2073 gyermekjatékok, elektromos rollerek
Alfréd sétany 1. kolesonzése, valamint panordmabiifi
www.bringohinto.hu és fagylaltozo vérja a vendégeket. 20%
bringo@bringohinto.hu Rendezvények szervezése és lebonyq-
litasa, reklamfeliiletek bérlése
Universitas Iskola 1093 Budapest, 323-2133 | 476-0620 | Mindségi didk munka Budapesten | 5%, illetve
Szovetkezet Czuczor u. 6. személyre
Info@melodiak.hu sz616
Mels-Disk Kft. 1092 Budapest, 323-2133 | 476-0620 | Mindségi didk munka az orszég 5%, illetve
Czuczor u. 6. 50 vérosaban. Orszagos hélézati személyre
Info@melodiak.hu munkak 5z016
Szabadics Kft. 8749 Zalakaros (06-93) (06-93) Apartmanok (6 db) légkondicionalé 11. 01.-04.14.
Csermely at 1. 541-920 541-925 berendezéssel hazai és kiilfoldi vendégek 20%
541-921 részére
541-923 04.15.-10. 31.
10%
ART Hotel*** Zalakaros | 8749 Zalakaros (06-93) (06-1) Szallodai szolgaltatas étteremmel, 10-25%
Udiils sor 2. 541-940 541-941 autébusz bérlés, rendezvények, 1/2 szoba
konferencidk reggelivel
8000 Ft/nap
Vinczemill Papfrmerit§ és| 2000 Szentendre, (06-26) (06-26) Kézzel meritett papirtermékek:
Koényvksts Mihely Kft. | Anna u. 14. 314-328 952-448 névjegy, meghivé, emléklap, 15%
www.vinczemill.hu (06-30) diszoklevél, kiilonleges kiadvany
info@vinczemill.hu 9495-883




Kedvezmények

Ctc Cim TELEFON TELEFAX SZOLGALTATAS IKEDVEZMENY
Iso-Thermo Kft. 2000 Szentendre, (06-26) (06-26) MinGségi épitSipari anyagok kis-
Kézaz6 1t 20. 310-882 310-882 és nagykereskedelme 5-50%
Exkluziv fiirdSszoba szalon prémium
kategérias termékekkel, 3D-s lat-
vanytervezéssel és szaktandcsaddssal
OPEN Szoftverhaz 1047 Budapest, (06-1) (06-1) A www.open-szoftver.hu portalunkgn
Baross u. 99. 390-9027, | 380-5403 | talalhat6 szoftveriink listadrabol
399-0660 kedvezmény (tigyviteli-, tarsashazi-,
lakésszovetkezeti-, CRM-, bérszam- 15%
fejts-, szamlazo-, pénztarkezels-,
oktaté és vizsgaztatd, ltalanos
nyilvantart6 rendszerek)
Horfer Serleg Magyar Sport Héza (06-1) (06-1) Egyedi zaszIok tervezése, készitése,
1146 Budapest, 460-6933 460-6933 magyar, nemzetkdzi, Eurépa Unios,
Istvonmezei at 1-3. asztali papirzaszlok, érmék, plakette
sporthaza@horferserleg. forgalmazasa
axelero.net
Virosi Sport és (06-74) (06-74) Oklevelek, himzés, szitazas, graviro-| 10%
Szabadidkdzpont 416-417 416-417 zé&s, ajandéktargyak
7100 Szekszard,
Keselydsi u. 2.
sporthaza@horferserleg.
axelero.net
Foltech Kft. 1133 Budapest, (06-30) (06-49) Mdanyag- és papir csomagoléesz-
Dréava u. 18-20. 928-3629 | 540-350 kozok, Mdanyag- és papir alapt 1%
suhajda@foltech.datanetihu (06-49) diszcsomagolok- és kellékek,
www.foltech.hu 540-351 Irodai kiegészitSk, mappak, 50 ezer Ft
nyomtatvanyok, archivilé dobozok felett
Ontapadé kényv-fiizetboritok,
iskolai csomagoldk. 12-21%
Gyartas és forgalmazas
Fémtiszta Kft. 6000 Kecskemét, (06) 30 (06) 76 Feliilettisztitas homokszorassal, 2800 Anyag:
Afonya u. 53. 9457-758 | 321-202 bar-os vizzel. Beton és fémszerkezetek| 5%
(06) 76 korrézi6 elleni védelme, korszerd be- Dij:
321-202 vonatrendszerekkel 10%
Hotel Unié 1077 Budapest, (06-1) (06-1) Szallas, rendezvények, konferencidk|
Dob u.73. 479-0400 | 479-0401 10%
(06-1)
479-0402
Innowear Kft. 6800 Hédmezdvasarhely,| (06-62) (06-62) Kotott munkaruhazat-, formaruha-
Voroskereszt u. 6. 241-348 246-842 zat tervezés és kivitelezés, promécio!
www.innowear.hu polok, néi-férfi sportos fehérnemik 20%
természetes anyagokbdl, esetleg bak-
tériumtaszitd, langmentes kivitelben|
Parragi ﬁgyvédi Iroda 1055 Budapest, (06-1) (06-1) Megbizasi dijakbol 20%
Szent Istvan krt. 23.1/5 | 354-3080 | 354-3085 | Budapesten tdrténd tigyintézés sordn|
www.parragi.hu 15% koltségatalany elengedés
Larhen Tanacsad6, 1132 Budapest, 06-30- (06-1)- Iparjogvédelem (taldlmény, védjegy,
Iparjogvédelmi, Borbély u. 5-7. 9426-385 | 780-55-31 | formatervezési minta stb.); fogyasz-
Menedzser, Kereskedelmi | larhen@larhen.hu tévédelem; gazdasagi-, pénziigyi-, 20-25%
és Szolgaltats Kift. jogi tandcsadds; brandépités; interin|

menedzsment; outsourcing; cégela-
das, felvasarlas




Kedveznnények

Ctc CiM TELEFON TELEFAX SZOLGALTATAS [KEDVEZMENY
Simonisiiveg Kft. 1214 Budapest, (06-1)- (06-1)- Sikiivegek teljeskord feldolgozasa,
II. Rékoczi F. u. 176. 277-3703 | 277-3703 | hészigetelt tivegek gyartasa, beépi-
tése, titkrok, disziiveg készités, 5-10%
homokftvés, edzett-iiveg ajtok,
korlatok

RPE Nonprofit Kft. 3525 Miskolc, (06-46)- (06-46)- Palyazatfigyelés, palyazatirés, projekt
Dayka G. u. 1-7. 505-266, 505-267 menedzsment, vallalkozisfejlesztés, 25-50%
»A” ép. fsz. 6. (06-46)- stratégidk készitése

320-169

Hronszky Ugyvédi 3525 Miskole, +36-46- +36-46- Teljes kord jogi szolgaltatés.

Iroda Szent L. u. 64. 382-933 382-933 Kartéritési jog, szerz6dések joga,
iroda@hronszky.hu +36-70- szellemi tulajdonhoz kapesolodé jog,
www.hronszky.hu 507-1509 versenyjog, gazdaségi- és cégjog, koz-|  10-20%

lekedéssel kapcsolatos jog, munkajog,|
hitelezsi igényérvényesités, biintets-
jog, egyéb jogteriiletek

Talenta Vagyonkezel6 levelezési cim: +36-30- Stratégiai elemzések, integralt varo-

és Tanéacsad6 Kft. 1025 Budapest, 754-9711 si, tertileti fejlesztési stratégiak ki-

Zsldlomb u. 52-54. dolgozésa dnkormanyzatoknak, in- 15%
talenta.kutsch@ gatlan vagyonértékelések, értékbecs
mail.datanet.hu lések készitése
Rrojekt megval6sithatéséagi tanul-
manyok készitése, palyazatok iizleti
tervek készitése, finanszirozasi prog: 10%
ramok készitése, hitelek elgkészitésel,
iigyintézése 4 banknal
Vagyonkezelés, ingatlangazdalkodas
ingatlanfenntartés, tizemeltetés,
takaritas nagyban és kicsiben, beru- 5%
hézasok el6készitése és lebonyolita-
sa, ingatlan-értékesitési stratégiak

FORINT-Soft 6500 Baja, - Ijgyviteli szoftvert (szamlazo, kész|

Pénziigyi Tan4csadd Roosevelt tér 1. letnyilvantarté, kényvels, bérszam-

és Szoftverfejlesztd Kft. | www.forintsoft.hu fejts, targyi eszkoz nyilvantarts,
forintsoft@forintsoft.hu hazipénztar, szabalyzatkészits, kiegé

szit6 melléklet készits stb.) vasarlé

4j felhastnéléink (akik még nem 10%
vasaroltak tsliink programot) részé-

re okt. 1. és dec. 31. kozott 20%,

jan. 1. és szept. 30. kozott 10% ked-

vezmény a www.forintsoft.hu olda-

lon szerepl$ listaarainkbdl.

— Adétanacsadas egész évben 10%
kedvezmény.

Mez&Mol Kft. 3531 Miskolc, 06-46 06-46 GUMISZERVIZ: Gumiabroncs ér- 10%

Gumiszerviz és Nagyvéthy J. at 36. 507-708; 507-709 tékesités; gumiszerelés; centrirozés; Kivéve

Kézi autémosé www.autogumiplaza.hu | 06-30 javitas; gumiabroncs tarolas; gumiabroncs
info@autogumiplaza.hu | 268-7161; KEZI AUTOMOSO: Kiilss kézi | értékesitéshol,

06-30 autémosdas; belsd takaritas; karpit- a webaru-
370-5873 tisztitas; utastér atkatlanitis; klima hézunkban
fertStlenités; polirozas; motormosas|  folyamatos

alvazmosas téligumi,

nyarigumi

AKCIOKkal!




Kedvezmények

Cic Cim TELEFON TELEFAX SZOLGALTATAS KEDVEZMENY
MTB-TECH Kft. 1188 Budapest, (06-1) (06-1) Munka-, tdz és kérnyezetvédelmi
Lajos u. 69. 297-4069 | 297-0470 | tandcsaddi szolgéltatdsok 15%
www.mtb-tech.com
info@mtb-tech.com Szakmai és altalanos képzések: thizvé-
delmi szakvizsga, munkahelyi elsése-
gélynyjts, munkavédelmi képviselsk 10%
tovibbképzés, daruiranyité és teher
kotdzd, ipari alpintechnika
Languages 1174 Budapest, 36-20- 06-1- Tolmaécsolas, Forditas, Hiteles
International Bt. Bulyovszky u. 35. 9346-101 259-1162 forditas, Konferenciatechnika 10-25%
www.languages.hu 36-30
8646-584
Inis Business Kft. 1097 Budapest, 06-20- 06-1- Dijtalan pélyazatfigyelés, cégek és
Boriéros tér 7. 310-5381 210-2478 | dnkormdnyzatok palyazatra valé
(Duna haz) 06-20- mindsitése, palydzatok elkészitése, siker-
111 lépesShaz 3. 949-2277 teljes kori projektmenedzsment dfjukbsl
és 1/2 em. 5. ajté 06-20- (tdmogatasi dsszeg lehivasa/elszamo 15%
www.inispalyazat.hu 985-8763 lésa), tanacsadas projektotletek ki-
dolgozéaséban
Baricska Csérda 8230 Balatonfiired, +36-20- Minden fogyasztasbdl egyedi ked- 10%
Baricska ddls 223-0910 vezmény
NICOpro Kft. 6500 Baja, +36-79- +36-79- Sokoldala ABSONIC szémitégépes
Szarvas G. u. 3. 326-581 326-581 beszédinformaci6 kezel és feldol-
nicopro@nicopro.hu goz6 rendszerek. Megolddsokat kin4|
www.nicopro.hu lunk a mikrofonos és egy-két analdg|
telefonvonalas rogzitéstsl a tobb
szdz csatornds analog és digitalis 10%
vonalak, VoIP, SKYPE illetve URH
késziilékek rogzitéséig illetve a fel-
vételek késsbbi feldolgozéaséra.
Egyéb szolgaltatasok: beszédfelisme-
rés, jegyz8konyvezés, biztonségi funk:
ciok, archivalas stb.
ProjectMine Kft. 1062 Budapest, +36-1- Palyazatiras: hazai és EU-s forrasok,)
Vici at 1-3. WestEnd 797-1736 kozvetlen briisszeli palydzatok.
Irodahéz ,,A” torony Projektfinanszirozasi tanacsadas. 10%
1. emelet Utleti tervezés.
2161 Csomad, Tamogatott hitel kozvetités.
Kossuth L. u. 42.
info@projectmine.hu
www.projectmine.hu
Brand Way & 1132 Budapest, +36-30- Iparjogvédelem, szabadalom, véd- Tan4csadés
Compass Kft. Borbély u. 5-7. 9426-385 jegy, formatervezési minta, szerzSi VOSZ
tanacsado2 @brandway.hu jog, know-how, innovaci, brand- tagoknak
www.brandway.hu épités, valsagmenedzselés, oktatas, ingyenes,
szellemi tulajdon vagyonértékelése megbizds
egyedi
megéllapo-

das alapjan




Kedveznnények

Cic Cim TELEFON TELEFAX SZOLGALTATAS KEDVEZMENY
MB Hitel Pénziigyi 3530 Miskolc, +36-20- Hitelszervezési, hitelkozvetitési VOSzZ
Tan4csadé Kft. Rakoczi u. 1. 1. em. 5. 9614-522 szolgaltatas, pénziigyi tanacsadés. tagoknak
farkas.zoltan@mbhitel.hu Banki folyamatok menedzselése: ingyenes,
www.mbhitel.hu hitelajanlatok bekérése, versenyez- | konzultici6,
tetése, hitelkérelem 6sszeéllitasa, megbizis
segitség a banki targyaldsok soran. egyedi
megillapo-
dss alapjan

Virjuk tagjaink jel

kezését, akik ékeiket, illetve szolgalt

Ao T,

| tudjak ajanlani a VOSZ-tag véllalkozoknak.

HIVJA A VOSZ-T, HOGY MEGISMERJEK!

Telefon: 414-2181
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VALLALKOZOK VIRTUALIS PIACTERE

\‘ piacter.vallalkozo.info

VALLALKOZO INFORMACIOS PORTAL

www.vallalkozo.info

J————

VALLALKOZOI PIACTER - KAROSSZEKBOL

Szeretné megmutatni termékét, szolgaltatasat masok szamara?
Szeretnem megbizhaté beszallitét, alvallalkozét talalni?

Latogasson el virtudlis piacterinkre!
Keressen, iizleteljen, adjon el, vasaroljon igénye szerint!

A http://piacter.vallalkozo.info/ mindezt egy helyen
és ingyenesen nyditia az On és véllalkozdsa szaméra.
Mindéssze regiszirdlnia kell, majd feltsltheti az eladésra szant
vagy megvdsdrolni kivant termékeket/szolgéltatdsokat.

A kindlatbdl regisztracié nélkil is vélogathat.

VALLALKOZOI TANACSADAS

Danké Tibor
Telefon: +36 -20-947-4282
iwt@t-online.hu
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Wiprs

EVI NETTO

0,14%
KAMAT

[l N
AGRAR SZECHENYI KARTYA

Akir 100 MILLIO FORINT

szabadon felhasznalhato folydszamlahitel

www.kavosz.hu | 06 1 302 0855

‘Az Agrar Szechenyi Kartya netto lGgyleti kamata/év, szamitasa: a brutto Ugyleti kamat (1 havi BUBOR +4%/év) 4%/év allami
kamattamogatassal csékkentve. A megjelentetett évi netté lgyleti kamat meghatarozasa a tajékoztatd anyag készitésekor érvényes
- 2017. julius 31-i MNB altal kézzétett - 1 havi BUBOR (0,14 %) alapulvételével tortént, A kamat mértéke az 1 havi BUBOR
fluggvenyében valtozhat, A tajékoztatas nem teljeskérd és nem mindsil ajanlatnak, Részletes informacio: www.kavosz.hu



