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] Hirdetés

Hirdessen a VOSZ Hirekben!

A VOSZ-Hirek tartalmi felépitése miatt egy
rendkiviil kedvezs és igen hatékony hirdetési
lehet&séget kindl, mivel annak dlland6 rova-
tai (példdul: jogszabalyfigyels, szakmai emlé-
keztet6k stb.) az egymdst kovetd szamok
megdrzését és visszatérs alkalmazdsit kivan-
jak meg tagjainktsl. [gy a VOSZ-Hireken ke-
resztiil tobb ezer vallalkozdshoz kiildhetd tar-
tos lizenet.

A VOSZ tagjai éltaldban évek 6ta mii-
kods, a kozos érdekérvényesitést is fontosnak
tarté cégek, fgy gazdasigi hatdsuk a tagsdgi
szamot jelent&sen felilmilo.

Egy oldalas fekete-fehér hirdetés
(160 mm x 240 mm)
400.000 Ft + AFA
féloldalas fekete-fehér hirdetés:
(160 mm x 120 mm)
200.000 Ft + AFA

negyedoldalas fekete-fehér hirdetés:
(80 mm x 120 mm)
100.000 Ft + AFA
szines hirdetés: 50% felar

A VOSZ tagjait 10% kedvezmény illeti
meg a fenti hirdetési 6sszeghdl. Uzleti partne-
reink megrendeléseiket a VOSZ cimére (1107
Budapest, Mdzsa tér 2-6. Telefon: 414-2181,
414-2182), mig az ellenértékét szdmla alapjan
rendezhetik. A targyh6 5-ig beérkez megren-
delés és hirdetési anyag még az adott hénap-
ban megjelenik a VOSZ-Hirekben.

VOSZ-Hirekben valé hirdetés
egyuttal
a VOSZ célkitiizéseinek

tdmogatdsa is!

VOSZ KOZPONT ELERHETOSEGE

Cime: H-1054 Budapest, Hold u. 21.

Székhelycim: H-1107 Budapest, Mdzsa tér 2-6.

Telefon: (36-1) 414-2181, 414-2182

Telefax: (36-1) 414-2180

E-mail cime: center@vosz.hu

Internet honlap: www.vosz.hu
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ORSZAGOS SZOVETSEGE

BELEPESI NYILATKOZAT

ALAPADATOK (KITOLTESE KOTELEZO):

VOSZ tolti ki!

Beléptets megye:

Tagszdm:

Tag neve:

Adészam:

KSH szdm:

Megye:

Székhely varos; t, utca,
tér, stb.; hazszam:

Alakulss éve:

Létszam (f6):

Web:

Fstevékenység: Fétevékenység
TEAOR szam:

Kapcsolattart6 neve:

Telefon 1 (vezetékes): Fax:

Telefon 2 (mobil):

E-mail:

Levelezési cim vdros; t,
utca, tér, sth.; hazszam:

Vilasztott szekcio:

HOZZAJARULO NYILATKOZAT:

Alulirott (szervezet, vallalkozé, vallalkozds, cég), mint a VOSZ tagja, a jelen szakasz végén
talalhat6 ,JGEN” vagy ,NEM” megjelolésével nyilatkozik, felhatalmazza-e a VOSZ-t arra,
hogy ennek a felhatalmazdsnak frasos visszavondsdig a kovetkezd adatait (a Villalkozas ill.
képvisels(i) neve, cime (székhely), vezetékes és mobil telefonszam(ai), e-mail cim, tevékeny-
ségi kor) dtadhassa a VOSZ-BESZ Zrt.-nek (1107 Budapest, Mdzsa tér 2-6.), amely szdmd-
ra szolgaltatasokat, kereskedelmi informacidkat, ajinlatokat, kedvezményeket kivan nyuj-
tani, illetve ezekrdl sz616 tdjékoztatékat részére a megadott elérhet&ségeken eljuttatni.

] NEM
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A Szovetség r end e s tagja lehet minden Magyarorszdgon nyilvantartdsba vett egyéni val-
lalkozd, illetve barmely olyan jogi és nem jogi személyiségfi vallalkozas, tovabba minden érdek-
képviselet, egyesiilet, szovetség, amely a VOSZ Alapszabalyat elfogadja .

A Szovetség pdrtolé tagjalehet minden bel- és kiilfoldi jogi és nem jogi személyiség(i val-
lalkoz4s és magdnszemély. A Szovetség t d r s u lt tagja lehet egyesiilet, munkaadéi, gazdasa-
gi, szakmai, véllalkozéi érdekképviselet. A partold, illetve térsult tagja a Szovetség kiildottkoz-
gyilésén tandcskozasi joggal vehet részt. A kiildottek, tisztségviselSk vélasztasban nem vesznek
részt, illetve kiildottnek, tisztségviselének nem valaszthatdk, tagdijfizetés ellenében, viszont az
igénye szerinti szolgaltatas illeti meg. A szolgdltatdsra valé jogosultsdg az erre a célra szolgdld
igazoldssal vehets igénybe.

A Villalkozok és Munkaltatok Orszdgos Szovetségének rendes tagja, partold tagja, tarsult tag-
ja kivanok lenni.
(megfeleld rész alahuizandd)

A Szovetség Alapszabdlyét ismerem és elfogadom, Ft tagdij fizetését
véllalom.

VOSZ TAGDIJAK
A tagdij mértéke

A belépés vagy megsziinés idGpontjdra tekintet nélkiil a tagdij mértéke a targyévben nem lehet
kevesebb;
— 10 milli6 forint szdmviteli netté drbevételig 18 ezer forintndl;
— 10 millié forintot meghalad6 szamviteli nettd drbevételtdl 30 millié forint szdmviteli net-
t6 drbevételig 24 ezer forintnal
— 30 millié forintot meghaladé szamviteli nettd drbevételtsl 50 millié forint szdmviteli net-
t6 drbevételig 50 ezer forintnal;
— 50 millié forintot meghaladé szimviteli netté drbevételtdl 250 millié forint szdmviteli
nettd arbevételig 100 ezer forintnal;
— Rendkiviil indokolt esetben és idSkorlattal (legfeljebb a tirgyévre) az Ugyvezets Elnok-
ség 4ltal mérsékelhets vagy elengedhets a tagdij.

A tagdij minden év janudr 1. napjdn esedékes és a Szovetség dltal kibocsatott szdmla alapjan fi-
zetendd.

A tagsagi viszony keletkezésének napja az a nap, amikor a tagdf{j a Szovetség pénzforgalmi szdm-
l4jan, vagy hazi pénztardban jévairasra keriilt és a tagfelvételt az ElInokség jovahagyta.

cégszer( aldirds

Székhely: 1107 Budapest, Mézsa tér 2-6. Tel.: (+36-1) 414-2181, 82 e-mail: center@vosz.hu
Cim: 1054 Budapest, Hold u. 21. Fax: (+36-1) 414-2180 web: www.vosz.hu
Birésdgi bejegyzés: Févérosi Torvényszék Pk.60099/1989 Granit Bank: 12100011-10004878-00000000




Szervezeti Hirek

Ingyenes vallalkozoi SZECHENYI TERV
tandcsaddas orszagszerte,

P Nemzeti Fejlesrtési Dgynikség === - 2
O S l e btioredll I 11GYARORSZAG MEGUJUL
a VOSZ-na v

A projekt az Eurépai Unié timogatisaval, az Eurdpai
Szocidlis Alap tirsfinanszirozisdval valosul meg.

A Villalkozék és Munkéltatsk Orszdgos Szovetsége regiondlis tandcsadéi TAMOP 2.5.3.C-13/1 pro-
jekt keretében, addzds, jog, palyazat, finanszirozds, munkabiztonsdg témaksrben véllalkozéi tandcsaddst

tartanak az aldabbi VOSZ iroddkban:

dr. Pataki Dezs§ Kozép-magyaroszdgi régié
06-70/967-4507 — 1054 Budapest, Hold u. 21. — Kedd, Csiitortok 16-18 6ra
e-mail: kozep-magyarorszag@vallalkozo.info
Laszl6 Eniké Eszak-alfoldi régio
06-70/967-4509 — 4025 Debrecen, Iskola u. 3. fszt. VOSZ iroda — Kedd, Csiitortok 16-18 éra
e-mail: eszak-alfold@vallalkozo.info
Nidasdiné Kenessey Andrea Eszak-magyarorszdgi régié
06-70/967-4510 — 3300 Eger, Balassi B. u. 9. 1 emelet — Kedd, Csiitortok 16-18 6ra
e-mail: eszak-magyarorszag@vallalkozo.info
Zambori (Biré) Tamds Dél-dunantdli régié
06-70/967-4512 — 7621 Pécs, Kirdly u. 42. — Kedd, Csiitértok 16-18 éra
e-mail: del-dunantul@vallalkozo.info
Hannauerné Szabé Anna Dél-alfoldi régié
06-70/967-4504 — 6726 Szeged, Fiirj u. 92/B. — Hétf6, Szerda 16-18 6ra
e-mail: del-alfold@vallalkozo.info
dr. Bednar Andrds Kozép-dunantdli régié
06-70/967-4508 — 8000 Székesfehérvar, Gyiimolcs u. 18. — Kedd, Csiitortok 16-18 6ra
e-mail: kozep-dunantul@vallalkozo.info
dr. Pataki Dezsé Nyugat-dunantdli régié
06-70/967-4511 — 9023 Gy&r, Magyar u. 8. — Hétfs, Szerda 1618 6ra

e-mail: nyugat-dunantul@vallalkozo.info

Ingyvenes Regisztiacdio,

), VALLALKOZO ~ ~ rwwnes

Jogi informaciok

INFORMACIOS PORTAL

Virtualis tanacsadas,

Rendezvényinformado

Elindult a hirportal, http://www.vallalkozo.info/ melyet a VOSZ a TAMOP 2.5.3.C-13/1 pélyazat kere-
tében hozott létre. Telefonos iigyfélszolgalat: +36-1/486-1800.
Téjékozédjon, kérjen tandcsot, olvassa el, hogy mi érdekli leginkdbb a véllalkozékat!
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Tajékoztato
a VOSZ Elnokségének

¢és Ellenorzo Bizottsaganak

egytittes tilésérol

Id6pont:
2014. szeptember 23. (kedd)
délelstt 10.00 6ra

Helyszin:
Hotel Tulip Inn Budapest
Budapest, VIII., Ullsi dt 94-98

Jelenlét:
jelenléti {v szerint

Napirendi javaslat
1. Tajékoztaté az el6z8 testiileti ilés 6ta tor-
tént fontosabb eseményekrsl és a végzett
munkarol
Elgadé: Adam Imre
2. El6terjesztés az Ev Villalkozsja és a Me-
gyei/Regiondlis Ev Villalkozéja

2014. évi dfjazottjaira

ElSadé: Perlusz Laszlé

3. T4jékoztatd és konzultacié a kotelezs ka-
marai tagsdg alapvetd kérdéseirsl
Eldadé: Demjin Sandor

4. Tajékoztaté a megyei/teriileti Prima
rendezvények elSkésziileteirsl, az egységes

arculati elemek érvényesitésének fontossa-
garél

El6adé: David Ferenc

5. Egyebek

Hatarozatok
2014./09.23./1.
A testiilet egyhangt szavazissal elfogadta az
{ilés napirendi javaslatat.
2014.09.23./2
Adsm Imre soros elnsk tdjékoztatdst adott az
el6z8 testiileti iilés 6ta végzett fontosabb

munkdkrol. A tdjékoztatér az Elnokség egy-
hangt szavazassal tudomadsul vette.

2014.09.23./3.

Az Ev Villalkozéja és Megyei (Regiondlis) Ev
Villalkozéja kitiintets cim adomdnyozdsara vo-
natkozo el6terjesztést (helyszini kiegészitéssel)
az Elnokség egyhangu szavazassal elfogadta.

2014.09.23./4.

Az Elnokség egyhangt szavazdssal megerdsi-
tette a kamarai rendszer dtalakitdsanak lehet-
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séges iranyairdl sz6l6 korabbi - 2010.09.14./6.
szamu - testiileti hatdrozatat.

2014.09.23./5.

A Szovetség f6titkdra (a PP kuratérium tagja)
tdjékoztatdst tartott a megyei Prima rendezvé-
nyek el6késziileteirsl. Felhivta a figyelmet a
dfjatadé iinnepségek szinvonalas megrendezé-
sének fontossdgara és az anyagi vonzattal is ja-
16 elismerés sordn felmeriil§ bizonylati fegye-
lem, jegyz8konyv-vezetési kotelezettség szigo-
rd betartdsdra. A tajékoztatét a testiilet egy-
hangi szavazdssal, jovdhagydlag tudomdsul
vette.

2014.09.23./6.

A VOSZ Elnoksége egyhangt szavazassal ta-
mogatta a Szovetség tevékenységének fejlesz-

tését és a szervezeti struktira korszer(isitését
el6készits Stratégiai Munkabizottsdg megala-
kitasat. Ugyancsak egyhangi szavazdssal va-
lasztotta meg a testiilet a Munkabizottsdg el-
nokének Adam Imrét, tagjainak: Czomba
Csabidt, Krisan Laszlét, Dr. Lits Jdzsefet, Por-
dén Zsigmondot, Tardos Jdnost, Tolnay Ti-
bort, Versegi Janost, Perlusz Laszlot és David

Ferencet.
2014.09.23/7.
A tagfelvételi bizottsdg dltal elGterjesztett tag-

felvételi kérelmeket a testiilet egyhangi sza-
vazdssal elfogadta.

Kmf.

Dr. Ddvid Ferenc s.k.
fotitkar
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Tajékoztato
a legutobbi testiileti iilés ota tortént
fontosabb esemeényekrol

és ag elvégzett munkarol

(2014. dprilis 23. — 2014. szeptember 23.)

. Mdjus 15-én tartottuk a VOSZ éves mér-

legzaré kiildotegytilését a Hotel Platdnus-
ban.

Mdjus 16 -4n részt vettiink a Nemzeti
ILO Tand4cs ilésén

M4jus 19-20-4n szakmai tovébbképzést
tartottunk a VOSZ irodahalézata és a ta-
karékszovetkezeti VOSZ-Pontok mun-
katdrsai részére a Széchenyi Kértya Prog-
ramot illetSen, a KAVOSZ kozremiiko-

désével.

Mdjus 22 -én részt vettink a LIGA-
VOSZ norvég palydzatdnak nemzetkozi
konferencigjan, Budapesten. A 2 éves
pélydzatban konzorciumi partnerként
vesziink részt.

Ma4jus 29-én Zalaegerszegen targyaltunk
a ZMVA-VOSZ egyiittmiikodés érdeké-
ben, egy kozos megyeszékhelyi informa-
ciés iroda nyitasarél. Az erre vonatkozd
megallapodast elkészitettiik és 2014. ja-
lius 24-én aldirtuk. A nyitds ddtuma:

2014. szeptember 1.

. Janius hénapban elkészitettiik és kozzé-

tettiik az ,Ev Villalkozéja” és a ,Megyei
Ev Villalkozéja” kitiintetésre vonatkozé
felhivast (levélben, a VOSZ Hirekben és
elektronikus Hirlevélben).

7.

8.

9.

10.

11.

Elkészitettik és a megyei elnokoknek
megkiildtiik a Prima Primissima Alapit-
vany Titkdrsdgaval egyeztetett Utmuta-
tét és a jegyzOkonyv mintdjat. Felhivtuk
a figyelmet arra, hogy a lefrtaknak meg-
felelen kell eljarni az el6készités, a don-
téshozatal, a dfjazds/dfjatadas és a gdlaest
megrendezése sordn.

Jinius 3-4n a svdjci pélydzat keretében
megtartottuk a z4ré fékuszcsoportos meg-
beszélést. A rendezvényen a VOSZ-tag-
véllalatok HR szakemberei vettek részt a
VOSZ Emberi Er&forrds Szekcidjanak
szervezésében. A palyazatot a Munkésta-
ndcsokkal konzorciumban valésitottuk
meg. E napon tdrgyaldson vettiink részt a
Magyar Bankszovetségben, a szervezet ve-
zetésével és a VOSZ részvételével megala-
pitandé Gj tudoményos-szakmai folyoirat
témajiban.

Jinius 4-én a VOSZ Nemzetkozi Szek-
ciéja ,Egyiittmiikodési  lehet&ségek
Ausztralidban” cfimmel konferencidt
szervezett.

Jinius 10. napjén a VOSZ Nemzetkozi
Szekciéja Kolumbiai Uzleti Férumot
szervezett.

Junius 10-én részt vettiink az Eurépai Bi-
zottsdg Magyarorszdgi Képviselete 4ltal
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

szervezett megbeszélésen. Témdk: EU
2020, konvergencia program, nemzeti
reform program. A megbeszélésen a ma-
gyarorszagi szocidlis partnerek vettek
részt.

Janius 11 —én és jinius 12 a megyei elno-
kok és szekcid elnokok részére dtfogd ta-
jékoztatast adtunk a folyamatban 1év3

TAMOP projekt 4llasarsl és az elkovet-
kez& idGszak feladatairdl.

Junius, jdlius, augusztus hénapokban fo-
lyamatos targyaldsokat folytattunk a
TAMOP projektben részt vevs szerveze-
tekkel, a szeptembertdl elindult rendez-
vénysorozat megvaldsitdsanak elBkészi-
tésére.

Junius 17-én részt vettiink a LIGA szak-
szervezetek dltal a TAMOP palyézat ke-
retében rendezett foglalkoztatdsi konfe-
rencian.

Janius 18-4n a VOSZ Nemzetkozi Szek-
cidja ,Kozelebb a kanadai magyarokhoz
— esélyek és lehetGségek” cimmel rend-
hagyé konferencidt szervezett.
Ugyanezen a napon tdrgyaldst folytat-
tunk a magyarorszdgi BNI képvisel&ivel
az egylittmiikodés lehet&ségeirsl, kiilo-
nos tekintettel véllalkozoi talalkozok ko-
z0s szervezésére.

Junius 19-én részt vettiink a Svéjci - Ma-
gyar Egyiittm{tkodési Program (,Az ids-
sebb korosztalyhoz tartozé munkavilla-
16k foglalkoztatdsdt elsegitd megolda-
sok kidolgozdsa és népszertisitése a svajci
tapasztalatok felhasznéldsdval”) buda-
pesti zar6é konferencidjan.

Julius 3-4n elinditottuk a Szovetség face-
book kézdsségi oldalat.

Augusztus 5-én keriilt sor a VOSZ Keres-
kedelmi és Szolgiltaté Szekcidja szerve-
zésében a Reklamtorvénnyel kapcsolatos
szakmai egyeztetésre, amelyen nagy
szamban részt vettek a jelent&sebb érin-
tett magyar szakmai (kereskedelmi, rek-

19.

20.

21.

22.

23.

24.

lam, PR) szervezetek. A szekci6 ezt kove-
téen kidolgozta és egyeztette a Reklam-
torvénnyel kapcsolatos tizleti-piaci 4ll4s-
foglaldst, amelyet eljuttattak a szakmi-
nisztériumba is és amely — megfelels for-
méban - ezek utédn széles korben publika-
l4sra is kertiilt.

Augusztus 27. napjadn megbeszélést tar-
tottunk a FAK Uzleti Klub szakemberei-
vel az Automotiv Hungary autéipari
szakkidllitdshoz kapcsolédé nemzetkozi
beszallitéi szemindrium megrendezésé-
nek lehetdségeirsl. A kidllitds november
5-7 kozott keriil megrendezésre a Hun-
gexpo teriiletén.

Szeptember els napjaiban a Nemzetgaz-
dasdgi Minisztérium felkérése részt vet-
tiink az orosz-ukran konfliktus kdzvetlen
és kozvetett nemzetgazdasagi hatdsaira
vonatkozé felmérés kérd6iveinek véle-
ményezésében és szerkesztésében. A kér-
d6iv a VOSZ honlapjan és facebook ol-

dalan is olvashaté, kitolthetd.

Szeptember 1. napjdn kuratériumi iilést
tartott a PP Alapitvany, ahol megvélasz-
tasra keriiltek a 2014. évi orszdgos Prima
Primissima jeloltek. (30 £8). A vélasztas
eredményét ismertets sajtotdjékoztatd
2014. szeptember 8-4n keriilt megrende-
zésre.

Szeptember 3. napjdn részt vettiink a
Nemzeti ILO Tandcs iilésén, ahol a Ma-
gyarorszag 4ltal ratifikale ILO egyezmé-
nyek végrehajtdsdhoz kapcsolédo jelen-
téseket vitatta meg a kormény a szocidlis
partnerekkel.

Szeptember 4. napjan egyeztetést tartot-
tak a Nemzeti Gazdasagi és Tarsadalmi
Tandcs oldal elndkei. A munkaadéi ol-
dalt a VOSZ képviselte.

Szeptember 15-én — sikeres salgétarjani
rendezvénnyel — megkezdédote a TA-
MOP pélydzat keretében lebonyolitdsra
keriils Villalkozéi Akadémia elGadds-
sorozat.
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25.

26.

217.

Szeptember 16 -dn Szolnokon — a szo-
kott magas szinvonalon - keriilt meg-
rendezésre a X. Jdsz-Nagykun-Szolnok
Megyei Prima Dijatadé Géla. A Szovet-
ség tarsadalmi és hivatali vezetdi koziil
sokan vettek részt az {innepi esemé-
nyen.

Szeptember 17-én iilésezett a VOSZ
Gazdasagpolitikai Bizottsiga és megtar-
gyalta az elkésziilt tanulmanyokat és az
elkovetkezends idGszak teenddit.

Szeptember 19-én a TAMOP palyézat
keretében megrendeztiik az els§ partneri
konferencidt Budapesten. A konferen-
cidra a VOSZ egyiittmiikdds partnerei
kaptak meghivast.

28.

29.

30.

Szeptember 22-én keriilt sor a TAMOP
pélydzat a Vallalkozéi akadémia cimii
rendezvénysorozat mdsodik eseményére
Hédmez6vasarhelyen.

A beszdmolasi id&szakban 26 alkalom-
mal készitettiink elektronikus hirlevelet,
amely széles korben kertilt terjesztésre.

A beszdmoldsi id&szak teljes ideje alatt
folytatédott a TAMOP palyézat megva-
l6sitdsa. Befejezdtek a kozbeszerzési el-
jarasok és elkezdsdtek a rendezvények.

Budapest, 2014. szeptember 23.

Perlusy Ldszlé
tigyvezetd igazgato

Dadvid Ferenc
fotitkar
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Vallalkogoi akadémia rendezvénysorozat

Szeptember hénapban a TAMOP-2.5.3.C-
13/0-2013-0001 szamd, ,,A Munkdért” cimi
palyézat keretében megrendezésre keriiltek az
elss ,,Vallalkozéi Akadémia” cimii rendezvé-
nyek és a kozponti Partneri Rendezvény.
Minden megyében 1, Budapesten 2 rendez-
vényre keriil sor, a témit jol ismerd, kompe-
tens, a hazai és a nemzetkozi gyakorlatban jar-
tas eladokkal.

A villalkozéi akadémidk célja az ismeret-
b&vités. Naprakész informacickkal, koztiik
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jogszabdlyi véltozasokkal, j6 példdk ismerteté-
sével hozzdjdrul a vallalkozok versenyképessé-
gének noveléséhez és foglalkoztatasi poten-
cidljuk megerSsitéséhez. A KKV-k nem min-
dig rendelkeznek megfelels értékesitési és
protokoll ismeretekkel, ezt a hidnyt igyekszik
pétolni a véllalkozéi akadémia.

A partneri rendezvényen a VOSZ hagyo-
manyos partnerei és a palydzatba bevont j
partner szovetségek, intézmények és egyesiile-
tek munkatdrsai vettek részt.

2014 .szeptember 15. Salgdtarjan, Vdllalkozéi akadémia
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2014. szeptember 19. Addm Villa Budapest, Partneri rendezvény

2014 .szeptember 22. Hodmezdvdsdrhely, Vdllalkozéi akadémia
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2014. szeptember 29. Veszprém, Villalkozéi akadémia
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Megvannak
az idei Prima jeloltek!

Sajtétdjékoztaté keretében jelentették be
az idei Prima jelolteteket. Az Alapitviany
kuratériuma ebben az évben is harminc
Primat valasztott tiz kategéridban. Az er-
kolcsi elismerésen tdal 5-5 millié forint a
jutalma minden Primédnak. A dijatadé Ga4-
laest napjan az Alapitvany kuratériuma
megvalasztja a kategéridk Primissimadit, a
jok legjobbjait, akik 15-15 millié forintot
vehetnek at.

A Prima Primissima torténetének eddigi
tizenegy éve alatt megbecsiilt helyet vivott ki
magdnak a tarsadalmi-kulturilis életben, nap-
jainkra mdr a jeloltté vélds is elismerésnek
szdmit. Az alapitdk széandéka szerint a Dfj cél-
ja a magyar értelmiség szellemi eredményei-
nek meg6rzése, a hazai tudomdny, miivészet,
kultdra és sport fejlesztésének erSsitése egy
olyan, hatalomtdl és politikatdl fiiggetlen ki-
tiintetd cim adomdnyozdsidval, amelynek
megkérd@jelezhetetlen értéke van a kozvéle-
mény szemében.

A Prima Primissima Dfjat Demjin Sdndor
alapitotta 2003-ban a Villalkozok és Munkal-
taték Orszdgos Szovetségének tdmogatdsaval.
A 2013-ban kiils6ségekben és tartalomban
egyarant megujult a Dfj, az Alapitvany Kura-
tériumdnak elnoke Csdnyi Sandor, a Dij f6-
szponzora pedig az OTP Bank lett.

»A megiijulds sikerét jol szemlélteti, hogy idén
megdupldzédott a jelslések szdma a tavalyihoz ké-
pest. A szakmai zstiri és a Prima Primissima Ala-
pitvdany kuratériuma 883 jelolt koziil dijazza azo-
kat a kivdlésdgokat, akik valédi példaképek lehet-
nek mindenki sxdmdra. A legtébb - 138 - jelolés
a Magyar syinhdz és filmmiivészet kategdridban
érkezett.” — mondta el Dr. Csdnyi Sandor, az
OTP Bank elnok-vezérigazgatéja, a Prima

PRIMA PRIMISSIMA ALAPITVANY
1051 Budapest, Mérleg utca 4.
info@pn‘maprimissima hu
www.primaprimissima. hu
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Primissima Alapitvany kuratériumdnak elno-
ke.

[dén is a mdr megszokott tiz kategéridban
allitottak jelolteket: magyar irodalom, magyar
szinhdz és filmmiivészet, magyar képz&miivé-
szet, magyar tudomdny, magyar oktatas és koz-
nevelés, magyar épitészet és épitEmiivészet,
magyar sajtd, magyar sport, magyar népmivé-
szet és kozmiivel6dés, magyar zenemfivészet.

Az 6sszesen harminc jelolt koziil végiil
titkos szavazdssal vdlasztjak ki az Alapit-
vany kuratériumdnak tagjai és a VOSZ ki-
bévitett elndksége az egyes kategéridk Pri-
missima-dfjasat. Emellett bdrki szavazhat
arra a jeloltre, akit a dfjra leginkdbb mélts-
nak taldl. Aki a legtobb szavazatot kapja a
jeloltek kozil, 6 lesz a Prima Primissima
Ko6zonségdij nyertese. A Primissimak és a
kozonségdijas jutalma fejenként 15 millié
forint, a Primék 5-5 millié forint jutalom-
ban részesiilnek.

A Kozinségdijast - az 6sszes Prima kéziil
egyet - sxeptember 30. és december 4. kizott
SMS-szavazatok 1itjdn vdlasztja ki a nagykézon-
ség. A szavazds menete hamarosan olvashaté
majd a www.primaprimissima.hu weboldalon és
a Prima Primissima Facebook oldaldn. A syava-
w0k kézott kisorsolunk egy magyar gydrtmdnyii
Mercedes-Beny B-osztdly személygépkocsit” —
tdjékoztatott Honti Hanna, a Prima Primissi-
ma Alapitvany ligyvivéje.

A Prima Primissima életre hivéi 2007-
ben tdgy dontottek, hogy ©nallé dijjal kivan-
jdk jutalmazni a fiatal korosztdly korébsl
azokat, akik a jok kozott is a legjobbak. A
kiemelkedd teljesitményt nydjt, harminc
év alatti fiatalok ekkortdl érdemelhetik ki a
minden évben — igy idén is - odaftélt Junior
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Prima Dfjat. A Junior Prima Dfj 6t tdrsalapi-
téja egy-egy o6ndllé kategdéria mecéndsi
feladatait viallalta fel. A Magyar Fejlesztési
Bank a tudomény, az MVM Magyar Villamos
Miivek Zrt. a zene, az il Bacio di Stile a nép-
miivészet, a KAVOSZ Zrt. a sajtd, az FHB
Bank pedig a szinhdzi miivészet terén
kiemelked& fiatal tehetségeket tdmogatja,
kategérianként akdr tizet is. A Junior Primak
jutalma 2-2 millié forint.

A Prima Primissima 2005-t5] kiegésziilt a
teriileti Prima dfjakkal. Az évenként odaitélt
megyei Prima dfjat mind a tizenkilenc megyé-
ben, megyénként harman nyerhetik el. A me-
gyei Prima dfjak rendszerének célja, hogy
megdrizze a magyar értelmiség és szellem helyi
eredményeit, er6sitve a kisebb tdrsadalmi egy-
ségek Osszetartozdsat, elGsegitve fejlédésiiket.
A dfjazottak jutalma 1-1 millié forint.

Az idei Primdk kategéridnként:

Magyar irodalom kategéria
e Bodor Adém
e Buda Ferenc
e Turczi Istvan

Magyar szinhdz és filmmiivészet kategéria
® Bansigi [1diko
e Csomds Mari
e Ragdlyi Elemér

Magyar képzdmiivészet kategoria
e Karitson Gabor
¢ Konok Tamas
e Lakner Laszlo

Magyar tudomany kategéria
e Dr Barabasi Albert Laszlo
e Dr. Er&ss Lérand
e Dr. Romsics [gnac

Magyar oktatds és koznevelés kategdria
e Derddk Tibor
e Fovarosi Allat- és Novénykert
e Pésa Lajos

Magyar épitészet és épitémiivészet kategdria
® (Czigany Tamds
e DPilfy Sandor
e U. Nagy Gébor

Magyar sajté kategéria
e Folszéllott a pdva — Duna TV
¢ On The Spot

e Perjés Kldra

Magyar sport kategéria
e Palotai Kdroly
e Polgsr Judit
e Reg6czy Krisztina — Sallay Andras

Magyar népmiivészet és kozmiivel3dés kate-
goria

e Dr. Sérosi Bélint

o Jaszsag Népi Egytittes

e Hagyomanyok Héza

Magyar zenemiivészet kategdria
e Angelica Lednykar - Graf Zsuzsanna
¢ Jandé Jends
e Sztevanovity Dusdn

Budapest, 2014. szeptember 8.
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Prima Gala Szolnok —
Dijatado

A rendezvény hazigazdajaként elGszor Baldzs
Péter szinidirektor jelezte, nagy megtisztelte-
tés a szinhdznak, hogy imméron hagyomdnyo-
san adhat helyet a megye egyik legrangosabb
dijatadé iinnepségének. Majd Lits Jdzsef, a
VOSZ megyei elndke vette 4t a szét:

— Immir tizedik alkalommal lehetek része-
se annak a nemes kezdeményezésnek, amely
altal sziikebb hazdankban is tisztelettel ko-
szonthetjiik a magyar tudomdny és kultdra ré-
giénkban tevékenykeds, munkalkods kivals-
sdgait, tuddsokat, miivészeket, sportoldkat,
oktatékat. Egyszéval mindazokat, akikbdl,
manapsag divatos kifejezéssel élve, elsbijt az
X faktor. De mi is az X faktor? Az X, mint azt
az iskolai matematikadrakrdl tudjuk, az isme-
retlen. A faktor sz6 jelentése pedig az 6sszete-
v6, tényezd, szorzd, hajtéers. Tehdt az a vala-
mi, ami er&t ad ahhoz, hogy szimunkra, vagy
éppen sziikebb vagy tdgabb kérnyezetiink sz4-
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Jdsz-Nagykun-Szolnok megye
2014. djazottjai

mara fontos dolgot vigyiink véghez. Ez lehet
egy véllalkozds felvirdgoztatdsa, vagy olyasmi,
amit a Prima Dfij jeloltek tesznek nap mint
nap: oktatnak, kutatnak, épitenek, szérakoz-
tatnak, sportolnak — hangsilyozta beszédében
Lits Jézsef.

Az elnok — aki koszonetet mondott a Pri-
ma Primissima Dij megdlmodéjanak, Demjin
Sandornak és annak is, aki tiz év utdn t8le
vette 4t a ,stafétdt”, Csanyi Sandornak is — a
tehetségrsl is szolt, amely mogott szerinte
koznapi szavak, de nagy tettek rejlenek: szor-
galom, szeretet, de mindenekel&tt kitartds.

A dfjatadét masok mellett a szolnoki Lé-
gier§ Zenekar, a Barték Béla Kamarakdrus, a
Tisza Téncegyiittes, Kertész Marcella, Bal4zs
Péter, Kacsé6 Hanga Borbdla és L&rincz Judit
fellépései szinesitették.

A megyei Prima Dij dtaddsa el6tt 11-en
kaptak elismerést, azok, akik az élet kiilonbo-
26 teriiletén magas szinvonalon, elismerten
végzik munkdjukat — szdmukra a tavalyi ki-
tiintetettek adtdk 4t a dijakat.

A kilonbozs kategéridkban megnevezett
megyei Prima Dij jeloltekre idén rekord-
mennyiségii — tobb mint 16 ezer — szavazdla-
pot adtak le lapunkon keresztiil, melyek alap-
jan tizen keriiltek a dontSbe: Rékasy Ildiké
(irodalom), Désa Mdty4s (szinhdz- és filmmdi-
vészet), Pataky Béla (képz&miivészet), dr.
Krasznai Géza (tudomény), dr. Téth Albert
(oktatds és koznevelés), Markéth Imre (épité-
szet és épitémiivészet), Mészaros Janos (saj-
t6), a Tisza Tdncegyiittes (népm{ivészet és
kozmiiveldés), a Tiszafoldvari Férfikorus (ze-
nemtfivészet) és Rivasz-Téth Norbert (sport).
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Koziiliik harman részesiiltek 2014-ben Prima Dijban:

dr. Téth Albert Tisza Téncegyiittes
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A dfjat David Ferenc adta 4t

Mészaros Janos, az Uj Néplap fotériportere

A SZ0LNOK-JASZKUN ONLINE

A kozonség Prima Dijat pedig
Désa Matyés érdemelte ki
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Balrél Szalay Ferenc, Lits J6zsefné, Lits Jézsef

Az linnepséget Szalay Ferenc szolnoki polgdr-  ligeti Szinhdz kézoénsége dtvonult a Szin-M-
mesternek Lits Jézsef és felesége, Erika felé ki-  Helybe, hogy kozosen beszélgessenek arrdl,
fejezett kdszonete zdrta, ami utdn a dijazottak,  hogy mi is az az X faktor...

a rendezvény tdmogatdi, mecéndsok és a Szig- Forrds: Uj Néplap
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17. VOSZ KMRSZ sportnap

Az idén 17. alkalommal rendezte meg a
VOSZ KMRSZ a mir hagyomdnyossa valt
iizletember taldlkozét a szabadidés progra-
mok jegyében.

,Uzletember taldlkoz6 a szabadid@s progra-
mok jegyében” szeptember 6-4n szombaton
keriilt megrendezésre a mar rendhagyéva valt
zugléi sportnap a VOSZ KMRSZ, a Budapes-
ti Kereskedelmi és Iparkamara Tagozatai, osz-
talyai és a Zugloi Villalkozoéi Szovetség jovol-
taboSl. A rendezvényt az idén az idGjdras is ke-
gyeibe fogadta, ragyogé napsiités varta a spor-
toldsra, kikapcsolédasra vagy6 vallalkozdkat,
csalddtagjaikat.

A vendégeket és a megjelenteket a rendez-
vény hdzigazddja Marjay Gyula a VOSZ
KMRSZ elnoke valamint Rozgonyi Zoltdn
Budapest F6véros Zuglé Onkormanyzat alpol-
garmestere, dr. Kiss Zoltdn a BKIK alelnoke és
Békési Istvan a BKIK Zuglé tagcsoport alel-
noke koszontotte.

A mai felgyorsult vilagunkban, az on-line
jatékok, elektronikus levelezések, kozosségi
portdlok mellett az emberi kapcsolatokat, a
val6s sportot, mozgast nem szabad héttérbe
szoritani. A kapcsolatépitést, az emberi
hangot, a kikapcsoléddst, de nem utolsé sor-
ban az iizleti lehet&ségek bemutatésat szol-
galja a mai rendezvény is, - mondta kdszon-
t6jében Marjay Gyula. Tizenhét év hosszd
idS egy rendezvény sorozat életében. Mindig
kell valami Gjdonség, lehet&ség, amivel szi-
nesithetjitk a programokat, de egyben ko-
moly vallalkozéi haszon is keletkezhet bels-
le. Idén komoly iizleti lehet&ségeket kiva-
nunk villalkozéink elé tdrni az aldirand6
egylittmi{ikodési megdllapoddsokkal, fiizte
hozzd, majd hivatalosan is megnyitotta a
rendezvényt.

A megnyité beszédeket kovetSen iinnepé-
lyes keretek kozott, egyiittmiikodési megdlla-
podast irt ald a VOSZ Kozép-Magyarorszagi
Regionalis Szervezete (VOSZ KMRSZ ) a
Magyar Nemzeti KereskedShdz Zrt.-vel

(MNKH) valamint a Kinai-Eurépai Fenn-
tarthatésagi Egyesiilet-tel (CESSECC).

Az egyiittm{ikodési megallapodasokkal a
véllalkozok piacra jutdsat kivanja a Szovetség
elBsegiteni, kiilonos tekintettel a nemzetkozi,
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ezen beliil is az MNKH 4ltal megcélzott kele-
ti piacok irdnyaba. Budapesti és Pest megyei
tagjaink felkésziiltek arra, hogy e piaci kor-
ben is megméressék magukat, a VOSZ
KMRSZ ehhez kivan hathatés hattértdmoga-
tast nydjtani!

Ezt kovetSen vallalkozéi tanacsadas, Dr.
Pataki DezsS tanacsadéval, valamint a NAV
munkatdrsaival zajlott a kozponti sdtorban.
De a Széchenyi kartyaval kapcsolatos Gjdon-
sagokrdl is informalédhattak az érdeklsdsk.

A szakmai programokon til nagy hang-
sdlyt kapott a vallalkozok egészségmegorzésé-
re is. A sportesemények mellett egészségiigyi
sziirésekre is lehetSség nyilt.

A rendezvényen sok szdz sportkedvels val-
lalkozé és csalddtagja vett részt a programok-
ban. A villalkoz6 kedviiek kiprébalhattak ma-
gukat kispély4s fociban, asztali teniszben, sakk-
ban, atlétikaban, kosarba dobé versenyen, ten-
géban, illetve ultizhattak és dartsozhattak ked-
viikre. A sport mellett a gasztronémia is fontos
szerepet kapott. Az idei évben sem volt hidny
illatoz6 magyaros ételekben, kissé kalSriadis
porkoltekben. Idén harmad izben keriilt meg-
hirdetésre a F6z6 Vandorkupa. A sportverse-
nyek és a f6z6verseny gySztesei értékes dijakkal
térhettek haza, melyeket a vallalkozok és a ta-
mogatdk ajanlottak fel. de a helyezést el nem
értek is élményekkel gazdagodhattak.

A VOSZ KMRSZ focicsapata és f6z8csapa-
ta az idén mindkét megmérettetésben dobo-
g6s, 2. helyezést ért el.

A megjelent vendégek a kidllitok népes
csapatat tekintették meg és élvezhették a f5-
z6verseny bogrécsaibdl kidramlé jobbndl jobb
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illatokat. Idén a szigord zstirit Tégel Imre és
Jegenyei Imre Mesterszakacsok, Marjay Gyula
a VOSZ KMRSZ elnoke, és Gombas Jézsef
ny.véllalkozé erSsitette. A VOSZ KMRSZ f6-
z6verseny vandorkupédért idén 16 csapat széllt
versenybe.

De nem csak a bogracsokban forrt az étel,
hanem a focipdlyén is izzott a levegs. A Zug-
16 Vandor Kupaért idén szintén 16 csapat
szallt versenybe.

A focin tidl a ping-pongban, a darts-ban, ul-
tiban, sakkban, kosarlabddban, ldbteniszben,
atlétikdban is komoly kiizdelmek folytak. A
dijataddson nagy 6rommel vették 4t a szponzo-
rok ajandékdt a gyermek sportok gy&ztesei, de
a felnttek sem paldstoltak dromiiket.

Id¢ a Hunor Magor Hagyomany6rzs {jdsz
Egyesiilet tartott bemutatét amelyet gyerme-
kek és felnsttek is kiprobalhattak a bemutaté
utan, a Férumhdz Egyesiilet tdncosai is tdncra
perdiltek, és a LET Alapitvany Oromkutys-
sai bemutatéjdval is szinesitették a rendez-
vényt, a gyerekeket is jatékosan bevezették a
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kutyusok munkdjaba. A kicsik felhStlen 6ro-
me légvarral és cstiszddval valhatott teljessé.

A rendezvény szervezsi kdszonetet monda-
nak minden tdmogaténak, akik hozzajarultak
a rendezvény sikeréhez, a helyezettek értékes
ajandékaihoz, illetve ahhoz, hogy aki eljott
(és nem maradt otthon!) az nagyon jol érez-
hette magit.

Rovid vided ésszefoglalé a Zugléi média jo-
voltabsl: http://frissvideok.hu/regiona-
lis/501279-video-xvii-uzletember-talalkozo-
zugloban?i=menu

Tovébbi informdcié a nyertesekr&l és a ta-
mogatSinkrél a www.vosz-kmrsz.hu oldalon.
Nyertesek:

Zugl6 Véndor Kupa (kispaly4s foci):

I. Gemenc Volédn Zrt.

II. VOSZ KMRSZ

1II. NETinfobank
Golkiraly: Amrus Zoltian

Labtenisz ff. paros:

I. Sugar Tibor — Németh Gyorgy

I1. Kiss Zoltéan — Vér Ferenc

III. Cseke Sandor — Szab6 Janos
F&zés:

I. Trimedio csoport

1. VOSZ KMRSZ

1. Nyugdfjasok E.S.C.

Kiilondij: Gablini cégcsoport
Sakk:

L. Ivanics Frigyes

1I. Csermely Zolt4n

III. Tolgyesi Laszlo
Kosarlabda ffi.:

I. Dr. Simon Jénos

I1. Csik Balazs

1. Hovszky Mikl6s

Kosérlabda n&i:

I. Turzén Hajnalka

II. Dr. Pataki Kalmanné

[1I: Batané Ruis Ilona
Kosarlabda gyermek:

I. Rakosy Mérton

II. Téth Andrs

III. Német Mark
Asztalitenisz ffi:

I. Papp Gyorgy

I1. Dajka Mikl6s
Asztalitenisz n6i:

I. Dondth Aniké

II. Benke Miria

[1I. Batané Ruis Ilona
Atlétika nsi:

I. Rakosy Moénika

1. Turzan Hajnalka

II1. Kiss Gyongyi
Atlétika ff.:

I. Rakosy Gergely

I1. Lelekes Tibor

I1I. Demeter Gabor
Atlétika ifi:

I. Kiss Maja

I1. Rékosy Csenge

I1I. Tézsér Adém
Darts ffi:

L. Bajor Laszlé

II. Varga Péter

III. Pufa Lajos
Darts ndi:

[. Kovéacs Alexandra

II. Dr. Simon-Teréki Ménika

I1I. Nagy Ilona
Darts gyermek:

1. Rdkosy Marton

II. Németh Mark

II1. Kiss Viktéria Maja
Ulti:

1. Szabé L4szlé

1. Pécsik Imre

III. Darabon Mih4ly
Kotélhdzas:

I. Turzdan Hajnalka—Lombos Viktor

I1. Rakosy Ménika—Rdkosy Gergely

I1I. Kiss Gyongyi-Marosi Zoltdn
Gratuldlunk Nekik!

Trombitds Kriszti
VOSZ KMRSZ
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VOSZ részvétel a kologsvari gazdasagi
konferencidan és tigletember-talalkozon

A VOSZ Csongrad, Fejér és Szabolcs-Szatmar-Bereg megyei elnokeinek vezetésével népes iiz-
letember delegdcié vett részt a szeptember 18-19-i kolozsvari rendezvényen.

A VOSZ megyei elnokei bemutattdk az egyiittmiikodési lehetéségeket, Czomba Csaba a
VOSZ tarselnoke és Szabolcs-Szatmar-Bereg megyei elntke gazdasagi tém4jui elGadast is tartott.
Az iizletember-taldlkozén szdmos tizleti kapcsolat jott 1étre.
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»Megorizve megujulni”

\ s

Gulyas Sandor személyében 2014. 4prilis 11.
6ta 4j vezetd iranyitja a Vallalkozék és Mun-
kaltatok Orszagos Szovetsége Hajda-Bihar
megyei szervezetét. Feladatat tarsadalmi mun-
kdban végzi, hiszen iranyitania kell 2002-ben
indult sajat vallalkoz4sat is, melynek eredmé-
nyességét mutatja, hogy 2007-ben elnyerte az
Ev Villalkozéja Dijat is.

Gondolom kiskordban, amikor megkérdexték
»mi leszel, ha nagy leszel?” valésziniileg nem azx
volt a vdlasz, hogy a VOSZ megyei elnéke.

— Eredeti szakmam husfeldolgozé és hentes
szakmunkds, Debrecenben az Irinyi Jdnos
Elelmiszeripari Szakkozépiskola és Szakmun-
kasképzs Intézetben végeztem. Sajnos, arra a
csalddnak nem volt lehet&sége, hogy finanszi-
rozza a tovdbbtanuldsomat, igy mar nagyon
fiatalon dolgozni kezdtem. El&szor egy hds-

boltban helyezkedtem el, mint eladé — bar a
kereskedelmet soha nem tanultam —, majd
2000-ben egy olyan céghez keriiltem, mely
munkaruhdval és munkavédelmi eszkozok
forgalmazasaval foglalkozott. Ott sajatitottam
el,azt a szakmat,amit 2002-6ta sajat vallalko-
zasban folytatok.

Hogyan keriilt kapcsolatba a VOSZ-szal?

— Friss villalkozoként szerettem volna egy
olyan szervezethez tartozni, ahol tdmogat-
nak, segitik a munkdmat, tandcsot kérhetek,
és kaphatok. Ezért léptem be a VOSZ-ba
2006 nyaran. 2007-ben munkdm elismerése-
ként megkaptam az Ev Villalkozéja dijat.
Igyekeztem helytallni, s rdszolgélni az elis-
merésre.

2011-ben megvalasztottak a VOSZ alelno-
kének. 2014 4prilisa 6ta pedig mint megyei
elnok tevékenykedek.

Milyen egyéni elképzelései vannak, amit me-
gyei elnékként szeretne megualdsitani?

— ,Megdrizve megtjulni” — ez volt a jelsza-
vunk a vélasztdsok idején, és ezen nem véltoz-
tatok elnokként sem. Az értékes hagyoma-
nyokat, tovabb kell folytatni, itt els6sorban a
teriileti Prima Dfjra gondolok, amely a Prima
Primissima megyei szint{d elismerése.
Ugyanakkor szeretném, ha egyre tobb fiatal
villalkozé csatlakozna szervezetiinkhoz. Sziik-
séges a nagy tapasztalat mellett a fiatalos len-
diilet, az 4j otletek kiprébaldsa, megvaldsita-
sa. Ordmmel mondhatom,hogy elnékségem
néhany hénapja alatt 42%-kal néte a taglét-
szam.

Miben tudja a vdllalkozdkat segiteni a VOSZ?

— A villalkozéknak naponta kell kisebb-
nagyobb problémaval megkiizdeniiik. Ugy ér-
zik, nem kapnak elég segitséget. Ezért szakitva




Szarvezeti Hirvek

az eddigi el6addsos gyakorlattal, kdzvetlenebb
pédiumbeszélgetéseket szerveziink. Itt kérdez-
het, tandcsot kérhet, vitatkozhat a vallalkozé.
Most szervezzitk a harmadik alkalmat, remé-
lem, ez is sikeres lesz, hiszen az els§ két ta-
ndcskozdson nagy volt az érdekldés.

A VOSZ megyei elnike, de sajdt vdllalkozdsdt
is irdnyitja. Hogyan viseli a csaldd, hogy keveseb-
bet ldtjdk otthon?

— Mostandban val6ban kevesebb idém jut
rdjuk. Ugy gondolom, hogy minden sikeres
ember mogott all egy csalad, amelyik segit
elviselni a nehézségeket, és osztoznak a te-
herviselésben. E nélkiil nem is tudndm ma-
radéktalanul elldtni valamennyi feladato-
mat. A VOSZ szervezetében tdrsadalmi
munkdban tevékenykediink, ezért nagy tii-
relem és megértés kell a csaldd részérél,hogy
a hetem kétharmaddt a VOSZ feladatai tol-
tik ki.

Hogy lehet sikeresen fenntartani egy vdllalko-
xdst?

— Ez bizony osszetett kérdés. Sok vallalkozast
érint8 probléma a generdciévaltas. A cégek jo
része mar 25-30 éve miikodik. Ez azt jelenti,
hogy ha valaki 40 éves volt az induldsnal, az
mdra mar kozelit a 70-hez és gyakran nincs ki-
nek 4tadni a stafétabotot. Vagy nem érdekli az
utédokat, vagy 6 maga nem tartja alkalmasnak
a csalddtagokat a vezetésre. A mdsik gond, a fe-
ketegazdasdg térhéditdsa. Aki becsiiletes 4rrés-
sel dolgozik, adézik, nehezen tud fenntartani
egy boltot, egy céget, vagy egy vallalkozdst.
Megoldss lehet a pélydzati rendszer, illetve a fe-
ketegazdasigok megsziintetése. Erre egyébként
javaslattal is késziiliink mind az dnkormanyzat,
mind a kormdnyzat felé. Ha ebben partnerre ta-
lalunk, akkor hamarosan javulhat a helyzet. Hi-
szen rendbe kell tenni a gazdasigi kormyezetet,

hogy megérije tisztességgel véllalkozni. Mert a
,»Vallalkozasok sikerének kulcsa a VOSZ”.
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SZECHENY]I
BERUHAZASI HITEL

SZECHENYI KARTYA
PROGRAM

Torténelmi mélyponton a kamatok

A KAVOSZ Zrt. altal iranyitott és méar 11 hi-
telintézetnél forgalmazott Széchenyi Kartya
Program - részben az dllami kamattdmogatas-
nak koszonhetSen - napjaink legsikeresebb
villalkozéi finanszirozdsi megolddsa. A jegy-
banki alapkamat folyamatos csdkkenése és az
allam altal nygjtott tAmogatdsok kovetkezté-
ben a program keretein beliil igényelhet hi-
telkonstrukciék minden eddiginél alacso-
nyabb kamatokkal érhet&k el a vallalkozdsok
szamara. Az olcsé hitelek lehetévé teszik - a
napi likviditési problémak megoldésan tdl - a
valsdag miatt elhalasztott beruhdzasok elindi-
tasat, a gépek, eszkozok korszer(isitését, vala-
mint tovabb novelik a kkv-szektor uniés pa-
lydzatokon val6 részvételének esélyeit.

A hazai mikro-, kis- és kozépvallalkozdsok
finanszirozasi lehet8ségeinek javitdsira létre-
hozott Széchenyi Kartya Program keretein
belil hat kiillonbozs hiteltermék kozil va-
laszthatjdk ki a vallalkozdsok a finanszirozasi
igényiiknek megfelels konstrukciot.

A Programban igényelhets hitelek egy-
madsra épiilnek és akdr egyidejtileg, egyszer-
re is felhaszndlhatéak. A mdig legnépsze-
riibb konstrukcié, a Széchenyi Kirtya
wklasszik” szabadon felhasznalhaté folyo-
szdmlahitel a mdr legaldbb egy éve miikods
mikro-, kis- és kozépvillalkozdsok dtmeneti
pénziigyi gondjainak megolddsira szolgal.
Az igényl6k mar 3 hét alatt akdr 25 millié
forint 6sszegli szabadon felhaszndlhaté hi-
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telhez juthatnak, gyors és egyszer(isitett hi-
telbirdlatot kovetSen, csokkentett admi-
nisztrdciéval. A folydszamlahitel jelenlegi
évi netté kamata 5,1%.*

A Széchenyi Forgéeszkozhitel akar 3 éves
futamideje miatt kifejezetten forgdeszkozok
(alapanyagok, drukészletek) finanszirozdsdra
szolgal, igénylésével a vallalkozdsok egy egy-
szerien elérhetd és rugalmasan hasznilhato,
allamilag tdmogatott hitelhez juthatnak, je-
lenleg évi 5,1%* netté kamat mellett. Az igé-
nyelhetd hitel 1 millié forinttél maximum 25
milli6 forintig, 100 000 forintonként emelke-
d6 osszegi lehet.

A Kormany 2013. m4jus 1-jétsl évi 5 sza-
zalékpont kamattdmogatést biztosit a Széche-
nyi Beruhdzasi Hitel, az uniés palyazatokhoz
igényelhets Széchenyi Onerd Kiegészits Hi-
tel és a Széchenyi Tamogatast MegelGSlegezd
Hitel hitelszerz6dések teljes osszegéhez, az
adott tigylet futamidejének els6 harom évére.
A kedvez5 koltségeknek, valamint a rugalma-
sabb feltételeknek koszonhetSen a Széchenyi
Beruhdzési hitel az MNB Novekedési Hitel-
programja mellett az egyik legkedvezsbb kon-
diciéjd forrds a piacon, ami jé alternativdt ki-
nal a kisebb cégek szdmdra. A Széchenyi Be-
ruhdzdsi Hitelbs] ingatlan megvésarldsa, épi-
tése, fejlesztése, valamint nemcsak dj, hanem
hasznalt gépek beszerzése is finanszirozhaté. A
konstrukcié 20 szazalék onersvel, 1- 50 millié
forint ¢sszegben, maximum 10 éves futamids-
re igényelhets, akar 2 éves tiirelmi id6vel. A
Széchenyi Beruhdzasi és a Széchenyi Onerd
Kiegészits hitelek jelenlegi évi netté tigyleti
kamata 1,6%%*, a Széchenyi Tamogatast
megelSlegezs Hitel évi nett6é kamata jelenleg
1,1%.%*




Szarvezeti Hirvek

AR

-Sgr_.(;HFNYI KAI?'I'_YA KH M HT

Még olcsébb lett az Agrar Széchenyi Kar-
tya is, amelyhez a Foldmi{ivelésiigyi Miniszté-
rium 4% kamattdmogatdst nydjt. Az agrarium
igényeire szabott egyediildllé hitelkonstruk-
ciét a mezBgazdasdgi termékek elBallitasaval,
feldolgozasaval és forgalmazasaval, erds-, vad-
és halgazdalkodéssal foglalkozé mez&gazdasigi
Gstermel6k, csaladi gazddlkodok, egyéni val-
lalkozok, illetve tarsas vallalkozdsként miiko-
d6 kis- és kozépvillalkozasok vehetik igénybe.

A konstrukci6é évi netté kamata jelenleg
2,1%%*. Az egy, kett6 vagy hdrom éves lejdra-
td folyészdmlahitel igényelhets 6sszege mini-
mum 500 000 forint, fels§ hatdra 25 millié fo-
rint.

*A hiteleknél megadott évi nett6 kamatok
szamfitasa: 1havi BUBOR az adott konstruk-
cidhoz tartozé kamatfelarral novelve, és a
konstrukciéhoz nydjtott kamattdmogatds
mértékével csokkentve. A tdjékoztatd készi-

@ Utdij Hitelprogra '-

UTDIJ HITELPROGRAM

Kedvezményes hitel, fuvarozé vallalkoza-

soknak

A Magyar Kereskedelmi és Iparkamara és a
VOSZ a Széchenyi Kartya Program szakmai
irdnyitdsdra hozta létre a KAVOSZ Zrt.-t
2002-ben, mdra azonban a program koordina-

tésének id6pontjdban érvényes lhavi BU-
BOR= 2,30%.

A Széchenyi Kartya Program keretein be-
lil kihelyezett hitelek 6sszege méra megha-
ladja az 1360 millidrd forintot. A hiteligény-
lések szdma meghaladja a 270 ezret, és eddig
tobb mint 200 ezer hiteliigylet jott 1étre.

A Széchenyi Kartya Program hitelei a KA-
VOSZ Zrt., a VOSZ és a Teriileti Kereskedel-
mi és Iparkamardk iroddiban igényelhet&k or-
szagszerte kozel 300 helyen, ahol az tigyfelek
teljes kor( informaciot kapnak az igénylés fel-
tételeirsl és a benydjtandé dokumentumok-
r6l. Az érdekképviseletek irodai hélézata tel-
jes teriileti lefedettséget biztosit, tehdt vala-
mennyi 1égi6 véllalkozoi taldlhatnak székhe-
lyiikhoz kozeli regisztrald irodat, amely a kére-
lem befogadésit kdvetSen tovabbitja a hitel-
kérelmet az tigyfél altal megjelslt hitelintézet
részére.

l4san és az 1j termékek fejlesztésén til a tdrsa-
sdg tovabbi szolgdltatdsokat is nydjt a hazai
kkv szektor részére.

2010 -ben megalakult a KAVOSZ Villal-
kozésfejlesztési Zrt., melynek {6 tevékenysége
hitel- és pénzkolcson nydjtasa a kisvillalati,
ezen beliil is a mikrovillalati tigyfélkor szama-
ra. AlapvetS célja, hogy a lehets legtobb -
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banki maédszerekkel nem, vagy nem megfele-
18en finanszirozott -, hazai mikrovallalkozas
hitelhez jutasi lehet&ségein javitson, kedvez-
ményes, Eurépai Unids vagy hazai forrdsd, ta-
mogatott finanszirozdsi forrdsok biztositdsa-
val. A tarsasidg nagy sikerrel kozvetitette a
mér lezdrult Uj Széchenyi Kombinalt Mikro-
hitel Konstrukciét, igy rovid id& alatt jelentSs
szereplévé valt az unids termékek piacdn. Je-
lenleg az Uj Széchenyi Beruhézési és Forgs-
eszkozhitel konstrukcidkat, valamint az Utdfj
Hitelt igényelhetik a villalkozdsok a KA-
VOSZ Villalkozasfejlesztési Zrt-nél.

A KAVOSZ Villalkozasfejlesztési Zrt. altal
nydjtott Utdij Hitel egy 4llamilag tdmogatott,
rulirozé jellegli - azaz torlesztés esetén, djra
igénybe vehets — hitelkonstrukcié, amely se-
git a vallalkozdsok szdmdra 4thidalni az dt-
haszn4lat elstt fizetendd dtdij és a késébb be-
foly6 fuvardij megérkezéséig tartd, likviditasi
nehézségeket okozé idGszakot. A hitelhez az
allam évi 4% kamattdmogatést biztosit, en-
nek, és az alacsony koltségeknek koszonhe-
téen ez a fuvarozo villalkozasok szdmara elér-
hets legkedvezsbb finanszirozasi lehetdség,
amihez rdaddsul kezds véllalkozdsok is hozza-
juthatnak.

Az Utdij Hitelt olyan e-dtdij fizetésre ko-
telezett, az Nemzeti Utdijfizetési Szolgaltats
Zrt.-nél regisztralt, devizabelfoldi kis- és ko-
zépvillalkozasok igényelhetik, amelyeknek
nincs lejart hitel- és koztartozdsuk, nem all-
nak cs6d-, felszamoldsi vagy egyéb megsziinte-
tésre irdnyul6 eljdrds alatt, valamint megfelel-

nek az Utdij Hitelprogram Altaldnos Szerzs-
dési Feltételekben (ASZF) foglalt egyéb felté-
teleknek.

Az igényelhetd hitel 6sszege a véllalkozas
altal tizemeltett, Gtdij fizetésre kotelezett gép-
jarm{ivenként minimum 200 ezer — maximum
1 millié Ft. A hitel futamideje egy év.

Az igénylsk 4ltal fizetendd nett6 kamat: 1
havi BUBOR+1,5%, ami jelenleg &sszesen
csupéan 3,6%. A hitel igényléséhez nem sziik-
séges sem ingd- sem ingatlanfedezet, és nincs
szitkség magdnszemély kezességvdllaldsara
sem, hiszen biztositékul részben az dllam
80%-o0s készfizets kezessége, részben pedig a
szerz6dott hiteldsszeg 20 %-a + a hitel 3 ha-
vi tgyleti kamatdnak egyiittes Osszegével
megegyez8 mértékii évadék szolgal, melyet
az igényl&nek kell ugyan biztositani, de je-
lent&s kedvezményként az 6vadék elhelyezé-
se a jovahagyott atdij hitel 6sszegébdl is el-
kiillonithetd.

A fuvarozé vallalkozasok az igényléseket a
KAVOSZ, a Teriileti Kereskedelmi és Iparka-
mardk, a VOSZ és egyéb szerz8dott partnerek
regisztralé iroddiban nyujthatjak be az orszdg
tobb mint 70 pontjan. A regisztralé irodak lis-
t4ja, valamint az Utdij Hitelprogram Hirdet-
ménye — amely a hitel valamennyi koltségét
és dfjat is tartalmazza- megtaldlhaté a
www.utdijhitel.hu, illetve a www.kavoszvf.hu
weboldalakon.

KAVOSZ
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Nagyon varjak a vallalkozasok
az uj unios pdlyazatokat

A kis- és kozépvallalkozasok 71 szdzaléka
tervez valamilyen fejlesztést a kozeljovében,
deriilt ki a Széchenyi Kartya Programot ira-
nyité KAVOSZ Zrt. legtajabb felmérésébdl.
A beruhazast tervezd vallalkozasok kozel fe-
le legaldbb részben uniés forrast is szeretne
igénybe venni a projekt megvalésitdsdhoz.

A KAVOSZ 1000 hazai mikro-, kis- és ko-
zépvillalkozds villalkozas vezet&jének meg-
kérdezésével készitette el aktudlis reprezenta-
tiv kutatdsdt, melynek sordn a véllalkozdsok
tervezett beruhdzdsaival és az ezekhez sziiksé-
ges forrds biztositasaval kapcsolatos kérdések-
re is vélaszt adtak a dontéshozdk.

A jelenlegi vélaszok alapjan a kkv szek-
torban idén tervezett beruhdzasok 12 szdza-
léka ingatlan vasarldsat vagy épitését, 17
szdzaléka székhely, telephely korszer{isitését,
33 szdzaléka informatikai fejlesztést, 26 sza-
zaléka pedig gép vagy berendezés beszerzését
célozza meg. A megkérdezett vallalkozasok
jellemz8en tobbféle kisebb fejlesztés megva-
l6sitasdt tervezik. A tervezett beruhdzdsok
értéke 31 szazalékban 5millié forint alatti,
45 szazalékban 5 és 20 milli6 forint kozotti
és 15 szdzalékban 20 és 50 millié forint ko-
zOtt van.

A villalkozasok tobbségének nem 4ll ren-
delkezésére a teljes beruhazds megvalésitashoz
sziikséges Osszeg, igy az alacsony kamatoknak
koszonhetSen egyre tobben mernének hitelt
felvenni a megvaldsitashoz, az egy évvel
ezel6tti eredményekhez képest megduplazs-
dott a hitelfelvételt tervezsk szdma. Az olcsé
hitelek mellett jelentds vdrakozds elézi meg a
2014-20 id&szak unids palyazati lehet&ségeit,
a beruhdzast tervezSk 47 szdzaléka jelezte,
hogy a fejlesztéshez unids forrdst is szeretne
igénybe venni.

Fontos tény azonban, hogy az el&z6 ciklus
tapasztalatainak fényében sokan félnek attdl,
hogy nem tudnak majd megfelelni a kovetel-

KAVOSZ

ményeknek, vagy nem boldogulnak a bonyo-
lult pélydzati dokumentéciéval. Az el6z8 ids-
szakban a véllalkozdsok 18 szdzaléka vette
igénybe pélyazatiré cégek, 14 szdzaléka pedig
pélyazatfigyel6k tandcsait, de sok a rossz ta-
pasztalat, csak a vélaszaddk otode itélte meg-
bizhaténak a szolgaltatdkat. A vallalkozdsok
36 szdzaléka szerint éppen emiatt lenne sziik-
ség olyan szakmai szervezetre, amely fligget-
len, megbizhatd, és valédi segitséget nydijt az
eligazoddsban.

A pélydzatok kivalasztasa és elkészitése
mellett a véllalkozasok jelentds részének a fi-
nanszirozéssal is akad problémdja, 45 szdzalé-
kuknak a sziikséges ¢nerd biztositdsdahoz, 46
szdzalékuknak pedig az elnyert tdmogatdsi
Osszeg el6finanszirozdsdhoz hitellehet&ségre
lenne szitksége. Mind a kutatds eredményei,
mind a folyamatos vallalkozéi jelzések azt mu-
tatjdk, jelentds igény mutatkozik a hasonlé
hitelkonstrukciokra, amelyek segitségével el-
keriilhets lenne az el6z6 ciklusban tapasztalt
probléma, hogy - vagy a pélydzatokhoz sziiksé-
ges 6nrész hidgnydban, vagy amiatt, hogy az el-
nyert tdmogatast csak a beruh4zds megval6si-
tdsa utan fizeti ki az EU-, szdmos vallalkozas
elesett a pdlydzati lehet&ségektsl. Emiatt a
KAVOSZ szerint érdemes lenne 4tgondolni,
hogy a 2014-2020-as id&szakban a villalkoz4-
sok valamennyi pélydzathoz automatikusan
igényelhessenek a Széchenyi Kértya Program-
ban 6nerd kiegészits és a tAmogatdst megels-
legez6 hiteleket. Mindkét konstrukcidhoz 5
szazalék kamattdmogatdst biztosit az dllam,
igy ennek, valamint a rekordalacsony jegy-
banki alapkamatnak koszénhetSen a Széche-
nyi Onerd kiegészit$ Hitelhez éves nett6 1,6
szdzalék, a Széchenyi Tdmogatdst megelSlege-
z8 Hitelhez éves netté 1,1 szdzalékos kamat
mellett juthatnak hozz4 az igénylsk.

KAVOSZ
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VOSZ megjelenés
a XVIII. Nemgetkozi Tiszai Halfesztivalon

Szeged 2014. szeptember 5-6-7.

A Csongrad megyei VOSZ tagsig jelentSs része megldtogatta a VOSZ standot a Tiszai
Halfesztivalon. A dijnyertes, izletes haldszlevet Ribizsar Péter a VOSZ Csongrad megyei térsel-
noke és Szakdcs Jézsef a VOSZ Csongrad megyei elnoke készitette.
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A VOSZ Sportvallalkozasi Szekcio ilése

A VOSZ Sportvallalkozdsi Szekcié 2014.
szeptember 16-4n tartott iilésén elGadast tar-
tott a Kozbeszerzési Hatésdg részérsl dr. Maro-
si Jdnos, jogi tandcsadd, tovabbi dr. Korosi
Kopp4ny, a Kérics Euroconsulting cég iigyve-
zetGje.

Az iilésen résztvevik tdjékoztatdst kaptak
az Unié strukturdlis alapjabdl torténd tdmo-
gatasokrél a 2014-2020. kozotti idGszakban és
a tdmogatdsok varhaté megjelenésérsl. Dr.
Marosi Janos tr a kozbeszerzési torvény aktud-
lis valtozdsaira hivta fel a Szekcié tagok fi-
gyelmét. Az iilés a témdk aktualitdsa miatt

nagy érdeklédéssel birt.

Horvdth Ferenc
szekcié elnok
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Dijaztak a CSOMIEP-et

Hoédmezdvasarhely — Munkdsgytilésen ko-
szonte meg a kozremiikodést 182 munkatar-
sdnak Mészaros Antal, a vasarhelyi CSO-
MIEP Kft. iigyvezetd igazgatéja péntek dél-
utdn. A cég egyszerre 3 elismerést is kapott
az idei Magyar Termék Nagydijon.

— Koszonetet mondtam azoknak a munka-
tarsaknak, akik éveken 4t jéban, rosszban, hi-
degben, melegben kitartottak a cég mellett —
mondta Mészdros Antal, a vasarhelyi CSO-
MIEP Beton és Meliordciés Termékgyérts
Kft. tigyvezets igazgatéja. — A munkdésgy(ilés-
re 182 f&4llasu és egyéb megbizdsokon keresz-
tiil hozzank kot6ds dolgozét hivtunk meg, és
mindazokat, akiknek szerepiik van egy termék
ysziiletésében”. Még a szegedi Csillag borton
képviseldit is: hosszi ideje 20 fogvatartott is
dolgozik nédlunk, abban segitjiik Sket, hogy
visszatérjenek a tdrsadalomba.

Nagydijat és két kiilondfjat kapott az idei,
17. alkalommal kifrt Magyar Termék Nagydfj
pélyazaton a vasarhelyi cég, a nagydijat az ak-
nds kerethid keretelem elnevezési terméke
kapta. Az egyik kiillondfjukat Kovér Lészl6, az
Orszaggy(ilés elnoke 2013-ban alapitotta,
idén masodszorra adtak 4t: ez az elnoki pulpi-
tuson 1évS cseng mdsa, ami sdlyban és mé-
retben egyezik az eredetivel.

— A palydzat idén a minGséget, az Gjszer(i-
séget, a piacképességet helyezte elGtérbe, és

azt is tobbek kozott, hogy iparjogvédelmi,
kornyezetvédelmi, anyag- és energiatakaré-
kossdgi szempontok alapjan megillja a helyét
— folytatta az igazgaté. — A Magyar Termék
Nagydijon ebben az évben a 10. dfjat vehet-
tikk 4t a 10. termékcsaladunkért.

Egy ilyen palydzaton nemcsak a terméket
nézik, hanem a cégtdl elvdrjdk a tdrsadalmi
felelssségvallaldst is. A CSOMIEP tamogatija
a helyi kérhézat, a raszorulé gyermekek étkez-
tetését, az Oszi Tarlatot, a DELTA Dél-alfoldi
Talentum Akadémidt, a martélyi képzdmii-
vésztabort, a versenyzongora vasirldsdhoz pe-
dig 3 milliéval jdrultak hozzd. Ha a legjobb
munkatarsak egyikérsl van sz, és az bajba ke-
riill, segitenek: nemrégiben egy kilakoltatds
el6tt 4ll6 devizahiteles dolgozéjukat mentet-
ték meg a koleson dtvéllaldsdval.

Forrds: delmagyar.hu




Sververeti Hirek

Nemgetkozi Termékkiallitas
Tiszapéterfalvan

A Karpétaljai Magyar Villalkozék Szovetsége
(KMVSZ) idén elss alkalommal szervezte
meg Nemzetkozi Termékkiallitsat.

A rendezvényre Tiszapéterfalvan kertilt sor
2014. jalius 12-13-4n. A VOSZ képviseleté-
ben a KMVSZ meghivisdra, Czomba Csaba
tarselnok, Szabolcs-Szatmar- Bereg megyei el-
nok vett részt a kétnapos programon.

A bemutatét megel6zte egy konferencia
Turisztikai Orokség Kis-Eurépdban cimmel,
amely a Magyarorszag-Szlovdkia-Romadnia-
Ukrajna EDNPI Hatéron dtnydlé Egytittmd-
kodési Program keretében valdsult meg. A
konferencidn kiemelten a karpdtaljai falusi
turizmus szerepérél és jelenlegi helyzetérsl
esett sz0.

Ezt kovetSen karpdtaljai magyar véllalko-
z6k — termel6k, miivészek, bordaszok — mutat-
tak be termékeiket a kdzonségnek.

A kiallitast Virdg Laszlo, a KMVSZ elnoke
nyitotta meg és iidvozolte a jelenlévket. Az
eseményen részt vett Szabd Baldzs, Magyaror-
szag Foldmfivelésiigyi Minisztériumanak f65-
osztalyvezetSje. Elmonddsa szerint a végsd cél
egy kozos Kérpat-medencei gazdasdgi térség
kialakitasa, figyelembe véve azt, hogy a terii-
leten 1év8 magyarsdg kozel 70%-a vidéki tér-
ségben él. Kiemelte tovdbb4, hogy a kdrpatal-
jai magyarok szdmdra nagy lehetSségeket tar-
togat az Eurépai Uni6s forrdsok bevondsa.

Téth Istvan, az Beregszdszi Magyar Konzu-
l4tus f6konzulja elmondta: azaltal, hogy Petro
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Porosenko aldfrta a tdrsuldsi megallapodds
gazdasagi részét, lehetség nyilt meg Ukrajna,
és ezaltal Kdrpatalja szdmdra, hiszen a gazda-
sagi érdekek kozeledni fognak egymashoz. Mi-
vel Ukrajndt megkozeliteni Karpataljan ke-
resztiil lehet, a vallalkozasoknak lesz miikodé-
si tere, ami segiti majd a karpdtaljai magyarok
megmaradasat szilsfoldjikon.

A kovetkezs felszélalé vendég Czomba
Csaba, a magyarorszdgi Vallalkozék és Mun-
kaltatok Orszdgos Szovetségének tdrselnoke
volt. Kihangsulyozta, hogy a kis- és kozépval-
lalkozasok a gazdasagilag aktiv lakossag legna-
gyobb részét foglalkoztatjak. Emiatt ebben a
szektorban kell a legjobban meger&sddniink,
hogy az itt keletkezs forrasokat fordithassuk
az oktatds, kultira és egyéb teriiletekre.

A Nemzetstratégiai Kutatdintézet nevében
Nédasi L4szl6 nyilatkozott, és gratuldlt a Kérpat-
medencei szint{i egyiittmiikodéshez. Szerinte
sziikkség van az ilyen jelleg(i fejlesztéseket tdmo-
gaté és elGsegitd rendezvényekre a térségben.

Az Oroshédzi Gazdakor képviseletében
Benk& Lajos volt jelen. Kiemelte, hogy a ma-

ENSNNL

gyar termelSk szoros kapcsolta, egymas megis-
merése és segitése elengedhetetlen a sziil6f6l-
dén valé boldoguldshoz. ,,A gaxdasdgi lehetésé-
gek kiakndzdsdhoz sziikség van a politikai hdttér-
re is.” — mondta Virdg Laszl6, majd felkérte
Mester Andrast, a Karpataljai Magyar Kultu-
ralis Szovetség (KMKSZ) gazdasagi-onkor-
mdnyzati titkdrat, fogalmazza meg zdr6gondo-
latait.

Mester Andras a KMKSZ gazdasigfejlesz-
tési stratégiai tervérdl beszélt, annak harom 6
pillérérsl: a vallalkozéi szférardl, a turizmusrdl
és az agrargazdasdgrol. A kdrpétaljai magyar-
sdg f6ként ezekben a szektorban tevékenyke-
dik. Ezen szférakhoz kapcsol6dé operativ ter-
vek elkészitése még folyamatban van. Az el-
késziilt tervek végrehajtdasahoz sziikség lesz az
itteni gazdakra, véllalkozékra, és turizmussal
foglalkozdkra. Hozza tette, hogy az addé le-
het&ségeket folyamatosan figyelni kell, és ki
kell azokat haszndlni.

A két napos rendezvényen tobbek kozott
részt vett még Radeczky Jend miniszteri biz-
tos, a Fejér Megyei Kereskedelmi és Iparka-
mara elndke, a Magyar Kereskedelmi és Ipar-
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kamara Kdrpat-medencei kapcsolatokért fele-
16s vezetGje, Dr. Szentpéteri Bertalan az Uk-
rdn — Magyar Kereskedelmi és Iparkamara el-
noke, Szabs Tibor Martonvdsar polgarmeste-
re, (kordbban a Hatarontdli Magyarok Hiva-
taldnak elnoke).

Az esti program Pél Eszter lemezbemutaté
koncertje volt. A masodik napon a III. Kuruc-

Feszt keretében tartott iinnepi megemlékezé-
sen, a rendezvény résztvevdi Brenzovics Lasz-
16 a KMKSZ elndke, a Kérpataljai megyei ta-
ndcs elss elnokhelyettese részvételével meg-
koszoruztdk a tiszadjlaki turul szobrot.

Czomba Csaba
tdrselnok
megyei elnék
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BUDAPESTI CORVINUS EGYETEM
VALLALATGAZDASAGTAN INTEZET

Versenyképesség Kutato Kézpont

Pénzligyi stabilitas és forrashoz jutas

Készitette: Kazainé Onodi Annamdria

Késziilt a Vallalkozok és Munkaltatok Orszagos Szovetsége
(VOSZ) felkérésére

Budapest, 2014. augusztus
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1 Bevezetd

A vallalatok forrasszerkezetének és t6keellatottsaganak vizsgalata soran kilénésen
fontos, hogy tisztaban legylnk a vizsgalt véllalati kor jellemzdivel. A BCE Versenyképesség
Kutaté Kézpont 2013 évben elvégzett vallalati versenyképességi felmérésében — amely jelen
tanulmanyunk hatteréll is szolgdl - az 50 f6 feletti, legaldabb négy éve miik&dd, jogi
személyiséggel rendelkez6 vallalatokat keresték meg. A felmérésrél késziilt gyorsjelentésben
(Chikdn — Czakdé — Wimmer 2014.) kozolt kutatdsi eredmények értelmezésekor szlikséges
figyelembe venni azt, hogy a vizsgalt mintaban nem reprezentdltak magukat a leginkabb
finanszirozasi gondokkal kiizdd indulé és fiatal vallalkozasok. A teljes vallalati mintan végzett
elemzések azt mutattdk, hogy a gyakori hitelfelvétel csupan a vallalatok 20%-ara volt
jellemzé. A vallalatok a hitelfelvételi lehetéségeket romldnak érzékelték, de a vallalatvezeték
tobbsége szerint még mindig nem tulzottan nehéz hitelhez jutni. A teljes adatbazis elemzése
alapjan azt a kovetkeztetést vonhattuk le, hogy nem a hitelfelvételi nehézségek jelentik a
novekedés gatjat. A jelenlegi tanulmanyban a korabban kialakult 3ltaldnos képet a KKV
szektor szempontjabdl igyekeztiik tovabbarnyalni. Vizsgdlatunk fokusza a tobbségi belfoldi
tulajdonban levé kis- és kozépvidllalatok voltak. A tobbségi belfdldi tulajdonban levd
kisvallalatok aranya a teljes mintdn belll 10% alatt volt (29 vallalat), mig a minta
véllalatainak tébb mint fele (170 vallalat) belfoldi tulajdonban levé koézépvdllalat. Az
alapsokasdgunk e tanulmany szamadra igy 199 vallalat. A kérd6iv kilénb6z6 kérdéseinél a
vélaszadasi hajlandosag 100% és 18% (hitelfelvételi célok) kozott mozgott. Ebbél adoddan az
egyes kérdéscsoportoknal kiilénboz6 elemszamu mintabdl vonhattunk le kdvetkeztetéseket.

A mintdban az atlagos alkalmazotti Iétszam 81 f6, A vallalatok kevesebb, mint felének
volt exporttevékenysége, 24%-uk rendelkezett 50% feletti exportintenzitassal.

A tékeszerkezet, a hitelezési gyakorlat és a bankkapcsolatok arnyaltabb elemzése
érdekében a villalatokat t6keszerkezetlik és a hitelfelvételi gyakorisaguk alapjan harom
csoportba soroltuk, ezaltal lehetévé vélt tobbek kozott az elsddlegesen sajat tékébdl
finanszirozo és a gyakori hitelfelvétellel jellemezhetd belfoldi tulajdond kis és kbzépvallalatok
dsszehasonlitasa.
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2 A vallalatok forrasszerkezete

A viallalatok finanszirozdsat és forrasszerkezetét vizsgalva azt tapasztaltuk, hogy a
mintdban a tobbségi belfoldi tulajdonu kis- és kézépvallalatok (kkv-k) 46,7%-a egyaltalan
nem vagy csak ritkan vett igénybe bankhitelt. A gyakori hitelfelvétel 36%-ukra volt
jellemzé. (Lasd 1. tablazat.) Ez 6sszhangban van a 2009-es kis és kozépvallalatok stratégiajat
megalapozd monitoring jelentéssel, amely szerint a vallalkozasok fejlesztéseiket elsGsorban
sajat forrasbdl, s masodsorban bankhitelbél finanszirozzak. 2000-2005 kozott a véllalkozasok
20-25%-a rendelkezett hitellel, 2000 utdn a kkv szektor hitel aktivitdsa megnétt, amely
megtorpant a 2009-es gazdasagi valsag hatdsara (lasd Gal 2013, Ganczer 2010, Monitoring
jelentés 2009). A magyarorszagi kkv szektor hitelfelvételi aktivitasa elmarad az Eurdpai Unios
atlagtdl (lasd Monitoring jelentés 2009).

1. tablazat: Hitelfelvétel gyakorisaga a tobbségi belféldi tulajdonti kis és kozépvallalatoknal

2013
db %
Soha (1) 41 32,0
Ritkdn (2) 19 14,8
Kozepes mértékben (3) 22 17,2
Gyakran (4) 16 12,5
Igen gyakran (5) 30 23,4
Osszesen 128 | 100,0

Forras: Versenyképességi adatbazis.

A forrdsszerkezet részletesebb elemzéséhez klaszterelemzést végeztiink, amely sordn
egyarant tamaszkodtunk a 2012-es pénziigyi adatokra és a véllalatok énbevallasuk szerinti
hitelfelvételi gyakorisagara. ElsG lépésben a mérlegadatok alapjan kialakitottuk egy
eladdsodottsagi kategoriat. A vallalatokat hat csoportba soroltuk be az alapjan, hogy
rendelkeztek-e 2012 dec. 31-én hosszi lejaratl  kotelezettséggel, rovid lejaratd
hitelallomdnnyal illetve mekkora volt a sajat téke ardanya az osszes forrason belil. A 2.
tablazat azon vallalatok pénziigyi mutatoinak atlag adatait tartalmazza, amely egy el6zetes
pénzligyi megbizhatdsagi vizsgalaton (eszkoz — forrds egyez&ség) megfeleltek, illetve nem
volt negativ a sajat téke. A teljes vallalati mintaban 5 vdllalat rendelkezett negativ sajat
tékeével, ami nem éri el a minta 3%-at.

A vizsgalt vallalatok 44%-anal volt jelentdsebb a hosszu lejarati idegen forrasok
aranya (14,28%) a rovid lejaratu hitelek aranya mellett (15,56%) (Lasd 2. tablazat 6.
eladdsodottsdgi kategodria.) Ez részben van Osszhangban Sinkovics 2003-as felméréseinek
eredményeivel, aki a kisvallalatoknal a hosszu lejaratd hitelek 13%-os ardnyat, és a rovid
lejaratu hitelek 36%-os aranyat mutatta ki a 2002-es mérlegadatok elemzése alapjan. A
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kozépvallalatokndl a hosszu lejaratu kotelezettségek aranya 72%-os, a rovid lejaratd hitelek
aranya 23%-os volt szamitasa szerint. A mi vizsgdlatunk alapjan a leginkabb eladdsodott
vallalati kategdridban az atlagos sajat téke ardny 35,8% volt, amely alatta van Sinkovics 2002-
es dtlagos 41%-os aranydnak. Bar az 5. kategériaba tartozo vallalatok rendelkeztek hosszu
lejaratu idegen forrassal, a sajat t6ke atlagos aranya 75% volt. Magas sajat téke ardny
jellemzi az 1. eladdsodottsagi kategoériaba (79,8%) és a 3. kategoriaba (77,67%) tartozd
vallalatokat. Az 1. kategoridba tartozo vallalatok nem rendelkeztek sem hosszd lejaratd
kotelezettségekkel, sem rovid lejaratu hitelekkel, a szallité allomany ardnya 6% alatt volt. A
3. kategdriaba tartozo vallalatok bar rendelkeztek rovid lejaratd hitellel, ennek &tlagos
ardnya nem érte el a 6%-ot. Osszességében a vizsgalt vallalatok 41%-anal volt 75%-nal
magasabb a sajat toke ardnya az dsszes forrasokon beliil (1, 3, 5., kategoria). A 2. és 4.
kategoriaba tartozo vallalatok forrasdsszetétele a megadott pénziigyi adatok alapjan nem
egyértelm(, a szamitott mutatdk a sajat t6ke alacsony aranyat (32-33%) mutatjak. A 2.
kategoriaban a sajat t6ke mellett a szallitéi finanszirozas, mig a 4. kategdriaban a szallitdi
finanszirozas mellett (24,8%) a rovid lejaratu hitelek (20%) is meghatarozoak. A kapott
eredmények sszehasonlithatok Gal, 2013 klaszterelemzés eredményeivel. Nala a majdnem
kizardlagosan sajat t6kébdl finanszirozott véllalatok ardnya 27% volt, amely megkozelitéleg
megegyezik az altalunk alkalmazott besorolas elsé két kategdridjanak 24,5%-os aranyaval.

2. tablazat: Belfoldi kis és kozépvallalatok forrasszerkezete a kialakitasra keriilo
eladdsodottsagi kategdria szerinti bontdasban (mérlegadatokbdl szamitott mutaték

pénziigyileg sziirt adatok)
Eladésodottsagi | Vallalatok Sajat toke Hosszti lejaratu Rovid Szallitok/
kategéria megoszlasa [Mérlegfosszeg kotelezettség/ lejaratu Meérlegféosszeg
2012 Mérlegfédsszeg hitel / 2012
2012 Mérlegfé

Osszeg

2012
1 n=(25) 16,34% 79,82% 0,00% 0,00% 5,77%
2 n=(11) 7,19% 33,71% 0,00% 0,00% 19,80%
3 n=(7) 4,58% 77,67% 0,00% 5,73% 6,92%
4, n=(11) 7,19% 32,35% 0,00% 20,05% 24,83%
5 n=(31) 20,26% 75,23% 3,74% 4,18% 6,61%
6. n=(68) 44,44% 35,81% 14,28% 15,56% 13,91%
Osszesen 100,00% 52,50% 7,11% 11,06% 11,99%

n=(153)

A klaszterképzés az elGbbiekben bemutatott eladésodottsagi kategdria és a vallalatok
hitelfelvételi gyakorisdaga (lasd 1. tabldzat) alapjan tortént, amely hiarom f6 csoportot
azonositott (klaszterek elemszamait lasd 3. tabldzat). Az els6 csoportba az alapvetden sajdt
forrashal finanszirozé villalatok keriiltek. 2012-ben néluk a sajat forras atlagos aranya 70%
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volt, 2012-ben a mérleg alapjan nem rendelkeztek hosszu lejarati kotelezettségekkel, a
rovid lejaratu hitelek aranya 2,3%. (Lasd 4. tablazat.) A vallalatok tobb mint fele (51,5%)
egyaltalan nem vett fel hitelt, 15%-ukra a ritka, 30%-ukra a kdzepes mértékid hitelfelvétel a
jellemzé. (Lasd 5. tabldzat.) A mdsik két klaszterben a sajat téke ardnya 50% alatt volt, a
hosszu lejaratu kotelezettségek aranya 8-9%, a rovid lejaratu hitelekké 12-16%. Annak
ellenére, hogy a pénzlgyi adatok alapjan a két vallalatcsoport finanszirozasi szerkezete
hasonlénak tlinik, a hitelfelvétel gyakorisdgaban jelentds kilonbség all fenn. A masodik
klaszterben 6nbevallas alapjan viszonylag ritka a hitelfelvétel, mig a harmadik klaszterben az
Osszes vdllalat ugy nyilatkozott, hogy gyakran vesznek igénybe hitelt. (Részletes adatokat
lasd 3, 4, 5. tablazatok. A klaszterkdzéppontokat 1. sz. melléklet mutatja be.)

3. tablazat: Forrasszerkezet klaszterek elemszamai és aranyai a teljes mintan, illetve a
belfdldi KKV kérben

Forrasszerkezet klaszterek Gyakorisag teljes GyaRtirisag bakbidl
mintiban KKV kozott
db % db %
Sajat téke dominancia 52 29,5% 33 27,70%
| forrés jelenlé itk
degen forras jelenléte, ritka 67 38,1% 44 37%

hitelfelvétel mellett
Idegen forras jelenléte,
gyakori hitelfelvétel mellett
Osszesen 176,0 | 100% 119,0 100%

57 32,4% 42 35,30%

4. tablazat: Forrasszerkezet klaszterek jellemzdi a belféldi KKV kérben (mérlegadatokbdl
szamitott mutatok)

Forrasszerkezet Sajat téke/ Hosszu lejaratd Rovid lejaratd Széllitok/
klaszterek Mérlegf6dsszeg 2012 | kételezettség/ hitel Mérlegfé6sszeg
Mérlegf6osszeg | /Mérlegféisszeg 2012
2012 2012
Sajat téke
dominancia 70,5% 0,0% 2,3% 10,9%
(n=26)
Idegen forras
Jlinketey e 45,8% 9,4% 16,8% 14,5%
hitelfelvétel
mellett (n=38)
Idegen forras
jeteniete, gyakor 48,6% 8,3% 12,1% 11,5%
hitelfelvétel
mellett (n=35)
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5. tablazat: A hitelfelvétel gyakorisaga forrasszerkezet klaszterek szerinti bontasban a
belfoldi KKV kérben

Sajat téke Idegen forras Idegen forras
dominancia jelenléte, ritka jelenléte, gyakori
hitelfelvétel mellett hitelfelvétel mellett
db % db % db %
Soha (1) 17 51,5% 21 47,7% 0 0,0%
Ritkan (2) 5 15,2% 12 27,3% 0 0,0%
Kdzepes mértékben (3) 10 | 303% 11 25,0% 0 0,0%
Gyakran (4) 0 0,0% 0 0,0% 15 35,7%
Igen gyakran (5) 1 3,0% 0 0,0% 27 64,3%
Osszesen 33 100,0% 44 100,0% 42 100,0%

A 2012-es pénzigyi adatok elemzésén tul a viallalatvezet6k értékelése alapjan
alakithattunk ki egy viszonylagos képet a 2013-as vdllalati forrasszerkezetrdl, amely
aldtamasztotta a kordbbi megdllapitasokat. Az elsédlegesen sajat t6kébdl finanszirozé
vallalatokndl az idegen forrasok aranya 20% kordl volt, a rovid lejaratt forrasok ardanya naluk
a legalacsonyabb (17%), a rovid lejaratu forrasokon beliil a szallitéallomany a legjelent&sebb.
A gyakori hitelfelvétellel jellemezhetd csoporton beliil volt a legmagasabb az idegen forrasok
aranya (35,47%), naluk volt a legmagasabb a rovid lejaratd forrdsok aranya (44%), amelyen
beltl a rovid lejaratd bankhitelek (42%) és a szdllitd allomany (30%) volt a két
legmeghatérozdbb tétel.

A vdllalatok finanszirozdsi politikdjanak megértéséhez visz kozelebb a pénzigyi
stratégia prioritdsainak vizsgalata. A legszembeszok&bb kilonbség, hogy a gyakori
hitelfelvevd vallalatok pénziigyi stratégidjaban a likviditds megé6rzése volt a legfontosabb
szempont, megel6zve még a masodik helyen végzé jovedelmezdséget is. A madsik két
klaszterben a legfontosabb szempont a koltségek csokkentése volt, ezt kovette az
elsédlegesen sajat tékébdl finanszirozo vallalatoknal a fizetési igéretek, hataridék betartasa,
a ritka hitelfelvevéknél a jovedelmezdség, a likviditds megGrzése nem tartozott az 6t
legfontosabb szempont kozé. (Részletes adatokat lasd 2. sz. melléklet)

A vallalatok iparagi onértékelését Osszehasonlitva a legnagyobb kilénbség ott
mutatkozik meg, hogy mig azoknal a vdllalatokndl ahol nem volt gyakori a hitelfelvétel a
jovedelmezdségiiket atlagkorulinek illetve atlagfelettinek értékelték, a gyakori hitelfelvevék
jovedelmezdsége viszont iparagi atlag alatti volt sajat értékelésik alapjan. A mikodési
jellemzbk tekintetében (menedzsment, technolégiai szinvonal, termékminéség) viszont
jonak értékelték onmagukat. (Lasd 3. sz. melléklet) Gal, 2013 vizsgalatdban szintén azt
allapitotta meg, hogy a magasabb jovedelmezdség magasabb sajat t6ke arannyal parosult.
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3 Hitelezési gyakorlat és bankkapcsolat

A vizsgalt vallalati korben a felvett hiteleknek atlagosan tobb mint fele (55%) rovid
lejaratu forint hitel volt, ezt kdovette a hosszu lejaratu forinthitelek 40%-nal magasabb
aranya. Tulajdonosi hitel legnagyobb mértékben (30%) az elsGdlegesen sajat tékével
finanszirozd vallalatoknal fordult el6, a legalacsonyabb ardnyt (9,9%) a rendszeres
hitelfelvevGknél tapasztaltunk. A sajat tékével finanszirozo villalatok nem vettel fel
devizahitelt, a devizahitel aranya a ritka hitelfelvevéknél volt a legmagasabb (25,9%). (Lasd 4.
melléklet)

A tobbségi belfoldi tulajdonu kis és kdzépvallalati korben a leggyakoribb hitelfelvételi
cél a gépek, berendezések, jarmiivek vasarlasa volt. Ugyanez mondhaté el a gyakori
hitelfelvétellel jellemezheté vallalati kérrél, ahol szinte egyaltaldan nem volt jellemzé a
banki tartozasok kiegyenlitése illetve az ingatlanvasarlas. Az els6dlegesen sajat forrasbdl
finanszirozo vallalati kérbél csupan négy vallalat toltotte ki ezt a kérdést (4%), naluk a gépek,
berendezések, jarmlvek vdsarlasa mellett kozel azonos gyakorisdggal szerepelt az
anyagvasarlas és az adotartozasok kiegyenlitése. (Lasd 6. tablazat)

6. tablazat: Hitelfelvételi célok

Forrasszerkezet klaszterek

Hitelfelvételi célok Belfoldi Sajat  toke | Idegen forras | Idegen forras
tulajdon | dominancia | jelenléte, ritka | jelenléte, gyakori
U KKV (n=4) hitelfelvétel hitelfelvétel
(n=36) mellett (n=13) | mellett (n=41)

G!ap'ek', berendezések, jarmivek 3,17 3,50 231 3,82

vasarlasa

Ingatlanvasarlas 1,83 2,25 1,46 1,64

Anyagvasarlas 2,61 3,50 2,38 2,30

Bérfizetés 1,94 2,50 1,62 2,20

Tar:cozas kiegyenlitése a szallitok 2,09 2,00 169 255

felé

Banki tartozas kiegyenlitése 1,97 2,75 1,54 1,80

Adétartozas kiegyenlitése 2,00 3,25 1,54 2,20

5 fokozatu Likert skalan — 1: egyaltalan nem fordult eld, 5: nagyon gyakori volt

A belfoldi tulajdonu kis és kozépvallalatok vezetdi altalanossagban nem érezték
jelentds problémanak a hitelfelvételt. Az éven beliili hitelfelvétel kdnnyebb, mint hosszu
lejaratu hitelhez jutni (statisztikai probak alatdamasztottak a kiildnbséget). A vallalatok 22%-a
érezte nehéznek az éven bellli hitelfelvételt, ez az arany 27% volt az éven tuli hitelfelvétel
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esetében. A megkérdezett kis és kozépvallalatok 40%-anak nem jelentett problémat sem az
éven tuli, sem az éven bellli hitelfelvétel. (Lasd 7. tablazat)

7. tablazat: Hitelhez jutasi lehetdség — a belféldi tulajdont kkv szektor véleménye

Even beliili hitel Even tdli hitel
db % db %

Képtelen hitelt 8 6,5 13 10,7
szerezni
Nehéz hitelhez jutni 20 16,3 20 16,5
Kozepes mértékd 43 35,0 39 32,2
Kénnyd hitelhez jutas 24 19,5 26 21,5
Nagyon kénnyen 28 22,8 23 19,0
Osszesen 123 100,0 121 100,0

A hitelfelvételt legkdonnyebbnek a rendszeres hitelfelvevék érezték, mig az
elsédlegesen sajat t6kébdl finanszirozok kozepes mértéklinek tekintették. Ez azt is jelenti,
hogy a sajat t6ke magas ardnya nem magyarazhato hitelfelvételi nehézségekkel, inkabb az
allhat a hattérben, hogy e vallalatok szamara mas finanszirozasi lehet6ségek is rendelkezésre
allnak, nem kényszeriilnek hitelfelvételre (lasd 5. melléklet).

A kapott eredmények &sszhangban dllnak a 2009-es monitoring jelentéssel, ahol
tobbek kodzott rakérdeztek a novekedést gatlé tényezdkre is. A vdllalatok 2009-ben a
leginkabb gatlé tényez6nek a magas ado és tdrsadalombiztositasi terheket, a gazdasagi
szabdlyozas kiszamithatatlansagat, a kereslet hianyat és az erds versenyt tekintették. 100-as
skdlan a tékehidnyt 31-nek, a hitelhidanyt 15-nek értékelték szemben példdul a magas adok
76-0s értékével. (Lasd Monitoring 2009) A 2006-os Eurdpai Bizottsagi felmérés is azt
mutatta, hogy nincsenek komoly finanszirozasi gondok, a megkérdezett vallalatok 86%-a volt
elégedett a finanszirozasi helyzetével. (Atvéve Ganczer T 2010) Feltételezhetjiik, hogy 2013-
ban a hazai kkv szektor névekedését elsGsorban nem a hitelhiany akadalyozta.

Annak ellenére, hogy a kis és kdzépvillalkozasok tobbsége szamdra nem jelent
komoly problémat a hitelhez jutds, a hitelhez jutasi lehetdséget a valsag el6tti évekhez
képest romldnak tekintették. A rovid és hosszi lejarati hitelek megitélésében
Osszességében nem mutatkozott statisztikailag szignifikans kiilonbség. A véllalatok kevesebb
mint 15%-a érzékelt javuldé tendenciat, tobbségik (43-47%) vdltozatlan hitelfelvételi
lehet&ségeket tapasztalt, mig tébb mint 40%-uk romlonak itélte a tendencidkat (lasd 8.
tablazat). Forrasszerkezet klaszterek szerint vizsgdlva a kérdést a helyzet még inkabb
elgondolkoztaté. Egyrészrél mindegyik csoportban az atlagos vélemény romlé tendenciat




Tajekortaté

jelzett, masrészt a legtobb hitelfelvételi tapasztalattal rendelkezé gyakori hitelfelvevd
vallalatok értékelték legnegativabbnak a valtozas iranyat. (Ldsd 6. sz. melléklet) Ebben a
vallalatcsoportban mar statisztikailag is szignifikdns kildnbséget tapasztaltunk a rovid és
hosszu lejaratd hitel felvétel nehézsége kozott. A hosszu lejaratd hitelek esetében még
kedvezdtlenebb volt a valtozds. A romld hitellehetéségeket tébb mas tanulmany is
alatamasztotta.

8. tablazat: Hitelhez jutasi lehetdség valtozasa a valsag el6tti idGszakhoz képest — a belfoldi
kkv tulajdonu szektor véleménye

Even beliili hitel Even tuli hitel
db % db %
Lényegesen 16 12,8 14 11,8
romlott
Romlott 38 30,4 36 30,3
Nem 54 43,2 56 47,1
valtozott
Javult 13 10,4 8 6,7
Lényegesen 4 3,2 5 4,2
javult
Osszesen 125 100,0 119 100,0

Annak ellenére, hogy a vélsag el6tti helyzethez viszonyitva a hitelfelvételi lehet&séget
a vallalatok romlénak tekintették, a bankokkal valé altalanos elégedettség még mindig
jonak tekinthet6. Ez abban is megmutatkozik, hogy a vallalatok tobbsége nem szandékozik
bankot valtani. A bankvaltas valdszinlisége a gyakori hitelfelvevé vallalatoknal volt a
legmagasahb, 21%-uk tartotta ezt elképzelhetének a jov6ben. (Lasd 7. sz. melléklet)

A tobbségi belfoldi tulajdonban levé kis és kozépvallalatok 75%-dnak egy
szamlavezetd bankja volt, ez az arany még magasabb (83%) a sajat forrasbol finanszirozd
véllalatok esetében, viszont a gyakori hitelfelvevéknél csak 59% (ebben a csoportban a
véllalatok 29%-anak kettd, 8%-anak harom szamlavezetd bankja volt.) A vallalatok tobbsége
két-harom bankkal tartott kapcsolatot. A gyakori hitelfelvevé véllalatok szignifikdnsan tobb
bankkal tartottak kapcsolatot (2,28), mint az elsédlegesen sajat t6kébél finanszirozok (1,74).
(Részletes adatokat lasd 9. tablazat.)
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9. tablazat: Vallalatok megoszlasa a bankkapcsolatok szama szerint

Bankkapcsolatok Tébbségi belféldi Forrds szerkezet klaszterek
tulajdonban levé kis é:
szama ua}“m:l i Sajat téke dominancia Idegen forrds jelenléte, Idegen forras jelenléte,
kozépvillalatok : : , 2f ;
(n=31) ritka hitelfelvétel mellett gyakori hitelfelvétel
(n=41) mellett (n=40)
Osszes Szamlavezetd Osszes Szamlavezets | Osszes Szamlavezetd | Osszes Szamlavezetd
bank bankok szama | bank bankok bank bankok bank bankok
kapcsola | (n=125) kapcsola | szama kapcsolat | szama kapcsolat | szama
18 t
(n=134)
1 37.3% 75,2% 48,4% 83,3% 39,0% 78,4% 30,0% 59,5%
2 35,1% 17,6% 38,7% 6,7% 36,6% 18,9% 27,5% 29,7%
22,4% 4,0% 6,5% 3,3% 19,5% 0,0% 35,0% 8,1%
3
4 vagy anndl 5,2% 3,2% 6,5% 6,7% 4,9% 2,7% 7,5% 2,7%
tébb
100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
Osszesen

A vdllalatok a legfontosabb bankjukkal valé kapcsolatukat jonak értékelték. (4-es
erték 5 fokozatu skalan.) A gyakori hitelfelveviék és az elsédlegesen sajat tékébél finanszirozo
vallalatok értékelése kozott nem lehetett statisztikailag szignifikans kilonbséget kimutatni az
altalanos értékelésbhen, viszont a bankkapcsolat egyes elemeiben mar felfedezhetéek
eltérések. A vdllalatok altalanossagban a kotelezé/kért informacidaramlast érezték a
legjobbnak. Mig a gyakori hitelfelvevék a vallalatukrél a bank irdnyaba torténg
informacioaramlast érezték erésebbnek, addig a sajat tékébdl finanszirozo vallalatok a banki
informacidszolgaltatast kedvezébbnek értékelték, mint a gyakori hitelfelvevék (a
kilonbséget statisztikai probak alatdmasztottdk). Legrosszabb értékelést a pénzlgyi
kérnyezet véltozasarol torténd tdjékoztatds (3,46) és a kotelez6 feladatokon tuli
problémamegoldds kapta (3,49), de még ebben a két esetben is inkabb semleges, mint
negativ értékelésrél beszélhetiink. A banki értékelés Gsszehasonlitdsa is megerdsitette a
korabbi megallapitast, hogy az elsédlegesen sajat tékébdl finanszirozé vallalatok
altalanossagban nem azért nem vesznek fel bankhitelt, mert nem kapnanak, vagy rossz
véleményik lenne a bankokrél, hanem mas a finanszirozasi politikdjuk. Ehhez a
megallapitdshoz fontos hozzd tenni, hogy a versenyképességi kutatds sordn a minta
kialakitasakor alapelvként az 50 f6 feletti, és legaldbb négy éve miikodd jogi személyiséggel
rendelkezé vallalatokat keresték meg. (A legfontosabb bank értékelését lasd 6. melléklet.)

A mintdban vizsgalt kis és kdzépvallalati kér tébb mint 70%-aban nem fordult elé
hitel vagy kamat fizetés atiitemezés kérése, illetve késedelmes fizetés. A leggyakoribb
hitelfelvevé viéllalatok csupan 12%-nal fordult el6 gyakori atitemezés kérés, a masik ket
klaszterben nem volt ilyen vallalat. A késedelmes fizetést még kevésbhé tartottak jellemz&nek
a vallalatok. A gyakori hitelfelvevék korilbelil 20% nyilatkozott ugy, hogy kozepes mértékd
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volt a hitelek vagy kamatok késedelmes fizetése, 78%-ukra egyaltalan nem volt jellemzé az

onértékelésik szerint. (Lasd 10. és 11. tablazat.)

10. tablazat: Hiteltorlesztés és kamatfizetés atiitemezés kérés gyakorisaga

Atiitemezés kérés Forrasszerkezet klaszterek
gyakorisaga
Belfoldi Sajat téke | Idegen forras | Idegen forras
tulajdonu | dominancia jelenléte, ritka | jelenléte,
KKV (n=13) hitelfelvétel gyakori
(n=90) mellett (n=24) hitelfelvétel
mellett
(n=41)
Egydltaldn nem 71,1% 69,2% 70,8% 75,6%
Ritkan 11,1% 7,7% 12,5% 12,2%
Kozepes mértékben 10,0% 23,1% 16,7% 0,0%
Gyakran 7,8% 0,0% 0,0% 12,2%
Nagyon gyakran 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Osszesen 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

11. tablazat: Késedelmes hiteltorlesztés és kamatfizetés gyakorisaga

Késedelmes fizetés Forrasszerkezet klaszterek

gyakorisaga Belfoldi Sajat  t6ke | Idegen forras | Idegen  forras
tulajdont KKV | dominancia jelenléte, ritka | jelenléte,
(n=92) (n=14) hitelfelvétel mellett | gyakori
(n=24) hitelfelvétel

mellett (n=41)

Egyaltaldan nem 77,2% 92,9% 79,2% 78,0%
Ritkan 8,7% 0,0% 20,8% 2,4%
Kozepes mértékben 12,0% 7,1% 0,0% 19,5%
Gyakran 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Nagyon gyakran 2,2% 0,0% 0,0% 0,0%

Osszesen 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%




Tajekontatd

4 Palyazatok

A megkérdezett belféldi tulajdonu kis és kozépvallalatok 65 %-a semmilyen
pélyazaton nem vett részt 2009 és 2013 kozott. A legnagyobb aranyban az Uj Széchenyi terv
keretein beliil palyaztak a vallalatok, ezt kdvetSen az Uj Magyarorszag Vidékfejlesztési
program és a tisztdn hazai finanszirozasu (minisztériumok, 6nkormanyzatok, alapitvanyok)
tamogatasi programok voltak a legnépszeriibbek. (A 12. tablazat értékeit dvatosan kell
kezelni, mivel a palyazatokra vonatkozd kérdések kitoltési aranya 51% volt. A palyazatok
esetében a megoszlasi viszonyszamok a kitoltd vallalatok aranyaban lettek meghatdrozva, az
Osszes palyazat szamszer(sitése soran viszont azt feltételeztiik, hogy a kérd&ivet nem kitdlté
vallalatok nem vettek részt semmilyen palyazaton sem.) A palyazatok egymashoz
viszonyitott értékelésérdl viszont egy relativ megbizhaté képet kapunk. A palyazatok
igénybevételi gyakorisdgaval 6sszhangban van a viéllalatok értékelése. A vdllalati
versenyképesség javitisa szempontjdbdl legfontosabbnak az Uj Széchenyi tervet, ezt
kovetSen az Uj Magyarorszag Vidékfejlesztési programot és a tisztan hazai finanszirozasu
(minisztériumok, onkormanyzatok, alapitvanyok) tamogatasi programokat tekintették. (Lasd
13. tablazat)

12. tablazat: Palyazatokon valé részvétel gyakorisaga

Palyazatok szama

Palyazatok 0 1 2 3 4 5 6-nal
tobb
Uj Széchenyi terv (n=84) 47,6% | 22,6% | 9,5% | 8,3% | 4,8% | 3,6% | 0,0%

Uj  Magyarorszag Vidékfejlesztési | 61,5% | 20,5% | 9,0% | 5,1% | 2,6% | 0,0% | 1,3%
program (n=78)

Egyedi kormanydontéssel nyudjtott | 88,7% 6,5% | 3,2% | 0,0% | 1,6% | 0,0% | 0,0%
tdmogatasok eurdpai unids forrasbdl
(n=62)

Mas, EU altal  tarsfinanszirozott | 75,7% | 10,0% | 7,1% | 4,3% | 0,0% | 1,4% | 1,4%
palyazatok (n=70)

Egyéb kilfoldi finanszirozdsl palyazatok | 94,7% 18% |1,8% | 0,0% | 0,0% | 1,8% | 0,0%

(n=57)

Tisztan hazai finanszirozast | 72,3% | 15,4% | 4,6% | 3,1% | 1,5% | 1,5% | 1,5%
(minisztériumok, onkormanyzatok,

alapitvanyok) tamogatasi programok

(n=65)

Osszes palyazat vonatkozésaban (n=199) | 65,8% 9,5% | 80% | 3,5% | 3,0% | 4,0% | 6,0%
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13. tablazat: Versenyképesség szempontjabol a legfontosabbnak tartott palyazat (tobbségi

belféldi tulajdonban levé kis és kozépvallalatok véleménye)

db %

Uj Széchenyi terv 24 38,10%
Uj Magyarorszag Vidékfejlesztési program 15 23,80%
Tisztan hazai finanszirozast (minisztériumok, ©nkormanyzatok, alapitvanyok)

tamogatdsi programok p 20,60%
Mas, EU altal tarsfinanszirozott palyazatok. 14,30%
Egyedi kormanydontéssel nydjtott tdmogatasok eurdpai unids forrasbol. 3,20%
Egyéb kulfoldi finanszirozasu palyazatok. 0,00%
Osszesen 63 | 100,00%

Pélyazatiroi segitségét a megkérdezett vallalatok 43%-a minden palyazatahoz igénybe
vett, 35%-uk viszont egyaltalan nem. Atlagosan egy kicsit tobb mint a palyazatok felénél
(53,2%) vettek igénybe kbézrem(ikodét. (Részletes adatokat lasd 9. sz. melléklet.) A vélaszadd
vallalatok tobb mint felének (54,4%) az Gsszes pdlyazata sikeres volt, 10% alatt volt azon
véllalatok ardnya, akik csak sikertelen pdlydzatokkal rendelkeztek. (Részletes adatokat lasd
10. sz. melléklet) A vallalatok 61,4%-a nyilatkozott ugy, hogy a jovében részt kivannak venni
kilénboz6 palyazatokon.

A pélyazatokat a vallalatok osszességében hasznosnak tekintették versenyképességiik
javitdsa szempontjdbdl. A legtébben azzal az allitdssal értettek egyet, hogy a palyazati
tdmogatasok nélkil nem tudtdk volna a megvalositott beruhdzasokat gazdasdgosan
megvaldsitani. Nagyobb aranyban volt jellemzé a mar korabban elhatarozott beruhazasok
finanszirozasa palyazati pénzekbdl, mint Uj beruhdzdsok kezdeményezése a palyazati
lehetéségek hatasara. A vadllalatvezet6k uUgy értékelték, hogy a palyazati pénzeken
megvaldsitott beruhdzdsok ndvelték a vallalat versenyképességét, viszont az alkalmazotti
Iétszam noveléséhez nem jarultak hozza. (Lasd 14. tablazat.)
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14. tablazat: Palyazatok hatasa a vallalatok miikédésére

Mean N Std.
Deviation

Jelent6s finanszirozasi forrast teremtettek a mar korabban 3,57 76 1,389
elhatdrozott beruhazasokhoz.
A pélyazati lehet6ségek (j beruhdzasokra Osztonozték 3,54 76 1,418
vallalatunkat, amelyeket enélkil téke hianyaban nem
inditottunk volna el.
A palyazati pénzeken megvalositott fejlesztések, beruhazasok 3,65 78 1,375
novelték vallalatunk versenyképességét.
A palyazatbdl megvaldsitott fejlesztéseket, beruhdzasokat az 3,78 76 1,282
elnyert tamogatdsok nélkil nem lehetett volna gazdasagosan
megvalosithatok
A palyazatok segitségével megvalositott fejlesztések nyoman 275 77 1,339
lényegesen nétt az alkalmazotti létszam.

5 fokozatu Likert skalan — 1: egyaltalan nem ért egyet, 5: teljesen egyetért

A nem palyazé vallalatoknak korulbelil fele adta meg a nem palyazasanak okait.
Elsédlegesen (48%) azért nem indultak a pdlydzatokon, mert nem volt szlikségiik potldlagos
forrasokra. A vallalatok 22%-a nem rendelkezett elegendé informacioval a paélydzati
feltételekrél, 35%-a tul bonyolultnak tartotta az eljarast, illetve 25% nem felelt meg a
palyazati feltételeknek. (Adatokat lasd 11. sz. melléklet.)

Annak ellenére, hogy a palyazati rendszer kismértékd javulasat érzékelték a vallalatok
az elmult 6t év alatt, még mindig nincs teljes elégedettség. Kdzepes mértékben értettek
egyet azzal a vdllalatvezet6k, hogy a pdlyazati rendszer a megfelelé teriiletekre és
vallalatcsoportokra koncentral, ugyanakkor a pdlydzati rendszer atlathatésagdval
kapcsolatban még mindig érzékelnek problémakat. (Lasd 15. tablazat.)

15. tablazat: Palyazati rendszerek értékelése

Mean N Std.
Deviation

A palyazati rendszer atlathatd, nyilvanos, az eredmények 2,92 115 1,125
Osszhangban vannak a biralati szempontokkal.
A palyazati rendszer atlathatosaga sokat javult az utdbbi 3,12 116 1,12
ot évben.
A palyazati rendszer a megfeleld teriiletekre és 3,09 114 1,052
vallalatcsoportokra koncentral.
A pélyazati rendszer célrendszere, gazdasagi fejlesztd 3,20 115 1,053
ereje sokat javult az utobbi 6t évben.
Vallalata kénnyebben jut palyazati forrasokhoz, mint 2,18 119 2,049
legfontosabb versenytarsai.

5 fokozatu Likert skalan — 1: egyaltalan nem ért egyet, 5: teljesen egyetért
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5 Osszefoglalé

Kutatdsunk soran viszonylag pozitiv képet kaptunk a vdllalatok finanszirozasi
helyzetérdl, ugyanakkor tisztaban kell lenni azzal, hogy a leginkabb finanszirozasi gondokkal
kiizdé indulé és fiatal vallalkozasok, illetve a mikro vallalkozdsok nem reprezentaltak
magukat az elemzett adatbazisban.

Osszességében a hitelfelvételi aktivitds elmarad az Eurdpai Uniés dtlagtdl, amely nem
a hitelfelvételi nehézségekbdél adodik. A vallalatok tébbségének nem jelentett problémat a
hitelfelvétel, bar a hitelhez jutdsi lehetGséget a valsag el6tti id6szakhoz képest romldnak
érzékelték. Hosszu lejarati hitelhez nehezebb volt hozza jutni, mint éven belili hitelhez,
illetve a vallalatok itt tapasztaltak kedvezétlenebb tendencidkat.

A leggyakoribb hitelfelvételi cél a gépek, berendezések, jarm(ivek vasarldsa volt, még
a gyakori hitelfelvétellel jellemezhetd vallalati korben sem volt jellemzé hitelfelvételi cél a
tartozasok kiegyenlitése, bar a képet arnyalja, hogy naluk az egyik legfontosabb pénzigyi cél
a likviditas megdrzése volt, illetve a jovedelmez&ségiik nem érte el az iparagi atlagot.

A bankokkal szembeni dltaldnos elégedettség a korabbi eredményekkel
Osszecsengben még mindig jo, és abban is megmutatkozik, hogy a vallalatok tobbsége nem
szandékozik bankot valtani.

Vizsgalataink aldtamasztottdk a korabbi kutatdsok eredményeit, miszerint @
magasabb jévedelmezdséggel magasabb sajdt téke ardny jdrt egyiitt. A kutatasi
eredményeink arra utalnak, hogy a sajat téke magas ardnya mogott nem hitelfelvételi
nehézségek allnak, hanem az els6dlegesen sajat forrashdl finanszirozd vallalatok szamara
mas finanszirozasi lehet&ségek is rendelkezésre dlinak, igy nem kényszerilnek hitelfelvételre.

Feltételezéseink szerint a vizsgalt vallalati krben 2013-ban a névekedést elsGsorban
nem a hitel, illetve a kiils6 forrashiany akadalyozta.

A megkérdezett belfoldi tulajdond kis-s és kozépvallalatok 65%-a semmilyen
pdlydzaton nem vett részt 2009 és 2013 kozott. Legtobben az Uj Széchenyi terv keretein
beliil palyaztak, és ezt a palyazatot tekintették a legfontosabbnak a versenyképesség javitasa
szempontjabdl. A valaszadé vallalatok 54%-anak sikeres volt az 6sszes palydzata, 10% alatt
volt azon vallalatok ardnya, akik csak sikertelen palyazatokkal rendelkeztek. A palyazatok
korilbelll felénél vettek igénybe palyazatirok kézremlkodését. Bar az elmult 6t év alatt a
vallalatok érzékeltek némi javulast a palyazati rendszerrel kapcsolatban, még mindig nincs
altalanos elégedettség, elsGsorban a palydzatok atlathatosagat érzékelték problémasnak.
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7 Mellékletek

1. abra: Forrasszerkezet klaszter (teljes adatbazisra)

Final Cluster Centers

Cluster
1 2 3
Eladdsodottsagi kategdria 5,43 1,46 5,35
Vallalata  vesz-e  igénybe 2 2 5
gazdalkodédshoz bankhitelt?
Number of Cases in each Cluster

Cluster 1 67,000

2 52,000

3 57,000
Valid 176,000
Missing 124,000
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2. abra: Pénziigyi stratégia prioritasai

Forrasszerkezet klaszterek

Sajat téke Idegen forras Idegen forras jelenléte,
dominancia jelenléte, ritka gyakori hitelfelvétel
(n=31) hitelfelvétel mellett (n=41)
mellett (n=40)

Likviditas megérzése, javitasa 3,61 3,68 (1) 4,17
Fizetési igéretek, hatarid6k

Wt (2) 3,94 (3)4,21 (5) 3,86

Arbevétel novelése. (3)3,87 (4) 4,13 (4) 4,05

Koltségek csdkkentése. (1) 4,00 (1) 4,26 (3) 4,07
Arbevétel-aranyos hozam

(jovedelmez&ség) novelése. (4) 3,81 (2) 4,23 (3) 4,14

Eszkdzaranyos hozam

(jovedelmezéség) novelése. (5) 3,65 (5)3,95 i

Befﬁktetett téke aran\{os h‘czam 361 3.92 362
(jovedelmezéség) novelése.

Magas tulajdonosi hozam. 3,29 3,23 3,31

Magas jutalmak fizetése. 2,94 2,74 2,64

Magas tulajdonosi kifizetés 2,90 2,90 2,79

Rendszeres tulajdonosi 3,03 2,92 2,71

kifizetések

5 fokozatu Likert skaldn, 1: nincs kiemelt szerepe, 5: kiemelkedd fontossagu

3. dbra: Iparagi atlaghoz viszonyitott 6nértékelés forrasszerkezet klaszter szerinti

bontasban
Forrasszerkezet klaszterek
Sajat téke Idegen forras Idegen forras
dominancia jelenléte, ritka jelenléte, gyakori
(n=32) hitelfelvétel mellett hitelfelvétel
(n=41) mellett (n=41)
Arbevétel-ardnyos nyereség 3,09 3,15 2,98
tekintetében
Tékejovedelmezbség 3,19 3,02 2,85
tekintetében
Piaci részesedés (az arbevétel 3,28 2,93 3,17
alapjan) tekintetében
Technoldgiai szinvonal 3,41 3,12 3,41
tekintetében
Menedzsment (kompetens 3,22 3,12 3,39
vezet6k) tekintetében
Az alaptermék/szolgéltatas 3,31 3,37 3,53
mindsége tekintetében

5 fokozatu Likert skdlan, 1: mélyen atlag szinvonal alatti, 5: az iparagban élenjarc

szinvonalat jelentd
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4. abra: Hitelallomany megoszlasa 2012-ben a belféldi KKV kdrben

Forrds szerkezet Rovidlejarati | Hosszilejarati | Devizahitel | Tulajdonosi
klaszterek (1 éven forinthitel (nem hitel
beliili) %-ban tulajdonostal, %-ban
forinthitel rovid és
%-ban hosszu
lejaratu)
%-ban
Sajat toke Mean 53,75 48,57 0,00 30,00
dominancidja N 8 7 4 7
Std. 42,405 40,999 0,000 47,958
Deviation
Idegen forras Mean 48,08 52,20 25,88 18,00
jelenléte, N 12 15 8 8
ritka Std. 35,477 38,839 30,220 34,172
hitelfelvétel | payiation
Idegen forras Mean 58,93 43,68 16,35 9,93
jelenléte, N 27 25 17 14
gyakori Std. 31,759 39,732 29,321 13,304
hitelfelvétel Deviation

5. abra: Hitelhez jutasi lehetGség (belfoldi kkv szektor véleménye) finanszirozasi klaszter
szerinti bontasban

Forrasszerkezet klaszterek Even | Even tuli

beliili hitel
hitel
Idegen forras jelenléte, ritka Mean 3,12 3,28
hitelvelvétel N 41 39

Std. Deviation 1,269 1,169

Sajat téke dominancidja Mean 3,15 3,00
N 26 27
Std. Deviation 1,120 1,000

Idegen forras jelenléte, gyakori Mean 3,59 3,26
hitelvelvétel N 39 38

Std. Deviation 1,093 1,329

Total Mean 3,30 3,20
N 106 104
Std. Deviation 1,181 1,186

5 fokazatu Likert skalan, 1: képtelen hitelt szerezni, 5: nagyon kénnyen hitelhez jut.
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6. abra: Hitelhez jutasi lehetGség valtozasa a valsag elGtti idészakhoz képest (belfoldi kkv
szektor véleménye)
Forrasszerkezet klaszterek Even Even
beliili tali
hitel hitel
Sajat téke dominanciaja Mean 2,75 2,71
N 28 28
Std. ,799 713
Deviation
Idegen forras jelenléte, ritka Mean 2,53 2,54
hitelfelvétel N 40 37
Std. , 784 ,767
Deviation
Idegen forras jelenléte, gyakori Mean 2,53 2,49
hitelfelvétel N 38 35
Std. 1,084 1,040
Deviation
Total Mean 2,58 2,57
N 106 100
Std. ,904 ,856
Deviation

5 fokozatu Likert skdlan, 1: lényegesen romlott, 5: [ényegesen javult

7. abra: Bankvaltas valdszinlisége

Belfoldi KKV Forras szerkezet klaszterek
(n=144)
Sajat toke Idegen forras Idegen forras
dominancia jelenléte, ritka | jelenléte, gyakori
(n=33) hitelfelvétel hitelfelvétel
mellett (n=43) mellett (n=42)
Egyaltalan nem 59,0% 57,6% 62,8% 52,4%
valoszin(
Nem valoszind 11,8% 6,1% 16,3% 16,7%
K&zepes esélye van 12,5% 21,2% 11,6% 9,5%
Valoszinii 9,7% 9,1% 7,0% 14,3%
Nagyon valdszin( 4,9% 6,1% 2,3% 7,1%
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8. dbra: Bankkapcsolat értékelése (legfontosabb bank)

Forrasszerkezet klaszterek

Idegen Idegen
forras forras
Belfldi | Sajat t6ke | jelenléte, |jelenléte,
KKV dominancia | ritka gyakori
(N=137) | (n=32) hitelfelvétel | hitelfelvétel
mellett mellett
(n=43) (n=42)
Bankunk minden olyan informaciét megad 4,28 4,28 4,37 4,29
szamunkra, amelyet kérlink t6ltk.
Bankunk dnként megad minden olyan 3,74 3,91 3,56 3,55
informaciot szdmunkra, amelyre sziikségiink
lehet.
Véllalatom kérésre megad minden olyan 4,39 4,16 4,35 4,61
informdciot a banknak, amelyre annak
sziiksége van.
Vallalatom 6nként megad minden olyan 3,89 3,97 3,72 3,88
informaciét a banknak, amelyre annak
sziiksége lehet.
Bankunk torekszik arra, hogy olyan 3,76 3,75 3,67 3,71
konstrukcidkat fejlesszen ki, amelyekkel
nemcsak a sajat hasznat, hanem a mi
érdekeinket is figyelembe veszi.
Amennyiben a kérilmények valtozasa ezt 3,76 3,75 3,81 3,51
szlikségessé teszi, az el6zetesen
meghatarozott feltételek modositasaban
kdnnyen meg tudunk éllapodni.
Bankunk ahol lehet, segiti vallalatomat az 3,65 3,81 3,55 3,50
lizletmenetbhen (tanacsaival, tapasztalataival,
informacioival, stb.).
Bankunktdl rendszeres informaciét kapunk a 3,46 3,41 3,50 3,25
pénzigyi kérnyezet minket is érintd
valtozasairdl.
Vallalatom rendszeres informaciot nyujt a 3,63 3,47 3,60 3,45
banknak a vallalat pénziigyi szolgaltatasok
iranti Uj igényeirdl.
Vallalatom rendszeres informaciét nydjt a 3,85 3,50 3,81 3,93
banknak a vallalat pénzigyi helyzetérél.
Banki referensiink olyan problémakat is elintéz | 3,49 3,28 3,43 3,48
szamunkra, amely nem lenne kotelessége.
Kérjlk, jeldlje fé bankjaval valo elégedettségét | 4,00 3,88 4,07 3,95

a kovetkez§ skalan! (1-egydltaldn nem
elégedett, 5-nagyon elégedett).
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9. abra: Palyazatirok kdézrem(iikodése a palyazatok aranyaban

Palyazatirék kozremiikodése |  db %
a palyazatok aranyaban

0 25 35,2%

10 % alatt 1 1,4%

10-25% 4 5,6%

26%-49% 3 4,2%

50%-74% 6 8,5%

75%-99% 3 4,2%
100% 31 43,7%

10. abra: Sikeres palyazatok aranya a tobbségi kis és kozépvallalati kérben

Sikeres pdlyazatok aranya db %
100% 37 54,4%
50-99,9% 21 30,9%
50% alatt 4 5,9%
Osszes sikertelen 6 8,8%

11. abra: Nem palyazas okai (Tobb okot is megjelolhettek a vallalatvezeték)

lehet6ségekrdl.

db %
Nem volt sziikség pdtlolagos finanszirozasi forrasra. 26 48,1%
Vallalata nem felelt meg a palyazati feltételeknek. 13 25,0%
Tul bonyolultnak tartotta az eljarast. 18 35,3%
Nem rendelkeztek elegendé informacidval a palyazati 11 22,0%
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Geépipar a valtozasok sodraban

A ZF Hungaria Kft.

STOCKWERK: o

CESUFTSILRUNG, SERRETARMT. |

w-PEV-C

CONTROLLING. BUGHALTUNG

2014 1I. negyedévében tovabb gyorsult a ma-
gyar gazdasdg. A KSH els6, gyorsbecslése sze-
rint éves bazison szdmitva a brutté hazai ter-
mék volumene 3,9 szizalékkal nétt, a noveke-
dést alapvetSen az ipar és az épitSipar fellen-
diilése tdplalta. 2014 elss fél évében az ipari
teljesitmény 9,4 szdzalékkal haladta meg az
egy évvel korabbit. Az ipari teljesitmény elss-
sorban a feldolgozéipari fellendiilésnek ko-
szonhetd, a jarmiigydrtds tovdbbra is a vezér-
dgazat.

Az ipari termelés volumene 2014 jiniusa-
ban 11,3 szazalékos boviilést mutatott éves
bézison. A junius havi ipari teljesitményt a
kozel 15 szazalékkal bviils exportértékesités
vezérelte. Jinius hénapban a jarm{igyartas ki-
bocsatdsa 23,5 szdzalékkal nétt éves bazison.

A gépipar 6nmagéban is egy fontos dgazat,
de mint a kiilonboz8 iparagak dltal hasznalt
legfontosabb arucikkek és kozos technologidk
felhaszndl6ja, multiplikator szerepet tolt be és
tobb szektorra kiterjed6 domindhatést ered-

- (idvézli Kedves Vendégeit ! @ ‘

Szeretettel kbszontjlk a H
Gépipari Agazatl Bizottsag Képviseloit ! ‘

ume!

A TFH

[P .

ményez. A gépipar az alapvetd technoldgiai
forrasokrél gondoskodik, mivel nem csak a
termékeiben jelenlevd technoldgidt haszndlja
fel, hanem az tigyfelek eljardsaiban alkalma-
zott technolégidkat is, ami magdban foglalja a
feldolgozdipar tobbi részét és az olyan elen-
gedhetetleniil fontos koziizemeket, mint az
energia- és vizelldtas, a kozlekedés és a tav-
kozlés. A gépipar nem csak a berendezésekrsl
gondoskodik, hanem a mér meglevs eljarasok
és termékek tokéletesitéséhez, valamint az (j
termékek fejlesztéséhez sziikséges szakérte-
lemr&l és tudasrdl is. A globdlis novekedés
egyik nyertese ez az dgazat lehet hosszabb ta-
von is.

Az dsszes Gj rendelés 17,7 szdzalékkal emel-
kedett a feldolgozéiparban. Mind a kiilfsldi,
mind a belféldi megrendelések két szamjegyfi
novekedést mutattak. Az dsszes rendeléséllo-
many 20,4 szdzalékkal haladta meg az el5z6 év
juniusit. 2014 elss fél évében a legaldbb ot f6t
foglalkoztaté ipari vallalkozasoknal 2,3 széza-
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lékos létszamnovekedést regisztraltak. Az ipa-
ri kilatasok mérlege kilenc hénapja a pozitiv
tartomanyban taldlhaté.

Az Egyesiilt Allamokban, Oroszorszdgban
és a feltorekvd orszagokban ugyan az év elejé-
hez képest mérséklsdtek a novekedésre vo-
natkozé el6rejelzések, ezzel egyiitt is a vilag-
gazdasdgi boviilés 3 szazalék koril alakulhat,
jovére pedig ennél is nagyobb mértékii emel-
kedés varhato.

A fellendiilésb&l leginkabb a kifejezetten
novekedésorientdlt ipardgak profitdlhatnak,
mint amilyen az autéipar. A leglatvanyosabb
béviilés egyértelmiien Kindban varhaté.
2010-ben a 100 lakosra juté autdk szdma
mindossze 3 darab volt, az évtized végére ez a
szdm mar elérheti a 16 darabot. Ezzel az 4zsiai
orszdg autdpiaca 2020-ra 30 szazalékos része-
sedést hasithat ki a globdlis gépjarmiielad4-
sokbdl. A hazdnkban is m{ikodé németorszagi
nagyvéllalatok jelentSs pozicickkal rendel-
keznek a robbandsszertien novekvs 4zsiai tér-
ségben.

A gépipar az innovécié egyik hajtémotor-
ja, ugyanakkor Gttord szerepet is jatszik, hi-
szen termékeibe és folyamataiba beépiti az in-
novaciét. Az elmilt évtizedekben végbement
fejlédése az innovaciébol ereds fokozott al-
kalmazkodé képességének koszonhetd.

A Kormdny olyan nagyvallalatokkal kot
stratégiai egyiittm{ikddési megallapodésokat,
amelyek a magyar gazdasdg teljesitményéhez
kiemelkedd mértékben hozzdjarulnak, a ma-
gyarorszagi export teriiletén meghatarozé sze-
repet toltenek be, jelent&s magyarorszdgi ba-
zissal rendelkeznek, a hazai GDP-hez és fog-
lalkoztatds b&viiléshez nagymértékben hozzs-
jarulnak, valamint magyarorszdgi telephelyei-
ket folyamatosan fejlesztik. J61 példdzza ezeket
a jellemz&ket az egri  ZF Hung4ria Kft. amel-
lyel jilius 22-én tortént meg az aldiras.

A Gépipari Agazati Pérbeszéd Bizottsdg
(GAPB) a kozelmdltban {izeml4togatdson
vett részt a ZF Hungaria Kft-nél. A gyar folya-

matosan j6 kapcsolatot tart fenn a szocidlis
partnerekkel. A Vasas Szakszervezet 26. nya-
ri egyetemének kétnapos tovdbbképzésén és
vitaféruman is részt vettek a ZF Hungaria Kft.
és a ZF Lenksysteme Hungéria Kft. képviseli.

A ,Multinacionalis vallalatok foglalkozta-
taspolitikai lehet&ségei "témakor egyik plend-
ris el6addsan Gszi Csilla a ZF tigyvezets igazga-
téja hangsidlyozta, hogy cégfilozéfidgjuk koz-
ponti eleme a dolgozé ember. Nemcsak a ré-
giéban versenyképes béreik és a béren kiviili
juttatdsok széles kore bizonyitja ezt hanem az
is, hogy a vallalat a 2009-2010-es valsagids-
szakban - bar a rendelés dllomany a korabban
megszokottnak kevesebb, mint a felére esett
vissza - a termelési rend dtszervezésével, a dol-
gozdk egy részének mds munkakérbe valé
atirdnyitdsaval, id&szakos projektek szervezé-
sével megtartotta tapasztalt munkavillaléit.

A Gépipari Agazati Parbeszéd Bizottsag 14-
togatdsa sordn is egyértelmii volt, hogy az tigy-
vezetés kiilonos hangsdlyt fektet a munkatar-
sak és a fiatalok képzésre ezzel biztositva az
sziikséges utdnpotlast.

A jovd illetSen egyértelmi, hogy ZF Hun-
gdria Kft. rendelkezik mindazon feltételekkel
és versenyelnyokkel, amelyek birtokaban,
tovabbi jelentds beruhdzdsokkal, a jovEben j
munkahelyeket tud teremteni.

Nyilvanval6, hogy a gépipar tovabbra is az
export novekedésének motorja marad. A
GAPB tdmogatja a kereskedelemfejlesztésre
irdanyul6 nemzeti torekvéseket. Tevlegesen is
készek a kiilkapcsolatok fejlesztését célzé kez-
deményezéseket tdmogatni. A 2014. novem-
ber 5-7-i Automative Hungary kidllitdshoz
kapcsolédéan - a GAPB tdmogatdsdval - egy
szemindrium keriil megrendezésre a kiallitds
helyszinén, ahol az Orosz Fodersci6 és a FAK
orszdgok gyartéi és a magyar potencialis be-
szallitok talalkoznak.

dr. Hajdu Ldszlé
EU jogdsz
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Epliletelom Gydrtd s Forgalmazé Kft.
4233 Balkdny, Kalloi u. 95.
Telefon/fax; 36-42/400-509
www.cellspan.hu

MINOSEG,
GYORSASAG,
MEGBIZHATOSAG: CELLSPAN

A tobb mint tizéves iparagi miiltra visszatekint6 Cellspan Kft. 6nélléan hajtja végre az
acélszerkezetes ipari épiiletek kivitelezésének minden fazisét a tervezéstél az ataddsig.

Sportcsarnokok, mezégazdasdgi és ipari épiiletek, hiit6hazak és iizemcsarnokok
az orszdg minden részén - a Cellspan Kft. 2005 6ta kézel 200 beruhdzast valésitott
meg. A cég akar nyolc hét alatt generlkivitelezéként lebonyolitja a teljes beruha-
zdst a tervezéstl a kulcsrakész kivitelezésig — igy az épiiletet a megrendels minden igénynek
megfelels dllapotban, az EU-s szabvdnyok alapjdn killitott dokumentdciéval egyiitt veheti t.
A Cellspan Kft. sajdt gyartdsu, szendvicspanel technolégidval késziilt épitGeleme-
ket hasznal, melyek kivdlé hészigetelési paraméterekkel rendelkeznek. A kivite-
lezést a féldmunkaktdl kezdve szintén sajdt gépekkel és munkatdrsakkal végzi

a cég, ezért az épités koltségei joval alacsonyabbak, mint mis konstrukciék esetében.
WAz ipari épitkezésekre évrél évre egyre szigoribb szabdlyok vonatkoznak, melyek betartdsét az épitésfeligyelet a kotelezbvé
tett elektronikus épitési naplé segitségével rendszeresen ellendrzi.

Biiszkék vagyunk rd, hogy orszdgszerte évi 20-30 |étesitményt hozunk tetd ald, és a hatésdg eddig mindent rendben talalt.
Szeretnénk Onaket is elégedett ligyfeleink kézétt lidvézélni! Forduljanak hozzénk bizalommal! - hangsa-
lyozza Banhdzi Barnabds, a Cellspan Kft. iigyvezets tulajdonosa.

NISEZ LT

VOSZ tagoknak EGYEDI engedmények!
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VOsz-Hirek

A VOSZ megyei szervezetek székhelye,

elérhetosége

Kozép-Magyarorszagi Regiondlis Szervezet
Elnok: Marjay Gyula
1158 Budapest, Késmark u. 7/b.
(Tel/Fax.: 1- 222-6234)
marjay.gyula@vosz-kmrsz.hu, www.vosz-kmrsz.hu

Baranya megye
Elnok: Dr. Kiss Endre

7621 Pécs, Kirdly u. 42.
voszbaranya@t-online.hu
www.voszbaranya.hu

Bacs-Kiskun megye
Elnok: Versegi Janos
6000 Kecskemét, Garai u 11. (Tel/fax: 76/508-211)
versegi.janos@verbau.hu
www.voszbkm.hu

Békés megye
Elnok: Nagy Mihaly Lészlé
5600 Békéscsaba, Iranyi u. 4-6. 1/20. (Tel/Fax:
66-448-190)
nmihalylaszlo@gmail.com

Borsod-Abatij-Zemplén megye
Elnok: Addm Imre

3526 Miskolc, Szentpéteri kapu 80. fsz. 5. (Tel.:
46/413-643, Tel.[Fax: 46/505-160)
voszborsod@upcmail.hu
www.voszborsod.hu
Csongrad megye
Elnok: Szakécs Jézsef
6726 Szeged, Szerb u 176. (Tel/fax: 62/405-010)
csongradvosz@vnet.hu
www.voszcsongrad.hu
Fejér megye
Elnok: Varga Istvan
8000 Székesfehérvar, Zadmoly u. 63. (Tel.: 30-
944-3650)
vargamost@gmail.com
www.voszfejer.hu
Gyd8r-Moson-Sopron megye
Elnok: Sragner Laszl6
1137 Budapest, Ujpest rakpart 8. (Tel: 96/319-875)
sl@sragner-sragner.hu
Hajdd-Bihar megye
Elnok: Gulyas Sandor
4032 Debrecen, Fiiredi dt 98. (Tel: 52/249-
035)
info@unicornwork
Heves megye
Elnok: Bodnar Pl
3300 Eger, Bem dt 2.
(Tel: 20-349-9966, Fax: 36-789-678)

vosz.hevesmegye@gmail.com
vosz.hm@gmail.com

Jasz-Nagykun-Szolnok megye
Elnok: dr. Lits Jozsef

5000 Szolnok, Ovoda u. 2.
(Tel: 56/377-843,
Fax: 56/342-591)
ilits@auditor-szolnok.hu
Komdrom-Esztergom megye
Elnok: Pordan Zsigmond
2800 Tatabdnya, Bardos laképark 4/A
(Tel./Fax: 34/510-822)
voszkom@gmail.com
Noégrad megye
Elnok: Gazsi Ferenc
3100 Salgétarjan, Fs tér 1. 1. em. (Tel: 32-
423-860; Fax: 32-423-860)
gfprimus@gfprimus.hu
www.vosznograd.hu
Somogy megye
Elnok: Daxner Gabor
7400 Kaposvir, Ibolya u. 63. (Tel.: 82/526-
733, fax: 82/526-734)
daxnerg@t-online.hu
Szabolcs-Szatmar-Bereg megye

Elnok: Czomba Csaba
4400 Nyiregyhdza, Koétaji dt 62. (Tel/Fax:
42/451-601, 42/509-050)
elkekft@elke.hu
Tolna megye
Elnok: Dr. Fajszi Lajos
7100 Szekszard, Arany Janos u. 6-8. (Tel.: 74-
510-593
vosztm@t-online.hu
Vas megye
Elnok: Szénye Joézsef
9700 Szombathely, FS tér 24. (Tel/fax: 94/323-
193)

vajda.magda@fulgerit.hu

Veszprém megye
Elnok: Gazsi Attila

8200 Veszprém, Budapest u. 13.
Tel.: 88-420-710

Gazsi. Attila@VOSZveszprem.hu
voszveszprem@mailbox.hu

Zala megye
Elnok: Doucha Ferenc

8800 Nagykanizsa, Berzsenyi D. u. 2/A. (Tel.:
93/536-770, Fax: 93/536-771)

doucha.ferenc@world2000.hu, www.voszzala.hu




V()sz-Hirek

A VOSZ szekciok sgékhelye, elérhetosége

Agrar- és Elelmiszeripari Szekcié
Dr. Kiss Jozsef

kissjozsef@magyarkutato.hu

Egészségiigyi Szekcid
Dr. Bombera Géza
2030 Exd, Petsfi u. 100.
(Tel.: 23/366-143)

bombera@t-online.hu

Emberi Eréforras és Foglalkoztatdsi Szekcid
Vida Péter

(Tel.: 06-20-339-6261)
vida.peter@dologido.hu

Idegenforgalmi, Széllashelyszolgaltatok és
Vendéglitoéipari Szekcid

Kari Janos
1077 Budapest, Dob u. 73.
(Tel.: 06-30-9223-612, Fax: 295-0537)

info@uniohotel.hu

Ifjisagi és Didkvallalkozasi Szekcié

Gazsi Attila

8200 Veszprém, Budapest u. 8. 3/315. (Tel.:
88-420-710)

Gaszsi. Attila@VOSZveszprem.hu

Informatikai szekcié
Dr Kadas Péter
1013 Budapest, Pauler u. 11.

06-20579-6659
peter.kadas@protege.hu

Ingatlan Forgalmazasi és Hasznositdsi Szek-
cié

Dr. Sztranydk Jézsef

1134 Budapest, Kassdk L. u. 78./Lepény épiilet
06-20-965-1961

i.sztranyak@primordial.hu

Kereskedelmi és Szolgaltaté Szekcid
Krisian LaszIlo

1062 Budapest, Vici dt 1-3. West End ,,A”
irodatorony
krisan@kavosz.hu

Kornyezetvédelmi és Hulladékfeldolgozé
Szekcid

Zalan Barnabas

9024 Gyér, Puskés Tivadar at 12.

Tel.: 96-313-109

info@edmeh.hu

Nemzetkozi Szekcid
Dr. Kiss Zoltan

kiss.zoltan@universitas.hu

Oktatdsi és Szakképzési Szekcid
Sepsi Zsigmond

1211 Budapest, Tancsics M. u. 78.
30-9863-099

sepsi.zsigmond@adu-csepel.hu

Pénziigyi Szekcié

Illy Katalin

1107 Budapest, M4zsa tér 2-6.
(Tel: 414-2481; Fax: 414-2180)

illykati@gmail.com

Sportvillalkozasi Szekcié
Horviath Ferenc

1146 Budapest, Istvanmezei Gt 1-3.
(Tel.: 06-30-931-6711)

horferserleg@horferserleg.axelero.net

Textil és Ruhdzatipari Szekcié
Hannauerné Szabé Anna

6800 Hédmez6vasarhely, Voroskereszt u. 6.
(Tel./fax: 62-241-348, 06-30-7393-119)

anna.hannauer@innowear.hu




V()sz-l'lirek

eIp)y Ypardg Ny eAlzg Lo I 790-91¢-76 008-0T€-76 LT ®ehn dpsesipazoy  B3azs1ador[ez 0068 VAWZ
9¥8Y-€0L-0L P fpporey Y294 2S0ApPIY 00€6-665°1 "L M 1s01045eN wadepng ¢071  78A4-ZSOA
810%-L¥5-0¢ urerey esrep ‘7 zsy do g epON[II]
1939 TOPEN Y RQeIBIp@IR ey 780L-60L-1 1802-60L-1 ST M *H asadepng 9601 1020Y[B[[BA HR[[BH
e3uny yealdg nyroufjuoigealz £60-€75-LY ‘81 M 1200y ApPyel[eioes 086¢ VAIZ
19msarred] Ny
0608-877-0¢ Ajorgy Aupieg nyzzas[msanedip [eAuexiduaydazs 108¢-677 108€-677-1  "09 M BlzaI9] BUEN isadepng 1777 Aupip —ogepng
puupI[oZ 98BNy WODZSOANYGZSOATY 8LOT-STH 1 8LOT-STH 1 ‘66 meung wadepng 6171 383dg-ZSOANA
69%6-L¥S-0¢ dugpszo[ BIRA 1 ny-aug[uo-1-dqzsoayzsgrdea 19907141 0990-¥1#-1 q/L T yrpwsey asadepng  gGTT  sipuorday 1'dg
7961-105-07 ulfeaey sojqey NY32uspyg ey sojqoy LELY-T0¢ T 90Ly-70¢-T  "STT/1 '8¢ M 22131 asadepng 9901 ZSdAX
T HoRd
¥LT16LYS-0¢ DU YIPAIOH MY O[[PY2@zsoAL|ez CEL-LTE€6 CEL-LTE€6 JauRp doquy  eszuedABeN 0088 CI¥Z
9068-1+5-0¢ BYIUOIA 1[Fuadg nyxoq[rewguaidzsaazsoa 01L-074-88 0T1L-07+-88 “¢1 m nsadepng wa1dzs9A 0078 wiidzsop
¥816-79%-0¢ PULZSLN BqBY WO [1RWBRZS0ARIZSIY €61-€7E16 €61-€7¢p6  ge MWL Aoyl ApPyrequiozg 0026 SEA
€768-L¥S-0¢ PUIOPUBS SILAB], NY9U[UO-1gUHzsoA ¥65-0154L €65-015-pL  '8-9 'n soug( Auery pIpzsyzs 0012 EUIOL
£L06-9%5-0¢ Bl ] equiozs NYrauluoO-gqezszsoa 8EE+05-TH LECHOS-TH "107/T 6 M ADestoq  ezpyASANAN Q0bY ZS-sojoqezs
1#18-LFS-0¢ gusoug[ sy nyauluo@Asowoszsoa g1 p-01H-78 SLy-014-78 0¢ n 'sz-Asofeq Teasodey 00fL 43owog
BYIUOIIA
6109-9¥6-0¢ 208y PUHRqYY 1Aurreq Ny uefIeIS@peISouzsoA 098-€7y-7¢ 098-€7y-7¢ ST 0] ugleiodles 001¢ PrISON
¢ zs
£P19-L¥5-0€ eAoq] szp[eq suugpioq WO RS UuIoNzsoA 760-50€-¥€ 760-S0€-b€  ®Bfy predoye| wowuwm ehupqeie] 0087 WOIBWON
SPSh-LyS-0¢ PUUBAIST Oyez]) NYI9UINX TewgWizsoa GLETIS9S 0L€-T16-9 TN EPOAQ 210u10z5 0005 S IN-288(
8IES-LYS-0¢ 109B0) B10g WO TRWBGUIY 2504 €96-L18-9¢ 796-L18-9¢ WO 7 [ N SNUBIUL], 1939 00¢€ SOAOH
¥€86-9v5-0¢ eunzsiry 14uozny WD FRWBGUIqYzS0A PIv-1¥5-78 10€-THS-78 1728} e N ROS] NI 70 Teyig-nplepy
6 14-9¥6-0¢ Ul[eIey IoU[ogeIny wod [rewdg1odszsoa 61L4Th96  TET/61L4TH96 ‘g n reASely 1040 €706 S-NHIQAD
¥70b-9¥5-0¢ vau [ Y39\ N AUIUO-119[04- 250492804 TLL-61¢TT TLL-61¢TT ‘81 "M SO[QWNAD)  IBAIYSIYRZS 0008 Bl
75€€-945-0¢ ouaszof sopyezg N IAUAGZSOAPRISUOSD LT1-604779 L71-60%-79 d/76 m ling p33325 9729 | )
10V6-GPG-0¢  WIEBIRY $9zdlpg outippy Ny o[PYd@RAIRNzS 091-505-9% €b9-¢14-9% 08 ndey narpdiuazg PIOYSIN 976¢ posiog
7876-5+5-0¢ SUATRYIA ned MY X-3UIIUI@ZSOAS] 061-8%+-99 061-8%+-99 ‘9—F M 1hupy] Lqesaspd 0096 S
GL68-G#6-0¢ ©Ipog seao] WO eWBpSIRq 2504 08¢-184-9L 08€-184-9L 81 493 Joszo( mcwwmm WY 0009 S8
18LY-Sh5-0¢ oY1y 1Aup[o3zsoy ny-dul[uo-3geAURIEqZSOA 008-L7T°7L 008-L77-TL T Ay $9d 179L vhueieq
T'9ON 039z3ABpOI] [rew-g XeJ ‘L e SOIBA  *ZS'I] 43N

PO 9ID3VBI0ZS §9 sorPULIOfU] ZSOA V




Kedvezlnények

Hogy On is jol jdrjon!

Kedvezményes sgolgaltatasok

csak VOSZ-tagoknak!

l'Jjabb pénziigyi, adéiigyi, szdmviteli és konywizsgdldi szolgdltatdasok

CEG Cim TELEFON TELEFAX SZOLGALTATAS KEDVEZMENY
METRO-CONTO Kft. | 1165 Budapest, (06-)-1 Szdmviteli szolgaltatds 15%
Zsélyi Aladar u. 3. fsz. 3. | 407-5077
06-30-
948-5786
SZAMHALMAZ 2241 Siilysép, (06)-29- Pénziigyi, ad6iigyi, szamviteli és
2002 Kft. Lovolde u. 49. 435-881 koényvvizsgdloi szolgdltatds 10%
06-30-
992-7883
Auditor Szolnok 5000 Szolnok, (06)-56- (06)-56- Konyvvizsgal6i, adsiigyi, ingatlan-
Koényvvizsgilo, Ovoda u. 2. 512-370 512-375 forgalmi értékbecslési szolgaltatds 20%
Adétanicsadé és (06)-56-
Vagyonkezels Kft. 512-372
CEG Cim TELEFON TELEFAX SZOLGALTATAS KEDVEZMENY
Hotel Platinus 1087 Budapest, 210-2592 210-4386 Szallas, étkezés, rendezvények,
Konyves Kdlman krt. 44. | 333-6505 210-4458 | konferencidk 20%
Bringéhinté Kkt. 1138 Budapest, 329-2746 | 329-2073 Bring6hint6, kerékpdr, elektromos
Margitszigeti Hajds 329-2073 gyermekjdtékok, elektromos rollerek
Alfréd sétany 1. kolesonzése, valamint panoramabiifé
www.bringohinto.hu és fagylaltozo vérja a vendégeket. 20%
bringo@bringohinto.hu Rendezvények szervezése és lebonyo!
lit4sa, reklamfeliiletek bérlése
Universitas Iskola 1093 Budapest, 323-2133 | 476-0620 | Mindségi didk munka Budapesten 5%, illetve
Szovetkezet Czuczor u. 6. személyre
Info@melodiak.hu 52616
Mels-Digk Kft. 1092 Budapest, 323-2133 476-0620 MinGségi didk munka az orszdg 5%, illetve
Czuczor u. 6. 50 vérosaban. Orszdgos halézati személyre
Info@melodiak.hu munkdk 52616
Szabadics Kft. 8749 Zalakaros (06-93) (06-93) Apartmanok (6 db) légkondicionéls 11. 01.-04.14.
Csermely t 1. 541-920 541-925 berendezéssel hazai és kiilfoldi vendégek 20%
541-921 részére
541-923 04.15.-10. 31.
10%
Trezor-Liktor Kft. 5600 Békéscsaba (06-66) (06-66) Széfek, szallodaszéfek,
[lléshazi u. 18. Pf.: 311 | 444-391 444-391 pancélszekrények, fegyverdobozok,
441-833 441-833 fegyverszekrények, postaladak, 10%
453-540 453-540 pénzkazettdk gyartdsa
és forgalmazdsa. Orzés-védelem.
Video- és riasztérendszer telepités.
ART Hotel*** Zalakaros | 8749 Zalakaros (06-93) (06-1) Széllodai szolgaltatas étteremmel, 10-25%
Udiilé sor 2. 541-940 541-941 autébusz bérlés, rendezvények, 1/2 szoba
konferencidk reggelivel

8000 Ft/nap




Kedvezlnények

CEG Cim TELEFON TELEFAX SZOLGALTATAS KEDVEZMENY
Vincze Laszl6 és Fiai 2000 Szentendre, (06-26) (06-26) Exkluziv névjegykartya, meghive,
Papirmerité Mthely Kft. | Anna u. 14. 314-328 314-328 emléllap, diszoklevél és ajandék 10%
merftett papirbél
KOTK Kiilkereskedelmi | 1074 Budapest, (06-1) (06-1) Gazdasagi tipust felnSttképzés
Oktatdsi és Tovabbképzs | Szovetség u. 37. 3445212 | 344-5211 (tigyintéz6, irodavezets, kozbeszerzési
Kozpont Kft. 344-5194 referens, kiilkereskedelmi iizletkotd, 5%
vamkezeld stb.), nyelvi képzés,
szakmai és nyelvkonyvek értékesitése
Iso-Thermo Kft. 2000 Szentendre, (06-26) (06-26) Viz-, H8-, és Hangszigetels
K&ziz6 ur 20. 310-882 310-882 anyagok, valamint egyéb épitSipari 5-50%
termékek markakereskedése
OPEN Szoftverhaz 1047 Budapest, (06-1) (06-1) A www.open-szoftver.hu portalunkon
Baross u. 99. 390-9027, | 380-5403 taldlhat6 szoftveriink listadrabol
399-0660 kedvezmény (tgyviteli-, tarsashazi-,
lakasszovetkezeti-y CRM-, bérszam- 15%
fejts-, szdmlédzé-, pénztarkezels-,
oktaté és vizsgztatd, dltalanos
nyilvantart6 rendszerek)
Horfer Serleg Magyar Sport Héza (06-1) (06-1) Egyedi zaszlok tervezése, készitése,
1146 Budapest, 460-6933 460-6933 magyar, nemzetkdzi, Eurépa Unids,
Istvanmezei Gt 1-3. asztali papirzaszlok, érmék, plakettek
sporthaza@horferserleg. forgalmazdsa
axelero.net
Virosi Sport és (06-74) (06-74) Oklevelek, himzés, szitdzds, graviro- 10%
Szabadidkozpont 416-417 416-417 z4s, ajandéktargyak
7100 Szekszdrd,
Keselytisi u. 2.
sporthaza@horferserleg.
axelero.net
Micro-2000 Oktatisi, 1181 Budapest, (06-1) (06-1) Tiizvédelmi oktatas és szakvizsgdz-
Szolgaltatdsi és Vérosmarty u. 2. 280-5587, | 280-6509 | tatds, Informatikai képzések, 5-10%
Kereskedelmi Kft. 280-6009 vizsgdztatds, Fizikai képzések
(villanyszerels, kémiives), gazdasigi|
pénziigyi képzések
Foltech Kft. 1133 Budapest, (06-30) (06-49) Miianyag- és papfr csomagoléeszkozok,
Dr4va u. 18-20. 928-3629 540-326, Miianyag- és papir alapd 11%
suhajda@foltech.datanat.hu) (06-49) 540-350 diszcsomagolok- és kellékek,
www.csomagolo.hu 540-325, Irodai kiegészitsk, mappék, 50 ezer Ft
540-351 nyomtatvanyok, archivilé dobozok felett
Ontapadé konyv-fiizetboritok,
iskolai csomagolok. 12-21%
Gyartés és forgalmazds
Varga Marfy Kft. 8000 Székesfehérvir, (06-22) (06-22) Nagyméret(i digitalis
Zamoly u. 63. 502-612 502-612 UV-nyomtatas, mosdotéri
1203 Budapest, (06-1) (06-1) higiéniai adagoldk és toltetek,
Janos u. 82. 287-8260 | 287-8260 | Hulladékgyijtsk, bejérati szennyfogd 15%
info@varga-marfy.hu sz8nyegek és ergonémiai sz6nyegek,
www.varga-marfy.hu Feliratos szennyfogé sz8nyegek,
mosdéhigiéniai adagolsk és
toltetek, kérszaritok és hajszaritok
LafiSOFT 2001 Bt. 3335 Biikkszék, (06-36) Uzemﬁgyviteli rendszer: rendelés
Koénnyt- és Egri Gt 77. 498-174 szallitds, készletezés, termelés, anali-
Elelmiszeripari www.lszmgwin.hu (06-30) tika, értékesités, ... Siit6-, tej-, his- 15-25%
szoftverfejlesztések 3282-777 ipar és egyéb gyarto és forgalmazé

cég szamdra. [SO, HACCP, IFS




Kedvezlnények

CEG Cim TELEFON TELEFAX SZOLGALTATAS KEDVEZMENY
Fémtiszta Kft. 6000 Kecskemét, (06) 30 (06) 76 Feliilettisztitds homokszorassal, 2800 Anyag:
Afonya u. 53. 9457-758 | 321-202 bar-os vizzel. Beton és fémszerkezetek 5%
(06) 76 korrézié elleni védelme, korszer(i be- Dij:
321-202 vonatrendszerekkel 10%
Hotel Unié 1077 Budapest, (06-1) (06-1) Szillas, rendezvények, konferencidk
Dob u.73. 479-0400 | 479-0401 10%
(06-1)
479-0402
Innowear Kft. 6800 Hodmez6vasarhely, | (06-62) (06-62) Kotott munkaruhézat-, formaruha-
Voroskereszt u. 6. 241-348 246-842 zat tervezés és kivitelezés, promécios
www.innowear.hu polok, nsi-férfi sportos fehérnemiik 20%
természetes anyagokbol, esetleg bak-
tériumtaszitd, langmentes kivitelben
Parragi Ugyvédi Iroda 1054 Budapest, (06-1) (06-1) Megbizasi dijakbol 20%
Tiikory u. 3. 354-3080 | 354-3085 Budapesten torténd tigyintézés sordn
15% koltségatalany elengedés
VEKTOR 1222 Budapest, (06-1) (06-1) Véds-, munka-, formaruhdzat gyér-
Munkavédelmi Kft. Nagytétényi dt 112. 281-1945 281-1947 tdsa és forgalmazdsa. Egyéni véds-
www.vektorkft.hu eszkozok: fejvéds, arcvéds, szemvéds,
csibieva@vektorkft.hu 1égzésvéds, halldsvéds, kézvéds,
kereskedelem@vektorkft.hy 14bvéds valamint leesés elleni esz- 7%
kozok forgalmazdsa. Leesés ellen
véds eszkozok bevizsgaldsa, szakta-
néicsadds, termék és szolgaltatasfe;-
lesztés
Lérhen Tandcsads, 1084 Budapest, 06-30- (06-1)- Iparjogvédelem (talalmany, védjegy,
Iparjogvédelmi, Jozsef u. 48. 620-0500 780-55-31 | formatervezési minta stb.); fogyasz-
Menedzser, Kereskedelmi tévédelem; gazdaségi-, pénziigyi-, 20-25%
és Szolgaltats Kft. jogi tandcsadds; brandépités; interim|
menedzsment; outsourcing; cégela-
das, felvasarlas
Simonisiiveg Kft. 1214 Budapest, (06-1)- (06-1)- Sikiivegek teljeskori feldolgozasa,
II. Rakoczi E u. 176. 277-3703 277-3703 hészigetelt tivegek gydrtasa, beépi-
tése, tikrok, disziiveg készités, 5-10%
homokfivas, edzett-iiveg ajtdk,
korldtok
RPE Kft. 3525 Miskolc, (06-46)- (06-46)- Palyézatfigyelés, palydzatiras, projekt
Dayka G. u. 1-7. 505-266, 505-267 menedzsment, véllalkozasfejlesztés, 25-50%
SA” ép. fsz. 6. (06-46)- stratégidk készitése
320-169
Hronszky Ugyvédi 3525 Miskole, +36-46- +36-46- Teljes korii jogi szolgéltatds.
Iroda Szent L. u. 64. 382-933 382-933 Kartéritési jog, szerzdések joga,
iroda@hronszky.hu +36-70- szellemi tulajdonhoz kapcsolodé jog,
www.hronszky.hu 507-1509 versenyjog, gazdasdgi- és cégjog, koz- 10-20%

lekedéssel kapesolatos jog, munkajog,
hitelez&i igényérvényesités, biintets-

jog, egyéb jogteriiletek




Kedvezlnények

CEG

Cim

TELEFON

TELEFAX

SZOLGALTATAS

KEDVEZMENY

Talenta Vagyonkezels
és Tandcsadé Kft.

levelezési cim:
1025 Budapest,
Zoldlomb u. 52-54.
talenta.kutsch@
mail.datanet.hu

+36-30-
7549711

Stratégiai elemzések, integralt vdro-
si, tertileti fejlesztési stratégidk ki-
dolgozasa énkorményzatoknak, in-
gatlan vagyonértékelések, értékbecs-
lések készitése

Rrojekt megvalésithatésdgi tanul-
mdnyok készitése, palydzatok iizleti
tervek készitése, finanszirozdsi prog-
ramok készitése, hitelek elSkészitése,
iigyintézése 4 bankndl
Vagyonkezelés, ingatlangazdalkodds,
ingatlanfenntartds, tizemeltetés,
takaritds nagyban és kicsiben, beru-
hézdsok elskészitése és lebonyolita-
sa, ingatlan-értékesitési stratégigk

15%

10%

5%

Magic Tools
Munkavédelmi Kft.

1107 Budapest,

Szdva u. 9.
www.magictools.hu
www.portwestkepviselet.hu

+36-1-
347-0242
06-70-
394-3862

+36-1-
371-0176

Puma, Portwest, Diadora, Goodyear,
Sir Safety munkavédelmi markak
magyarorszdgi képviselete

Min&ségi munkaruhdzat, munka-
védelmi eszkézok importaldsa,
forgalmazdsa

15%

Klick Computer Kft.

3530 Miskolc,
Meggyesalja u. 93.
www.klickcomp.hu
sales@klickcomp.hu

06-46-
413-347,
06-46-
505-450

06-46-
505-452

Magénszemélyek, kis- és kozépvillal-
kozdsok szdmitégépeinek (PC,
laptop, szerver), informatikai eszko-
zeinek (nyomtatd, monitor, hélézat)
javitdsa és karbantartdsa
Szdmitégépes halézatét, rendszer-
gazdai tevékenység elldtdsdt bizza
képzett szakembereinkre. (Microsoft
Kisvillalati Specialista min&sitéssel
rendelkezik cégiink.)
Megbizhatéség, szakszer(iség, 20 éves
tapasztalat a szamit6gépes rendszerek
iizemben tartdsa terén Miskolcon.

munkadjij
arabol
VOSZ

tagoknak

15%

FORINT-Soft
Pénziigyi Tandcsadé
és Szoftverfejleszts Kft.

6500 Baja,

Roosevelt tér 1.
www.forintsoft.hu
forintsoft@forintsoft.hu

— Ugyviteli szoftvert (szdmldz6, kész-
letnyilvantarté, konyvels, bérszam-
fejts, targyi eszkoz nyilvéntarto,
hézipénztar, szabdlyzatkészits, kiegé-
szité melléklet készits stb.) vasarld
(ij felhastnaléink (akik még nem
vasdroltak t5link programot) részé-
re okt. 1. és dec. 31. kozott 20%,
jan. 1. és szept. 30. kozote 10% ked-
vezmény a www.forintsoft.hu olda-
lon szerepl§ listadrainkbol.

— Adétandcsadas egész évben 10%
kedvezmény.

10%

Mez&Mol Kft.
Gumiszerviz és
Kézi autémosé

3531 Miskolc,
Nagyvithy ]. dt 36.
www.autogumiplaza.hu
info@autogumiplaza.hu

06-46
507-708;
06-30
268-7161;
06-30
370-5873

06-46
507-709

GUMISZERVIZ: Gumiabroncs ér-
tékesités; gumiszerelés; centrirozs;
javitds; gumiabroncs térolds;

KEZI AUTOMOSO: Kiils kézi
autémosds; belsd takaritds; kdrpit-
tisztitds; utastér atkdtlanitas; klima
fert&tlenités; polirozds; motormosds;

alvdzmosas

10%
Kivéve
gumiabroncs
értékesitésbal,
a webdru-
hézunkban
folyamatos
téligumi,

nyarigumi

AKCIOKkal!




Kedvezlnények

CEG Cim TELEFON TELEFAX SZOLGALTATAS KEDVEZMENY
MTB-TECH Kft. 1188 Budapest, (06-1) (06-1) Munka-, tiiz és kornyezetvédelmi
Lajos u. 69. 297-4069 297-0470 tandcsaddi szolgdltatdsok 15%
www.mtb-tech.com
info@mtb-tech.com Szakmai és altalanos képzések: tiizvé-
delmi szakvizsga, munkahelyi elsGse-
gélynyijts, munkavédelmi képviselsk 10%
tovabbképzés, daruiranyits és teher-
kotoz8, ipari alpintechnika
Languages 1174 Budapest, 36-20- 06-1- Tolm4csolas, Forditas, Hiteles
International Bt. Bulyovszky u. 35. 9346-101 259-1162 | forditds, Konferenciatechnika 10-25%
www.languages.hu 36-30
8646-584
Inis Business Kft. 1097 Budapest, 06-20- 06-1- Dijtalan pélyazatfigyelés, cégek és
Boriros tér 7. 310-5381 210-2478 o6nkormanyzatok palydzatra vald
(Duna héz) 06-20- mind&sitése, palydzatok elkészitése, siker-
I11. 1épcsshaz 3. 949-2271 teljes kori projektmenedzsment dijukbsl
és 1/2 em. 5. ajtéd 06-20- (tdmogatdsi 6sszeg lehivasa/elszamo- 15%
www.inispalyazat.hu 985-8763 lsa), tandcsadds projektotletek ki-
dolgozdsdban
Balogh Endre e. v. 8200 Veszprém, 06-88- Professziondlis higiéniai rendszerek
Kist6 u. 25. 329-915 kialakitasa és feliigyelete foglalko-
www.balend.hu 06-30- zésszer(i felhaszndlok szdméra
beszerzes@balend.hu 6304-688 Tisztit6 szerek, papirtermékek, takari-
t6 eszkozok kis- és nagykereskedelme 10%
Veszprém megye tertiletén térités-
mentes kiszallitds
Partnereinknek lehet&séget biztosi-
tunk egyedi, piacvezets drak kialaki-
tasara
Soft Up 7100 Szekszard, 06-70- 06-1 Szennyezédés fellazit6 termékek,
Magyarorszag Kft. Akécfa u. 7. 511-762 74-511-763 | személyhigiéniai rendszerek és
www.softup.hu 06-30- fogybanyagaik, tisztitds 10-15%
Facebook: softup 528-2426 Tisztitoszerek és eszkozok, iroddk,
kozosségi helyek, csatorndk tisztitdsa
Baricska Csarda 8230 Balatonfiired, +36-20- Minden fogyasztasbél egyedi ked- 10%
Baricska diils 223-0910 vezmény
CFD Engineering 2100 Godslls, 05-28- 06-28- Irodahazak, iroddk teljes, illetve kie-
Hungary Kft. Rét u. 41/a. 510-260 510-261 gészitd flitése infrapanellel.
www.cfdengineering.hu Héveszteség szdmitds.
www.infrapanel.net Aramlés-, és hotani szimuléci6 segit-
ugyfelszolgalat@infrapanel.net ségével gyértastechnolégia fejleszté- 5-10%
se, kapacités novelése, selejtek csok-
kentése. Részletes informécick a
www.cfdengineering.hu-n az alkal-
mazési példdk menii alatt
SZ+C Studis Kft. 7100 Szekszard, 06-74- 06-74- EpitSanyagok alaptdl a tetSig.
Tartsay V. u. 30. 511-833 511-836 Falazéelemek, tetScserepek, hoszi-
getel§ anyagok, tetSablakok, burko- 5-50%

latok és minden egyéb, ami az épit-

kezéshez sziikséges




Kedvezlnények

CEG Cim TELEFON TELEFAX SZOLGALTATAS \ KEDVEZMENY
NICOpro Kft. 6500 Baja, +36-79- +36-79- Sokoldald ABSONIC szamitégépes
Szarvas G. u. 3. 326-581 326-581 beszédinformécié kezels és feldol-
nicopro@nicopro.hu goz6 rendszerek. Megolddsokat kind-
www.nicopro.hu lunk a mikrofonos és egy-két analég
telefonvonalas rogzitéstsl a tobb
szdz csatornds analdg és digitélis 10%
vonalak, VoIP, SKYPE illetve URH
késziilékek rogzitéséig illetve a fel-
vételek késébbi feldolgozasara.
Egyéb szolgiltatdsok: beszédfelisme-
1és, jegyzskonyvezés, biztonsagi funk-
cidk, archivalas stb.
WOC Hungiria Bt. 3300 Eger, Bem dt 2. 06-20- Uzleti, befektetési, kereskedelmi ta- 20-30%
Cubalnvest pal.bodnar@gmail.com | 349-9966 nécsadds Kuba, Karib térségben
Varjuk tagjaink jelentkezését, akik termékeiket, illetve szolgadl ikat kedvezménnyel tudjdk ajanlani a VOSZ-tag vdllalkozéknak.

HIVJA A VOSZ-T, HOGY MEGISMERJEK!

Telefon: 414-2181
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KAVOSZ

AGRAR SZECHENYI KARTYA

Az Agrar Széchenyi Kartya

1, 2 vagy 3 éves lejaratu folydszamlahitel. K H M HT
500 ezer és 25 millio forint kdzotti nmnn *
értékben igényelheto, igy rugalmasan

igazodik igényeihez. ,] /n

SZE(_IHENYI KARTYA PROGRAM
A NEV HITELEZ

www.kavosz.hu | 06 40 200 427

*Az Agrar Széchenyi Kartya nettd évi Ggyleti kamata, szamitasa: a bruttd évi Ogyleti kamat (1 havi BUBOR+ 4%) a 4%/év allami
kamattamogatas mértékeével csékkentve, a 2014, december 31-ig megkdtott szerzddések esetén. A tajekoztatd anyag készitésekor
1 havi BUBOR =2,10%.A tajékoztatas nem teljes kérd és nem mindsll ajanlatnak. Részletes informacid:www.kavosz.hu



SZECHENYI KARTYA PROGRAM
FEJLESZTESI HITELEK

www.kavosz.hu | 06 40 200 427

*A Széchenyi Beruhazasi és a Széchenyi Oneré Kiegészité Hitelek évi nettd tigyleti kamata, 1 havi BUBOR=2,10% esetén.
A Széchenyi Kartya Program tovabbi négy hitelkonstrukcidjanak kondicioi ettdl eltérnek.
A tajekoztatas nem teljes koérd, és nem minosil ajanlatnak. Reészletes informacio: www.kavosz.hu



