Hirdetés

A VOSZ-Hirek tartalmi felépitése miatt egy
rendkiviil kedvezd és igen hatékony hirdetési
lehetSséget kindl, mivel annak 4lland6 rova-
tai (példdul: jogszabalyfigyels, szakmai emlé-
keztetSk stb.) az egymast kovetd szdmok
meg0Orzését és visszatér$ alkalmazasit kivan-
jak meg tagjainktsl. Igy a VOSZ-Hireken ke-
resztiil t&bb ezer villalkozashoz kiildhetd tar-
tos Uzenet.

A VOSZ tagjai 4ltaldban évek 6ta mii-
kods, a kozos érdekérvényesitést is fontosnak
tarté cégek, gy gazdasigi hatdsuk a tagsdgi
szamot jelent&sen feliilmulé.

Egy oldalas fekete-fehér hirdetés
(160 mm x 240 mm)
120.000 Ft + AFA
féloldalas fekete-fehér hirdetés:
(160 mm x 120 mm)
70.000 Ft + AFA

Hirdessen a VOSZ-Hirekben!

negyedoldalas fekete-fehér hirdetés:
(80 mm x 120 mm)
40.000 Ft + AFA
szines hirdetés: 50% felar

A VOSZ tagjait 10% kedvezmény illeti
meg a fenti hirdetési 6sszegbdl. Uzleti partne-
reink megrendeléseiket a VOSZ-TAN Kft. ci-
mére (1107 Budapest, M4zsa tér 2—6. Telefon:
414-2181, 414-2182), mig az ellenértékét
szamla alapjan rendezhetik. A tdrgyhd 5-ig
beérkezs megrendelés és hirdetési anyag még
az adott hénapban megjelenik a VOSZ-Hi-
rekben.

VOSZ-Hirekben valé hirdetés
egytttal
a VOSZ célkittizéseinek tdmogatdsa is!

VOSZ KOZPONT ELERHETOSEGE

Cime: H-1107 Budapest, M4zsa tér 2—-0.
(Porta Irodahdz)

Postacime: H-1107 Budapest, Mdzsa tér 2-6.
Telefon: (36-1) 414-2181, 414-2182
Telefax: (36-1) 414-2180
E-mail cime: center@vosz.hu

Internet honlap: www.vosz.hu
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VALLALKQZOK ES MUNKALTAT()K
ORSZAGOS SZOVETSEGE

BELEPESI NYILATKOZAT

VAllAlKOZAS TIEVE: .+ttt ettt e e e e
VAILAIKOZAS TIPUSA: « vttt et et et et e
Villalkozds cime: Megye: ... .cooeeceerniniininiiiiiiiiiainenn. [rany{toszam: «o.ovvnvninininiiienen.
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VAllalkozds adOSZAMA: «. .. vvititit ettt et e e e e

Villalkozds KSH szdmjele: «....oovvniiiin i

Elérhetéség

Telefon: «.ovuieiiiiiii Fax: cooviii
Mobiltelefon: .......oovvvviviiiiiiiiiniiin, Weblap: .. c.veiiiiii
Ermails oo
Alakulds éve: ......cooeviiiiiiiiii.

Villalkozés létszdma: ....ovvvvvvnvnnnnnns B, cvverenenrninrrenenananns alkalmazott: ................eee

A villalkozds tevEkenységi KOTe: . ..vovininiiit it e e

A TEAOR k6d szerinti teVEKENYSEG: ... . vvvvvveeieieieeiie oot
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A Szovetség rendes tagja lehet minden Magyarorszagon nyilvantartdsba vett egyéni val-
lalkozo, illetve barmely olyan jogi és nem jogi személyiségfi vallalkozas, tovabba minden érdek-
képviselet, egyesiilet, szovetség, amely a VOSZ Alapszabalyat elfogadja .

A VOSZ céljait és torekvéseit az Alapszabily, az dltala nydjtott szolgaltatdasok korét a VOSZ
Hirek cimfi djsdg tartalmazza.

A Szovetség partold tagjalehet minden bel- és kiilfldi jogi és nem jogi személyiség(i val-
lalkoz4s és magdnszemély. A Szovetség tdrsult tagja lehet egyesiilet, munkaaddi, gazda-
sagi, szakmai, véllalkozéi érdekképviselet. A pértold, illetve tarsult tagja a Szovetség kiildott-
kozgy(ilésén tandcskozasi joggal vehet részt. A kiildottek, tisztségviselk vélasztdsban nem vesz-
nek részt, illetve kiildottnek, tisztségviselének nem valaszthatok. Tagdijfizetés ellenében, vi-
szont az igénye szerinti szolgéltatds illeti meg.

A szolgadltatasra valé jogosultsdg az erre a célra szolgdlé igazoldssal vehets igénybe.

A Villalkozok és Munkéltaték Orszdgos Szovetségének Rendes tagja, Partold tagja, Tdrsult
tagja kivdnok lenni. (megfelels rész aldhtzando)

A Szovetség Alapszabélydt ismerem és elfogadom ..........ooooiiiiiii.. Ft tagdij fizetését
véllalom.

VOSZ TAGDIJAK
A tagdij mértéke

A belépés vagy megsz{inés idGpontjdra tekintet nélkiil a tagdij mértéke a targyévben nem lehet
kevesebb;
— 10 milli6 forint szdmviteli netté drbevételig 18 ezer forintnal;
— 10 millié forintot meghaladé szamviteli netté drbevételtdl 30 millié forint szdmviteli net-
té drbevételig 24 ezer forintnal
— 30 millié forintot meghaladé szdmviteli netté arbevételtsl 50 millié forint szdmviteli net-
té drbevételig 50 ezer forintnal;
— 50 millié forintot meghaladé szdmviteli netté drbevételtdl 250 millié forint szdmviteli
nettd arbevételig 100 ezer forintndl;
— Rendkiviil indokolt esetben és idSkorlattal (legfeljebb a tirgyévre) az Ugyvezets Elnok-
ség 4ltal mérsékelhets vagy elengedhetd a tagdij.

A tagdij minden év janudr 1. napjan esedékes és a Szovetség Titkdrsaga dltal kibocsdtott szdm-
la alapjdn fizetends. Szolgdltatdst igénybevevd (j tag esetén a teriiletileg illetékes VOSZ iroda

atjan torténik a belépés, és a VOSZ Titkdrsaga regisztrélja az 4j belépsket. Lehet&ség van koz-
vetlen VOSZ Titkdrsdgi regisztraciora is.

s.2

cégszer(i aldirds
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A Viallalkozok és Munkaltatok Orszagos
Szovetségének allaspontja
az ujabb koglekedési sgtrajkokrol

és a sgtrajkrol szolo torvény modositdasarol

2010. janudrjdban az addfizet8k pénzébsl
fenntartott, monopolhelyzetben miiksds,
eladésodott és tartésan veszteséges allami és
onkormdnyzati  kozszolgdltaté  vallalatok
sztrajkoldi lehetetlenné tették a fGvaros, illet-
ve a fGvaros véllalkozéinak és lakossdganak
kozlekedését. Munkabesziintetésiikkel stlyos
kérokat okoztak valamennyi magyar allam-
polgdrnak, s a biztonsdgos kozszolgdltatas
nytjtdsa helyett az adéz6 vallalkozék és mun-
kavillalok forintjait pazaroltdk el, értelmet-
len médon.

A napokban zajlé kozlekedési sztrajkok ci-
nikus médon “biintetik” a vétlen munkalta-
ték és munkavallalok tomegeit. Ezért kérjiik a
parlamenti partokat és a korményt, hogy a
tiirhetetlen és tarthatatlan helyzet megolds-
sdnak jogi eszkozeit haladéktalanul dolgozzdk
ki, hiszen elsésorban a politika szerepl&inek
felelGssége, hogy hazank lakossdga garantélt
mértékii és szinvonald kozszolgdltatdsokban
részesiiljon.

A Villalkozék és Munkaltaték Orszagos
Szovetsége kezdeményezi a sztrajkrodl sz6lé
torvény moédositasat annak érdekében, hogy
az orszag lakossaga és vallalkozéi biztosan
hozzdjuthassanak az 4ltaluk megfizetett
alapvetd kozszolgaltatdsokhoz.

A VOSZ nem a tdrvény egyoldald szigo-
ritdsdt szorgalmazza. Inditvinyunknak nem
célja a munkavillaléi jogok csorbitdsa. Pon-
tositani szeretnénk a térvény el8irdsait, tisz-
tazni akarjuk a vitaban 4ll6 felek kotelezett-

ségeit €s jogait.

A VOSZ tovébbra is tiszteletben tartva a
munkavallaldk sztrdjkhoz valé jogét javasolja,
hogy a médosité inditvany a kozszolgéltatd
villalatok esetében

e ¢rintse és szabdlyozza a munkaaddk és

munkavallalék  egyiittmiikodésének
alapvets normdit a sztrdjkot megel5z3
tdrgyaldsok és a sztrdjk idGtartama
alatt,

® tisztdzza a szolidaritdsi sztrajk megkez-

désének és gyakorldsinak korilmé-
nyeit,

® rogzitse a sztrajkjoggal vald visszaélés

alapeseteit,

¢ hatérozza meg konkrét formaban a mun-

kabesziintetés kezdetének és végének
bejelentési és betartdsi kotelezettségét
és

e egyértelmien definidlja a még elégséges

szolgéltatdsok biztositasdnak kotelezett-
ségét, feltétel rendszerét, korét és mérté-
két.

A Villalkozék és Munkéltatok Orszagos
Szovetsége kéri a korményt, hogy a tapaszta-
latok elemzését kovetSen elkészitett torvény-
javaslatot - konzultdcié céljabdl - terjessze az
Orszdgos Erdekegyeztets Tandcs plendris foru-
ma elé, majd a vitdt kovetSen nyijtsa be a
normaszoveget a Magyar Koztdrsasdg Orszdg-
gy(ilésének.

Budapest, 2010. janudr 14.

Vdllalkozdk és Munkdltatok
Orszdgos Szovetsége
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Az Orszagos Erdekegyezteté’ Tanacs
munkaadoi oldalanak dllaspontja
a sztrajkszabdlyozasrol

Az Orszagos Erdekegyeztets Tandcs munka-
adéi oldaldnak alldspontja a sztrajkszabalyo-
zasrol

Tekintettel a kérdéskor érzékenységére,
igérem, tigyelni fogok arra, hogy a jelenlevsk
semmiképpen ne értsék félre a munkaadéi ol-
dal torekvéseit. Igyekszem egyenes, vildgos,
egyszer(i mondatokba tomoriteni 4lldspon-
tunkat. Ezért mdr a bevezetében hangsilyozni
kivanom, hogy johiszemi élldspontot szeret-
nék ismertetni, sért6 vagy kioktaté szdndék
mondanivalém mogott nincs.

Az elmult héten olyan — kozéletiinket ér-
demben befoly4sol6é — helyzet alakult ki a f&-
véarosban, amelyek mellett nem mehetiink el
sz6 nélkiil. Igen, a napirend el&tti hozzaszolast
a miult heti munkabesziintetés valtotta ki, de
én tobbrdl szeretnék szélni, mint a malt heti
eseményekrsl. J6 szandékkal, egyiittmiiko-
dést keresve, partnerekre szdmitva.

Természetesen az adott munkahelyi mun-
kabesziintetésekrsl konkrét formdban nem
szeretnék szélni, maximalisan tiszteletben tar-
tom a konfliktusba keveredett felek autond-
midjat.

Visszatekintés:
1. 2008. 4prilis 10. OET téjékoztats

A napirendi pontok tdrgyaldsa el6te az aldbbi
felszélaldsok hangzottak el:

A munkadltatéi oldal részérsl a VOSZ képuise-
l6je inditvdnyozxta a sxtrdjkrdl szol6 torvény
azonnali médositdsdt annak érdekében, hogy

ay orszdg lakossdga biztosan hozzdjuthasson
ay dltala megfizetett alapvets kozszolgdltatd-
sokhoz. Kifejtette, a VOSZ tovdbbra is tiszte-
letben tartja a munkavdllalok sztrdjkhoz valé
jogdt, de ellenex minden torvénysérts, nagy
kart okozé magatartdst, és elutasitja a megbiz-
hatatlan  kézszolgdltatds indokolatlan kézfi-
nanszirozdsdt. Alldspontja szerint haladékta-
lanul és egyértelmiien szabdlyoxni kell a mun-
kabesziintetés kexdetének és végének pontos
megjelolését, és torvényben kell meghatdrozni
a még elégséges szolgdltatdsok biztositdsdnak
kotelezettségét, mértckét.

A kormdnyzati oldal jelexte, hogy a Kormdny
kész a sxtrdjktorvénnyel kapcsolatos tdrgyald-
sokra. Ugyanakkor felhivta a szocidlis partne-
rek figyelmét arra a tényre, hogy - 2/3-os tor-
vényrdl lévén sz6 - a sxtrdjkrdl szol6 torvény
mddositdsdanak kezdeményezéséhez mindhd-
rom tdrgyalé oldal egyetértése sziikséges. Hoz-
dffizte, hogy taldn a megfelels sxtrdjkkultiira
is elegendd lenne, de hangsilyozta, hogy a
Kormdny kész targyalni a térvénymdédositdsrol
is a 3 tdrgyalé oldal megdllapoddsa esetén.

A munkavdllalsi oldal kifejtette, hogy nem ért
egyet a sxtrdjktorvény médositdsdra tett kexde-
ményezéssel, mivel a szakszervezetek dllds-
pontja szerint a hatdlyos sxtrdjktorvény alkal-
mas a konfliktusos helyzetek kezelésére.

. 2009. oktéber: Idézet Prof. dr. Szabé Maté

ombudsman jelentésébsl, norma kontroll
kérelmébsl

»A normakontroll inditvanyozdsa sordn a biz-
tosnak azt is szem elétt kell tartania, hogy az
ombudsmani szerep elsédlegesen jogvéds jelle-
git, az alapjogok védelme irdnydban elkotele-
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zetett, kovetkezésképp a biztos kezdeményezé-
sei még kivételesen sem irdnyulhatnak alapjog-
korldtoz6 szabdlyozdsi keretek kialakitdsdra.
Mindazondltal dlldspontom szerint a sztrdjk-
jog, mint specidlis — nem alanyi jogi jellegii
alapjog — rendeltetésszerti gyakorldsa és mdsok
alapvetd jogainak védelme igényelhet bizonyos
mértékii alapjog-korldtozdst, amely azonban
kizdrdlag alkotmdnyos keretek kozott és csak
ag alapvetd jogok Osszeiitkzése esetén alkal-
magott gondos mérlegelés nyomdn tehets
meg.”

»A sxtrdjkhoz valé jog érvényesiilésével kap-
csolatos dtfogé vizsgdlatok megdllapitdsait tar-
talmazé jelentéseim a Sxtrdjktorvény szbvegé-
nek alapvetd hidnyossdgait, siilyos jogalkotdi
mulasztdsokat tdrtak fel, amelyeket a vizsgdla-
ti tapasztalatok szerint még egy alapjogi szem-
pontbdl aktivista jogalkalmazdsi (birésdgi)
gyakorlat sem képes feloldani és kezelni. A
Sztrdjktorvény rovid, elfogaddsa éta jéformdn
érdemi wvdltoztatdson dt mem esett szbvege
1989. dprilis 12-én, még a jogdllami Alkot-
mdny elfogaddsa eltt, vagyis gyokeresen mds
alkotmdnyos elveken és szabdlyokon alapulé
jogrendszerbe illeszkedve lépett hatdlyba. Al-
taldnos jellegii kérdésként meriil fel tehdt a jo-
gi hdttér feltérképezésekor, hogy a tirvény ren-
delkezéseinek ,elavultsdga” egyben jelenti-e
azt, hogy a jogalkoté nem teremtette meg az
dsszhangot a jogdllami Alkotmdny és az annak
elfogaddsdt megel6zben megalkotott Sztrdjk-
torvény kozote.”

Csaknem hdsz hénap utdn most ismét be-
szélniink kell e fontos kérdéskorrsl.

Lehet semmibe venni, figyelmen kiviil
hagyni a 2008. évi munkaadéi véleményt, le-
het birdlni Szab6 professzor tr 2009. évi je-
lentését... de nem lehet sz6 nélkiil hagyni azt,
ami az elmult napokban tortént. Az idézett
részek is arra engednek kovetkeztetni, hogy a
sztrijkjog gyakorldsdnak egyes kérdései szaba-
lyozatlanok.

A mult héten nem a munkaltaténak oko-
zott hdtrany, illetve a munkavillaléi kovete-
lések keriiltek elGtérbe, hanem az emberi ki-
szolgaltatottsdg. A zirzavaros dllapotok kozot-

ti jogérvényesités fellazitotta a kivant tdrsa-
dalmi rendet. Nem a vitdban 4ll6 felek mar-
kéns érdek-megjelenitését érzékeltiik, hanem
valamennyiiink semmibevételét, a kildtdsta-
lansdgot, a bizonytalansdgot, a nyugalmunk
veszélyeztetését. Nem kényelmetlenséget
okoztak a munkabesziintet6k, hanem szo-
rongast.

Eddig dermedten, bénultan és tehetetleniil
néztiik, hogy kaotikus kériilmények olelnek
koriil benniinket, és azt, hogy valakik cinikus
moédon veszélyeztetik a biztonsdgunkat, sértik
alapjogainkat: vallalkozékét, munkavillals-
két, nyugdijasokét, didkokét, egészségesekét
és betegekét.

Kérdezem Ondoket: téirniink kell ezt sz6
nélkiil, mondhatjuk azt, hogy ez irdnyd dol-
gaink rendben mennek? Most csak a munka-
adoi oldal nevében mondhatom: szerintiink
nem! Szakért8 médon, alaposan kell elemezni
a helyzetet, gyorsan és koriiltekint&en sziiksé-
ges viltoztatni ezen a tarthatatlan 4llapoton -
ez a feladat. Egyiitt, és nem egymdsra muto-
gatva.

Van egy huszonegyéves jogszabalyunk,
amellyel — dllaspontom szerint — taldn egyiitt
lehetne élni. Abban az esetben, ha néhdny -
a stratégiai dgazatokban képviselettel ren-
delkez6 — munkavéllaléi érdekképviseleti
szovetség nem felel6tlen joggyakorlatot foly-
tatna. Hangstlyozom: nem jogszerfitlent, ha-
nem felelGtlent. Mellébeszélni lehet, de eb-
ben a teremben minden jézan gondolkod4-
st és nem tdlzottan elfogult ember tudja:
ezt a torvényt kijatszottak, ez a torvény
»védtelen”, s ebbdl eredSen nem képes 6v-
ni a biztonsdgot, védeni a koznyugalmat.
Tapasztaljuk: vannak, akik visszaélnek e
torvény demokratikus, megengedd szelle-
mével.

Ezt ne hagyjuk! Egyiitt ne hagyjuk! Er&sit-
sitk meg ezt a jogszabdlyt! Mi azért javasoljuk
a torvényi korrekciét, mert taldn a megizmo-
sftott, a jatékszabdlyokat tisztdz6 és garancid-
kat tartalmazé normaszoveg védettséget
nydjthat a feleltlenekkel és az immoralis ma-
gatartdst tantsitékkal szemben.
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Tehat: tavlati célunk a térvénymodositas,
de nem zdrkézunk el egy értelmes, a hdrom
fél 4ltal tdmogatott, magatartasi kédex jelle-
g(i, de (sajnos) jogi kotSerével nem rendelke-
26 megallapodas elsl. Ez utébbit pillanatnyi-
lag csak dtmeneti megolddsként tudjuk elfo-
gadni, véglegesnek semmiképpen. Ehhez in-
doklasul: azok, akik a mai torvény gyengesé-
geit felelStleniil kihasznaljdk, na, azok szdma-
ra egy OET megéllapodds nem biztos, hogy
irdinyadd, nem biztos, hogy zsinérmérték, azaz
kénnyen és gatlasok nélkiil kikeriilik (meg-
szegik), ha egyéltalan partnerek annak elfoga-
désdban. Szkeptikusak vagyunk és féliink at-
t6l is, hogy az alapos elemzésre és koriiltekin-
t6 eljardsra hivatkozva egyes ercknek a tdr-
gyalasok elhdzéddsa, hénapokig tarté ,,masza-
toldsa” lesz az érdeke. Ebben biztosan nem le-
sziink partnerek, ha ezt érzékeljiik, mds utat
keresiink.

A munkaadéi oldal nem egyoldald szigori-
tast szorgalmaz. Inditvanyunknak nem célja a
munkavallal6i jogok csorbitdsa. Pontositani
szeretnénk a torvény elGSirdsait, tisztdzni
akarjuk a vitdban 4ll6 felek kotelezettségeit
és jogait. Az OET munkaadsi oldala - to-
vébbra is tiszteletben tartva a munkavallalok
sztrdjkhoz valé jogat - javasolja, hogy a mé-
dosité inditvany elsSsorban a kozszolgaltatd
vallalatok esetében

o egyértelmiien definidlja a még elégséges

szolgaltatdsok biztositdasdnak kotelezett-
ségét, feltétel rendszerét, korét és mérté-
két

e hatdrozza meg konkrét formdban a

munkabesziintetés kezdetének és végé-
nek bejelentési és betartdsi kotelezett-
ségét

® tisztdzza a szolidaritdsi sztrdjk megkezdé-

sének és gyakorldsanak koriilményeit,

® rogzitse a sztrijkjoggal valé visszaélés

alapeseteit és

e ¢érintse és szabdlyozza a munkaaddk és

munkavillalék  egyiittm{ikodésének

P

alapvet§ normdit a sztrajkot megel&z8
targyaldsok és a sztrdjk idStartama alatt.

Természetesen az el6bbi felsorolds csak a
munkaadéi igényekre szoritkozik. Viarjuk tér-
gyal6 partnereink el6remutaté javaslatait.
Ha ezek megvannak, haladéktalanul elkezd-
het& az érdemi vita.

A munkaadéi oldal torekvései:

e szeretnénk megnyerni a kormdnyt és a
munkavallaléi oldalt egy értelmes vita-
hoz

e javasoljuk, hogy mindhdrom oldal szem-
pontjai keriiljenek teritékre, a kozos lel-
tarozast kovetSen kell kivalasztanunk
azokat az elemeket, amelyek feltétleniil
korrekcidra szorulnak

® az elemzés, a vita nem lehet 6ncéla sz6-
cséplés: azzal a szandékkal kell elkezde-
niink a munkdt, hogy beldthaté idén
belil minimum megéllapodassal, jobb
esetben torvényjavaslattal végzédjék

Ha ez a munka egy vallalhaté megallapo-
déssal végzédik, akkor a megdllapodds alapja
lehet egy torvényi kezdeményezésnek. De
megforditom: ha a megallapodas tényleg j6 és
azt betartjak a felek, akar értelmét is veszthe-
ti a torvénymodositds iranti igényiink.

Az elmult napokban sok szé esett a kollek-
tiv szerz6désekrdl. En itt és most felhivom a
Munkavillaléi-, a Munkaadéi és a Kormany-
zati Oldal figyelmét a kollektiv felelGsségre a
sztrajkjog hazai gyakorlatdval kapcsolatban!

Budapest, 2010. janudr 22.

Megjegyzés: a munkaaddi oldal sztrajkszaba-
lyozassal kapcsolatos dllaspontjat készitette és
az OET 2010. janudr 22-i iilésén ismertette:
David Ferenc, a VOSZ f&titkara
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sHallatjuk a hangunkat!” 2009

Osszefoglalo a szovetség
hagyomdnyos orszdagjaré forumsorozatarol

2009-ben is aktiv figyelem kisérte az immar
negyedik éve, a VOSZ szervezésében meg-
rendezésre keriil$ ,,Hallatjuk a hangunkat!”
régids féorumsorozatot.

A VOSZ vezetése altal évekkel ezelstt ki-
dolgozott orszdgjaré konzultaciésorozat — fi-
gyelembe véve az elmilt évek tapasztalatait,
és az egyre jobban valtozé koriilményeket —
most dj elemekkel béviilt, és az elvdrhaté
igényeknek megfelelGen tartalmat illetSen is
mddosult. A 2005-ben elfogadott koncepcié
alapvetd célkit{izése az volt, hogy a VOSZ
vezetése minél szélesebb spektrumban kap-
hasson alapinformacidkat, megismerje a val-
lalkozok igényeit, és ennek tudatdban megfe-
lels ajanldsokat tegyen a gazdasdgi és politi-
kai dontéshozok asztaldra, tovébbd, hogy a
VOSZ megyei és orszdgos vezetSi taldlkozza-
nak, és konstruktiv kapcsolatot alakitsanak
ki a helyi gazdasagi és dontéshozé elittel, az
dllami ellensrz8 hatésdgok képviselSivel,
tarsszervezetek tagjaival, nem utolsé sorban
pedig a médidval. A koncepcié alapjan, a
mind szélesebb korii tajékoztatds érdekében a
VOSZ tagsiggal rendelkezs és nem rendelke-
28 vallalkozék, valamint a partner szovetsé-
gek tagjai is meghivast kapnak, hogy tdjéko-
z6dni tudjanak a szovetség érdekképviseleti
tevékenységérsl.

A férumsorozat megrendezésével a VOSZ
nem titkolt célja, hogy minél tobb mikro, kis-
és kozepes villalkozas csatlakozzon a szovet-
séghez.

A VOSZ vezetése az emlitett koncepcid
alapvetd téziseit szem el&tt tartva 2009-ben
is a megyei szervezetekkel és a BusinessPlus
Consultinggal egyiittmiikddve szervezte
meg gazdasdgi férumsorozatdt, ahol a helyi
véllalkozdsok problémdit megismerve, igye-

keztek a tagok latokorét szélesiteni, a val-
lalkozékat megalapozott gazdasdgi donté-
seikhez sziikséges, szakszer{i informdcidkkal
ellaeni.

Az elmdlt években a kiemelt régids koz-
pontokban iiltek kerekasztalhoz az dllami el-
len6rz6 intézmények és hivatalok, valamint
az dnkormanyzatok és a média képviseldi,
hogy a szovetséggel egyiitt kozosen keressék
a megolddst, a vallalkozdsokat sdjté biirokra-
cia megsziintetésére, az elharapédzé fekete-
gazdasdgra és az eltilzott hatdsagi ellendrzé-
sekre.

Ez utébbi alkalommal — a korabbi évek
gyakorlatatd] eltérSen — nem kerekasztal be-
szélgetésre hivta a VOSZ a megyei helyha-
tosagi és ellendrz8 szervezetek vezetdit, a
helyi véllalkozékat és a kamardk képvise-
16it, hanem egy el6addssorozatra, amelybdl a
hallgatésdg szamdra kideriilhetett, miként
lehetséges a valsdgot dtvészelni, és milyen
lehetdségei vannak egy-egy véllalkozdsnak a
recesszi6 id8szakdban. Emelte az eseményso-
rozat szinvonaldt, hogy Ddvid Ferenc fétit-
kart és Perlusz LdszI6 iigyvezetS igazgatét
minden helyszinre, igy Egerbe, Tatabanyara,
Kaposvarra, Veszprémbe, Salgétarjinba és
Szolnokra is elkisérte Palécz Eva, a Kopint-
Tarki Konjunktirakutaté Intézet Zrt. ve-
zérigazgatdja, valamint Tonk Emil, a Magyar
Marketing Szévetség alelnoke, akik a hallga-
tésag bevondsdval interaktiv szakmai elGad4-
sokat tartottak. Ugyancsak djdonsdgnak te-
kinthetd, hogy az egyes dllomdsokon a VOSZ
orszdgos és megyei vezetSi az elGaddsokat
megel&z8en informdlis hdattérbeszélgetést
folytattak szik korben a megye, valamint a
véros vezetSivel, és a helyi média képvisel&i-
vel.
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Uj szinfoltja volt a rendezvényeknek, hogy
a szakiranyu felsGoktatasi intézmények hall-
gatéi mellett, az egyhdzak képviseldi is meghi-
viast kaptak az el6addsokra, hogy kozvetlen ra-
l4tdst kaphassanak az ket érints gazdasagi
kérdésekre.

Eger

Nehéz helyzetbe hozza a vallalkozokat
a kormdnyzat

»Sajnos, varhatéan 2010-ben is negativ pa-
lydn marad a magyar gazdasiag” — mondta D4-
vid Ferenc, a szervezet fGtitkdra az Egerben
megtartott nyitérendezvényen. A helyi
VOSZ elnoke, Bodnar Pal koszontsjét kove-
tGen a fGtitkdr elmondta, hogy nem panasz-
kodni jottek, de 6romre nincs semmi ok.
Nem lehet til sok pozitiv dologrél beszdmol-
ni a 2009-es érdekérvényesités kozvetlen
eredményeivel kapcsolatosan. Ha a VOSZ,
egyiittmitkddve a kormdnyzattal sikereket ért
el, késébb ez a siker szertefoszlott a kabinet
egyes ,,szocidlis” dontéseivel. A recesszié id6-
szakdban még nehézkesebbé valt az érdekér-
vényesités, amit jelez, hogy ugyan t6bb pon-
ton hajlott a kormdnyzat a vallalati szektor
terheinek konnyitésére, 4m végiil a szabalyo-

26 rendszer dtalakitdsival lényegében elve-
szett a felkindlt adelény, amelyet a kormany
eredetileg a versenyképesség javitasinak els-
mozditdsara tett.

David Ferenc f6titkar eladasaban kiilono-
sen aggdlyosnak talalta, hogy egy torvénymo-
dositdssal, — a rehabiliticiés hozzajarulas ot-
szorosére emelésével — a 20 16 felett foglalkoz-
tat6 vallalkozasok egy része versenyképtelen-
né vilhat. Ami tovabbra is fijdalmas, hogy
sajnos nem valtozott a kormanyon beliil az a
szemlélet sem, hogy tjra és tjra ,eggyel
tobb bért hizzanak le” a talpon maradt vél-
lalkozdsokrol.

A f6titkdr hozzaszélasdhoz kapcsolédva
Habis Lészl6, Eger polgdrmestere azt kifoga-
solta, hogy az elGzetes tervek alapjan a helyi
ipar(izési ad6 beszedése dtkeriil az APEH ha-
taskorébe, ami elkeriilhetetlenil maga utdn
vonja, hogy megsziinik az eddigi er8s és jé
kapcsolat a véros és az ott mitkods cégek ko-
zOtt.

A meghivott vendégek koziil Demeter Er-
vin orszaggy(ilési képvisels az egri villalkoza-
sok szdmdra rendkiviil fontos infrastrukturalis
fejlesztésekre, ezek koziil is elsGsorban a varost
az M3-as autépélydval osszekots gyorsforgal-
mi Gt megvaldsitasanak sziikségességére hivta
fel a hallgatésdg és a meghivott helyhatdsagi
vezetSk figyelmét.
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Tatabanya

Joléti tarsadalmat
nem lehet hitelbdl fenntartani

Pordan Zsigmond Komdirom-Esztergom me-

gyei VOSZ elndk, a sorozat masodik dllom4-
sdnak hdazigazddja, nyitébeszédében a hazai
tulajdont kis- és kozépvallalkozasok alacsony
aranydra hivta fel a figyelmet, és mint el-
mondta, sajnos ennek koszénhet&en a nemze-
ti t8kének lehet&sége sincs a meger&sodésre.
Hozz4tette: a joléti tarsadalmat nem lehet hi-
telbdl fenntartani.

A helyi ¢énkormdnyzat nevében Schmidt
Csaba, Tatabdnya alpolgarmestere szélalt fel,
aki mint hangsulyozta, a kozeljovs egyik leg-
fontosabb gazdasagi feladata a helyi kis- és ko-
zépvillalkozdsok megerdsitése, amely vélemé-
nye szerint a belss piac élénkitése nélkiil nem
képzelhets el.

Az el6addsok befejezését kovetSen a nagy
szamban megjelent véllalkozok, illetve a sajté
munkatdrsai tehettek fel kérdéseket az
elBaddknak, és elmondhattdk sajét tapasztala-
taikat is az elhangzott témdkhoz kapcsolédva.

Nem nagy meglepetésre, a hozzdsz616k az els-
26 évek rendezvényeihez hasonléan a kisza-
mithatatlan jogi és addkornyezetre panasz-
kodtak, ami bizonyithatéan lehetetlenné teszi
a kis- és kozépvallalkozasok szdmadra sziikség-
szer(i hosszi tdva tervezést. Tobben elmond-
tdk, hogy minden évben hatalmas energidt
emészt fel résziikr6l a mar-mar kovethetetlen
torvényi szabalyozok valtozasaihoz valé alkal-
mazkodds.

Kaposvar

Foglalkoztatds megtartdsa

Eger és Tatabdnya utan Kaposvéron folytaté-
dott a ,Hallatjuk a hangunkat!” férumsoro-
zat. Az els6 helyszinek programjihoz hason-
16an D4vid Ferenc a VOSZ érdekképviseleti
szerepérdl és jovEjérsl, Perlusz Laszlo a Szé-
chenyi Kértya programrél, Palécz Eva az or-
szag makropalydjardl és a kibontakozas lehe-
t6ségeir6l, Tonk Emil pedig a vdltozé piaci
helyzetrél, és a vallalkozok alkalmazkoddsa-
16l beszélt.
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Daxner Gébor, a VOSZ Somogy megyei el-
noke a véllalkozdsok kiszolgaltatott, bizonyta-
lan helyzetét taglalta. A kormény figyelmébe
ajanlotta a kisvallalkozdsok példamutaté sze-
repvéllaldsit, bizonyitva, hogy minden nehéz-
ség ellenére tobb és olcsobb munkahelyet te-
remtenek a multinaciondlis vallalatoknal, va-
lamint gyorsabban és rugalmasabban kovetik
a valtozasokat, és nem utolsé sorban itthon
adéznak.

Kaposvar polgdrmestere, Szita Karoly a
vallalkozébardt kaposvari modellt ismer-
tette a megjelent hallgatésaggal, melynek
koszonhetSen jelentSsen sikeriilt az orsza-
gos dtlag ald szorftani a munkanélkiiliséget
a varosban. Kaposviar polgdrmestere felhiv-
ta a figyelmet arra is, hogy a vdros foglal-
koztatdsi- és béralapjat az érdekeltek ké-
résére els@sorban nem a bérre, hanem a
foglalkoztatds megtartdsira forditotta az
6nkormdnyzat, ami 100 millié forintos t4-
mogatdst jelentett a helyi véllalkozdsok
szdmadra.

Veszprém

Milliék nem adéznak

A délutdn megtartott Veszprém megyei ren-
dezvényen annak ellenére, hogy a meghivott
kozigazgatasi szektor képviseldi csak kis szam-
ban voltak jelen, a hallgatésdg érdekfeszits
elemzéseket hallhatott a régié és az orszag gaz-
daségi helyzetérsl.

Makai Lészlé a megyei VOSZ elnoke ko-
szont8jében arrdl beszélt, hogy a vilsig a val-
lalkozék nagy részét felkésziiletleniil érte, igy
azok csak késve tudtak az adott helyzetre rea-
galni és elkezdeni a racionalizaldst. Veszprém
megyében a krizis legnagyobb mértékben a
gépipart sdjtotta.

David Ferenc a VOSZ 2009-es érdekegyez-
tetd munkdjardl elmondta, hogy sokszor in-
kabb hasonlitott szélmalom-harcra, mint ha-
tékony érdekképviseletre: amit az egyik olda-
lon sikeriilt kiverekedni a kormdnynal, az a
masik oldalon néhdny jogszabaly megvaltoz-
tatdsdval elt{int.

A f6titkar élesen birdlta azt a kormanyzati
déntést, hogy a szuperbruttésitdssal nem tet-
ték addkotelezetté a minimalbéren foglalkoz-
tatottakat, pedig most lehet&ség lett volna az
adofizetSk korének jelentSs novelésére. To-
vébbra is komoly problémdja a magyar gazda-
sdgnak, hogy milliék nem veszik ki résziiket
az ad6zasbdl, és ezzel — bar nem természetes —
a tisztességesen adozok terheit novelik, hiszen
az dllami bevételeket ersiteni kell.

Az egyiittm{ikodési szdndékban nincs
hidny, — deriilt ki D4vid Ferenc szavaib6l — 4m
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nehéz sz6 nélkiil hagyni, hogy a politika rend-
re keresztbe htzza a vallalkozéi szféra szamita-
sait.

Salgétarjan
Hatékony kapcsolat a jové vallalkozéival

A férumsorozat salgétarjini dllomdsa a leg-
jobb példa arra, hogy egy megyei VOSZ szer-
vezet milyen hatékony egyiittmiik6dési kap-
csolatot tud kiépiteni a jovd vallalkozéival.
Gazsi Ferenc Noégrad megyei VOSZ elnok
meghivisdra jelent8s szami f&iskolai hallga-
t6 és oktatd jott el a rendezvényre és hallgat-
ta meg David Ferenc, Perlusz L4szl6, Palécz
Eva és Tonk Emil el6adasat.

David Ferenc aktudlis témdkkal foglako-
zott beszédében. Pozitiv intézkedésként emli-
tette a 13. havi nyugdij és a kozszolgélatban
dolgozék 13. havi illetményének megsziinte-
tését, valamint a TB-jarulék csokkentését,
ugyanakkor rossz {izenetnek nevezte a munka-
bérek bruttésitasat. Mint hangsilyozta,
yrendkiviil bator lépésnek” tartja, hogy a Baj-
nai-kormdny olyan kiad4scsokkents intézke-
déseket tett, amelyekre mar évekkel ezel6tt
nagy sziikség lett volna. A f6titkar kritikai
észrevételeinek is hangot adott. Kedvez&tlen-
nek itélte a rehabilitdciés hozzajarulds 6tszo-
rosére emelését, a természetbeni juttatdsok
megaddztatdsat, valamint, hogy azonos szintre
emelkedik az tizemanyag jovedéki adéja az él-
vezeti cikkek jovedéki adéjaval.

Szolnok

A torvényi szabdlyzok megnehezitik
a vdllalkozdk sorsat

Szolnokon fejez6dott be 2009-ben a VOSZ
tradicionalis megyei férumsorozata. Lits J6zsef
nyitébeszédét kdvetSen a VOSZ fétitkdra rea-
galt egy éppen nagy botranyt kavart, vallalko-
zékat ért sérté kijelentésre. Nehéz lesz a szak-
szervezetekkel bardti jobbot taldlni az elko-
vetkezendd idSkben, ha a munkavallaléi ol-
dal jogilag vitathaté és személyeskeds kije-
lentéseket tesz nyilvanos férumokon — mond-
ta Ddvid Ferenc. A f6titkdr a nagy szdimban
megjelent véllalkozok és a sajté képviselsi je-
lenlétében reagilt Gaské Istvan, a Vasiti
Dolgozék Szabad Szakszervezetének elnoke
altal tett nyilatkozatra, melyben a vallalkozo-
kat, mint csal6kat emlegette.

A VOSZ megyei tagszervezeteinek néhany
vezetSje jogi ttra kivanja terelni a kijelentést,
bar David Ferenc szerint mire birésdgi dontés
sziiletne az tiggyel kapcsolatosan mar okafo-
gyottd valna az igazsig keresése. Leszogezte,
nem tisztességes az érdekegyeztetés tagjaként
személyes sértegetésekbe menni, egyfelsl,
mert a kerekasztalnal targyalni kell egymassal,
masfel6l pedig az ilyen helyzet gyengébb alku-
pozicidt teremt.

A szolnoki rendezvény sordn a helyi val-
lalkozék széba hoztdk a piaci korbetartozas
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Hallatjuk a hangun

és a rendkiviil elénytelen kozbeszerzési sza-
balyozékkal kapcsolatos kérdéskort is. A f6-
rumon Lits Jézsef meghivasdra az egyhazkerii-
letek vezetSi is megjelentek a kibontakozd
széleskorii sszefogds jegyében, és a tobbi ven-
déggel egyetemben elismer&en nyilatkoztak a
rendezvénysorozatrél, értékesnek tartva a
VOSZ kezdeményezését, és a villalkozok ér-
dekében tett erdfeszitéseket.

Az el6adisok

Palécz Eva: Vilsdg vagy vdltozads

Palécz Eva, a Kopint-Tarki Konjunktdraku-
taté Intézet vezérigazgatdja az orszdg makro-
palydjardl és makro- lehet&ségirsl beszélt a
hat 4llomdsos férumsorozat alatt. ElSadésai-
ban ismertette, hogy ma Magyarorszdg valé-
ban az uniés gazdasagok legvégén kullog, ez a
korabbi kormdnyok rossz gazdasigpolitikaja-
nak is koszonhetd, és a vélsdg meglehetsen
sériilékeny, instabil pénziigyi helyzetben érte
az orszagot. Paldcz Eva harom okot emelt ki,
ami miatt Magyarorszdgot mas orszagokndl is
jobban stjtja a vélsdg: a nagy dllamhdaztartési
hidnyt, az orszdg irdnti alacsony bizalmat, va-
lamint azt, hogy nagyon gyenge gazdasagot ért
el a vélsag.

2002-2006 kozott dtlagosan 8 szdzalék
koriil volt az dllamh4ztartdsi hidny, ami rop-
pant nehézkessé tette a gazdasdgélénkits
programokat, tételesen is kevés jutott ilyen
jelleg(i tevékenységre, — mondta a vezérigaz-
gatd. A pénziigyi egyensily megteremtésé-
hez elvondsokra volt sziikség, s ahelyett,
hogy az 4llam magan kezdte volna a spéro-
last, a gazdasdgba invesztdlhaté pénzeket
vette vissza. Majd mikor kideriilt, hogy ez is
kevés a koltségvetési egyensily megteremté-
séhez, a kormdny djabb adémegszoritasokba
kezdett, de az allami kiaddsokat drasztikusan
tovabbra sem csokkentette. Mint elmondta,
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egyetlen uniés orszdgban sem volt ilyen
hosszan, riasztéan magas deficit, mint ha-
zdnkban.

Mindezek mellett Palécz Eva az elGaddsok
sordn mindig hangsilyozta, van ok az opti-
mizmusra, ugyanis az orszag kényszerhely-
zetbe keriilt a pénziigyi egyensily megte-
remtése érdekében és ez most taldn fordula-
tot indukalhat. Kdros fiskalis politikai id&szak
érhet véget, és tgy véli az orszdg tanult a hi-
b4ibdl, és ha a kényszerpélyat végigjarjuk, ak-
kor meglesz a lehet&ség a gazdasdg felfuttats-
sdra. A kutaté szerint a 2009-ben 6-7 szazak-
kal csokkend GDP 2010-ben stagnal, ennek
ellenére az év végéig tovabb romlik a foglal-
koztatasi helyzet. A kitorési pontok kozé so-
rolta a tovabbi addécsokkentést, melyhez vi-
szont az dllamhdztartds kiadasait is csokkente-
ni kell, mert a hidgny ,nem novelhets semmi-
lyen koriilmények kozott”.

Perlusz Laszlé: A Széchenyi Kdrtya
mentéov a vdlsdgban is

Perlusz Laszl6, a VOSZ iigyvezets igazgatdja
a 2009-es ,Hallatjuk a hangunkat!” férumso-
rozat dllomésain a kis- és kozépvallalkozasok
finanszirozasardl beszélt.

El6addsaiban az tigyvezets igazgaté hangsd-
lyozta, hogy Magyarorszdg finanszirozési koc-
kdzata magas szintet ért el, ami a hiteltermé-
kek esetén magas kockdzati feldrat eredmé-
nyez. Ez a folyamat a tébbi kedvez&tlen ténye-
z6vel — a hiteldllomanyok ardnya, a devizahi-
telezés kiterjedtsége, a pénziigyi valsag folytdn
létrejove refinanszirozasi hitelszitke — egyiitt
vallalati hitelsziikéhez és kitermelhetetlen hi-
telkamatokhoz vezet. A GDP aranyos hitelal-
lomdanyi adatokat, valamint az dllamaddssag és
dllami jraelosztds makro-szdmait elemezve
Perlusz — csatlakozva Palécz Eva elGaddsahoz —
bemutatta, hogy az elmilt években az ésszer(i
és szitkséges felhalmozas helyett, a hitelbs] fi-
nanszirozott j6lét felé haladt az orszdg, igy nem
véletleniil keveredett bele a hazai gazdasdgpo-
litika és pénziigyi rendszer egy gyengils kiilfol-
di bizalmi kérbe. A hitelintézetek procikliku-
san finansziroznak, ennek koszonhetSen most
— sz(ikiils gazdasdgban — kevesebb kélcsonhoz
jutnak a cégek.

Perlusz Laszl6, a Széchenyi Kértya program
mitkodésének tapasztalatait is elemezve rdmu-
tatott, hogy az egyébként visszafogott banki
hitelezési tevékenység mellett a kartya rene-
szdnszdt éli. Nem csak dthidalé kolesonoket
jelent a véllalkozdsoknak, hanem egyenesen
kitorési pont a KKV-k szdméra. Perlusz L4szl6
a takarékszovetkezetek szerepére kitérve el-
mondta, hogy a tapasztalatok szerint ezek ké-
pesek segiteni a kisvéllalkozasok talpon mara-
dédsdban, hiszen tigyfélismeretiik és rugalmas-
saguk példaértékii, tovabba hitel/betét ari-
nyuk sokkal kedvezsbb a nagyobb bankoké-
nal, igy megfelels likviditdssal rendelkeznek.
Nem véletlen, hogy a Széchenyi Kartydk jo
részét is az 8 kozvetitésiikkel kaptdk meg a
mikro- és kisvallalkozasok. A barmikor hozz4-
férhets — és a piaci lehetSségekhez képest
igen kedvezd koltségszint(i, kamat- és garan-
ciadij-tAmogatassal biré — hitelkeret sok céget
ment meg a fizetésképtelenségtl — hangsi-
lyozta az ligyvezetd igazgatd.

Tonk Emil: Az 1ij szemléletmadd
a tanuldsra és az osszefogdsra épuil

Tonk Emil, a Magyar Marketing Szovetség
alelnoke a hat 4llomdson tartott eladdsai so-
ran igyekezett hasznosithaté tandcsokat adni
a sikeres ,lizletvitelhez”, gazddlkoddshoz.

Az alelnok elmondta, a valsdg idején 4t kell
allitani a véllalati vezetSk gondolkoddsmdd-
jat, djfajta szemléletmédra van sziikség. A ko-
rabbi mentalitdssal nem lehet el&re jutni, mert
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mind a gazdasagi, mind a tarsadalmi koriilmé-
nyek megvaltoztak, jészerével nehezebbé vil-
tak. A valtozdsokhoz kell megfelelGen alkal-
mazkodni, a piaci igényeknek megfelelen
osszefogni, csak ez biztosithatja a tdlélést és a
fejlsdést. A magyar villalkozékra jellemzs,
hogy ha megy a szekér, panaszkodnak, hogy
mehetne jobban is. Ha nem megy, akkor kiz4-
rélag a kornyezetben, a gazdasigpolitikdban
latjak a kudarc okat. A baj persze az, hogy az
elmdlt 20 évben egyaltaldin nem kedvezett
sem a gazdasdgi kornyezet, sem a politika a
véllalkozdsoknak. Az Eurépai Unidval meg-
kapta a magyar gazdasdg és a vallalkozdsok a
versenyt is, a politika pedig ,szocidlisan érzé-
kenyebb” volt és f6leg a valasztasi ciklusok so-
rdn a munkavillaloknak, szavazéknak igyeke-
zett a kedvében jarni, hitelekbdl finanszirozva
a joléti almokat — a gazdasdg élénkitése he-
lyett. Az alelnok szerint a magyar kis- és koze-
pes véllalati szektorban végre le kellene vet-
k&zni azt a szemléletet, hogy a verseny az egy-
més iizletének tonkretételérsl, a féltékenység-
61, az elzarkoézasrol, a rivalizalasrdl szol. ,Nem
egymast kell nyirni, és nem a multikra kell
mutogatni!” — vonta le a kdvetkeztetést a szak-
ember. Az utébbitdl tanulni kell, el6bbivel pe-
dig az érdekegyezések mentén 6ssze kell fogni.

A rendezvények tobbcélasdga

A 2009. évi VOSZ régiés taldlkozékon
kiemelkedd jelent&séggel birt, hogy nem csak
féorumlehet&séget biztositott tagjainak, ha-
nem joél felkésziilt elBaddk kozremiikodésével
igyekeztek ismereteiket b&viteni az orszdg je-
lenlegi gazdasagi helyzetérdl, varhaté lehetsé-
ges kildtdsairdl, és gyakorlati tandcsokat is
kaphattak a vdlsdg alatti vallalkoz6i tevé-
kenység folytatasihoz.

David Ferenc, Perlusz Laszls, valamint Pa-
16cz Eva, a Kopint-Térki Konjunktirakutaté
Intézet vezérigazgatdja és Tonk Emil, a Ma-
gyar Marketing Szovetség alelntke dltal tar-
tott el6addsokat az egész férumsorozat alatt
nagy érdeklédés kisérte. A f6titkdr reagaldsai
a sajté képviselSinek jelentettek hatalmas
segitséget, akar a napi aktualitdssal biré hi-
rekrdl, akar egyéb mas eseményekkel kapcso-
latos felvetésekrsl volt sz6.

A VOSZ vezetésének az orszdagosan elis-
mert el6adék meghivasdval az volt a célja,
hogy kozvetlen és autentikus ismereteket
adjon az orszdg gazdasagi helyzetérdl, a var-
haté valtozasokrél, valamint gyakorlati ta-
ndcsokkal ldssa el a vallalkozokat a kialakult
(j viszonyokhoz valé alkalmazkodds tekinte-
tében.

Az elBadasok mellett 2009-ben is fontos
szempontként szerepelt, hogy a rendezvénye-
ken az ellen&rz8 hatésdgok teriileti vezetdi is
részt vegyenek. Ennek kettSs célja az volt,
hogy a vallalkozékat foglalkoztaté kérdéseket
megismerhessék, masrészt az elGaddsokat ko-
vetSen lehetSség legyen az ismerkedésre, a
személyes kapcsolatok kialakitdsdra.

A megyei VOSZ vezetdi a rendezvényso-
rozat elStt egy sziikebb kord héattérbeszélge-
tésen taldlkoztak a térség orszaggytilési kép-
viselGivel, a megyei, varosi 6nkormanyzatok
vezetGivel a helyi média jelenlétében.

Az emlitett személyek meghivasa is azt a
célt szolgélta, hogy a megyei VOSZ vezetés a
helyi gazdaségi és dontéshozé elittel, a sajtd
munkatarsaival a kapcsolatit tovabb erSsit-
hesse.

Kiilon 6réom, hogy a kordbbi évektdl elté-
réen tobb dllomdsra a jovE generdcidja — fGis-
koldsok és egyetemistak — és az egyhdzak kép-
viselsi is eljottek, egy-két helyszinen olyan
nagy létszdamban érdekldiek az elGaddsok
irant, hogy potszékeket kellett biztositani a
szamukra.

A 2009-es ,Hallatjuk a hangunkat!” soro-
zatot a BusinessPlus Consulting irdnyitdsdval
proaktiv kommunikaciés kampdny kisérte,
melynek koszonhetSen a helyi média minden
alkalommal kozvetitette a férumokon megfo-
galmazott legfébb iizeneteket. A sajté érdek-
16dését csak fokozta a protokoll vendégek je-
lenléte, ugyanakkor a rendezvények média-
visszhangja a vendégekre is mozgdsité hatds-
sal volt.

Sikeres program

A tobb éve futd programsorozat ma mdr ko-
moly ismereteket, és jelentSs adatbazist bizto-
sit a VOSZ szdmdra, ami elengedhetetlen a si-
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keres érdekérvényesitésben. A szovetség a
rendelkezésre 4ll6 forrdsok meghatdrozé részét
a megyei szervezetek erGsitésére és fejlesztésé-
re forditja. A VOSZ olyan férumok, gazdasa-
gi programok szervezését segiti, amelyek nem-
csak a helyi VOSZ-tagokat, hanem mas val-
lalkozasokat is megmozgat, azzal a nem titkolt
szandékkal, hogy a szovetség a teljes magyar
viéllalkozéi réteget képviselje, taglétszamat
novelje.

A 2009-es ,Hallatjuk a hangunkat!” soro-
zatrél elmondhaté, hogy minden allomésin
megtartott rendezvény nagy népszer(iséggel
birt. Az orszdgos, illetve a teriileti politikai

kozélet képviseldi, az ellendrzs hatdsagok ré-
giés és megyei vezetSi, valamint a helyi val-
lalkozok és az egyetemistak, fGiskoldsok, a saj-
t6 munkatdrsai mind elismerGen nyilatkoztak
a férumokkal kapcsolatosan. A résztvevik
megfogalmaztak igényiiket a jovSre vonatko-
zdan is, tovabbra is szamitanak a VOSZ akti-
vitdsara, a véllalkozdsok gazdasigi kdrnyezeté-
nek normalizdldsa érdekében kifejtett széles-
korli munkgjara.

Készitette:
BusinessPlus Consulting Kft.
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Hol pereskedjiink?

A jogvitakban eljaré birosagok uj szabalyai

Az Orszaggytilés 2009. janius 1-i hatéllyal,
tobb ponton is médositotta a Polgari Perrend-
tartast. Az egyik legjelent&sebb jitds, hogy
vagyonjogi tigyekben a szerz3d6 felek jogvita-
juk esetére nem kothetik ki:

1. a megyei birésdg hatdskorébe tartozd
tigyben a F&varosi Birdsdg és a Pest Me-
gyei Birdsdg;

2. a helyi birésdg hatdskorébe tartozé tigy-
ben a Pesti Kézponti Kertileti Birdség il-
letékességét. (Pp. 41. § (6.) bek).

A rendelkezések kizarélag a hatdlyba 1épést
kovetSen kotott szerz8désekre vonatkoznak,
tehét a kordbban létrejott szerz8désekbdl fa-
kadé jogvitdk estén a kikotés még érvényes, a
birésdg lefolytatja az eljardst. A jogszabaly
modositds hatdlyba lépését kovetSen kotott
szerzGdések esetében a felsorolt birésdgok vo-
natkozdsdban azonban mar nem lehet érvé-
nyesen ilyen kikotést alkalmazni, annak azon-
ban nincs akaddlya, hogy szerz6ds felek az 4l-
taluk kotott szerz8désben a felsorolt birdsago-
kon kiviili mas birésdg kizarélagos illetékessé-
gét kossék ki.

Természetesen a szerz&désben nem kotele-
26 rendelkezni az esetleges jogvitdk eldontésé-
vel kapcsolatban valamelyik birésag illetékes-
ségének kikotésérsl, ilyen esetben az eljaré
birésdg illetékessége megallapitdsdnal a Pol-
gdri Perrendtartas 4ltaldnos rendelkezései ke-
riilnek alkalmazdsra, vagyis f&szabilyként az
alperes lakohelye (cégek esetében székhelye)
vagy tartézkodasi helye szerinti birésdg lesz il-
letékes.

Az altaldnos illetékességen tdl a torvény
tobb kisegits szabélyt is alkalmaz. Ennek

megfelelSen ,olyan alperes ellen, akinek bel-
f6ldon sem lakéhelye, sem tartézkod4si helye
nincs, vagyonjogi pert az elStt a birdsdg eldtt
is lehet inditani, amelynek teriiletén a per
tdrgya van, vagy amelynek teriiletén az alpe-
resnek lefoglalhaté vagyona taldlhat6. Ha a
vagyonkovetelésbdl 4ll, a pert az alperes ado-
sdnak lakohelyén, ha pedig a kovetelést vala-
milyen dolog biztositja, azon a helyen is meg
lehet inditani, ahol ez a dolog van.”

Kiilon szabdlyok vonatkoznak az ingatlan-
nal kapcsolatos perekre. Itt lehet&séget bizto-
sit a torvény, hogy azon perekben, amelyek
ingatlan tulajdondra, birtokara vagy ingatlant
terhel® jogra vonatkoznak, avagy ingatlanra
vonatkoz6 jogviszonybdl erednek, az eljarast a
felperes az ingatlan fekvése szerint illetékes
birésdg elstt is megindithatja.

A jogalkot6 a kikotés sziikitését azzal indo-
kolta, hogy az egy éven tdl hdzédé tigyek ha-
romnegyede ezen birésdgokon halmozédott
fel. Az Gj szabdlyozdstdl azt varjak, hogy ara-
nyosabb legyen a birésdgok kozotti tigyleosz-
tds, és ennek kovetkezében felgyorsuljon a pe-
rek lezdrdsa. A modositds azonban nem ara-
tott osztatlan sikert a véllalkozok illetve jogi
képviselSik korében, sokan id6-, és koltségta-
karékossdgi szempontokat is figyelembe véve,
tovabbra is ragaszkodnak a f&varoshoz. Szi-
mukra megolddst jelenthet, ha szerzédéseik-
ben a PKKB-n kiviili, mas budapesti birésdg
illetékességét kotik ki szerz6déseikben.

Segitségként felsoroljuk a széba johets bu-
dapesti birésagokat és azok elérhet&ségeit:
e I, III. Keriileti Birésag (Bp. I1I. Mikl6s
utca 2.)




Szervezeti l‘lirek

e [V, XV. Kertileti Birésag (Bp., IV. Ta-
vasz u. 21./A.)

e XVIII., XIX. Keriileti Birésdg (Bp., XIX.
Kossuth tér 7.)

o XX., XXI., XXIII. Keriileti Birésdg (Bp.,
XXI. Rakéczi E u. 78-82.)

e Budai Kozponti Keriileti Birésdg (Bp.,
II. Budakeszi ut 51/b.)

A megyei birésdgok tekintetében mar ne-
hezebb j6 megoldast taldlni, hiszen a torvény-
alkoté nemcsak a F&vdrosi Birésig, hanem a
Pest Megyei Birdsag illetékességének kikoté-
sét is kizdrta. Ebben az esetben a f&varosbhol
legkénnyebben megkozelithets (Pl: Fejér,
Komdrom-Esztergom stb.) megyei birésdga-
nak kikotését javasoljuk

Megoldast jelenthet tovdbbd, ha a perben
kikotéses illetékesség helyett, alternativ, bu-

dapesti birdsag eljarasat biztosité illetékességi
okra hivatkozunk. Ilyen lehet példdul va-
gyonjogi iigyekben az tigyletkotés vagy a telje-
sités helye, kartéritési per esetén pedig a kér-
okozas vagy a kdr bekovetkeztének helye.

Gazdélkodd szervezetek egymds kozotti
jogviszonyaiban a ,hagyomanyos” birésiagok
mellett a budapesti eljarast biztosithatja a kii-
lénboz8 valasztottbirésagok kikotése is. En-
nek maédjardl, f6bb szabdlyairdl a kovetkezd
havi VOSZ Hirekben olvashatnak b&veb-
ben.

Dr. Parragi Edina Katalin iigyvéd
VOSZ Orszdgos Jogi Bizottsdg Elnéke

(A problémafelvetést koszonjiik Illy Katalin-
nak, a VOSZ Pénziigyi Szekci6 elnokének!)
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Magyar Haz Cipruson

N/s K.L. SANNA Co. Ltd.

Panayides Building 3“Floor, OfficeNo.3, 1* Chrysanthou Milona Str. Cy-3315 Limassol, Po.Box:57395
Tel / Fax : + 357 25 345356 Tel: +357 25 344 921 Mobile: 99820027 E-Mail : globala@cytanet.com.cy

A K.L. Sanna Co. Ltd. 1994-ben, Limassol-
ban alapitott cég, tulajdonos igazgatéjaként
és a Ciprusi Kereskedelmi és Iparkamara égi-
sze alatt mitkods ,,Cyprus-Hungary Business
Association” egyik igazgatéjaként adom kozre
az aldbbi iizleti koncepciét, amely (vélemé-
nyem szerint — Magyarorszdg és Ciprus vi-
szonylatdban de mds orszdgokkal fenntartott

tizleti kapcsolatokban is novelheti a magyar
KKV-k exportjat.

Magyar-ciprusi kapcsolatok

Politikai kapcsolataink a rendszervdltds
eldtt és jelenleg is igen jok, a diplomdciai
kapcsolatokat nagykovetségi szinten tartjuk.
Az utébbi néhiny évben egymast kovették
az allamf&i, hazelnoki, kiiliigyminiszteri kol-
csonos latogatdsok. A turizmus is j6l fejlédik
a két orszdg kozott. Az elmdilt évben minte-
gy 12.000 ciprusi ldtogatott Magyarorszagra,
és ciprusi didkok szdzai tanulnak magyar
egyetemeken. Ugyanakkor a gazdasdgi és ke-
reskedelmi kapcsolatok messze a lehetSsé-
gek mogott maradnak. Véleményem szerint
elsGsorban a magyar mezSgazdasdgi druk,
félkész ill. kész élelmiszerek, valamint a fel-
dolgozott iparcikkek exportjat lehetne je-
lent&sen novelni. Az elébbi darukategériabdl
a forgalom 2006-ban 7,5 milli6 EUR volt,
2007-ben 18,2 milli6 EUR. Feldolgozott
iparcikk kategériabdl 6,45 millio EUR,
2006-ban és 2007-ben. A tovabbi években a
forgalom stagnilt.

Koncepcié

Az arucsere-forgalom korabbi szinten mara-
d4sa, stagnildsa véleményem szerint lényegé-
ben a vildggazdasdg globalizdcidjanak koszon-
het8. Ma Magyarorszdgon az élelmiszer, héz-
tartasi cikkek valamint a gépek berendezések
kis- és nagykereskedelme 80%-ban kiilfoldi
multinaciondlis nagyvillalatok, szuper- és hi-
permarketek kezében van. Ez az irdnyzat Cip-
ruson is egyre erGsodik. Ezen tendencidk ko-
vetkeztében mindkét orszdgban a kis- és ko-
zépvillalkozdk, nagykereskedk szdma csok-
kent, eltintek vagy hitérbe szorultak azon
nemzeti importSrok, akik kordbban egymds
orszagdban vésdroltak termékeket. A multi-
naciondlis vallalatok viszont importjukat, be-
hozatalukat sajat forrasaikbdl fedezik és nem
tamaszkodnak helyi import&rokre, vagy nagy-
kereskedkre. Ugyanakkor Cipruson nincs
olyan magyar iizletlanccal biré kereskedelmi
villalat, druhdz, amely 4rusitani tudnd a ma-
gyar élelmiszert, hdztartdsi cikkeket, amit ko-
rdbban Cipruson mar megismertek, vasdrol-
tak. Ezt a hidnyt pétolhatna egy ,Magyar Haz
megnyitdsa” Cipruson. Egy ilyen Magyar Haz
szolgilhatna tipikus magyar élelmiszerek, for-
galmazasit és marketing-jét az egész régidban,
mert a kozvetlen eladdsok mellett ciprusi ki-
kotskbsl kozvetithetné a magyar drukat a fél-
napi hajéitra 1évs Tel Aviv-ba, Bejrutba, La-
takiaba, és rajtuk keresztiil tovdbb a gazdag
k&olaj termels orszagokba de még az egyipto-
mi Alexandridba is. Ugyanakkor a Magyar
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Héz helyet adhatna ideiglenes vagy allandé
kiallitasoknak, tudoményos elGaddsoknak és
helyet kaphatna a turizmus fejlesztése is.

Kiilonboz8 orszdgokban, a kiilkereskede-
lemben eltsltott sokéves tapasztalatom, hogy
egy orszag, egy nép és kultirajanak ismerete
elBsegiti az illetd orszdg termékeinek eladdsat
is. A gazdasdg és kultira kiegésziti egymadst.
Bér a fenti elképzelést mind a hazai miniszté-
riumok, mind a Kereskedelmi és Iparkamara
felé¢ felvetettem, de erre a célra allami forra-
sok nehezen elérhet6k. Magyarorszdgon az
utébbi fél évben hozott 2009 évi LXXVII. Sz.
torvény és a vonatkozd rendelkezés az ,el-
len&rzott kiilfoldi tarsasdgra” és az onnan szar-
mazé jovedelem adézdsira vonatkozd rendel-
kezéseivel, varatlan érdeklddést tdmasztott
olyan magdn-villalkozdsok korében ezen
koncepci6 irdnt, akiknek Cipruson bejegyzett
sajat tulajdond T4rsasdga van, és ehhez sziik-
sége van a torvény és rendelkezés 4ltal eldirt
valédi gazdasagi jelenlétre Cipruson.

[gy elsssorban Cipruson bejegyzett azon
magyar tulajdont cégek jelentkezését varom,
akik finanszfrozndnak egy ilyen magyar haz
létrehozdsdt és iizemeltetését. Elképzelésem
szerint a Haz (bérelt vagy megvasdrolt) egy ré-
sze egy magyar kavéhaz-cukraszda, vagy kavé-
haz-étterem formajdban mitkddne, kiegészitve
esetleg egy kisebb élelmiszer és hdaztartasi
bolttal. Ezek iizemeltetése mellett rogton
nagy- és kiskereskedelmi engedélyt és termé-
szetesen export-import jogot biztositanék

mind a h4z termékeinek, mind a Magyaror-
szagrél behozott élelmiszerek, italok értékesi-
tésére. Utébbit szolgdlnd a limassoli kikots-
ben kisebb vdmszabad-raktar bérlete a beér-
kezs és kimens druk részére. Véleményem
szerint, egy-két év eredményes munkdja nyo-
man a kornyez8 orszdgokban, Izraelben, Liba-
nonban, Egyiptomban, Sziridban — akdr fran-
chise formaban — kialakithaté lenne egy Ma-
gyar Héz hélézat, amely komoly segitséget je-
lentene az elad4si gondokkal kiizd6 magyar al-
foldi régidnak, elsésorban feldolgozott zold-
ség és gyiimolcs, birka és baromfi termékek te-
riiletén.

A ,Magyar H4z” mésik részére a kultarat
szolgalnd. A Héz egyik része vagy emelete he-
lyet adhatna kidllitasoknak, magyar képz&mi-
vészek szdmdra, valamint tudomanyos elad4-
sok tartdsdra, példaul kutatas-fejlesztés vona-
lan, mely utébbira vonatkozéan épp most ké-
sziil magyar tervezet egy K+F megillapodds
alafrasara, Ciprusi kezdeményezésre.

A fent részletezett magyar vallalkozas 1ét-
rehozdsara Cipruson szerzett tobb mint 20
éves helyi tapasztalatommal és gyakorlattal
rendelkezésre dllok és kész vagyok teljes iizle-
ti tervet kidolgozni a magyar beruhdzdsra.

Amennyiben felkeltették szives érdeklsdé-
sét, elérzets vagyok a fejlécben jelzett cime-

ken.

Lérinczi Dénes
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Szolgaltatasok hatarok nélkiil
januar 1-jétol

Tobb éves dtmeneti idSszakot kovetSen
2010. janudr 1-jén hatalyba lépett a hataro-
kon 4tnyuld szolgéltatdsok ttjaban allo ad-
minisztrativ akadélyok eltorlését célzé irany-
elv, amely annak idején erésen szembedllitot-
ta a kozosség szamos régi és 1j tagjat. A szol-
galtatdsi irdnyelv a magyar viéllalkozasok sza-
madra is szdmos 1] lehet8séget kindl.

Az (j irdnyelv jelentSsen csokkenti azok-
nak az indokoknak a szdmat, amely alapjan a
tagdllamok korldtozhatjdk a m4s tagallambdl
érkez6 vallalkozdsok szabad szolgaltatdsnyjta-
sat a teriiletiikon és az egyablakos rendszer be-
vezetésével szdmottev@en leegyszerisiti a kiil-
f6ldon (més tagallamban) szolgéltatdst nydjta-
ni kivané cégek adminisztrativ teenddit.

A dokumentum a jogszabdly alkalmazasa-
nak mindenekel6tt két aspektusara forditott
figyelmet: a nemzeti szabalyok folyamatban
lévs 4tfésiilésére (a Bizottsdg megéllapitdsa
szerint a tagdllamok tdlnyomé tobbsége befe-
jezte a nemzeti szabalyok 4ttekintését), vala-
mint az egyablakos rendszer létrehozdsira,
amely lehet&séget nyjt a cégeknek arra, hogy
egy helyen eleget tegyenek minden admi-
nisztrativ kotelezettségiiknek.

Az adminisztrativ akaddlyok Eurépa-szerte
torténd lebontdsa vérhatéan erdsdds ver-
senyhez, csokkend drakhoz és jobb min&ség-
hez vezet majd a szolgédltatdsok piacan. Az j
intézkedések hatdrokon 4tnyulé iizleti tevé-
kenységbe bekapcsoléds véllalatok noveke-
déséhez is hozzdjarulhatnak, elGsegithetik a
valsagbdl valé kilabaldst. Az irdnyelv beve-
zetése Oridsi lehet&séget kinal a vallalkoza-
soknak. A magyar vallalkoz4sok elsGsorban a
hatdr menti teriileteken tudnak gyors ered-
ményeket elérni.

»A tagdllamoknak tiszteletben kell tarta-
niuk a szolgaltatok ahhoz val6 jogat, hogy
egy masik tagillamban szolgaltatdst nydjtsa-
nak és a szolgaltatds helyének szamit6 tagal-
lamnak szabad hozziférést és a szolgéltatdsi

tevékenység szabad nyujtasat kell biztosita-
nia a sajat teriiletén” — fogalmaz az irdnyelv
kulcsfontossagd, 16-ik cikkelye.

A direktiva egy sor konkrét elirast tartal-
maz arra, hogy a tagallamok nem korldtozhat-
jak a masik tagallamban bejegyzett cégek és
személyek 4ltal nydjtott szolgdltatdsokat.

Ezek a kovetkezsk:

e Nem kotelezhetik a szolgdltatét arra,
hogy telephelyet hozzanak létre a sajét
teriiletiikon.

e Nem kotelezhetik a szolgéltatét arra,
hogy a fogadé orszdg illetékes hatésigai-
tél engedélyt szerezzenek be, legyen az
belépési regisztracid, szakmai szovetség-
nél valé nyilvantartasba vétel, kivéve az
ebben a direktivdban és mds kozosségi
jogszabdlyokban emlitett eseteket.

e Nem tilthatjadk meg a szolgdltaténak,
hogy bizonyos infrastruktdrdt hozzon
létre a fogadé orszagban, legyen az iroda
vagy mds, amire a szolgaltaténak sziiksé-
ge van a szolgaltatds nytjtasihoz.

e Nem kényszerithetnek olyan specidlis
szerz8déses megéllapoddst a szolgaltats-
ra a szolgaltatds élvezSjével, ami az
egyéni villalkozét megakaddlyozza, vagy
korlatozza a szolgdltatds nytjtasaban.

e Nem virhatja el a szolgiltat6tdl, hogy
olyan, a fogadé orszdg hatdsdgai dltal
kigllitott személyazonossdgi dokumen-
tummal rendelkezzen, ami a szolgéltatds
nydjtasihoz szitkséges.

e Ha csak egészségiigyi és munkabiztonsa-
gi okokbdl nem sziikséges, nem frhatnak
el semmit, ami a szolgdltatds nydjtasa-
hoz sziikséges eszkozok és anyagok hasz-
nalatdt korldtozz

Mindez ugyanakkor nem akaddlyozza meg
a fogad6 orszdgot abban, hogy el&irdsokat al-
kalmazzon a szolgdltatds nyujtdsa kapcsdn, ha
azok a kovetelmények kozrendbeli, kozbizton-
sdgi, kornyezetvédelmi és kozegészségiigyi
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okokkal indokolhatok. Es abban sem akads-
lyozza meg semmi a fogadd orszdgot, hogy a
kozosségi joggal osszhangban foglalkoztatds-
politikai feltételekre vonatkozé szabdlyaikat
érvényesitsék, ideértve a kollektiv megallapo-
dasokban szerepldket is.

Mi tartozik és mi nem a szolgaltatdsi
irdnyelv hatélya ala?

Az Eurépai Parlament az eredeti bizottségi
javaslathoz képest jelent&sen kiterjesztette
azoknak a szolgaltatdsoknak a korét, amelyek
nem esnek majd a szolgéltatési irdnyelv hat4-
lya ald. Az Eurépai Bizottsdg eredeti javaslata
eleve kizdrta a pénziigyi szolgaltatdsokat (ame-
lyekre kiilon szabalyok vonatkoznak), az elekt-
ronikus és kommunikéciés hélézatokat és a
pénz-, valamint a halott szdllitas kivételével a
kozlekedési szolgdltatdsokat. Az EP tovabbi,
alapvet&en nem kereskedelmi célu szolgdltata-
sokat vont ki a direktiva hatélya aldl:

e Az irdnyelv nem érinti a tagillamok
munkaiigyi és tdrsadalombiztositasi
(,példaul a foglalkoztatssi feltételekkel
kapcsolatos, tobbek kozott a munkae-
gészségiigyi és munkabiztonségi, vala-
mint a munkéltatok és a munkavallalék
kozotti kapesolatokra vonatkozé jogsza-
bélyi vagy szerz6déses elGirasok”) szabd-
lyozasat. A szoveg szerint ,az irdnyelv
teljes mértékben tiszteletben tartja a
kollektiv szerzédésekkel kapcsolatos tér-
gyaldsokhoz, a kollektiv szerz&dések
megkotéséhez, kib&vitéséhez és érvé-
nyesitéséhez valé jogot, valamint a
sztrajkhoz és a szervezett fellépéshez va-
16 jogot a tagdllamok ipari kapcsolatait
szabélyozé rendelkezéseknek megfele-
16en”.

e Nem érinti a szocidlis lakdsok finanszi-
rozését, a csaladok és a fiatalok tdmoga-
tasdt célzé gyermekgondozdsi és csalddi
szolgéltatdsokat, valamint ,a tipikusan
joléti célokat szolgdls oktatdsi és kultu-
ralis szolgaltatdsokat”.

e A direktiva nem alkalmazhat6 a kozér-
deki szolgaltatdsokra, ,,amelyeket a tag-
allamok nydjtanak és hatdroznak meg a
kozérdek védelmére vonatkozd kotele-
zettségeik alapjan”.

e Nem tartoznak a jogszabaly hatdlya ald
az ideiglenes munkakozvetits tigynoksé-

gek, a kikotdi és a biztonsagi szolgaltats-
sok.

e Nem érinti a kozlekedési szolgiltatdso-
kat, igy a vérosi tomegkozlekedést, a va-
rosi személyfuvarozdst (taxit) és a men-
tGszolgalatokat.

e Nem terjed ki a jogszabédly sem az 4lla-
mi, sem a magankézben 1évE egészség-
tigyi intézmények altal nygjtott szolgal-
tatasokra. ,Az egészségiigy kizdrdsa az
iranyelv hatdlya alél azokra az egészség-
igyi szakemberek dltal a betegeknek
nytjtott szolgaltatdsokra terjed ki, ame-
lyek a betegek egészségiigyi allapotdnak
felmérésére, fenntartdsara vagy javitdsa-
ra iranyulnak, és a szolgaltatds nydjtdsa
szerinti tagdllamban az emlitett tevé-
kenységeket a szabdlyozott foglalkoza-
sok szdmdra tartjék fenn” - fogalmaz a
szoveg.

e Nem érvényesiil a szolgiltatdsok szabad-
sdga az audiovizudlis szektorban sem.

e A szerencsejitékok (példdul a lotté és a
fogadasok) is a kivételek kozé tartoznak.

® A jogi és kozjegyzSi szolgaltatds is men-
tesiil a hatdlya aldl.

A jogszabidly hatalya ald tartozé szakmadk,

szolgaltatdsok:

® Menedzsment tandcsadds

Mindgségigazolds és minGségvizsgalat
Létesitmény-lizemeltetés
Reklamtevékenység

Kereskedelmi tigynokok

Jogi és pénziigyi tandcsadds
Ingatlanszolgaltatdsok

Epitkezés

Epiilettervezés

Nagykereskedelem

Visdrszervezés

Autokdlesonzés

Utazasi irodak

Turizmus

Szabadid&s szolgéltatdsok
Sportkézpontok

Ujségirés

Fodrészat

Kozérdekii gazdasigi szolgaltatdsok (gaz,
villamos dram és vizellatas)

e Dostai szolgaltatdsok

(Forras: Bruxinfo.hu)
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AFA bevalldsok
2010. évi valtozasanak tudnivaloi

Tajéekoztato a 2010. éwvi afabevallasok valtozasairol

Az 4ltaldnos forgalmi adérél szolé 2007. évi
CXXVIL torvény (a tovabbiakban: Afa tv.)
és az addzas rendjérsl szol6 2003. évi XCII.
torvény (a tovabbiakban: Art.) 2010. janudr
1-t6l hatdlyos médositdsai szerint az aldbbiak-
ban valtozott a 1065., a 1086. szdimu bevalla-
sok tartalma, valamint a 10A60. szdmu Ossze-
sit8 nyilatkozat képi form4ja és tartalma.

1065. szami bevallds

1. A 1065-01-01-es lapra 4j sorok keriil-
tek. Ennek oka, hogy az Art. 2010. ja-
nuar 1-t8l hatélyos 8. szdmi mellékleté-
nek szabdlyai szerint az dsszesits nyilat-
kozat tételi kotelezettség mar kiterjed a
mas kozosségi tagallami addalany részé-
re nydjtott vagy tSle igénybe vett egyes
szolgaltatdsokra is.
a) A havi/negyedéves &sszesits nyilat-
kozaton kozolt dfa nélkiili ellenéreékkel
valé egyez8ség céljabdl a 1065-6s beval-
lason kiilon sorba keriilt a kozosségi
addalany felé nyujtott és a kozosségi
addéalanytél igénybe vett szolgdltatas
utdni addfizetési kotelezettség.
b) Az egyez6ség érdekében ezen beliil is
meg kell bontani a szolgaltatds-nydjtast
és -igénybevételt, kiilon sort kellett lét-
rehozni azon tigyletek bevallsara,
- amikor a teljesités helyét az Afa tv. 37.
§ (1) bekezdése, az 4ltaldnos szabdlyok
alapjdn kell meghatdrozni (ennek az
adatnak kell egyez&séget mutatnia az
adott negyedévre/hénapra vonatkozd
dsszesits nyilatkozat adatdval) és
- amikor nem ezen jogszabalyhely, ha-
nem a teljesités helyét megallapité mas
szabdly alapjan lesz a szolgéltatds igény-
bevevéije az add fizetésére kotelezett.

c) El kell vélasztani a harmadik orszdg-
beli adéalanytél igénybe vett szolgélta-
tds utani addfizetési kotelezettséget a
Kozosségi addalanytdl igénybe vett szol-
galtatastol.

2. A 1065-01-03. szamu lapon a részletezd
adatok kozott kell bevallani a kozosségi
addalany és mas nem addalany jogi sze-
mély felé, az Afa tv. teriileti hatalyan ki-
viil teljesitett szolgéltatdsnydjtdsok el-
lenértékét [a 37. § (1) bekezdés és mas
szabdlyok alapjan megallapitott teljesi-
tési hely szerint].

3. Szintén a 1065-01-03. szamd lapon (j
sor a harmadik orszdgbeli adéalanyok fe-
1¢, az Afa tv. teriileti hatdlyan kiviil tel-
jesitett szolgdltatdsnydjtasok ellenérté-
ke.

4. Formai eltérés, hogy az adé elszdmolésa
blokkban a 1065-01-03. szdmd lapon
nem kell betiivel kifrni a befizetends
vagy visszaigényelhets adé dsszegét.

5. A 2009. jdlius 1-t8] hatdlyos adomérté-
kek (18%, 25%) nem kiilén lapon szere-
pelnek, beépiiltek a sorok kozé.

6. Az alanyi adémentességet vélaszté ado-
alanynak mind a kozosségi kereskede-
lemmel kapcsolatos, mind a mds egyéb
tevékenysége okan teljesitends bevalla-
si kotelezettségét a 1065. szdmd bevalla-
son kell teljesitenie.

Uj sorok a 1065. szémd bevalldsban:

17. sor Kozosségi addalanytél igénybe vett
szolgdltatds utdni addfizetési kotelezettség az
Afa tv. 37. § (1) bekezdése alapjan (25 %-os
adémérték)
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18. sor Kézosségi addalanytdl igénybe vett
szolgaltatds utdni egyéb addfizetési kotelezettség

26. sor Harmadik orszdgbeli adéalanytdl
igénybe vett szolgéltatas utdni addfizetési ko-
telezettség (18 %-o0s, 25%-0s adémérték)

88. sor Az Afa tv. teriileti hatdlyan kiviil,
kozosségi addalany felé teljesitett szolgaltatds-
nytjtdsok adé nélkiil szdmitott ellenértéke a

37. § (1) bekezdése alapjan

89. sor Az Afa tv. teriileti hatélyan kiviil,
kozosségi addalany felé teljesitett szolgiltatds-
nydjtasok adé nélkiil szdmitott ellenértéke a

37. § (1) bekezdése kivételével

90. sor Harmadik orszdgbeli adéalany felé,
az Afa tv. teriileti hatdlydn kiviil teljesitett
szolgaltatdsnydjtasok ellenértéke

1086. szamu bevallas

1. Az Art 1. szamu melléklet I/B/3/e) pont-
ja alapjan a kozosségi adészammal ren-
delkez8, 4ltalanos forgalmiadé-alanynak
nem mindsiils jogi személynek, a kizdrs-
lag adélevondsra nem jogosité tevékeny-
séget folytatd adéalanynak, az alanyi
adémentességet vélaszté addalanynak, a
kizarélag mez8gazdasigi tevékenységet
folytatd, kiilonleges jogallasti adéalany-
nak, valamint az egyszer{isitett véllalko-
z6i ad6 alanydnak (a tovdbbiakban: spe-
cialis adézoi korbe tartozé adézék) ha-
vonta kell bevalldst benygjtaniuk nem
csak a kozosségi termékbeszerzés, hanem
a kozosségi kereskedelemmel kapcsola-
tos egyéb tigylet utdni adofizetési kotele-
zettségiikrsl. Ezt a bevalldsi kotelezettsé-
get az alanyi adémentességet valasztd
adéalanyoknak nem ezen a bevalldson,
hanem a 1065. szdamu bevalldson kell be-
vallaniuk, tovabba a 1065. szamu beval-
lason kell az egyéb addfizetési kotelezett-
ségiikrdl is szaimot adniuk, valamint adé-
levonasi jogukat is ezen bevalldson érvé-
nyesithetik.

2. A 1086-01-es lap 10., 11. soraiban kell
feltiintetni a kozosségi adéalanytol

igénybe vett szolgdltatds utdni addfize-
tési kotelezettséget és az adé alapjanak
Osszegét, az Osszesits nyilatkozattal vald
egyez8ség megteremtése érdekében az
afa tv. 37. § (1) bekezdés szerint megal-
lapftott teljesitési hely szerinti, illetve az
ezen kiviili tigyletek szerinti bontdsban.

3. Uj sor a harmadik orszagbeli adéalany-
tél igénybe vett szolgaltatds utdni addfi-
zetési kotelezettség.

4. A 0986. szami bevallastdl eltéren a
1086. szam bevallasban nem szdzalékos
bontésban, hanem egy sorban (13. sor)
dsszevontan kell feltiintetni az 4fa tv.
77. §-a alapjan végzett bizonylat-kor-
rekcié miatti negativ tételt. A kordbbi
években hatdlyos adomértéki (12%,
15%, 20%, 25%) addfizetési kotelezett-
ségre és levondsi jogosultsdgra vonatko-
z6 sorok nem részei a bevalldsnak.

5. Uj sor a kozosségen beliilre torténd ter-
mékértékesités ellenértéke.

6. A 1086-01-01. szdm lapon a részletezd
adatok kozott kell feltiinteti a kozosségi
addalany felé az Afa tv. teriileti hatdlysn
kiviil teljesitett szolgiltatdsnydjtas el-
lenértékét (18. 19. sorok az osszesits
nyilatkozattal valé egyez&ség megterem-
tése érdekében az afa tv. 37. § (1) bekez-
dés szerint megéllapitott teljesitési hely
szerinti, illetve az ezen kiviili iigyletek
szerinti bontdsban). A 18. sorba irt el-
lenérték osszegének meg kell egyeznie a
10A60. szdmd 6sszesitd nyilatkozat
adott negyedéves/havi adataival.

7. A 1086-01 szdmi lapon dj sor a Kozos-
ségen beliilre, nem addalany részére tor-
ténd j kozlekedési eszkoz értékesitése.
(A 10AS88. szamt adatszolgaltatassal va-
16 egyezsség biztositdsa érdekében.)

Uj sorok a 1086. szamd bevalldsban

10. sor Kozosségi adéalanytdl igénybe vett
szolgaltatds utdni addfizetési kotelezettség az

Afa tv. 37. § (1) bekezdése alapjsn

11. sor K&zosségi addalanytdl igénybe vett
szolgdltatds utdni addfizetési kotelezettség az

Afa tv. 37. § (1) bekezdése kivételével
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12. sor Harmadik orszagbeli adéalanytdl
igénybe vett szolgdltatds utdni addfizetési ko-
telezettség

13. sor Az éfa tv. 77. §-a alapjdn végzett bi-
zonylat-korrekcié miatti negativ tétel

15. sor Kozosségen beliilre torténd termék-
értékesités

18. sor Kozosségi addalany felé az Afa tv.
teriileti hatdlyan kiviil teljesitett szolgaltatas-
nydjtds ellenértéke az Afa tv. 37. § (1) bekez-
dése alapjan

19. sor Kozosségi adéalany felé az Afa tv.
teriileti hatédlyan kiviil teljesitett szolgdltatds-
nydjtas ellenértéke az Afatv. 37. § (1) bekez-
dése kivételével

20. sor Kozosségen beliilre, nem adéalany
részére torténd Gj kozlekedési eszkoz értékesi-
tése

10A60. szémt Osszesits nyilatkozat

1. Az Art. 8. szami melléklet 4/C. pontja
alapjan az Osszesitd nyilatkozatot elekt-
ronikusan kell az adézéknak benytjta-
niuk. Ennek megfelelen az aldirdsra,
hitelesitésre, meghatalmazésra vonatko-
26 blokk nem része az 6sszesits nyilatko-
zat f8lapjanak.

2. Véltozott a benyujtds gyakorisdga. F&-
szabdlyként a havi bevalléknak havon-
ta, a negyedéves bevalloknak ne-
gyedévente kell az 6sszesits nyilatkoza-
tot a kozosségi kereskedelemmel kap-
csolatos tigyleteikrsl benydjtaniuk. Az
Osszesitd nyilatkozat f&lapjdnak (B)
blokkjaban kell jel6lni a nyilatkozat
gyakorisdgét, mely lehet havi, negyed-
éves negyedévesrdl havira 4ttérés vagy
havirél negyedévesre 4ttérés.

Attérési szabdlyok

2.1 Negyedévesrél havira Adott ne-
gyedévben vizsgdlva, ha az adéalany
meghatarozott kozosségi termékértéke-
sitése meghaladja a 100 000 eurét, ak-

kor azzal a hénappal le kell zarni a ne-

gyedéves Osszesits nyilatkozatot, amely
hénapban az értékhatdrt elérte. A ko-
vetkezd hénaptdl havi sszesitd nyilat-
kozatokat kell benyijtania az adézénak.
2.2 Havirdl negyedévesre

Négy naptéri negyedévet kovetden - ha
az adéz6 nem havi bevall6 - a havira
véltastol ezen intervallum végéig vizs-
galva, ha nem érte el a 100 000 eurét a
meghatdrozott kozosségi értékesitése az
egyik negyedévben sem, akkor havirél
negyedéves nyilatkozatra kell visszaval-
tania a kovetd negyedév elss napjatdl.
(A 2.2 pontban foglalt eset értelemsze-
riien csak 2011-ben a 11A60 szdmi nyi-
latkozaton valgsulhat meg.)

. A specidlis ad6z6i korbe tartozé adézok-

nak, a kozosségi kereskedelemmel kap-
csolatos tigyletrsl az dsszesits nyilatko-
zatot havonta, az iigylet teljesitését ko-
vetS ho 20. napjdig kell benydjtaniuk.

Ha a 2009. év bdrmely naptiri ne-
gyedévében a kozosségi addszdmmal
rendelkezd 4ltaldnos forgalmiadé-alany
az Afa tv 89. §-4nak (1) és (4) bekezdé-
sében meghatdrozott termékértékesités,
valamint a 91. §-dnak (2) bekezdése sze-
rinti termékértékesitésnek megfelels
termékértékesitésének a tdrgynegyedév-
re vonatkozd, altaldnos forgalmi adé
nélkiil szamitott Osszesitett ellenértéke
meghaladja a 100 000 eurénak megfele-
18 pénzosszeget, az adézénak a 2010. év-

ben havi gyakorisdggal kell az dsszesitd
nyilatkozatot benytjtania.

. A 2010. januér 1-t5] hatélyos szabalyok

P

szerint az Osszesitd nyilatkozatot mdr
nemcsak a kozosségi termékértékesités-
16l és termékbeszerzésrél, hanem a ko-
z0sségi kereskedelemmel kapcsolatos
egyéb tigyletekrdl is, igy a szolgdltatds-
nytjtasrél, -igénybevételrsl is be kell
benytjtani. Emiatt a 10A60 szdmu
Osszesits nyilatkozat a Kozosségen be-
lili termékértékesités, a Kozosségen be-
lili termékbeszerzés lapokon tidlme-
nSen kiegésziilt a Kozosségen beliili
szolgéltatasnyijtassal és a Kozosségen
beliili szolgéltatas igénybevétellel kap-
csolatos adatok feltiintetésére szolgdls

lapokkal.
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Kinek, mir&l és melyik 4fa bevalldsi nyomtatvanyon kell bevallast tennie a 2010. évben?

Kinek Mirs Melyik nyomtatvdnyon
e az 4fa fizetésre kotelezett e valamennyi Afa tv. haté- o 1065. Es

adéalanyok (ide értve a
természetes €s jogi sze-
mélyeket, jogi személyi-
ség nélkiili szervezeteket,
az addalanyként itt beje-

lentkezett kilfoldieket)

alanyi adémentességet
valaszté adéalany

specidlis adéz6i korbe
tartozé addzok:

alanyi adémentességet
vilaszt6 adéalany

(az alanyi adémentessé-
get vélaszt6 adéalany a

1065. szama bevalldson
tesz eleget kotelezettsé-
gének)

kizérélag addlevondsra
nem jogosité tevékenysé-
get végz$ addalany

lya al4 tartozé tigyletr6l
(ide értve az 4j kozleke-
dési eszkoz és jovedéki
termék Kozosségen beliili
beszerzését is)

4j személygépkocsi, re-
gisztraciés adokoteles
motorkerékpar Kozossé-
gen beliili beszerzése(1)

alanyi adémentességet
valaszté - kivetéssel(2)
termékimport (vagyis
harmadik orszagbdl tor-
ténd beszerzés) utan (1)
6naddzdssal torténd ado-
elszamolds esetén,
amennyiben rendelkez-
nek a vamhatdsag erre
vonatkozé engedélyével,
vagy

(2) vamhatésagi kivetés-
sel, ha import énaddzasi
engedéllyel nem rendel-
kezik

Kozosségi adészammal
rendelkezik és

10 000 eurdt meghaladé
Kozosségen beliili ter-
mékbeszerzés

Kozosségen beliili dj koz-
lekedési eszkoz beszerzés
(ide nem értve a sze-

mélygépkocsi és a regiszt-

raciés addkoteles motor-
kerékpdr-beszerzést)

Kozosségen beliili jove-
déki termékbeszerzés

10A60. 6sszevont Ossze-

sit8 nyilatkozat (mind a
négy lapja)

1065. és(1)

10A60. Osszesits nyilat-
kozat termékbeszerzés ré-
sze(1)

vamhatdsagi kivetés-
sel(2)

1065. és csatoltan

(1) a 1065-03. lap, vagy
(2) a 1065-02. lap

(csak a levonhaté adé koré-

ben)

1086. bevalldson beliil a
kozosségi addszamos ko-
26sségi termékbeszerzések
(01. lap) és

10A60. Osszesits nyilat-
kozat termékbeszerzés ré-

sze (02. lap)
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e kizdrélag mez8gazdasigi

tevékenységet végzd, kii-
lonleges jogallasi ads-
alany

egyszer(sitett véllalkoz6i
adé alanya (eva-alany)

nem addalany jogi sze-
mély

e kizdrélag adslevondsra

nem jogosité tevékenysé-
get végz8

kizarélag mez&gazdasigi
tevékenységet folytatd
kiilonleges jogallasd ado-
alany

nem addalany természe-
tes személy (nincs Kozos-
ségi adészamal)

ha Kozosségen beliili ter-
mék- beszerzései nem ha-
ladjdk meg ugyan a
10000 eurés értékhatirt,
de addfizetési kotelezett-
séget valasztott (ezért
Koz6sségi addszdmmal
rendelkezik)

ha Kozosségen beliili ter-
mék beszerzései nem ha-
ladjak meg a 10 000 eu-
rét, és nem valasztott
addfizetési kotelezettsé-
get, de Uj kozlekedési esz-
kozt szerez be a Kozosség
mas tagorszagabdl (ide
nem értve a személygép-
kocsit és a regisztracids
adokoteles motorkerék-
pért)

(ij személygépkocsi és re-
gisztracits addkoteles j
motorkerékpar Kozossé-
gen beliili beszerzése
(fiiggetleniil attél, hogy
van-e Kozosségi addsza-
ma)

Kozosségen beliili ter-
mékértékesités, ide értve
az 4j kozlekedési eszkoz
értékesitését is (csak ko-
z0sségi adészam birtok4-
ban folytathato!)

Kozosségen beliilrsl dj
kozlekedési eszkoz be-
szerzése (ide nem értve
a személygépkocsit és a
regisztracids adokoteles
motorkerékpart)

(j személygépkocsi és re-
gisztracios adokoteles Gj
motorkerékpar Kozosség
més tagorszagabdl torté-
n& beszerzése
termékimport (harmadik
orszagbdl torténd beszer-
76s)

1086. bevallason beliil a
kozosségi adészamos ko-
z0sségi termékbeszerzések
(01. lap) és

10A60. Osszesits nyilat-
kozat termékbeszerzés ré-
sze (02. lap)

1086. bevalldson beliil a
kozosségi addszam nélkiil
kozosségi beszerzésti 1j
kozlekedési eszkoz rész

(02. lap)

vamhatésigi kivetéssel
(nincs az APEH-n4l be-

vallasi vonzata)

1086-01. Lap

10A60. Osszesits nyilat-
kozat termékértékesités
része (O1. lap)

1086. bevalldson beliil a
kozosségi adészam nélkiil
kozosségi beszerzésii 1j
kozlekedési eszkoz rész
(02. lap)

vamhatosdgi kivetéssel
(nincs az APEH-n4l be-

valldsi vonzata)

vamhatésigi kivetéssel
(nincs az APEH-n4l be-

vallasi vonzata)
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e természetes személy ado-
alany

e specidlis addz6i korbe
tartozé adézok:

¢ alanyi adémentességet
vialaszto

¢ (az alanyi adémentessé-
get vélaszt6 addalany a
1065. szamd bevalldson
tesz eleget kotelezettsé-
gének)

o kizardlag adélevondsra
nem jogositéi tevékeny-
séget végz8 addalany

o kizdrélag mezSgazdasagi
tevékenységet folytatd
kiilonleges jogalldsd ado-
alany

® nem addalany jogi sze-
mély

o egyszerisitett vallalkozéi
adé alanya

o (j kozlekedési eszkoz (ide
értve a személygépkocsit
és a regisztraciés adoko-
teles motorkerékpart is)

o Kozosségen beliili érté-
kesitése (kozosségi ado-
szam koteles!)

o Kozosségi addalanytdl
igénybe vett szolgalta-
tas(1)

e Harmadik orszdgbeli ad6-
alanytdl igénybe vett
szolgaltatas(2)

o Kozosségi adéalany felé
teljesitett, az Afa tv. 89.
§-a szerinti termékérté-

kesités(3)

o Kozosségi adbalany felé
teljesitett, az Afa tv. te-
riileti hatélyan kiviili
szolgéltatdsnydjtds(4)

e 1065. Es

e 10A60. Osszesits nyilat-
kozat termékértékesités
része (O1. lap)

e 1086-01. Lap

(1065. bevallason az ala-
nyi adémentességet valasz-
t6 adéalany)

z

és

* 10A60. Osszesits nyilat-
kozat (04. lap) (1)

e 1086-01. lapon a kozos-
ségi addszammal rendel-
kez8 nem addalany jogi
személy,

e 1043. Eva bevallasban az

eva alanya

e 1065. bevalldson:

¢ alanyi adémentességet
valaszté adbalany,

® a kizérélag adélevondsra
nem jogosité tevékeny-
séget folytaté adéalany,

e a kizarélag mez8gazda-
sagi tevékenységet foly-
tatd, kiilonleges jogalla-
st adéalany(2)

e 1086-01. és

e 10A60-01 lap(3), kivéve
az alanyi mentességet va-
laszté addalany, és a nem
addalany jogi személy,
akiknek osszesits nyilat-
kozatot sem kell benyuj-
taniuk

e 1086-01. részletezs ada-
tat akkor, ha mas kozos-
ségi kereskedelmi tevé-
kenységiik okédn van be-
valldsi, adofizetési kote-
lezettségiik
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2o o2

el6z6ekben emlitetteken
kiviili, az Afa tv. hatalya
al4 tartozé nem kozosségi
tigyletek, pl. targyi eszkoz
értékesitése - ha addfize-
tési kotelezettséggel jar -,
az Afa tv. 142. §-a sze-
rinti forditott adézés ald
ess tigyletek (kivéve az
eva alanyoknal)
termékimport (harmadik
orszaghdl torténd beszer-
zés, behozatal)

(Forrss: Illy Katalin VOSZ Pénziigyi Szekcié elndke; APEH)

Az alanyi adémentessé-
get valaszt6 adéalany a

1065. bevallast és

a 10A60-03. lapjat(4)
1065. bevallas

vamhatésdg kivetéssel
(nincs az APEH-n4l be-

valldsi vonzata)
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Mi mennyi 2010-ben?

1. Munkabérek, illetmények (minimalbér, garantalt bérminimum)

295/2009. (X11.21.) Korm. rend. Havi bér Heti bér Napi bér Orabér

Ft/ho Ft/hét Ft/nap Ft/éra
Minimalis bér Korm.rend.2.§ (1) bek. 73.500 16.900 3.380 423
Garantdlt bérminimum® Korm.rend. 2. § (2) bek. 89.500 20.600 4.120 515

# A garantdlt bérminimum a legalibb kozépfokii iskolai végzettséget, kozépfoki szakképzettséget igénylé munkakorben foglalkoztatott
munkavallalét illeti meg (Korm. rend. 2. § (2) bek.). A Korm. rend. a koltségvetési szerveknél kozszolgdlati, kozalkalmazotti
jogviszonyban dlldkra is kiterjed. A Kormanyrendelet dltal meghatirozott személyi alapbér kitelezo legkisebb dsszegét a Ktv., illetve a

Kjt. alapjin megdllapitott illetményeknek is el kell érniiik (Korm. rend. 3. § (2) bek.).

Kaztisztviselok illetményalapja 2009. CXXX. tv. (Koltségvetési tv.) 71. § 1992.
évi XXII. tv. (Ktv.)43. § (1) bek.

38.650,-Ft

Kizalkalmazotti  illetménypotlék  szdmitdsi alapja 2009. CXXX. 1v.
(Koltségverésitv.) 72. § (1) bek. c) pontja - 1992, évi XX1II. tv. (Kjt.) 69. §

20.000,- Ft

Legalacsonyabb biréi, iigyészi alapilletmény — 1. fizetési fokozat
2009. CXXX. tv. (Kiltségverésitv.) 73. § (1) — (2) bek.
1997. évi LXVII. tv. 103. § (2) bek.— 1994. évi LXXX. tv.46/D. § (2) bek.

356.000,-Ft

Jogi segitdi oradij, kirendelt iigyvédi oradij 2009. CXXX. tv. (Kiltségvetési tv.)
73.8(3) —(4) bek. — 2003. évi LXXX. tv. 1. § (3) bek. — 1998. évi XI. tv. 131. §
(2) bek.

3.000,-Ft/6ra

A neveld sziiloi dij legalacsonyabb dsszege -—gyermekenként, fiatal
felnottenként 2009. CXXX. tv. (Killtségvetési tv.) 74. § (1) bek. — 1997. évi
XXXI. tv. 66/F. § (2) bek.

15.000,-Ft/ho

A hivatdsos nevelé sziiloi dij legalacsonyabb dsszege 2009. CXXX. tv.
(Kdltségvetésitv.) 74. § (2) bek. - 1997, évi XXXI. tv. 66/L. §(1) bek.

135.000,-Ft/hé

2. A 2009. december 31-ét kiovetden megallapitott nyugdijak, nyugdijszeri ellitiasok

(')'regse’g:' nyugdij legkisebb dsszege 168/1997.(X.6.) Korm.rend. 11.§ 28.500,-Ft
Rokkantsdgi nyugdij I11. rokkantsdgi csoportban 28.500,-Ft
168/1997.(X. 6.) Korm. rend.23. § 11. rokkantsdgi csoportban 29.800,-Ft
I. rokkantsdgi csoportban 30.850,-Ft
Baleseti rokkantsdgi nyugdij I11. rokkantsdgi csoportban 28.600,-Ft
168/1997. (X. 6.) Korm. rend. 28. § I1. rokkantsédgi csoportban 30.000,-Ft
1. rokkantsédgi csoportban 31.000-Ft
Arvaelldtds legkisebb dsszege 168/1997.(X. 6.) Korm. rend. 64/D. § 24.250-Ft
Sajat jogii nyugelldtds ds az dzvegyi nyugelldtds egyiitifolyositdsi dsszeghatdra 69.730,-Ft
168/1997 . (X. 6.) Korm.rend.62. § (7) bek.
Rokkantsdgi jaradék 242/2008 (X.1.) Korm. rend.5.§ (3) a.) pont 33.330,-Ft
Rendszeres szocidlis jaradék 242/2008 (X.1.) Korm. rend.5.§ (3) b.) pont 27.000.-Ft
Hdzastdrsi potlék és az ahhoz jdaro kiegészités egyiittes dsszege 351/2007. (XII. 23.) 20.410,-Ft
Korm. rend. 2. §, 72/12008 (1V. 3.) Korm. rend. 1. § (4) d) pont, 242/2008 (X.1.) Korm.
rend. 1§ (4) d) pont
Hdzastdrs utdn jaré jovedelempdtlék 351/2007. (X11. 23.) Korm. rend. 2. §; 72/2008 (IV. 14.160,-Ft
3.) Korm.rend. 1. § (4) e) pont, 242/2008 (X.1.) Korm. rend. 1§ (4) e) pont
Egészségkdrosoddsi jaradék maximdlis dsszege 242/2008 (X.1.) Korm. rend. 1§ (2) b) 85.500,-Ft
pont
Vakok személyi jaradéka 242/2008 Korm. rend. 1§ (3) bek. 15.360,-Ft
Rehabilitacios jaradék minimalis dsszege: a (Il csoporti) rokkantsdgi nyugdij 34.200,-Ft
legkisebb dsszegének 120%-a 2007 évi LXXXIV.tv. 4. §
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3. Alliskeres6k timogatisa, keresetp6tlo juttatis

1991, évi IV. tv.

Minimum

Maximum

Alldskeresdk jaradéka (AJ)
I. szakasz (folydsitdsi id6 fele, max.
91 nap) 1991. évi IV. rv. 26.§ (5) bek.

Jjarulékalap 60%-a, legaldbb a

jogosultsig kezdd napjan

hatdlyos minimalis bér 60%-a:
44.100,-Ft/hé

1470,-Ft/nap

Jjarulékalap 60%-a, legfeljebb a
Jjogosultsig kezdd napjan hatdlyos
minimalis bér 120%-a:

88.200,-Ft/hé
2.940,-Ft/nap

Alldskeresdk jaradéka (AJ)

nap)

II. szakasz (hatralévo ido, max. 179

Jjogosultsdg kezdd napjan hatdlyos minimalbér 60%-a:

44.100,-Ft/hé

1.470,-Ft/nap

Alldskeresik segélye (AS)
1991, évi IV. v. 30.§

a minimalis bér 40%-a:

29.400,-Ft

980,-Ft/nap

Keresetpotlo juttatds 1991. évi IV. 1v.
14. § (6) bek. alapjdn 60-100% kézon
mérlegelési jogkarben dllapithaté meg

44.100 — 73.500,-Ft/hé
Csak a munkaiigyi kirendeltség dltal ajdnlott, vagy elfogadott intenziv —
heti 20 6rids — képzésben vald részvétel esetén jar!

1.470 - 2.450-,-Ft/nap

4. Munkaaddk altal fizetend6 kozterhek
Wunkaadti TB jdrulék fizetési | Nyugdijbiztositasi 24 %
kitelezettsége jarulék
1997. évi LXXX. tv. (Thj) 19.§(1)- | Egészségbiztositasi | Természetbeni 1.5%
2)-(3) bek. és munkaeré-piaci | egészségbiztositasi
jarulék jarulék*
Pénzbeli 0,5%
egészségbiztositasi
jarulék
Munkaeré-piaci jarulék 1%
Osszesen 27%
Rehabilitdciés hozzdjdruldas 1991, évi IV. tv. 41/A. § (5) bek. 964.500,-Ft/év/fd
Szakképzési hozzdjdrulds 2003. évi LXXXVI.tv. 3. § (3) bek. Tarsadalombiztositisi jarulékalap
1,5 %-a

* A 2010, januir 10-ig megszerzett jovedelmek utin a 2009. december 31.-én hatilyos rendelkezések szerinti

jarulékmértékeknek megfelelien kell a fizetési kitel

-

5. Munkavallalok altal fizetend6 kozterhek

get telj

Munkavdllalo egyéni jdarulék és | Nyugdijjarulék Pénztirtag 1.5 %
magdnnyugdij-pénztari  tagdij (8% tagdij)
[izetési kiitelezettsége Nem pénztirtag 95 %
1997. évi LXXX. tv. (Thj.) | Egészségbiztositisi | Természetbeni 4%
19.§(1)-(2)- (3) bek. és  munkaerd-piaci | egészségbiztositasi
jarulék jarulék
Pénzbeli 2%
egészségbiztositasi
Jjarulék
Munkaer6-piaci jarulék 1.5%
Osszesen 17%
A nyugdijjdarulék fizetés felsd hatdrdnak egy naptdri napra juto isszege 20.420,-Ft/nap
2009. CXXX. tv. (Kdliségvetési tv.) 70. § (1) bek. és az 1997. évi LXXX. tv. (Thj) 24. §
(2) bek.

* A 2010. januar 10.-ig megszerzett jovedelmek utin a 2009. december 31.-én hatilyos rendelkezések szerinti
jarulékmértékeknek megfelelien kell a fizetési kitelezettséget teljesiteni!

6. Egészségiigyi szolgiltatasi jar

ulék

4.950,- Ft/hé (165,- Ft/nap)

Egészségiigyi szolgdltatdsi jarulékot fizetni az a belféldi személy, aki nem biztositott és egészségiigyi szolgdltatdsra a
torvény alapjin nem jogosult, tovdbbd a kiegészitd tevékenységet folytaté egyéni villalkozd, illetve a kiegészitd
tevékenységet folytaté tirsas villalkozé utdn a tirsas vdllalkozis. [Thj. 19. § (4) bek. 39. § (2) bek.]
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7. Adésavok, adékedvezmények

Addsdvok 1995. évi CXVII. tirvény
(Szja.tv.) 30. §

Az dsszevont addalap, adéalap-kiegészitéssel nivelt dsszege
utan 5.000.000,- Ft jovedelemig 17 %, az 5.000.000 -Ft feletti
jovedelemtsl 850.000,- Ft és az 5.000.000,-Ft feletti rész
32%-a az ad6 mértéke

Adajovdirds Szja.tv.33.§

Addjovdirds 6sszege az adéévben tortén bérkifizetés 17 %-a,
jogosultsagi hénaponként maximum 15.100,-Ft
Jogosultsagi hatar: 3.188.000,-Ft
Az ad6jovdirds évi 4.698.000,- Ft dsszes bevallott jovedelemig
jér, de 3.188.000,- Ft feletti éves jovedelem esetén a levonhatd
adojovairas Gsszegét csokkenteni kell a 3.188.000.- Ft feletti
rész 12%-dval.

A 4.698.000,- Ft-ot meghalad6 éves jovedelem esetén az
adéjovairas ,.elfogy”, igénybevételére lehetség nincs. Az
adGjovdirds nem érvényesithetd az addeldlegnél, ha a
maganszemély addeldleg alapjat képezd jovedelem oOsszege
meghaladja az 3.188.000,- Ft-t.

Béren kiviili természetbeni juttatdsok

Addémentes természetbeni juttatdsok
[1995. évi CXVII. torvény (Szja. tv.), 1.
szdnui melléklet 7.11., 6.3. pont]

Munkdltaté dltal biztositott ingyenes vagy kedvezményes
szdmitégép- és internethaszndlat (ideértve kiilondsen az
egyszeri, a havi, a forgalmi dij atvillalisit, a modem
biztositdsat):

Kockdzati (haldl esetére sz6l6) €letbiztositis dija

Kedvezményes adozdsii természetbeni
Juttatdsok

[1995. évi CXVII. tirvény (Szja. tv.) 70.
§7

Az adé mértéke: 25%

Udiilési csekk: 73.500,- Ft/év
Meleg étkeztetés (ideértve az erre jogositd utalvdnyt is):
18.000,- Ft/ho

Iskolakezdési tdmogatds: 22.050,- Ft/év
Onkéntes kolesonds nyugdijpénztirba fizetett

munkaltatéi hozzajarulds 36.750,- Ft/hé
Onkéntes egészségpénztdrba fizetett munkaltatéi

munkadltatéi hozzdjarulds 22.050,- Ft/ho

Nem kedvezményes adozdst
természetbeni juttatdsok

[1995. évi CXVIL. torvény (Szja tv.) 69. §
(4) bek., 71. § (2) bek.]

A fentieken tidlmenden jutatott természetbeni juttatasokat
54% szja és 27% tarsadalombiztositasi jarulék terheli.

Mezdgazdasdgi dstermelinek az e
tevékenységbdl szarmazo Szja. tv. 23. §
szerint figyelembe veendod jovedelme
[1991.éviIV.tv.58. § (5) bek. e./2. pont,
€s 1995. évi CXVIL. tv. (Szja. v.) 23. §]

600.000,-Ft
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8. Pénzbeli tirsadalombiztositisi ellatasok és csaladtamogatisok

Terhességi  gyermekdgyi  segély | A naptdri napi dtlagkereset 70 %-a
(GYAS) 1997. évi LXXXIII. tv.

(Eb.tv.)42. §
Gyermekgondozdsi  dij (GYED) | A naptiri napi atlagkereset 70 %-a, de legfeljebb havonta a mindenkori
1997, évi LXXXII. tv. minimdlis bér kétszeresének 70 %-a: 102.900,-Ft

(Eb.tv.) 42/D. § (1) bek.
Tdppénz 1997. évi LXXXII. tv. (Eb. | A napi atlagkereset 60 %-a (folyamatos, legaldbb 2 év biztositasi ido
tv.) 48. § (8) bek. esetében)

A napi dtlagkereset 50 %-a (2 évnél rovidebb biztositisi idd esetében vagy a
fekvobeteg-gyogyintézeti ellitds esetén)

Egy napra jaré dsszege nem haladhatja meg a jogosultsig kezdd napjin
érvényes minimalbér 400 szazalékdnak, a biztositdsi jogviszony megsziinését
kovetden (passziv jogon 30 napig) a minimdlisbér 150 szdzalékdnak harmincad

részét.
Csalddi potlék (CSP) Egy gyermekes csaldd esetén 12.200,-Ft/hé
1998. évi LXXXIV. tv. (Cst.) 11. § | Egy gyermekel neveld egyediilillé esetén 13.700.-Ft/hé
(1) bek. Kétgyermekes csaldd esetén gyermekenként 13.300.-Ft/hé
Két gyermeket neveld egyediildllo esetén
gyermekenként 14.800,-Ft/hé
Hdrom, vagy tobb gyermeket neveld csalad
esetén gyermekenként 16.000,-Ft/hé
Hérom vagy tobb gyermeket neveld egyediilallo
esetén gyermekenként 17.000,-Ft/hé
TartGsan beteg, illetve siilyosan fogyatékos
gyermeket neveld csalid esetén gyermekenként 23.300,-Ft/hd
Tartésan beteg, illetve siilyosan fogyatékos
gyermeket neveld egyediildllé esetén gyermekenként 25.900,-Ft/hé
Nagykorii fogyatékos esetén 20.300,-Ft/ho
Intézményben elhelyezett gyermek esetén 14.800,-Ft/ho
Anyasdgi tdmogatds 1998, évi | Az dregségi nyugdijminimum 225 %-a: 64.125-Ft
LXXXIV.tv.(Cst.) 31. § Ikergyermek esetén 300%-a: 85.500,-Ft

A tdmogatds a sziilést kbvetd 180 napon beliil igényelhetd, ha az anya legaldbb
négyszer — korasziilés esetén egyszer — részt vett terhes-gondozdson (Cst. 29. és

32.§).
Gyermekgondozdsi segély (GYES) | Az dregségi nyugdijminimum 100 %-a: 28.500,-Ft/h6
1998. évi LXXXIV. tv. (Cst.) 26. § | Ikergyermek esetén 200%-a: 57.000,-Ft/hé
(1)-(2) bek. A gyermek 3 éves kordig®, ikergyermekek esetén a tankotelessé vilds évének

végéig, tartésan beteg vagy fogyatékos gyermek utin a gyermek 10 éves kordig
vehetd igénybe (Cst. 20. §).

Gyermeknevelési tdmogatds (GYET)| Az oregségi nyugdijminimum 100 %-a: 28.500,-Ft/hé
1998, évi LXXXIV. tv. (Cst.) 26. §(1) | A tdmogatisban az a sziilé részesiilhet, aki 3 vagy t6bb gyermeket nevel, és a
bek. legkisebb 3* és 8 év kozotti (Cst. 23. §)

#2010, méijus 1-tdl a gyermek 2. életévének betiltése az irdnyado!

9. Kis osszegii kovetelés értékhatara 100.000,-Ft
[2009. CXXX. tv. (Kdltségvetési tv.) 12. § (2) bek.]

Az dllamhdztartisrdl szolo 1992, évi XXXVIIL torvény 108, § (4) bekezdés alapjdan az dllamhdztartds alrendszereiben - az énkéntes
teljesitésre torténd felhivason kivill - a fenti énékhatdrt el nem érd kis Gsszegil kitvetelést behajtisra elbirni nem kell.

10. Alkalmi munkavallaléi konyvvel torténé munkavégzéskor a kifizetett munkadij,
kozteherjegy értéke és az ellatisi alap

Ha a kifizetett munkadij A kozteherjegy értéke Az ellatasi alap (Ft/nap)
(Ft/nap) (Ft/nap)
1 1800-2399 400 2700
2 2400-2999 700 3600
3. 3000-3599 900 4500
4. 3600-4600 1100 5400

* Az alkalmi munkavillaldsrél sz6l6 1997. évi LXXIV. térvény (Alk. tv.) melléklete alapjin
#* Az Alk. tv. 2010. mércius 31.-én hatdlyat veszti — 2010. dprilis 1-tél alkalmi foglalkoztatisra az egyszeriisitett
foglalkoztatisril szo16 2009, évi CLIL torvény szabdlyai alapjin van méd!
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11. Szociilis ellatisok

HI. tv. (Szoc. tv.)
37/B § 37/C. § (2)
bek.

63/2006. (11.27.)
Korm. rend. 17/B. §
(2) bek.

elldtdsra val6 jogosultsig kezdd napjdn

a) egészségkdrosodott személynek mindsiil, vagy

b) az 55. életévét betoltitte, vagy

c) 14 éven aluli kiskori gyermeket nevel - feltéve,
hogy a csalidban €16 gyermekek valamelyikére
tekintettel mds személy nem részesil a Cst. szerinti
gyermekgondozdsi tdimogatdsban, gyermekgondozdsi

intézményben [Gyvt. 41. § (3) bek.] nem tudjik
biztositani, vagy
d) a telepiilési onkormdnyzat rendeletében foglalt

Rendszeres Jogosult Havi isszege
szocidlis seg€ly |"Az az aktiv kortiak ellitdsdra jogosult személy, aki az | A rendszeres szocidlis segély havi Gsszege a csalddi
(RSZS) 1993, évi

jovedelemhatar Osszegének és a jogosult csalddja
havi oOsszjovedelmének kiilonbozete, de nem
haladhatja meg a teljes munkaiddben foglalkoztatott
munkavillalé  részére megidllapitott  személyi
alapbér mindenkori kitelezd legkisebb Osszegének
(73.500,-F) személyi
munkavillaldi, egészségbiztositdsi és

dijban, terhességi gyermekdgyi segélyben - és a | nyugdijjarulékkal csikkentett Gsszegét. A csalddi
gyermek ellitdsdt napkizbeni elldtdst biztosité | jovedelemhatdir Osszege megegyezik a csaldd

fogyasztdsi egységeihez tartozd  arinyszdmok
tisszegének és az dregségi nyugdij mindenkori
legkisebb ésszege 90%-dnak szorzatival.

Jjivedelemaddval,

(Szoc. v.) 32/B § és
32AC§

jovedelme alapjin szamitott egy fore jutd havi
jovedelme nem haladja meg az Gregségi nyugdij
mindenkori legkisebb 6 ének 80%-4t,

leknek megfelel. Maximilis dsszege: 60.236 - Ft

Rendelkezésre Jogosult Havi iisszeg
alldsi timogatds Az aktiv kordak elldtdsdra jogosult személyt arra az | A rendelkezésre dlldsi tdmogatds havi Osszege az
(RAT) iddtartamra, amikor oregségi nyugdij mindenkori legkisebb oOsszege
1993, évi NI tv. | a) kozfoglalkoztatdsban neki fel nem réhaté okbdl | 28.500.-Ft/hé
(Szoc. tv.) 37.§ nem vesz részt és tippénzben vagy tavolléti dijban

nem részesill, vagy

b) olyan képzésben vesz részt, amelyhez az Fli.

szerinti keresetpGtld juttatdst részére nem dllapitottak

meg.
Idéskoriak | Jogosult Havi isszeg
Jdradéka a red irdnyadd nyugdijkorhatirt betolistt személy, | a)
1993, évi Il 1v. | akinek sajdt és vele egyiitt laké hdzastdrsa, élettdrsa | az oOregségi nyugdij minimum B80%-a: 22.800.

Ft/ho

az egyedillillé, a red irdnyadé nyugdijkorhatint | b)

betoltitt, de 75 évesnél fiatalabb személy, akinek havi | az Gregségi nyugdij minimum 95%-a:
jovedelme nem haladja meg az Gregségi nyugdij | 27.075,-Ft/hé

mindenkori legkisebb dsszegének 95%-dt,

az egyediildllo, 75. életévét betdlton személy, akinek | c)

havi jovedelme nem haladja meg az Gregségi nyugdij | az tregségi nyugdij mimimum 130%-a:
mindenkori legkisebb tsszegének 130%-dt. 37.050,-Ft

iisszeg és a jogosult havi jovedelmének a kiilinbi

Jivedelemmel rendelkezi jogosult esetén az idéskoriak jaradékdnak havi iisszege a fentiek szerint jaro

de legalibb 1.000.- Ft.

Apoldsi dij
1993, évi . 1.
(Szoc. tv)44. 8

Jogosult

Havi iisszeg

Apoldsi dijra jogosult - a jegyes kivételével - a
hozzitartozd [Ptk. 685. § b) pontja], ha dllandd és
tartds gondozdsra szoruld

- stilyosan fogyatékos, vagy

- tartésan beteg 18 év alatti
személy gondozdsdt, dpoldsat végzi (Szoc. tv. 41. §)

A siilyosan fogyatékos, vagy tartdsan beteg 18 év
alatti személy gondozisa esetén az Gregségi
nyugdijminimum 100 %-a: 28.500,-Ft

A fokozott dpoldst igénylé sidlyosan fogyatékos
személy gondozdsa, dpolisa esetén az Gregségi
nyugdijminimum 130 %-a: 37.050,-Ft

A 18, életévét betdltitt taridsan beteg személy

dpoldsa esetén legaldbb az dregségi
nyugdijminimum 80 %-a:
22.800,-Ft

12. Bérgarancia tamogatas maximuma 994.500,-Ft

(1994, évi LXVI. tv. 7. § (1) bek. valamint Szocidlis és Munkaiigyi Kdzlény 2009/13. szdm)

A felszdmol6 a tdimogatdsi igény meghatdrozdsa sordn a tdmogatisra jogosult gazdilkodé szervezetnek a jogosultakkal
szemben, a bérfizetési napon fenndlld bértartozisit, de egy felszdmoldsi eljardson beliil jogosultanként legfeljebb a
targyévet megel6zd masodik év - Kozponti Statisztikai Hivatal dltal kozzétett - nemzetgazdasdgi havi brutté
dtlagkeresetének (a tovibbiakban: brutté dtlagkereset) otszorosét veheti figyelembe. Amennyiben a felszamoldsi eljaras
egyes naptiri éveiben a brutté dtlagkereset mértéke eltérd, a jogosultsdg szempontjabdl a magasabb brutté dtlagkereset
alapjin szamitott timogatasi mértéket kell figyelembe venni.

Ha a felszimolasi eljards kezdetétdl egy év eltelt, azon jogosultak esetében, akikre vonatkozéan az addig igénybe vett
Osszeg kimeritette az emlitett 6tszoros mértéket, jogosultanként tovabbi, legfeljebb kettd havi brutté dtlagkeresetnek
megfeleld tdmogatdst igényelhet a felszimold, ha annak e torvényben meghatirozott egyéb feltételei fenndllnak. A
kétszeres Osszeg 397.800,-Ft
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13. KSH tajékoztaté néhany fontosabb, 2008. évi adatrol
(A KSH 2009/9 szamii, 2009. november 26-i jelentése alapjdn)

Brutté dtlagkereset 198.900-Ft/fo/év

Netté dtlagkereset 122.000 -Ft/fo/év

Brutté kereseti index 107,5% (2007 év = 108.0)

Netté kereseti index 107,0% (2007. év = 102,8)
Fogyasztoi arindex

2008. december 103,5% (2007. december = 100)
2008. év 106,1% (2007. év = 108,0)

Pécs, 2009. december 31.
Dél-dunéantili Regiondlis Munkaiigyi Kozpont
Jogi és Ellenorzési Foosztaly
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VOsz-Hirek

A VOSZ megyei szervezetek székhelye,

elérhetosege

Kozép-Magvarorszagi Regiondlis Szervezet
Elnok: Radics Ferenc
1158 Budapest, Késmark u. 7.
(Tel/Fax.: 1- 410-6004)
radacs.ferenc@radiant.hu
www.vosz-kmrsz.hu

Baranya megye
Elnok: Fajszi Lajos
7621 Pécs, Rakéczi dt 1. (Tel.: 72-227-800)
voszbaranya@t-online.hu
www.voszbaranya.hu

Bécs-Kiskun megye
Elnok: Versegi Janos
6000 Kecskemét, Garai u 11. (Tel/fax: 76/508-
211)
versegi.janos@verbau.hu

Békés megye
Elnok: Nagy Mihaly Laszlé
5600 Békéscsaba, Andrassy dt 6. 1/20.
(Tel/Fax: 66-448-190)
nmihalylaszlo@gmail.com

Borsod-Abatij-Zemplén megye
Elnok: Berta Janos

3525 Miskole, Déryné u. 18. fsz. 2-3. (Tel.:
46/351-266, 504-289 Fax: 46/351-217, 382-074)
rvk@hu.inter.net, baz.vosz@chello.hu
Csongrad megye
Elnok: Szakacs Jozsef
6726 Szeged, Szerb u 176. (Tel/fax: 62/405-010)
csongradvosz@vnet.hu
Fejér megye
Elnok: Varga Istvan
8000 Székesfehérvar, Zdmoly u. 63. (Tel.: 30-
944-3650)
varga@varga-marfy.hu
www.voszfejer.hu
Gydr-Moson-Sopron megye
Elnok: Sragner Lészlé
1137 Budapest, Ujpest rakpart 8. (Tel: 96/319-
875)
sl@sragner-sragner.hu
Hajda-Bihar megye
Elnok: Kovacs Kilmanné
4033 Debrecen, Gabor A. u. 30/b. (Tel/Fax:
52/448-886)
nori@externet.hu

Heves megye
Elnok: Bodnar Pl

3300 Eger, Bem ut 2.
(Tel: 20-349-9966, Fax: 36-789-678)

vosz.hm@upcmail.hu; bodnar.pal@upcmail.hu
Jasz-Nagykun-Szolnok megye

Elnok: dr. Lits J6zsef
5000 Szolnok, Ovoda u. 2.
(Tel: 56/377-843,
Fax: 56/342-591)
ilits@auditor-szolnok.hu
Komdrom-Esztergom megye
Elnok: Pordan Zsigmond
2800 Tatabdnya, Bardos laképark 4/A
(Tel./Fax: 34/510-822)
voszkom@gmail.hu
Noégrad megye
Elnok: Gazsi Ferenc
3100 Salgétarjan, F8 tér 1. II. em. (Tel: 32-
423-860; Fax: 32-423-860)
gfprimus@gfprimus.hu
Somogy megye
Elnok: Daxner Gabor
7400 Kaposvir, Cseri tt 16. (Tel: 82/526-733,
fax: 82/526-734)
daxnerg@axelero.hu

Szabolcs-Szatmar-Bereg megye
Elnok: Czomba Csaba

4400 Nyiregyhdza, Koétaji dt 62. (Tel/Fax:
42/451-601, 42/509-050)
elkekft@elke.hu

Tolna megye
7100 Szekszard, Kolcsey ltp. 21. (Tel.: 74-510-
593
vosztm@t-online.hu

Vas megye
Elnok: Szénye J6zsef
9700 Szombathely, F6 tér 36. (Tel/fax: 94/323-
193)
kozma.eszeter@szonye.hu

Veszprém megye
Elnok: Makai Laszlé
8200 Veszprém, Pépai u. 37. (Tel 88/413-457,
Fax: 88/413-453)
makai.laszlo@xlbau.hu

Zala megye
Elnok: Doucha Ferenc
8800 Nagykanizsa, Berzsenyi D. u. 2/A. (Tel.:
93/536-7170, Fax: 93/536-771)
doucha.ferenc@world2000.hu




Vosz-l'lirek

Egészségiigyi Szekcid
Dr. Bombera Géza
2030 Exd, Petsfi u. 100.
(Tel.: 23/366-143)

bombera@t-online.hu

Idegenforgalmi, Szillashelyszolgsltatok és
Vendéglitéipari Szekcid

Kari Janos

1077 Budapest, Dob u. 73.

(Tel.: 06-30-9223-612, Fax: 295-0537)
info@uniohotel.hu

Ifjasagi és Didkvallalkozasi Szekcid

Dr. Kiss Zoltan

1093 Budapest, Czuczor u. 6. (Tel.: 217-6426,
Fax: 218-8680)

kiss.zoltan@universitas.hu

Informatikai szekcidé

Dr Kadas Péter

1013 Budapest, Pauler u. 11.
06-20579-6659

peter.kadas@protege.hu

A VOSZ szekciok sgékhelye, elérhetosége

Kereskedelmi és Szolgaltaté Szekcié
Krisian LaszIlé

1062 Budapest, V4ci ut 1-3. West End ,A”
irodatorony
kszsz@vosz.hu

Oktatdsi és Szakképzési Szekcioé
Sepsi Zsigmond

1211 Budapest, Tdncsics M. u. 78.
30-9863-099

sepsi.zsigmond@adu-csepel.hu

Pénziigyi Szekcid

Illy Katalin

1107 Budapest, Mdzsa tér 2-6. (Tel: 414-2481;
Fax: 414-2180)

illykati@gmail.com

Textil és Ruhazatipari Szekcié
Hannauerné Szabé Anna

6800 Hédmez6vasarhely, Voroskereszt u. 6.
(Tel./fax: 62-241-348, 06-30-7393-119)

anna.hannauer@innowear.hu
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Kedvezmények

Hogy On is jél jarjon! Kedvezményes
szolgaltatasok csak VOSZ-tagoknak!

Ujabb pénziigyi, addrigyi, szamviteli és konywizsgdléi szolgdltatasok

CEG Cim TELEFON TELEFAX SZOLGALTATAS KEDVEZMENY
METRO-CONTO Kft. | 1165 Budapest, (06-)-1 Szamviteli szolgaltatas 15%
Zsélyi Aladar u. 3. fsz. 3. | 407-5077
06-30-
948-5786
TER 14 Szamviteli 1196 Budapest, 06-30- Szdmviteli, konyvvizsgaléi. adé-
Kényvvizsgdld és Otvenhatosok tere 14. | 990-5254 szakértdi szolgéltatds 15%
Adétanéacsads Bt.
SZAMHALMAZ 2241 Siilysép, (06)-29- Pénziigyi, adéiigyi, szdmviteli és
2002 Kft. Lovolde u. 49. 435-881 konyvvizsgaloi szolgaltatds 10%
06-30-
992-7883
Auditor Szolnok 5000 Szolnok, (06)-56- (06)-56- Konyvvizsgdléi, adéiigyi, ingatlan-
Kényvvizsgilo, Ovoda u. 2. 512-370 512-375 forgalmi értékbecslési szolgaltatds 20%
Adétanacsadé és (06)-56-
Vagyonkezels Kft. 512-372
CEG Cim TELEFON TELEFAX SZOLGALTATAS KEDVEZMENY
Hotel Platanus 1087 Budapest, 210-2592 210-4386 Széllas, étkezés, rendezvények,
Konyves Kalman krt. 44.| 333-6505 210-4458 konferencidk 20%
Bringéhinté Kkt. 1138 Budapest, 329-2746 | 329-2073 Bringéhint6 - kerékpdr - gorkorcso—
Margitszigeti Hajés 329-2073 lya, elektromos gyermekjarmiivek
Alfréd sétany 1. kolcsonzése
(Japankert mellett) 20%
Hajmasi és Tarsa Kft. 1136 Budapest, 320-5201 320-5201 Nyomtatvény, papirdru,
Pannénia u. 3. irodaszerek, 20.000 Ft felett
(Vigszinhdznal) ingyenes hazhozszallitas 5%
Universitas Iskola 1093 Budapest, 323-2133 476-0620 MinGségi didk munka Budapesten 5%, illetve
Szovetkezet Czuczor u. 6. személyre
Info@melodiak.hu 52616
Mels-Digk Kft. 1092 Budapest, 323-2133 476-0620 MinGségi didk munka az orszag 5%, illetve
Czuczor u. 6. 50 vérosdban. Orszdgos halézati személyre
Info@melodiak.hu munkdk 52616
Kellner és Tarsai Kft. 1149 Budapest, 267-6464 | 222-3857 | Vamiigyek teljeskori tigyintézése
Angol u. 36/a 136 mellék (import — export — reexport —
ideiglenes behozatal — utélagos
tigyek) stb. 12%
Nemzetkozi széllitmanyozds
megbizasi szerz6déssel, célfuvar vagy
gy(ijtforgalomban stb. 5%




Kedveznlények

CEG Cim TELEFON TELEFAX SZOLGALTATAS KEDVEZMENY
Szabadics Kft. 8749 Zalakaros (06-93) (06-93) Apartmanok (6 db) légkondicionalé 11. 01.-04.14.
Csermely tt 1. 541-920 541-925 berendezéssel hazai és kiilfoldi vendégek 20%
541-921 részére
541-923 04. 15.-10. 31.
10%
Trezor-Liktor Kft. 5600 Békéscsaba (06-66) (06-66) Széfek, szallodaszéfek,
[lléshazi u. 18. Pf.: 311 | 444-391 444-391 pancélszekrények, fegyverdobozok,
441-833 441-833 fegyverszekrények, postalddak, 10%
453-540 453-540 pénzkazettsk gydrtdsa
és forgalmazdsa. Orzés-védelem.
Vide6- és riasztérendszer telepités.
ART Hotel*#* Zalakaros | 8749 Zalakaros (06-93) (06-1) Szallodai szolgéltatss étteremmel, 10-25%
Udiils sor 2. 541-940 541-941 autébusz bérlés, rendezvények, 1/2 szoba
konferencigk reggelivel
8000 Ft/nap
PAMI-raab Bt. 9028 Gyér, (06-96) (06-96) Mikrovillalkozdsok, egyéni villalkozék
Jozsef A. u. 6. 601-561 601-561 minGségirdyitasi rendszerének kiépitése az | Megbizdsi
EN ISO 9001;2000 vagy MSZ EN ISO dijbol
9001;2001 szabvény szerint, érvényes 10-20%
tandsitdssal rendelkezs cégeknek dttérést
az (ij szabvanyra
Moon’ Light 9023 Gyér, Ajandék, lakberendezés, lakastextil,
SZ+T 98’ BT. Hegymester 21. bitor. Tovabbi kedvezmények
cégeknek, évzdrd, repi ajandékokbol 10%
egyedi megbesz€élés alapjan
Uzletek: Gyori Plaza,
Gy, Jerevani at 53.
Vincze LdszI6 és Fiai 2000 Szentendre, (06-26) (06-26) Exkluziv névjegykdrtya, meghive,
Papirmeritd Mdhely Kft. | Anna u. 14. 314-328 314-328 emléllap, diszoklevél és ajandék 10%
meritett papirbol
Bilint Fogtechnika 3300 Eger, (06-36) (06-36) Rovid id6 alatt fém és fém nélkiili
Kisasszony u. 6. 411-274 411-274 porceldn korongk, hidak, héjak,
aranytomések, implantatumok, 10%
kivehetd fogpétlasok, fogsorjavitds,
fogfehérités. Fogorvosi hétteret
biztositunk.
NOE Tovabbképzési és | 9026 Gydr, Mezs u. 3/a. | (06-96) (06-96) Szakmai csoportok szervezése
Idegenforgalmi Kft. 315-741 315-741 nemzetkozi épitdipari és kozlekedési
(06-30) konferencidkra, kiallitasokra. 6%
2262-708 Tanulmdnyutak, tovdbbképzések
szervezése.
KOTK Kiilkereskedelmi | 1074 Budapest, (06-1) (06-1) Gazdasagi tipust felnSttképzés
Oktatési és Tovabbképzs | Szovetség u. 37. 344-5212 | 344-5211 (tigyintézs, irodavezets, kozbeszerzési
Kozpont Kft. 344-5194 referens, kiilkereskedelmi iizletkotd, 5%
vamkezeld stb.), nyelvi képzés,
szakmai és nyelvkonyvek értékesitése
Osi Pince — Borhiz 7173 Villany, (06-72) (06-72) Sajét termelés(i palackozott és
Baross G. u. 39. 468-616 592-036 folyéborok forgalmazésa, egyedi 10-20%
bibor@villany.hu 06-30- céges borok készitése, borkéstolk
226-7003 tartdsa 50 fGig
Iso-Thermo Kft. 2000 Szentendre, (06-26) (06-26) Viz-, H6-, és Hangszigetels
K&zuz6 at 20. 301-272 301-272 anyagok, valamint egyéb épitSipari 5-50%
termékek markakereskedése
OPEN S:zoftverhaz 1047 Budapest, (06-1) (06-1) A www.open-szoftver.hu portilunkon
Baross u. 99. 390-9027, | 380-5403 taldlhat6 szoftveriink listadrabol
399-0660 kedvezmény (tigyviteli-, tarsashazi-,
lakasszovetkezeti-, CRM-, bérszam- 15%

fejts-, szamldzo-, pénztirkezeld-,
oktat6 és vizsgaztato, altalanos
nyilvantarté rendszerek)




Kedveznlények

CEG Cim TELEFON TELEFAX SZOLGALTATAS KEDVEZMENY
InfoRegister Bt. 1113 Budapest, (06-30) (06-1) VIDO szamitégép konfigurciok,

Elek u. 8. 937-4172 284-0732 gépparkok, szamitégépes rendszerek
kiépitése, karbantartasa, Internet 5%
alapi telefon rendszerek telepitése, 10%
Internet szolgaltatas,

Oktatési Intézmények részére
szoftverek
Horfer Serleg 7100 Szekszard, (06-74) (06-74) Egyedi zdszlok tervezése, készitése,

Keselyfisi u. 2. 416-417 416-417 magyar, nemzetkozi, Eurépa Uniés, 10%
asztali papirzaszlok, érmék, plakettek
forgalmazdsa

Comline Budapest Kft. 1117 Budapest, (06-1) (06-1) Képzés és oktatds, szervezetfejlesztés-,

Hauszmann A. u. 4/c 309-7560 309-7561 villalatvezetés-, humdn er&forrds- 10%
gazddlkodds- és versenyképesség
novelés témaban.

Micro-2000 Oktatisi, 1181 Budapest, (06-1) (06-1) Tiizvédelmi oktatas és szakvizsgdz-
Szolgéltatdsi és Vérosmarty u. 2. 280-5587, | 280-6509 | tatds, Informatikai képzések, 5-10%
Kereskedelmi Kft. 280-6009 vizsgdztatds, Fizikai képzések
(villanyszereld, kémiives), gazdasagi|
pénziigyi képzések
Foltech Kft. 1133 Budapest, (06-30) (06-49) Miianyag- és papir csomagoldeszkozok,

Dréva u. 18-20. 928-3629 | 540-326, Mtianyag- és papir alapd 11%

suhajda@foltech.datanat.hu| (06-49) 540-350 diszcsomagolok- és kellékek,

www.csomagolo.hu 540-325, Irodai kiegészitsk, mappék, 50 ezer Ft

540-351 nyomtatvanyok, archivalé dobozok felett
Ontapadé kényv-fiizetboritsk,
iskolai csomagoldk. 12-21%
Gyértés és forgalmazas
Varga Marfy Kift. 8000 Székesfehérvir, (06-22) (06-22) Nagyméreti digitalis

Zamoly u. 63. 502-612 502-612 UV-nyomtatas, mosdétéri

1203 Budapest, (06-1) (06-1) higiéniai adagoldk és toltetek,

Janos u. 82. 287-8260 287-8260 | Hulladékgyjtsk, bejdrati szennyfogd 15%

info@varga-marfy.hu sz8nyegek és ergondmiai szonyegek,

www.varga-marfy.hu Feliratos szennyfogé szényegek,
mosddhigiéniai adagolck és
toltetek, kérszaritok és hajszaritok
LafiSOFT 2001 Bt. 3335 Biikkszék, (06-36) Uzemiigyviteli rendszer: rendelés
Konnyd- és Egri at 77. 498-174 szallitds, készletezés, termelés, anali-
Elelmiszeripari www.lszmgwin.hu (06-30) tika, értékesités, ... Siitd-, tej-, his- 15-25%
szoftverfejlesztések 3282-7171 ipar és egyéb gydrto és forgalmazd
cég szamara. ISO, HACCP, IFS
G & O Kift. 3300 Eger, (06) 20 (06)-36 Sz6l6cukor pasztilla, csomagolva,
Bem u. 2. 9411-357 411-201 tobb fzben, egyedi, céges csomago- 10%
szolocukor@chello.hu lasban, reklam céljabol is
Equinter Kiadé Bt. 1134 Budapest, (06)-70 Uzleti ajandéknak kivalo, szép kivi-

Angyalfoldi ac 17.1/27. | 381-3172 tel(i szakkonyvek, DVD-k, forditds 10-20%
(angol, francia, spanyol) adatfeldol-
gozds

Fémtiszta Kft. 6000 Kecskemét, (06) 30 (06) 76 Feliilettisztitds homokszorassal, 2800 Anyag:

Afonya u. 53. 9457-758 | 321-202 bar-os vizzel. Beton és fémszerkezetek 5%

(06) 76 korrézi6 elleni védelme, korszer(i be- Dij:
321-202 vonatrendszerekkel 10%
Hotel Unié 1077 Budapest, (06-1) (06-1) Szallas, rendezvények, konferencidk
Dob u.73. 479-0400 | 479-0401 10%
(06-1)

479-0402
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ARUNDO 2112 Veresegyhdz, (06-28) (06-28) Komplex villalkozasfejlesztés,
Tandcsadé Kft. Harmaskuit u. 17. 386-692 386-692 egykapus kiszolgaldssal.
www.arundo.hu (06-20) Szolgéltatés: vallalkozas-inditas 5-10%
www.palyazat.tandcsadds.hu | 410-1054 cégalapitdssal, tandcsadds, dijmentes
palyézatfigyelés, palydzatok
elkészitése, palydzati projektek
finanszirozasa, kozbeszerzés
Kem-Univerzal Kft. 1084 Budapest, (06-1) (06-1) Epftési szakipari anyagok,
tizlet és szerviz Jézsef u. 50. 210-6000 210-5305 Henkel-Ceresit-Thomsit-Cimsec, 28%
info@kem-univerzal.hu | (06-1) Mapei termékek, 25%
303-6313 Iso-Line, Isola és Villas termékek 22%
Sopro termékek 28%
BASF-PCI 28%
Nikecell 28%
LB-Knauf, Baumit, Hasit 20%
Isover, Knaufinsulation termékek 40%
ACO, Rigips, deitermann, STO, nagykerdr
TRILAK, Polifarbe
Sunshine Colors Kft. 8000 Székesfehérvar, (06-22) Tobb ezer éves tavol-keleti
Sarl6 u. 11/a. 390-116 gyégyitason alapulé gyégyitas XXI.
(06-20) szdzadi technolégia alkalmazasaval. 10%
368-5863 Gerinckezelés hélium infra sugaras
(06-20) Jade koves dgyon: fziileti problémadk,
994-8545 immunrendszer ersités,
pajzsmirigy, stb.
AVAR Hotel 3232 Matrafiired, (06-37) (06-37) Szallas, welness, étterem, konferen- Tarifalis
Paradi dt 24. 320-400 320-134 cidk, rendezvények szobadrbdl
www.avarhotel.hu 20%
avarhotel@mail.datanet.hu étkezésbal
10%
Innowear Kft. 6800 Hodmezgvasérhely, | (06-62) (06-62) Kotott munkaruhézat-, formaruhd-
Teleki u. 18. 241-348 246-842 zat tervezés és kivitelezés, promdécios
www.innowear.hu polok, néi-férfi sportos fehérnemiik 20%
természetes anyagokbdl, esetleg bak-
tériumtaszitd, lingmentes kivitelben
P&Bert Management 1126 Budapest, (06-1) (06-1) Kozép- és felsGvezetsk, menedzserek,
Consulting Group Derkovits u. 10. 483-2360 485-0699 specialistdk felkutatasa, kivalasztasa.
Munkaattit(id és személyiségtesztek,
értékelések készitése. Assessment 10%
Center, tréningek, képzések szerve-
zése. PR, érdekképviselet, vezetési
tandcsadas, médiaszolgaltatas.
Blue System Kft. 9700 Szombathely, (06-94) (06-1) Oracle alapd szoftverfejlesztés,
Semmelweis Gt 2. 510-850 BS-BER2001 komplett bériigyviteli 10%
www.bleuesystem.hu (06-30) rendszer, ERP rendszerek, Internet 20%
969-3669 alapid on-line mentési rendszer
Enterprise Limited 2890 Tata, Savari E. u. 1.4/3 | (06)-70 Webdesign, web-alapd fejlesztések, 15%
www.enterpriselimited.hu | 319-9933 desktop software fejlesztések
Softek Informatikai és 9021 Gyér, (06-96) (06-96) Szamitégép forgalmazdsa, szervize, Szerviz 10%
Ugyvitelszervezési Kft. | Bajesy-Zsilinszky u. 3. 524-998 528-293 virusvédelmi és szdmldz6-kereske- Programok
delmi-konyvels rendszerek tervezé- 20%
se, telepitése, konyvviteli szolgélta- konyvelés
tésok havidija 15%
AIME Kereskedelmi és | 1094 Budapest, (06-1) (06-1) Ujgeneraciés hypoallergén luxus
Szolgaltaté Bt. Ferenc krt. 1. 218-4636 218-4636 | gyégymatracok, paplanok és parndk 20%
www.aime.hu
Alba Grafo Kft. 8000 Székesfehérvir, (06-22) (06-22) Nagy vérosok forgalmas pontjaira
Gytiméles u. 2. fsz. 5. 505-740 505-741 telepitett plazma TV-n valé rekls- 5-10%

mozds. Epiilet és autsflidzas (ho- és
betorésvédelmi folia)




Kedvezmények

CEG Cim TELEFON TELEFAX SZOLGALTATAS KEDVEZMENY
Parragi Ugyvédi Iroda 1054 Budapest, (06-1) (06-1) Megbizasi dijakbol 20%
Tikory u. 3. 354-3080 354-3085 Budapesten torténd tigyintézés sordn
15% koltségdtalany elengedés
Silvanus Kft. 3300 Eger, (06-20) (06-36) 2 SIM-kértyas mobil telefonok,
Bem dt 2. 349-9966 789-678 kedvezményes roming kértysk 10%
(06-36)
789-678
Eurépa Utazdsi 1065 Budapest, (06-1) (06-1) Rendezvények, incentiv utak,
Irodik Kft. Podmaniczky u. 4. 269-1623 | 269-1623 | csapatépits tréningek szervezése 15%
Figkiroddk:
Lurdy haz (06-1) (06-1) Utazésok, szallds-, repiilGjegy-
1079 Budapest, 456-1251 | 456-1257 | foglalds 4%
Konyves K. krt. 12-14.
Flérian Uzlethdz (06-1) (06-1)
1033 Budapest, 453-2626 453-2627
Flérian tér 6/9.
Ujpest (06-1) (06-1)
1042 Budapest, 231-0345 | 231-0346
Arpéd dt 51-53
Bankok Bau Kft. 2030 Exd, (06-70) Epitési general kivitelezés, szakipari
Melénia u. 3. 316-2953 munkdk A-t6l Z-ig 10%
www.bankokbau.mlap.hu
VEKTOR 1095 Budapest, (06-1) (06-1) Véd6-, munka-, formaruhdzat gydr-
Munkavédelmi Kft. Soroksdri Gt 164. 281-1945 281-1947 tdsa és forgalmazdsa. Egyéni véds-
www.vektorkft.hu eszkozok: fejvéds, arcvédd, szemvéds,
csibieva@vektorkft.hu légzésvéds, hallasvéds, kézvéds,
kereskedelem@vektorkft.hy 14bvéds valamint leesés elleni esz- 7%
kozok forgalmazésa. Leesés ellen
véds eszkozok bevizsgdldsa, szakta-
nécsadds, termék és szolgéltatdsfej-
lesztés
Flash 9 Kft. 2100 Godolls, (06-30) Spiritudlis elemzés: www.extraszensz.hu
Szabadsag dt 26. 901-4840 - BEMER maignes- és Jade koves
gerincterdpia - Alakformalé és bron-
20sit6 4ll6 szolariumok - Okotermé- 5-10%
kek forgalmazésa: egészségmeg@rzés -
energia megtakaritds - kornyezetvé-
delem - természetes életméd - pénz-
kereset
Szinkron ’87 Kft. 1077 Budapest, (06)-96- (06)-96- Ipari, kereskedelmi, logisztikai és
Baross tér 19. 435-539 416-108 szolgéltaté ingatlanok értékesitése,
9023 Gyér, 417-460 kozvetitése és bérbradasa. 20%
Meészéros L. u. 13. Kiilonféle fejlesztési forrasok bizto-
immobil@szinkron87.com sitdsdban valg kozremitkodés
H. P. GY. Bt. 9061 Vamosszabadi, (06)-96- (06)-96- Anyagmozgaté gépek (targonca,
Rét u. 88. 560-088 560-089 béka, emelgép, daru stb.) alkatré-
Hpgybt1@t-online.hu 06-30- szek forgalmazdsa. A gépek javitasa, 5-10%
www.hpgy.hu 216-1360 szervizelése. Gépek tervezése, kivi-
telezése, telepitése.
Targoncak, emel6gépek kotelezs
idGszakos vizsgdlatai, bevizsgéldsa, 10%
szakértSi tandcsadds, termék és szol-
géltatés fejlesztés.
Varjuk tagjaink jelentkezését, akik termékeiket, illetve szolgal ikat kedvezménnyel tudjak ajanlani a VOSZ-tag vdllalkozéknak.
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JO CELOKRA VISZONT VAN JO MEGOLDAS!
SZECHENYI KARTYA

3 bét alatt akdr 25 millio forint = Ingatlanfedezet nélkuil
2 eves futamidejii vallalkozéi bitel = Az orszdg 300 pontjdn

lgényelbetd a teriileti kerveskedelmi és iparkameardkndl és a teriileti VOSZ iroddlkban.

Tel.: 06 (40) 200-427 ww. kavosz . bu
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TAMOGASSA ADOJA 1 SZAZALEKAVAL
A PRIMA PRIMISSA ALAPITVANYT

A kozhaszni szervezetként miikods Prima Primissima Alapitvany kéri a magyar miivészet és kultira, a ha-
zai tudomdny és sport fejlédésének és megerGsitésének onzetlen partoldit, hogy a hatdlyos SZJA torvény 4l-
tal biztositott lehet&ség szerint személyi jovedelemaddjuk 1 szdzalékat forditsdk a Prima Primissima Alapit-
véany altal kit{izott nemes célok megvalésitdsanak tdmogatdséra.

Prima Primissima Alapitvany

Adészam: 18180963-2-42

Kitorési pontok

» Tovabbi adocsokkentés
* ...amelynek a feltétele az allamhaztartisi rendszerek
dtalakitdsa, takarékos gazdalkodas;
* ...Allami eréforrdsok koncentraldsa; g
s Kiszamithat6 gazdasagpolitikai kérnyezet,

* ...amely egyarint fontos a killfoldi befektetések vonzisa és : A Hallatjuk
a hazai véllalatok beruhazasai szempontjabol.

s Az export huzoereje
* Tovabbra is - még t6bb évig - az export és a beszallitoi
tevékenység jelentheti az értékesités ndvelésének 0 terét

a hangunkat!

.....




