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Hirdessen a VOSZ -Hirekben!

A VOSZHirek tartalmi felépitése miatt egy
rendkivill kedvezd és igen hatékony hirdetési
lehetdséget kinal, mivel annak 4lland6 rovatai
(példaul: jogszabalyfigyel, szakmai emlékez-
tetdk stb.) az egymdst kovetd szamok megdr-
zését és visszatérd alkalmazasat kivanjik meg
tagjainktol. Igy a VOSZ-Hireken keresztiil tobb
ezer vallalkozashoz kiildheto tartds tizenet.

A VOSZ tagjai altaldban évek 6ta miikodo,
a kozos érdekérvényesitést is fontosnak tartd
cégek, igy gazdasigi hatasuk a tagsagi szamot je-
lentésen feliilmulo.

Egy oldalas fekete-fehér hirdetés:
(160mm x 240mm)
400.000 Ft + AFA
féloldalas fekete-fehér hirdetés:
(160mm x120mm)
200.000 Ft + AFA

negyedoldalas fekete-fehér hirdetés:
(80mm x 120mm)
100.000 Ft + AFA
szines hirdetés: 50% felar

A VOSZ tagjait 10 % kedvezmény illeti meg
a fenti hirdetési dsszeghdl. Utzleti partnereink
megrendeléseiket a VOSZ cimére (1054 Buda-
pest, Hold u. 21. Telefon: 414-2181, 414-2182),
mig az ellenértékét szamla alapjan rendezhetik.
A targyho 5-ig beérkezd megrendelés és hirde-
tési anyag még az adott honapban megjelenik a

VOSZ-Hirekben.

VOSZ-Hirekben valo hirdetés
egyuttal
a VOSZ célkitiizéseinek
tAmogatasa is!

VOSZ KOZPONT ELERHETOSEGE
Cime: H-1054 Budapest, Hold u. 21.
Székhelycim: H-1107 Budapest, Mazsa tér 2-6.
Telefon: (36-1) 414-2181, 414-2182,

Telefax: (36-1) 414-2180
E-mail cime: center@vosz.hu

Internet honlap: www.vosz.hu
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BELEPESI NYILATKOZAT

Iroda tolti ki! VOSZ tolti ki!
VOSZ tagszam: Belépteté megye:
VOSZ iroda kéd: Tagszam:

ALAPADATOK (KITOLTESE KOTELEZO):
Tag neve:

Adészam:
KSH szam:
Megye:

Székhely véros; t, utca,
tér, stb.; hazszam:

Alakulas éve: Létszam (f3):

Web:

Fétevékenység: Fétevékenység
TEAOR szam:

Tag képviseletében
eljaré személy:

Telefon 1 (vezetékes): Fax:
Telefon 2 (mobil):

E-mail:

Levelezési cim varos; tt,
utca, tér, stb.; hazszam:

Valasztott szekcio:

Széchenyi Kartya Program (KAVOSZ) termék igénylése esetén kitsltends:

Termék tipusa: Termék igénylésének

Osszege:
Utalas/befizetés datuma/ Kiallitott szamla
csekk sorszama: sorszama:

HOZZAJARULO NYILATKOZAT:

Alulirott (szervezet, véllalkozé, vallalkozas, cég), mint a VOSZ tagja, a jelen szakasz végén taldl-
hat6 ,,JGEN” vagy ,,NEM” megjelolésével nyilatkozik, felhatalmazza-e a VOSZ-t arra, hogy a ko-
vetkezd adatait (a Vallalkozas ill. képvisel5(i) neve, cime (székhely), vezetékes és mobil telefon-
szam (ai), e-mail cim, tevékenységi kor) atadhassa aHungary Business Zrt.-nek, (cime: 1205 Budapest,
Nagykdrosi Gt 57.) amely szdmadra szolgaltatasokat, kereskedelmi informécidkat, ajanlatokat, ked-
vezményeket kivan nydjtani, illetve ezekrdl sz6l6 tdjékoztatdkat részére a megadott elérhetdsége-
ken eljuttatni. A Hungary Business Zrt. az adatokat sajit adatkezelési szabalyai szerint kezeli.

[JIGEN  []NEM
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T4jékoztats a tagsagrol és a tagdijakrSl
A Villalkozok és Munkaltatok Orszagos Szévetségnek (tovabbiakban: Szovetség) rendes tagja lehet
minden Magyarorszigon nyilvantartasba vett egyéni, vagy jogi személy vallalkozas, illetve egyéb jogi
személy szervezet aki, illetve amely a Szovetség Alapszabalyat elfogadja és a részére megallapitott tagdij
megfizetését véllalja.
A Szdvetség partold tagja az a természetes, vagy jogi személy lehet, aki/amely a Szovetség céljaival
egyetért, az Alapszabalyaban foglaltakat elfogadja és a Szovetség mikodését vagyoni vagy/és szemé-
lyes hozzéjérulasaval tdimogatni kivanja. A partolo tag a Szovetség dltal a tagsagi viszony alapjan nydj-
tott mindazon szolgaltatés igénybevételére jogosult, amelyet a Szdvetség a tagjainak altaldnosan nydjt.
A Szovetség szikitett szolgaltatast igénybe vevs tagja lehet minden, a 2004. évi XXXIV. Kis- és kozépval-
lalkozasokrdl sz6l6 torvény szerint meghatarozott vallalkozas, amely Alapszabalyat elfogadja és az éves
sztikitett tagdij megfizetését vallalja, amiért a Szovetség altal a sztkitett tagdijat fizetSk részére megal-
lapitott szolgaltatdsok igénybevételére jogosult, az adott szolgiltatasra vonatkozo eljarasrend alapjan.
A partold és a szkitett szolgaltatast igénybe vevd tag kiildottvalasztasi, illetve szavazati joggal nem
rendelkezik, tisztségre nem jelolhet, nem jeldlhetS és nem is vélaszthato.
A Szovetség tarsult tagjanak az a rendes vagy partold tag mindsiil, aki munkaadéi, gazdasagi, szak-
mai és vallalkozoi érdekképviseletet ellat6 szervezetként sajat tevékenységében a Szovetséggel koordinal-
tan kivan fellépni. A tarsult tag a tagsdgi viszonya jellegétdl fiiggs kotelezettségein és jogain feliil a
tarsulasi megallapodasban meghatarozott kotelezettségeinek teljesitésére koteles, illetve jogainak gyako-
rldsara jogosult.
A belépés vagy megsz(inés idSpontjara tekintet nélkiil a rendes tagok altal fizetett éves tagdij mértéke
a targyévben nem lehet kevesebb 18 ezer forintnal, azzal hogy a Szovetség
e 10 milli6 forintot meghaladé szamviteli netté 4rbevételtsl 30 millié forint szamviteli nettd
arbevételig 24 ezer forint;
e 30 milli6 forintot meghaladé szémviteli netté arbevételtsl 50 millié forint szdmviteli nettd
arbevételig 50 ezer forint;
e 50 milli6 forintot meghalad6 szdmviteli nett6 arbevétel esetén 100 ezer forint tagdijfizetés val-
lalasét ajanlja a tagoknak.
A rendes tagok &ltal fizetett tagdij minden év januér 1. napjan esedékes és a Szovetség Titkarsaga
altal kibocsatott szamla alapjan fizetendd. Ev kdzben belépd tag esetén a Belépési Nyilatkozat alapjan
kibocsatott szamla szerint kell a tagdijat megfizetni.
A sziikitett szolgaltatast igénybe vevs tagok altal fizetett tagdij (tovabbiakban: szikitett tagdij) jelen-
legi 6sszege 17 ezer Ft/év és ez mindaddig érvényes, mig az Elnokség meg nem véltoztatja. A szikitett
tagdij a belépéstdl szdmitott egy évre érvényes, esedékessége a Belépési Nyilatkozat alapjan kibocsa-
tott szdmla szerint alakul.
Sztikitett szolgaltatast igénybe vevd tag tagsagi viszonya az érvényesen kitoltott Belépési Nyilatkozata
beérkezésével és az éves sziikitett tagdij megfizetésével jon létre. A tagsdgi viszony létrejottéhez egyéb
esetekben a tagfelvételi kérelem beérkezésén és a tagdij megfizetésén til az Elnskség tamogaté don-
tése is sziikséges.
Ezen t4jékoztaté nem helyettesiti a Szévetség mindenkori alapszabalyaban frottakat.
A tagsaggal kapcsolatos adatkezelési tijékoztatast a www.vosz.hu oldalon elérhetd adatkezelési tajékoz-
tat6 tartalmazza.
Pif belégési nyilatkozat alafrasaval a tagi jogviszonnyal kapcsolatban az adatkezelési tajékoztatoban irtakat
elfogadja.

Alulirott eziton nyilatkozom, hogy a Vallalkozék és Munkaltatok Orszagos Szévetségének (VOSZ)
[ rendes tagja [] partol6 tagja [] szdkitett szolgaltatast igénybe vevé tagja [_] tarsult tagja
kivinok lenni*, a VOSZ alapszabalyit megismertem és elfogadom, tovabba

........................................................ Ft tagdij** megfizetését véllalom.

* (kérjik ,x”, vagy ,,+” jellel jelolni a kivant tagsdgi jogéllast; tobbes jelolés érvénytelen!)
** kérjiik a tagdij 6sszegének megadését, dsszhangban a fenti tajékoztatéssal!

.................. sesesesesssessnsns

cégszerd alairas

Vallalkozék és Munkaltaték Orszagos Szovetsége Tel.: (+36-1) 414-2181, 82 e-mail: center@vosz.hu
1054 Budapest, Hold u. 21. Fax: (+36-1) 414-2180 web: www.vosz.hu
Birésagi bejegyzés: Févarosi Torvényszék Pk.60099/1989 Grénit Bank: 12100011-10004878-00000000
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Elhunyt Dr. Takdcs Ildiké, a hazai

és nemgzgetkozi rekldmszakma
emblematikus alakja

Eletének 79. évében elhunyt Dr. Takacs
[1diko, a magyarorszagi és nemzetkdzi marketing-
kommunikacids szakma egyik legelismertebb
szakembere. Dr. Takacs Ildikot a Reklam Vilag-
szovetség (IAA) Magyar Tagozata sajat halottji-
nak tekinti. Temetésérdl késobb intézkednek.

Mély fajdalommal tudatjuk, hogy Dr. Takécs
IIdiko 2020. januar 17-én elhunyt. Egyike volt
azon kevés kommunikacios szakembereknek, aki
élete végéig aktivan dolgozott. Szakmai munkas-
sdga az elmult tobb, mint 40 évben szorosan sz
szeforrt Demjan Sandor nagyvallalkozo vallalati,
valamint személyes arculatinak kialakitasdval.

Neki koszonhetjitk az elsé nyugati tipust
reklamokat, valamint a klasszikus pr-tevékeny-

ség itthoni bevezetését. Elsdk kozott alapitott
nemzetkozi reklimuiigynokséget Magyarorsza-
gon, kozel kétszaz reklamfilmet gyartott palya-
futasa soran. A Reklam Vilagszovetség (IAA)
Magyar Tagozatdnak alapitd-elndke, késdbb
az IAA keletkdzép-europai teriileti igazga-
tdja, majd a szervezet globdlis alelnoke. A
Magyar Reklamszovetség (MRSZ) elnokségi,
késsbb Orokds Tagja, az Onszabdlyozd Rek-
lamtestilet (ORT) alapitd tagja. Az elmult
évtizedekben  kifejtett szakmai munkdssdga
alapjan a magyar rekldmszakma egyik legmeg-
hatarozobb személyiségeként tartjdk szdmon.

Dr. Takécs Ildiko négyéves koraban kezdett
miikorcsolyazni, a Magyar Jégszinhdzat kdvetden
alig tizenhét évesen a Wiener Eisrevue-ben foly-
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tatta karrierjét. Magdntanuloként érettségizett a
budapesti Teleki Blanka Gimndaziumban. M-
korcsolya palyafutasit az olasz Jégrevi szolista-
jaként fejezte be. 1970-ben visszatért Magyaror-
szagra, férjhez ment és egy gyermekiik sziiletett.

1964-ben a londoni a Public Relations
Akadémidn, 1974-ben az ELTE Allam- és
Jogtudomanyi Karan, 1982-ben a Kilke-
reskedelmi  Féiskoldn  szerzett  diplomit.
1980-t61 1992-ig az MRSZ elnokségi tagja, ké-
sébb a Rekldm Vilagszovetség (IAA) Magyar Ta-
gozat elndkeként meghivott elndkségi tag, majd
az MRSZ Tiszteletbeli Orokos Tagja. 198951
a Rekldm Vilagszovetség magyar tagozatinak el-
noke 2000-ig, majd orokos tiszteletbeli elnok,
1994 - 2000 kozott annak kelet-kozép-europai
tertileti igazgatdja, az ezredfordulotol a szer-
vezet globalis alelnoke 2008-ig. 1994 - 2000
kozott a Magyar Sportszovetség alelndke. Az
Onszabélyozé Reklamtestillet (ORT) alapitod
tagja. Nevéhez kothetd az Effie Reklamhaté-
konysagi verseny magyarorszagi elinditdsa és
zstirielnok volt az elsé harom Golden Drumon.

1970-t6l 1976-ig a Cooptourist Utazasi [ro-
da reklam- és hirdetési osztalyvezetdje, 1976-t6l
1986-ig a Skéla-Coop marketingigazgatoja, ké-
s6bb a Skdla Reklam Studio tigyvezetd igazgatod-
ja 1989-ig. Az 6 kozremtikodésével alakult meg
1989-ben a Young & Rubicam Magyarorszi-
gon, amelynek 1993-ig volt az ligyvezetd igazga-
téja. 1993-t6l a DMT Holding Ltd. Austria-Bu-
dapest elnoke, a CEIC Holdings Toronto Ltd.
alelnoke. A Granit Polus elnoki kommunikaci-

6s tanacsaddjaként (1995-97), majd 19986l a
Trigranit kommunikacios igazgatdjaként hatal-
mas szerepe volt a Demjdn-projektek, igy az els6
magyar plaza, az 1996-ban éptlt Polus Center, a
Westend City Center, illetve a Nemzeti Szinhdz
és a Muvészetek Palotdja kommunikaciojaban.

2006-2018 kozott- Demjan Sandor halalaig-
személyes kommunikacios és tarsadalmi felel®s-
ségvallaldssal kapcsolatos tigyeinek tandcsadoja
volt. Nevéhez flizodik Demjin Sandorral kozo-
sen a Prima Primissima Dij brandjének és rend-
szerének kialakitdsa, valamint megvaldsitdsa.

2003 - 2012 kozott a Prima Primissima
Alapitvany kuratoriumi tagja, 2 évig a Hun-
garia Televizio Kuratérium elndkségi tagja
(2008-2010.), valamint a Fulbright Alapitvany
Kuratorium  elnokségi  tagja (2009-2011.),
hat évig a Kanadai Kereskedelmi Kamara al-
elndke, majd 2002-t6l 2008-ig elnoke volt.

Arendszervaltastkovetden, 1990-ben Dr. An-
tall Jozsef miniszterelnok személyes felkérésére
kommunikéciés tandcsadojaként is tevékenyke-
dett.

Szamos felsdoktatasi intézmény: a Budapest
Kozgazdasiagtudomdnyi Egyetem, a Budapesti
Gazdasagi Egyetem, a Budapesti Metropolitan
Egyetem oktatoja volt. 1996-t61 az egykori Szol-
noki Kereskedelmi és Gazdasagi Féiskola cimze-
tes docense, 1999-t6l cimzetes féiskolai tanara.

A Magyar Koztdrsasig Lovagkeresztje, a Ma-
gyar Reklamért Emlékérem és a Reklam Vilag-
szovetség életmiidijanak kitlintetettje
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Villalkozék Napja 2019.

2019. december 6.

A VOSZ immar huszonegyedik alkalommal
rendezte meg hagyomanyos év végi eseményét,
a Villalkozok Napjat, amelyre az orszdg minden
megyéjébsl mintegy 600 vallalkozo érkezik.
Maira a hazai vallalkozéi kor innepének is sza-
mitd esemény vitathatatlanul az tizleti élet egyik
legrangosabb talalkozoja, amely a szektor jelen-
téségét mutatja orszagunk gazdasagi életében. A
rendezvény bizonyitja, hogy a hazdnk megbizha-
t6 Uzletembereit felsorakoztatd szdvetség évrol
évre egységesen, hatarozottan képviseli a magyar
gazdasag érdekeit, hiszen annak sikeressége el-
engedhetetlen feltétele a tarsadalmi jolétnek. A
kiemelkedo véllalkozoi teljesitmények elismeré-
seképpen, az eseményen magas szint(i miniszteri
és szdvetségi kitiintetések dtaddsara is sor kertil.

A Miipaban megrendezett eseményen Varga
Mihily pénziigyminisztertsl és Tolnay Tibortol,
a VOSZ elnokétdl vehették at az elismerést a vél-

lalkozok. Magyar Gazdasagért dijat hatan, ketten
Miniszteri Elismeré Oklevelet kaptak. A VOSZ
tertleti szervezetei, az orszagos szakmai tagozatok
és szekciok, tovabba tdrsszovetségek testiletei-
nek javaslatai alapjan hatvanketten részestiltek
Ev Villalkozoja Dijban. Kiemelkeds Térsadal-
mi Szerepvallalasért Dijat ketten vehettek at.

A rendezvényen  beszédet  mondott
Varga Mihdly és a VOSZ elnoke. A kormany elko-
telezett abban, hogy segitse a vallalkozasok fejls-
dését-hangstlyozta Varga Mihaly. A parbeszéd all
ajo gazdasagi eredmények mogott. Folytatni kell
a kormdny és a véllalkozasok egytittmiikddését.
A gazdasag sikerei 6rvendetesek, de a mostani
novekedési titem tovabbi fenntartisaért most
kell dontéseket hozni. - hangzott el délutan a
rendezvényén.

Tolnay Tibor VOSZ valamint

elnok,

Varga Mihaly pénziigyminiszter egyetértettek
abban, hogy a gazdasiag novekedése kedvezd,
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de a hatékonysag novelése érdekében tovabbi
parbeszédre, adocsokkentésre és az adminiszt-
racios terhek mérséklésére van sziikség.

Az idei esztendd sikeres, gazdasagi rekordo-
kat is hozo év volt Magyarorszagon, a fogyasztas
és a megtakaritdsok is boviiltek, amelyhez nél-
killozhetetlen volt a tamogato politika is - jelen-
tette ki a rendezvényen Tolnay Tibor. A Villal-
kozok és Munkiltatok Orszdgos Szovetségének
(VOSZ) elnoke kifejtette: a vallalkozok és a

VALLALKOZOK NAPJA
2019 DK_E\\BER(:

kormanyzat kozés munkajanak eredményeképp
szamos ponton csékkent az adminisztricio, va-
lamint mérséklodtek a kozterhek. A vallalko-
z0k terheit csokkentd szemlélet visszakodszont
a kormany gazdasigvédelmi intézkedéseiben is.

Betartva a megallapodasokat

Tolnay Tibor kiilon kiemelte az allami ga-
ranciaprogramok fontossigat, az ebben torténd
tokeemelést is. Mint elmondta, a hitelgarancia
programok kiiléndsen hatékony katalizétort je-
lentenek a véllalkozasok fejlesztéseiben. Az ilyen
hitelgarancia a Széchenyi Kartya alappillére
is, amely mar 17 éve mutkodik sikeresen. A
konstrukciot mikro- kis és kozépvallalkozasok
tizezrei hasznaljak, a megoldas segitségével éven-
te 200-250 milliard forintnyi forras kertil a szek-
torba. Fontos, hogy ez a forras piaci alapon jut

el a vallalkozasokhoz, az allami timogatasi igény
pedig toredéke ennek az dsszegnek. A Széchenyi
Kartya Programra tovabbra is szdmitanak
a vallalkozok - szogezte le a VOSZ elnoke.

Tolnay Tibor méltatta a novemberben
napvildgot latott masodik gazdasagvédelmi
akcioterv célkit(izéseit is, amely szintén az
adocsokkentésre és az adminisztracids terhek
tovabbi mérséklésére tesz javaslatot. Hozzatet-
te: alapvetd érték a vallalkozasok, a munka-
vallalok és a kormdny szdmara is az a hatéves
bérmegéllapodas, amelyet a felek 2016-ban
kotottek, és amelyet azota minden szerepld
maradéktalanul betart. Az ehhez kapcsolodo
vallalasok kidlltak az id6 probajat, amely jelzi:
az akkori megallapodds a realitds talajan allt.

Céltudatos helytallas kell!

A céltudatosan dolgozo, Gjitasra kész, a sajat
utjat jarni képes vallalkozok munkajaval léphe-
tiink tovdbb - idézte Moricz Zsigmond sorait
Varga Mihily az tinnepségen. A pénziigyminisz-
ter beszédében torténelmi példat hozott: amikor
ez a mondat elhangzott, Magyarorszag tul volt a
Trianon utini kétségbeejtd helyzeten és a gaz-
dasagi vilagvalsagon is. Mégis, ezekben az évek-
ben ért el nagy sikereket a magyar kdnnytipar,
elindult a magyar aluminiumgyartas, fejlodott a

VALLALKOZOK NAPJA
2019. DECEMBER 6.
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vegyipar és vilaghir( lett a magyar izz6, a motor-
vonat és a radio. Bar az akkori viszonyok masok,
mint a mai feltételek, a helytalldsnak, a céltuda-
tos munkanak ma is helye van. A mai kihivasok
természetesen mdsok: a digitalizacio, a robo-
tizdcio és az egyre gyorsuld ritmuson keresz-
till érezteti hatdsat - fogalmazott a miniszter.

A tarcavezetd hozzatette: a kormdanyzat to-
vibbra is elkotelezett abban, hogy segitse a val-
lalkozasok fejlodését. A parbeszédet folytatni
kell, hiszen vannak eredményei - szogezte le
Varga Mihaly. A mai eredmények, a gazdasdgi

novekedés hatterében ugyanis az all, hogy a
kormanyzat a vallalkozokat partnernek tekinti.

A miniszter kitért arra is, hogy a magyar
gazdasdg évek ota kiegyensulyozottan teljesit,
a magyar novekedés az Europai Uniod élvona-

laba tartozik, hiszen az idei évben eddig 5 sza-
zalékot bévilt a magyar GDP. Ehhez raadasul
élénkiild beruhdzisok is tartoznak. Ezt a telje-
sitményt, ha némileg késve is, de a nemzetkozi
mindsitd szervezetek is elismerik, a napokban
az IMF nyilatkozott elismeréen a magyar kor-
many novekedésbarat 1épéseirdl és a gazdasag
teljesitményérdl. A miniszter szintén kitért a
hatéves bérmegillapodasra, amelynek eleme-
it minden szerepld kovetkezetesen betartja.

A vildggazdasdg teljesitménye ugyanakkor
azt jelzi, hogy ha recessziora nem is, de lassulasra
szamitani kell. Ha hosszabb tdvon fenn akarjuk
tartani a mostani fejlédés titemét, akkor most
kell dontéseket hozni? huzta ala Varga Mihaly,
aki ezen a ponton tovibbi addcsdkkentést
és kevesebb adminisztraciot helyezett kilatasba.
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Elismerések

Magyar Gazdasagért Dij:

Horvath Laszlé - a MELIO-START Epitd és
Szolgaltatd Kft. tulajdonos-iigyvezetd igazgatdja,
a VOSZ Baranya Megyei Szervezetének elnike
Kurtisz Krisztian - az UNIQA Biztosito Zrt.
vezérigazgatdja

Lérinc Akos - az ERV Eszakmagyarorsza-
gi Regiondlis Vizmuvek Zrt. wezérigazgatja
Siklés Marta - a Leitner + Leitner Audit Kft.
tigyvezetd igazgatdja, a VOSZ Gazdasdgpolitikai
Bizottsdgdnak tagja

Szab6 Zoltan Kazmér - az MCOnet International
Kft.

tulajdonos-igyvezetd igazgatdja, a VOSZ Infor-
matikai Szekcidjanak elnoke

Weninger Richard - a VER-BAU Epit6ipari és
Szolgaltatd Kft. tigyvezetd igazgatdja, a VOSZ
Bdcs-Kiskun Megyei Szervezetének elnoke

Miniszteri Elismers Oklevél:

Révészné Laké Annamaria - a VOSZ Szabolcs-
Szatmar-Bereg Megyei Informdcios és Szolgalta-
t6 Iroda munkatarsa

Szalai Géza - a Nemgzeti Automata Szivetség

korabbi elndke

Az Ev Vallalkozoéja dij kitiintetettjei:
Adorjanné Dr. Pordan Eva - Trafikal Trade Bt.,
Balind Janos - Bdlind Kereskedelmi, Termelési és
Technolégiai Tervezési Kft.,

Balogh Jozsef - MBM Auté Kft.,

Balogh Laszlé - Magyar Bohdcok a Betegekért
Alapitvany,

Balogh Laszlo - Kis Kézmiives Kft.,

Dr. Berzsenyi Miklos - Controlsoft Automatika
Srolgdltaté Kft.,

Dr. Bornemisza Eva - Jakubecy Hdziorvosi Bt.,
Budavari Attila - Pécsi Orgonaépité Manufaktiva
Kft,

Buday Laszl6 Ferenc - Bdbolna Sped Kft.,
Bukovinszky Béla - Agro Flott Kft.,

Csamangé Antal - AVIUS Termeld, Kereskedel-
mi és Szolgdltats Kft.,

Csengery Zsolt - Deltaplast Kereskedelmi és Sxol-
gdltaté Kft.,

Farkas Paul Andor - Suntéus-Net Kft.,

Fekete Tibor - Coop Sxolnok Kereskedelmi Zrt.,
Forintos Robert - Tradeland Kereskedelmi és
Tandcsadé Kft.,

Godi Attila - Terrdn Tetécserép Gyarté Kft.,
Gyenge Zsolt - Féti Kéxmiives Sérfézde,
Horvath Tldiké Maria - Tonerker Kft.,
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Hubai Péterné - AXIS Bentonit Kft.,

Janké Erné - Rabakész Kft.,

Keszthelyi Szaboles - Keszthelyiné és Tdrsai
Vendéglats Be.,

Kiss Andras és Kissné Varga Katalin - Coffee
Express Kft.,

Kiss Tamas - McHale Hungdria Kft.,

Klopcsik Istvan - Dunafoldvdri Fémfeldolgozé és
Kereskedelmi Kft.,

Kobela Istvan - CPS Company Kft.,

Kolosa Janos - Dunafém 95 Kereskedelmi és
Srolgdltaté Kft.,

Dr. Koltainé Farkas Gabriella - Csongrdd Me-
oyet Telepiiléstisztasdgi Nonprofit Kft.,

Kopis Endre - Képis és Tdrsa Szerels és Karban-
tarté Kft.,

Kovacs Krisztian - Fokusz Computer Kft.,
Kovacs Robert - Tendon Huisipari és Kereske-
delmi Kft.,

Kozik Jozsef - Tori Csaladi Kft.,

Kurdiné Nagy Klara - Kurdi Family Pék Keres-
kedelmi és Szolgdltaté Kft.,

Kutor Géza és Lengyel Zsuzsanna - Optoved
Mémaoki Kft.,

Limbek Csaba - Flotta Grande Kft.,

Litauszki Kalman - Oktdv-Rdcié Oktaté és Szol-
gdltaté Kft.,

Dipl-Ing. Max Aicher - OAM Oxdi Acémiivek Kft.,
Mayer Gabor - Mikrosport Kft. Mayer Toyota,
Dr. Molnar Andrea - Ovi-Sport Kézhasynii Ala-
pitvany,

Nagy Gézané - Nagy Lovas Kft.,

Nyéki Akos Istvan - Nyéki Autéhdz Kereskedel-
mi és Srolgdltats Kft.,

Pacsonyi Imre - Zala Megyei Villalkozdsfejlesz-
tési Alapitvdny,

Palfi Imre - CARGOPORT Szdllitmdnyozdsi és
Logisztikai Kft.,

Racker Balazs - Rabacsa Metalltechnik Kft.,
Racz Janos - géplakatos mester,

Ratkai Tamas - BAV Faktor Zrt.,

Regényi Janos - Lovér Taxi Szovetkezet,

Siklési Zoltan - Zo-Bau Epitdipari Kft.,

Simon Janos Gergely - Sentimento Kft.,

Sipos Arpad - Pé-Ta Autdkereskedelmi és Szol-
gdltaté Kft.,

Soltész Attila - 45-2000 Termeld és Kereskedebmi K.,
Stimeghy Mihaly - Vasi Agro-Center Kft.,

Dr. Szepesi Richard - Dreamland Holding Zrt.,
Tanczos Laszl6 Tibor - Tdnci Szolgdltatd és
Kereskedelmi Kft.,

Téczely Péterné Aranyos Eva - Gétika 99
Kereskedelmi és Epitéipari Kfft.,

Topolcsik Melinda - Bridgestone Tatabdnya
Termels Kft.,

Tornyos Péter - Tornyos és Tdrsa Kereskedelmi
és Szolgdltats K.,

To6th Laszl6 Istvan - Agro Line Gépgydrto, -
Fejleszt6 és Kereskedd Kft.,

Toth Viktor - Agrirose Kertészeti és Logisztkai
Kozpont Kft.,

Zakor Jozsef - 6stermeld,

Zentai Tibor - Vesz-Mont’ 2000 Szereléstechni-
kai és Gépgyarté Kft.,

Kiemelkeds Tarsadalmi Szerepvallalasért Dij:
Dr. Csatd6 Gabor - Orsdgos MentSszolgdlat
féigazgatdja,

Széles Aniké - Sky Marketing Communications

Reklamiigynskség  Kft.  tulajdonos-iigyvezetd
igazgatdja
Egytittmiikodés

A rendezvényen a hazai és hatiron tuli
magyar vallalkozok kozos munkdjanak és par-
beszédének eredményeként kertilt sor a Kar-
pat-medencei Magyar Villalkozoi Szovetségek
Nemzeti Féruma (KMVNF) egytittmiikodé-
si megallapodasanak {innepélyes alairasara.
Mint elhangzott, a Férum egy konzultacids, az
egyittmikodést és a kozos gondolkodast segitd
kozosség kivan lenni, tiszteletben tartva az abban
résztvevd vallalkozoi szervezetek onallosigit.
Ezen feltl hozza kivinnak jarulni a karpat-me-

dencei gazdasdgi térség megteremtéséhez, a vil-
lalkozasok kozotti kapcsolatok kialakitasahoz.
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A Férumbhoz az idei Vallalkozok Napjan
19 karpatmedencei magyar vallalkozoi szervezet
csatlakozott.

Csiki Vallalkozok Egyesiilete, Romania,
Dunataj Egyesiilés Nyugat-Bacska
Régiofejlesztéséért, Szerbia
Erdélyi Fiatal Magyar Vallalkozok Szovetsége,
Romania
Gazda Polgari Tarsulas, Szlovakia
Horvatorszagi Magyarok Vallalkozoi Szdvetsége,
Horvétorszag
Karpataljai Fiatal Magyar Vallalkozok Szévetsége,
Ukrajna
Karpataljai Magyar Vallalkozok Szovetsége,
Ukrajna
Kovaszna Megyei Kis- és Kozépvallalkozok
Szovetsége, Romania
Magyarkanizsa Kozség Vallalkozéinak Altaldnos
Egyesiilete, Szerbia
Maramarosi Magyar Vallalkozok Szovetsége,
Romania
Nagybecskereki Magyar Vallalkozok Egyesiilete,
Szerbia
Palicsi Vallalkozék Foruma, Szerbia
St. Georgius Manager Club, Romania
Szatmarnémeti Kisiparosok Kamaraja Egyesiilet,
Romania
Székelyudvarhelyi Mikro Vallalkozasok Szévetsége,
Romania
Szlovakiai Magyar Fiatal Vallalkozok Szovetsége,
Szlovakia
Szlovakiai Magyar Kozgazdasz Tarsasag, Szlovakia
Udvarhelyszéki Kis- és Kozépvallalkozasok Szovetsége,
Romania
Vajdasagi Fiatal Vallalkozok Egyesiilete,
Szerbia

Prima Primissima 2019

Tiz kategoridban 17. alkalommal osztot-
tak ki a Prima Primissima Dijakat a magyar
szellemi élet, a mivészet, a tudomany és a
sport jeles képviseldinek este a Bartok Béla
Nemzeti Hangversenyteremben.

Hagyomanyosan a VOSZ Elnéksége és a Pri-
ma Primissima Alapitvany Kuratériuma titkos
szavazassal vélasztotta ki a Primissimakat a tiz
kategéria harom-harom Prima jeloltje kozil.

Magyar épitészet és épitdmuvészet kategd-
ridban Bachman Gabor épitész-tervezdmuvész;
magyar tudomany kategoriaban Adam Veronika
orvos, a Magyar Tudoményos Akadémia rendes
tagja; magyar sajté kategoridban Exterde Tibor
szerkesztd-miisorvezetd; magyar képzdmiivészet
kategériaban Bak Imre festdémiivész; magyar
oktatas és koznevelés kategdridban Neuwirth
Anna Midria néptancpedagogus vehette at az
elismerést.

Magyar sport kategoridban Kotsis Attilané
Kincsesy Gabriella nyugalmazott testnevel® ta-
nar és roplabda mesteredzd; magyar irodalom
kategoridban Ferdinandy Gyorgy iro, kolts;
magyar népmivészet ¢és kozmivelddés kate-
goridban  Balogh Kalman cimbalommuvész;
magyar zenemivészet kategdriaban Dés Laszlo
eléadomiivész, zeneszerzd; magyar szinhaz és
filmmuvészet kategoridban pedig Toth Ildiko
szinmiivész kapta az egyenként 15 millio forint-
tal jar6é dijat. Ferdinandy Gyorgy nem tudott
jelen lenni a gilan, helyette Mészdros Mdrton
Ujsagiro vette 4t a dijat.

Az ugyanekkora dsszeggel jard Kozonségdi-
jat Keresztes Illonanak, a Kossuth Radio vezetd
szerkeszt6jének itélték oda a szavazok.

-v0S8z-
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Jegyz6konyv a VOSZ Elnékségének és
Ellen6rz6 Bizottsdgdnak egyiittes tilésérsl

Idépont:

2020. januar 21. délelstt 10.00 ora

Helyszin:

Hotel Mercure Budapest Buda
1013 Budapest, Krisztina korat 41-43.

Jelenlét:

jelenléti iv szerint

Az Elnokségi tilés napirendi javaslata:

1.

A magyar gazdasag felzarkozasanak néhany

kuleskérdése (tanulmany)

El6ads: Palocz Eva, VOSZ Gazdasagpolitikai
Bizottsdg (Kopint-Tarki)

Ertekelés a 2019. évi teriileti Prima Dijatado

Galakrol, hatarozat a Prima rendezvényso-

rozattal kapcsolatos 2020. évi feladatokrol
Elsadé: Tolnay Tibor elnok

Téjékoztato az el6z6 testiileti tilés ota tortént
fontosabb eseményekrél és a végzett munkardl
El6ads: Adam Imre elnokhelyettes

A XXI. szazadi digitdlis irastudast igazolo

ECDL bizonyitvany megszerzésének jelen-

tésége és (kedvezményes) lehetdsége
Eladé: Beck Gyorgy tarselnok

A ,Versenyképes vallalkozoi attittid fejlesz-

tése, a lehetdség-orientalt vallalkozasok aranya-

nak névelése” cim(i (GINOP 1.1.9-19. sz.) palyzzati

részvétel elérehaladdsa

Elsadé: Barabas Tamas szekcidelnok,
pélyazati szakértd

Tajékoztatd a 2020. évi megyei- és szekcio
kozgytilések megtartasanak rendjérol
Elsadé: Perlusz Laszlo fotitkar

Tagozati elnokok beszamoloja
Elsaddk: Tagozati elnokok

8. Az Ellendrzo Bizottsag elterjesztése a szovet-
ségi tagdijat tobbszori felszolitas ellenére nem-
fizetd (tagdijhatralékos) tagokrol.
El6adé: Glaser Tamas, EB alelnok

9. A Tagfelvételi bizottsdg eléterjesztése (tagfelvétel)
El6adé: Perlusz Laszlo fotitkar

10. Egyebek

A levezetd elndk Adam Imre elnokhelyettes

megallapitja, hogy a testiileti tilés hatarozatké-
pes.
Az Elndkség egyhangtan megszavazta Szabo-
né Toth Terézt jegyzokdnyvvezetdnek, Pordan
Zsigmond és Versegi Janos urakat jegyzOkonyv
hitelesitonek.

A napirendi pontok megtirgyalasa eldtt
Tolnay Tibor elndk révid megemlékezést tar-
tott a januar 17-én elhunyt dr. Takdcs [ldikorol.
Az Elndkség egy perces néma feldllassal emléke-
zett az elhunytra.

A levetd elnok tajékoztatta a jelenlévoket
személyi valtozasokrol. A Budapesti és Pest
Megyei Regiondlis Szervezet elntkének Marjay
Gyulanak a lemondasa utdn a kiildottek Kissné
Kaszon Gabriellat vélasztottdk meg elnoknek,
aki 2020. januar 16l ldtja el a tisztséget. Az
Egészségiigyi szekcio élén is valtozas tortént, dr.
Bombera Géza lemondasa miatt kertlt sor el-
nok valasztasra, a szekcid uj elndke Dr. Fibian
Lajos Kéroly.

Az j tisztségviselok roviden bemutatkoztak az
Elnokségnek.

Ezt kovetden a napirendi pontok elfogadasa
utan, az tilés megkezdte munkajat.

Az 1. napirendi pont keretében Vakhal
Péter, a Kopint-Tarki munkatarsa tartott el6a-
dast a magyar gazdasag felzarkozasanak néhany
kuleskérdésérdl. A tanulmdny vizsgalta, hogyan
alakult a magyar gazdasig termelékenysége
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nemzetkozi dsszehasonlitisban, a termelékeny-
ségi killonbségek alakulasat. Az eléadas foglal-
kozott az adoratik szerepével, a PISA eredmé-
nyek tiikrében az oktatds helyzetével, valamint
az intézményi feltételekkel. Osszefoglalasként el-
mondta, a magyar termelékenység alacsonynak
mondhatd a térségben, bar vannak javulasra
mutato jelek. A termelékenység javulasa mogott
elsésorban a munkaerdbazis kiszélesitése allt.
A magyar adéék az egyik legmagasabb az
EU-ban, ill. az OECD-orszagokat tekintve, bar
a munkat terhel6 adok tekintetében elindul-
tak kedvezd folyamatok. Az innovalo véllalatok
aranya alacsony. Az oktatasi és az intézményi
kornyezet nem tdmogatja eléggé a tovabbi fel-
zarkozast. Van tér tovabbi adocsdkkentésre a
munkat terheld adok terén, ennek koltségve-
tési szempontbol nincs kiillondsebb akadalya,
versenyképességi elényt is jelentene. Beavatko-
zas szitkséges az oktatds terén is és a generacids
problémdk is megoldasra varnak. A tanulmany
a  http://vosz.hu/dokumentumok/543-a-ma-
gyar-gazdasag-felzarkozasanak-nehany-kulcs-
kerdese oldalon olvashatd. Gazsi Attila a koz-
munkaprogramnak a termelékenységet torzitd
hatasdra, illetve a szlovak termelékenység egyes
vonatkozasaira kérdezett rd. Szabd Zoltan Kaz-
mér annak a véleményének adott hangot, hogy
a tarsadalmi rétegek és csoportok kozotti valtdst
a digitalizdci6 és a 4. ipari forradalom felgyorsi-
totta.
Az elndkség megkdszonte az eldadonak a bemu-
tatot.

A masodik napirendhez kapcsoloddan
Tolnay Tibor az érdekképviselet terén végzett
munkarol, szakmai egyeztetésekrdl, szamolt
be. Kiemelte a Széchenyi Kartya Program sike-
rét. Elismerden beszélt a Megyei és Regiondlis
Prima rendezvényekrol. Felhivta a figyelmet a
dijak kifizetésével kapcsolatos adminisztracio
fontossagara, a problémasabb pontokra és arra,
hogyan egyszer(isitheté mindez. Szervezetek,
egyiittesek dijazasdnal killondsen tigyelni kell,
hogy a kifizetéshez eldirt dokumentumok idé-
ben megérkezzenek az Alapitvanyhoz.
2020.01.21./1. elndkségi hatarozat
Az elnokség egyhangulag tudomasul vette a
2019. évi tertileti Prima Dijatado Galakrol és
a Prima rendezvénysorozattal kapcsolatos 2020.
évi feladatokrol szolo tajékoztatot és felhivta a

tertileti elnokok figyelmét az adminisztracios
elsirasokra.

A 3. napirend keretében Adam Imre az
elmult idészakban tortént események koziil ki-
emelte a tavaly decemberben alairt Karpat-Me-
dencei Magyar Vallalkozdi Szovetségek Nem-
zeti Foruma egylittm(ikodési megallapodast, a
sikeresen megrendezett Eurépai Kereskedelem
Napjat, valamint beszamolt a Févarosi Erde-
kegyeztetd Tandcs megalakulasarol, amelybe a
VOSZ is meghivast kap. Ebben a napirendben
Tardos Janos tarselndk beszdmolt az adminiszt-
rdcio csokkentésére érkezett javaslatokrol, meg-
készonte azoknak, akik tovabbi javaslatot kiild-
tek, amelyeket tovabbitani fognak a PM és az
ITM szakértdinek.
2020.01.21./2. elndkségi hatarozat
Az Elnokség a szobeli kiegészitésekkel egyitt,
egyhangulag tudomasul vette a legutobbi testii-
leti tlés ota tortént fontosabb eseményekrol és
az elvégzett munkarol szol6 tdjékoztatot.

A negyedik napirendben Beck Gyorgy tarsel-
nok, a Neumann Janos Szamitégép-Tudomanyi
Tarsasag elnoke tartott eldadast, bemutatta a
Tarsasdg mukodését, hangsulyozta a digitalis
irastudas fontossagit. Szolt a VOSZNJSZT
kozott 1évo egyuttmiikodésrol, amelynek kere-
tében a VOSZ tagsdg kedvezményesen szerezhet
ECDL bizonyitvanyt.

2020.01.21./3. Elnokségi hatarozat

Az Elnokség egyhangulag tudomasul vette az
ECDL bizonyitviny megszerzésérél, jelentdsé-
gérol sz6lo tajékoztatot.

Az 5. napirendi pont eldadoja Barabas Tamas
beszdmolt a GINOP 1.1.9-19 sz. palydzat elore-
haladasdrol. A tavalyi év végén kiegészitésre ke-
rilt a projekt (VEKOP-19), igy az egész orszag
tertiletén megvaldsithato, dsszesen 1,1 milliard
forintos keretosszeg 4ll rendelkezésre. A palya-
zat beadasara varhatoan 2020. elsé negyedében
kertl sor.

Cz¢kmdanné hozzaszolasaban jelezte, hogy vél-
lalkozas inditasahoz segitséget ado elektronikus
forgatokonyv, tuddsanyag osszedllitisa hasznos
lenne. Télg-Molnar Bedta is timogatta egy indu-
locsomag elkészitését, ill. szektorizalt dsszegyij-
tését. Sztranydk Jozsef felajanlotta az ingatlan
szakmai rész elkészitését.
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2020.01.21./4. Elnokségi hatarozat

A ,Versenyképes vallalkozoi attitiid fejlesztése,

a lehetéségorientalt vallalkozasok aranydnak

novelése” (GINOP-1.1.9 - VEKOP-19) cimii p4-

lyazatra vonatkozoéan az Elnokség egyhangulag

elfogadta az aldbbi szerint:

Az Elnokség
a)  Projektiranyito Bizottsagot (PIB) hoz
létre a projekt iranyitdsira, amelynek tagjai:
Barabas Tamads (palydzati szakérts), Gazsi
Attila ¢s Adam Imre (Ugyvezetd elnokség
képviseletében), Perlusz Laszlo (fotitkar),
TolgMolnir Beata (elnoki
Varga Julianna (igazgato)
b) felhatalmazza a VOSZ alapszabély
szerinti képviseldit, hogy - a PIB dontései
és a 2019.9.12./3. sz. Elnokségi hatérozatban
irottak figyelembevételével - a palyazati
részvételhez és a megvalositishoz szitkséges
minden tovabbi jognyilatkozatot a VOSZ
nevében megtegyenek, tovabba a projektben
részt vevd kozremtkodokkel a  projekt

tanacsado),

koltségvetési keretein beltl szerzédjenek és

szamukra a megvaldsitishoz  szitkséges
felhatalmazasokat (pl. a sziikséges beszerzések
tekintetében) megadjak

c) eldirja a PIB-nek, hogy a projekt elére-
haladdsarél a soron kovetkezd Elnokségi
értekezletek alkalmaval - vagy sziikség szerint

soron kiviil is - beszdmoljon

A hatodik napirendi pont keretében a
Szovetség fotitkara ismertette a 2020. évi te-
rileti szervezetek és szakmai szekciok besza-
molo  kozgytilések megtartasaval kapcsolatos
feladatokat és a fobb datumokat. Tajékoztatta
az Elnokséget, hogy Nagy Istvan, a Nagymester
Kft. tulajdonos-ligyvezetdje a tavalyi év oktod-
berében lemondott elnoki tisztségérdl. A Haj-
du-Bihar Megyei Prima gdlat a lemondas elle-
nére sikeresen meg tudtik rendezni. A megyei
killdotteknek - az alapszabaly szerint - maguk
koztl Gj megyei elnokot kell valasszanak, aki-
nek a mandidtuma a 2021-es tisztujitasig szol.
2020.01.21./5. elndkségi hatarozat
Az Elnokség tudomasul vette a tervezett legfon-
tosabb programokat az alabbi szerint:

e marcius 31-ig: Beszamold (koz) gytilések
(tertileti szervezetek, szekciok és tagozatok)

e 4prilis 21.: EB + Elnokségi tilés, a majusi
killdottgytlés elokészitése

* madjus 26.: Kildotegytlés; Ev Vallalkozoja
(orszagos, teriileti) ¢s Kiemelkedo

Téarsadalmi  Szerepvéllaldsért  dij
(EV, MEV, KTSZ)eloterjesztések
megkiildése

o augusztus 16.:  EV, MEV, KTSZ eldterjesztések
hivatalos leadasi hatarideje; a javasla-
tok véglegesitése és megkiildése

e szeptember 10.: Elnokségi tilés, dontés az
EV, MEV, KTSZ dijakrol

e szept. 16. - nov. 29.: Megyei és Regiondlis Prima
dijatadé galak

e december4..  Elnokségi tilés (PP Alapitvannyal
koz6s); Vallalkozok Napja, Prima Pri-
missima Gala

A 7. napirend keretében a tagozati elnokok
beszamolodja kovetkezett. Pordan Zsigmond,
Krisan Laszlo és Gazsi Attila (Vida Péter helyett,
aki mas elfoglaltsdg miatt nem tudott jelen len-
ni) tajékoztatta az Elndkséget a szekciok munka-
jarol. Tolg-Molnar Bedata - az aluminiumsalak
kezelésével kapcsolatos, nem vallalkozdbarat
szabalyozas médositasa témajandl - tajékoztatta
az Elnokséget, hogy elfogaddsra keriilt a nemze-
ti hulladékgazdalkodasi stratégia, amelynek is-
mertetésében segitségét ajanlotta fel. Felhivta a
figyelmet, hogy a hatékony érdekképviseletet se-
giti, ha a torvényalkotoknak minél konkrétabb
igényeket fogalmazunk meg, amely akar konk-
rét jogszabalyra vonatkozo, szovegszer(i javasla-
tokat is jelenthet. Krisan Laszl6 tobbek kozott a
Kereskedelmi tagozat szévetségi kapcsolatairol,
az EuroCommerce-ben végzett munkarol, a ke-
reskedelmi térvény megujitasi szitkségességérol
szolt. Gazsi Attila - a Szolgéltatasi tagozat elno-
ke helyett - beszamolt a Sportvallalkozasi szek-
ci6 Erzsébettiborokat tamogato tevékenységé-
r6l, a Szakképzési és Oktatdsi szekcionak az j
szakképzési rendszerrel kapcsolatos tdjékoztato
anyagairél, valamint ismertette az Elnokséggel az
Informatikai Szekcié névvéltoztatasi kérelmét.
2020.01.21./6. elndkségi hatarozat
Az Elnokség meghallgatta a tagozati elnokok
beszdmolodjat, melyet jovdhagyolag tudomasul
vett.
2020.01.21./7. elndkségi hatarozat
Az elnokség egyhangulag tudomasul vette (elfo-
gadta) az Informatikai szekci6 Uj elnevezését. A
szekeio Uj neve: Digitalizacio-Informatikai szekcio
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A 8. napirendi pont keretében Glaser Ta-
mas, az Ellenérzé Bizottsdg (EB) alelnoke is-
mertette a tagdijfizetési kotelezettségnek eleget
nem tevd tagokkal kapcsolatos EB hatdrozatot.
Az EB allaspontjit megismerve, az Elndkség az
alabbi hatarozatot hozta:
2020.01.21./8. elndkségi hatarozat
Az Elndkség a VOSZ alapszabdlyanak 2.7.5.
pontja, az Ellenérz6 Bizottsag 2020. januar 21
javaslata alapjdn az aldbbi hatarozatot hozza:

Az Elnokség a 2019. évre eldirt tagdijfizetési
kotelezettségnek eleget nem tevd tagokat ismé-
telten felszolitja a teljesitésére és részitkre pot-
hataridét tiz ki. Ezen felszolitas ellenére sem
teljesitd tag tagsdgi viszonyat egyszer(isitett hatd-
rozattal megsziinteti. A tagsdgi viszony a 2020.
janudar 30-ig kikildott fizetési felszolitasban
megjelolt 2020. februar 17- pothataridéd ered-
ménytelen elteltét kodvetd napon, vagyis 2019.
februar 18-an megsztnik.

A fentieknek megfeleld felszolitas kikiildése a
Titkarsag illetékessége.

A 9. napirendi pont keretében a Szdvetség
fotitkara ismertette a belépési nyilatkozatot tett
tagjeloltekkel kapcsolatos eldterjesztést, tekin-
tettel arra, hogy két elnokségi (testiileti) tlés
kozotti idoszakban, a rendes tagsiag megszerzése
céljabol belépési nyilatkozatot tett tagjeldltek
tagsagarol az elnokségi tilésen sziletik dontés.
Kiemelte, hogy egyre tobb megyében eredmé-
nyezi a tarsadalmi vezetés (megyei elnok) és a
VOSZ informdcios és szolgaltato iroda korabbi-
aknal intenzivebb egytittmtikddése a szdvetség
tagszdmdnak jelentds novekedését.
2020.01.21./9. elndkségi hatarozat
Az Elnokség a tagfelvételi bizottsag eldterjesz-
tésében szerepld 102 tagfelvételi kérelmet az
eloterjesztés szerint, egyhangu szavazdssal elfo-
gadta.

Egyebek napirend keretében Doucha Fe-

renc tajékoztatta a megjelenteket az aprilis 21-ei
Elnokségi iilés zalakarosi tervezett programja-
rol, a részleteket késdbb kapjik meg az elnskok.
Tolnay Tibor felvetette az Ev Vallalkozoja dijak
szamanak tovabbi korlatozasat, amely még na-
gyobb presztizst biztositana ennek a szovetségi
elismerésnek. Az elnok felkérte az elnokségi ta-
gokat, hogy foglalkozzanak a témaval és a kévet-
kezd tilésen térjenek vissza a javaslatra.
Sepsi Zsigmond a szakképzés torvényi valto-
zasokra hivta fel a figyelmet, vallalva, hogy a
megjelent jogszabdlyok kivonatait elkiildi az el-
nokség részére; ehhez kapcsolodoan, Tolg-Mol-
ndr Bedta felvetette, hogy a szakképzési torvény
valtozasairdl hasznos lenne egy szakérts eldadot
meghivni a kovetkezd Elnokségi értekezletre.

A levezetd elndk ezt kovetden - tovabbi napi-
rendi pontok és hozzaszolasok hianyiban - az
tlést bezarta.

Budapest, 2020. januar 21.

Szaboné Toth Teréz s.k.
jegyzOkonyvvezetd
Pordan Zsigmond s.k. Versegi Janos s.k.

jegyzdkonyv hitelesitd  jegyzokonyv hitelesitd




Szervezeti Hirek

Tdjékoztato a legutobbi testiileti iilés 6ta
tortént fontosabb eseményekrdl és az
elvégzett munkdrol

(2019. szeptember 12. — 2020. janudr 20.)

1. Szeptember 12-¢n Czomba Csaba, a Karpat- szakmai kozosséget és mintegy kétezer ta-

medencei Magyar Vallalkozdi Szovetségek
Nemzeti Féorumanak (KMVNF) elnoke és
a fotitkdr egyeztetd megbeszélésen kereste
fel a CED Kozép-europai Gazdasagfejlesztési
Halozat Nonprofit Kft.-t, hogya CED - KMV-
NF egytittmtkodési lehetéségekrsl és az
oktoberi Karpit Expon valé megjelenésrol
targyaljanak.

. Szeptember 19-20-4n a KMVNF elnoke és
Varga Julianna a KMVNF titkdra részt vet-
tek Kolozsvaron a Roméniai Magyar Uzleti
Egyestilet dltal szervezett konferencian.
Az utazas célja - a konferencia részvételen
tal - a romaniai magyar szovetséggel valod
kapcsolat felvétel volt.

. Szeptember 23-an részt vettiink a Nemzeti
ILO (Nemzetkozi Munkatigyi Szervezet) Tandcs
tlésén.

Ugyanezen a napon, majd oktéber 24-én a
VOSZ képviseloje részt vett Nagy-Britannia
nagykovetének fogaddsan, amelyen a Brexit
akkori 4llast, valamint Brexit utani hatarok
és a hatdrok kapcsan felvetédd viam és dru
szallitasi kérdések taglalasa volt napirenden.

. Szeptember 25-én egylittmiikodési meg-
allapodast kotottiink a Neumann Janos
Szamitégép-tudomanyi Tarsasaggal, amely
kedvezményes felkésziilési- és vizsgalehetd-
ségeket ajanl a szovetség tagjainak a XXI.
szazadi digitalis irdstuddst jelents ECDL
bizonyitviny megszerzéséhez. Az 1968-ban
alakult Neumann Janos Szamitogép-tu-
domdnyi Térsasig a magyar informatika
els6 szakmai szervezete, amely kozel dtven

got fog Ossze. A megallapoddst a VOSZ
részérél Tolnay Tibor elndk, az NJSZT
részérdl Beck Gyorgy elnok urak irtak ala.

. Szeptember 26-4n megkezdddott a szakmai

egyeztetés VOSZ - Adokamarakozott,amely
célja, hogy 2020-t0l kozos fellépést valosit-
sunkmegazadoésadozisrendje, valamintaz
adminisztrativ koltségek csokkentése terén.

. Szeptember 30-4n megbeszélést folytattunk

az EXIMBANK vezérigazgatdjaval, Jakly
Gergellyel,akkv-szektorexportképességének
gyakorlati timogatasa és az EXIMBANK -
MEHIB - VOSZ egytittmiikodési lehetdsé-
gek targydban.

. Oktéber 1-december 31-e kozott Glaser Ta-

mas a VOSZ képviseletében folyamatosan
résztvettazigazsagiigyminiszter ésa Szellemi
Tulajdon Nemzeti Hivatal elnoke altal veze-
tett Hamisitas Elleni Nemzeti Testtilet mun-
kajiban, megbizatasa 2021. december 3 1-ig
sz6l. Tisztségviseldnk a Hamisitds Elleni
NemzetiTestiiletbenazlpariésKereskedelmi
szekciotvezeti. Akereskedelmiésfogyasztove-
delmiminisztériumnalkozremikodikvallal-
kozasokversenyképességének fokozasa érde-
kében hamis aruk visszaszoritasanak prog-
ramjainakelokészitésében. AVOSZképvise-
letében aktivan részt vesz a német GREEN
BRANDS tanusitd védjegy zstrijében és
a Green Brands akadémia utjan tamogat-
jaa magyar véllalkozisok kornyezetvédelem
és fenntarthatosdg védjegyének elnyerését.
Folyamatosan részt vesz az egyetemi
innovacios Oko programban ¢és annak
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10.

11.

12.

fejlesztésében a Szellemi Tulajdon Nemzeti
Hivatal felkérésére.

Oktober2-anLérincze Péterelndkitanicsado
képviselteszovetségiinketaLengyel Villalkozoi
Szovetség 30 évesjubileumi tilésén ésazahhoz
kapcsolodo tinnepségen Varsoban.

Oktober 3-4n a VOSZ képviseldje részt vett
a Kopint-Téarki negyedéves sajtotajékoztato-
jan, ahol megvitatdsra kertlt a ,A vilag
gazdasag és a magyar gazdasig helyzete
és kilatasai 2019 6szén” cim@ kiadvany.

Oktober 4-én a KMVNF elnoke és titkara,
Pordan Zsigmond Komarom-Esztergom me-
gyei szervezetiink és az Ipari Tagozat elno-
kével egyiitt részt vettek Dunaszerdahelyen,
a Szlovakiai Magyar Fiatal Vallalkozok Szo-
vetsége dltal rendezett Villalkozoi Expon
ésahozzakapcsoloddkonferencian. Arészvétel
célja az Expd megtekintése, a kapcsolodo
tajékoztatd eldadasok meghallgatdsa és a
kapcsolat felvétel volt.

Oktober 9-én részt vettiink a Kelet-Europa
Uzleti Klub rendezvényén, ahol Ukrajna
budapesti nagykovete tartott tajékoztatot
hazaja gazdasagi helyzetérol és a beruhazasi
lehetéségekrol.

Oktober 9-¢n Gazsi Attila, a VOSZ elnokhe-
lyettese és a fotitkar részt vett a Munkaero-
hidny kezelése c. egyeztetésen az MGYOSZ-
szal és aVersenyszféra és  a Kormény allando
Konzultaciés Forumdaban (VKF) részt vevd
szakszervezeti konfdderaciok elnokeivel, a
Budapes-
ten. A megbeszélést kovetden a munkaadoi
és munkavallaloi oldal kozos beadvannyal

Munkastanacsok székhazaban,

fordult a pénziigyi kormanyzathoz a mun-
kaerddllomany hatékonysdganak javitdsa
érdekében. A beadvanyban tobbek kozott
a kozfoglalkoztatas tovabbi sziikitése, a koz-
igazgatas hatékonysaganak javitdsa, a magas
technoldgiai és termelékenységi szinvonalu
fejlesztések iranyaban torténd elmozdulds, a
munkaerd mobilitas orszdgon beliili tdimo-
gatdsa ¢s a gazdasdg fehéritésének tovabbi
piackonform megoldasai szerepeltek.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Oktober 10-¢n ismerkedé litogatdson fogadtuk
apénztargépgyartdésforgalmazdvillalkozasok
képvisel6it, akikérdekképviseletimegoldasokat
kerestekaszakmalegdlisan és atlathatd modon
miikddo szerepldi részére.

Oktober 17-én részt vettiink az EVOSZ
épitdipari konferencidjan Debrecenben, a
Kolesey Kozpontban. Ugyanerre a napra -
azonos helyszinre - egyeztetd megbeszélésre
hivtuk Hajdu-Bihar megye VOSZ tagjait a
Megyei Prima giala megrendezése tigyében.

Oktober 21-¢n a II. Karpat Expon alakulo
tilésttartottaKarpit-medenceiMagyar Vallal-
kozoi Szovetségek Nemzeti Foruma, amelyen
- a kdrpat-medencei vallalkozéi szervezetek
képviseldin kiviil - részt vett Tolnay Tibor
elnok és Czomba Csaba tarselnok, KMV-
NF elnok és a fotitkir is. A rendezvé-
nyen elfogadtak a KMVNF  Szervezeti
és Mikodési Szabalyzatat.

Oktober 29-én szovetségiink Fejér megyei
elnoke Gesztesi Béla szervezésében ftizleti
reggelit tartottunk az orosz piac irant érdek-
16d6 Fejér megyei VOSZ tag véllalkozasok
szamdra. Az eseményen mintegy egytucat je-
lentds véllalkozas vett részt, ahol a Moszkvai
Villalkozok Szévetségének magyarorszagi
képviseldje Artak Udumyan ur tajékoztatta a
résztvevoket az oroszorszagi piaci és beruha-
zasilehet6ségekrol. A kotetlen taldlkozon ko-
moly érdeklddés mutatkozott a reldcio irant.

Glaser Tamds november 4-én is részt vett az
Agrarminisztériumban a miniszter 4ltal veze-
tett Hungarikum Védjegy Bizottsag tilésén,
aversenyszféra és egyben a VOSZ nevében is.
Bizottsagi megbizatdsa 5 évre szol.

November 5-¢n elnoki szinten képviseltettitk
magunkat az [TM altal a KKV-stratégiarol
tartott konferencian, a budapesti Corinthia
Hotelben. A sajtonyilvianos rendezvényen
az ITM vezetdi méltattak a VOSZ-szal valo
hasznos egyiittmikodést és szdvetségiink
hozzajarulasat az anyag megsziiletéséhez.

November 6-4n Krisain Laszlo, a VOSZ
Kereskedelmi tagozat elndke és a fotitkar
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egyeztetd megbeszélésen vett részt az Ingat- tatéval, annak szdmitasaval, valamint ,tulte-
lanfejlesztdi Kerekasztal és a Magyar Beva- jesitésével” kapcsolatos kérdések és javaslatok
sarlokozpontok Szdvetsége meghivasdra, a szerepeltek. Kiilon napirenden szerepelt a Gaz-
kozos kérdések és fellépési pontok targya- dasagvédelmi akciotervhez flizott VOSZ-allas-
ban. A tirgyaldson sz6 esett tobbek kozott foglalas. A munkaaddk és a munkavallalok 4t
az 5%-os lakasafarol, a plazastop kovetkez- adtak a munkaerddllomany hatékonysaganak
ményeirdl, a vasarnapi boltzarrol és arrol, javitasatcélzointézkedésijavaslatokatis. Amunka-
hogy szitkség volna a kereskedelemben vallalok inditvanyoztik a béregyenldtlenség
egy egységes dgazati stratégia kialakitdsara. és a harmadik orszagbeli munkavallalok alkal-
mazasaravonatkozdszabalyozas(kontingensek)
20.November 7-¢n, immar tizenotddik alkalom- attekintését, valamint tobb, a Munka Térvény-
mal kertilt megrendezésre az dgazat kiemelt konyvét érints részletszabaly megtargyaldsat.
rendezvénye, az FEurépai Kereskedelem APM szakértoje ismertettea2019. évrevarhato
Napja. A VOSZ elnéke, Tolnay Tibor be- GDP, termelékenység és inflicio mértékeket,
szédében méltatta a szektor hozzdjarulésat a amely alapjin - véleménye szerint - fennall
kiemelkedé magyar gazdasigi novekedéshez a lehet6ség a 2020-ra vonatkozd minimdlis
és elismeréssel szolt a kereskedelemben dol- bértételek vjratirgyaldsara.

gozokrol is. Az Innovacios és Technologiai
Minisztérium részérdl a rendezvény szakmai  24. November 14-én a KMVNF vezetdi részt

védnoke Cseresnyés Péter, fogyasztovédele- vettek Beregszaszon azon az egészségligyi
mért és kereskedelempolitikaért felels al- konferencidn, amely a magyar gyartok
lamtitkar volt, aki személyesen is részt vett az és szolgaltatok bekapcsolodasi lehetdségeit
eseményen. Az (innepségen dtadtak a szakma mutatta be a magyar kormany dlta tervezett
legrangosabb elismeréseit is. Krisan Ldszlo, Karpataljai fejlesztésekben.

a VOSZ Kereskedelmi Tagozat elnoke Kla-
uzil Gébor Elismeré Oklevelet vehetett at. 25 November 19¢n egyeztetés volt a 2020.

szeptember  10-11-én, az MGYOSZszal

21.Ugyancsak november 7-én iilést tartott a kozosen  szervezendd,  jubileumi  IOE
GINOP Monitoring Bizottsaga. A VOSZ konferencia eldkésziileteirdl.
képviseldje részt vett az tilésen. A napiren- Ugyanerre a napra hivott dssze tilést Bombera
dek kozott szerepelt tobbek kozott: taje- Géza, a VOSZ Egészségtigyi Szekciod elnoke,
koztatds az értékelések eldrehaladasarol, amelyen a szekcio elott allo feladatokrol és le-
az Eves Fejlesztési Keret, az EU Bizottsag hetdségekrol és a szekcio megujitasarol esett
tajékoztatdja, és az ESZA prioritasok. sz6; a megbeszélésen részt vett tobb, a VOSZ-
hoz wjonnan csatlakozo, jelentds magin
22.November8-aniilésezettaNemzeti Gazdasagi -egészségligyi  szolgdltatd  képviselsje is.
ésTarsadalmiTandcs,ahola VOSZ-tafotitkar A deélutan folyamin a KAVOSZban a Juni-
képviselte. A legmagasabb szint(i érdekegyez- or Prima Magyar Sajto kategoria zstirizése
tetd forum napirendjén az egészségiiey hely- kertlt megrendezésre, jelentds médiasze-
zete és értékelése, az oktatdsi munkacsoport mélyiségek részvételével.

tevékenységérodl szold beszamolo, valamint az
MNB 330 pontos versenyképességi program-  26. November 19-¢n a VOSZ képviseldje részt vett

jarol szolo tajékoztatd szerepelt. a Budapesti Informacios Platform Program-

tervének prezenticiojian, amelyen Palkovics,

23.November 11-ére dsszehivtik a Versenyszféra miniszteriirismertetteakormanyujinnovaciot
és a Kormény Allando Konzultacios Forumé- elosegito stratégidjat.

nak Monitoring Bizottsdgat. Napirenden

a VKF MB 2019. II. f¢lévi munkaterve, a  27.November 20-an a fotitkar egyeztetett Izer
bérmegéllapodas elsé 3 évének hatasairol Norbert adotigyekért felelds dllamtitkarral, a
52016 részletes tajékoztatd, a redlkereseti mu- VOSZ torekvéseivel, a vallalkozoi tevékenysé-
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get segitd elektronikus szolgaltatasokkal és a
2019. évi Villalkozok Napjéval kapesolatban.

28. November 25-én, a KAVOSZ szervezésé-

ben atadtak a Junior Prima dijakat Magyar
Sajtd kategdridban, a Larousse rendezvény-
kozpontban, Budapesten.

29.November 27-én 6sszeiilt a VOSZ Gazdasag-

politikai Bizottsaga, napirendjén a magyar
gazdasag felzarkdzasanak néhany kulcskérdé-
sérol szolo Kopint-Téarki tanulmany megvita-
tasaval és a GpB jovébeni stratégidjaval.

30.November 29-¢n Marjay Gyula képviselte a

VOSZ+t a NAV Nemzeti Adokonzulticidjan,

ahol kerekasztal beszélgetésen vett részt és
képviselte a KKV szektor érdekeit.”

31.A fépolgarmester-helyettes december 3-ara

elokészitd megbeszélést hivott dssze a Fova-
rosi Erdekegyezteté Tandcs megalakitasi-
val kapcsolatban, amelyre - NGTT és VKF
tagként - a VOSZ is meghivast kapott. A
tripartit érdekegyeztetd intézmény vélemé-
nyezi majd a munka vilagat, a foglalkoztatés-
politikat érintd févarosi dontéseket, nyomon
koveti és elemzi Budapest munkaerdpiaci
helyzetét és a fejlesztési iranyokat, ezzel Osz-
szefliggésben a varosfejlesztés iranyait, a bu-
dapesti gazdasagi tarsasagok, koltségvetési
intézmények foglalkoztatdsi viszonyait és a
tarsadalom széles korét érintd févarosi on-
korményzati stratégiakat. A FOET bértargya-
ldasokat nem folytat. Az alakuld tlésre 2020
janudr végén, vagy februdr elején keriilhet sor.

32.A VOSZ képviseletében, Tardos Janos tars-

elndk részt vett az ITM altal rendezett tajé-
koztatd értekezleten, ahol Gulyis Tibor h.
allamtitkar és Birkner Zoltin az NKFIH el-
noke tartott eldadast az alabbi témakban: Ma-
gyarorszdg Kutatasi, Fejlesztési és Innovacios
Stratégigja 2021-2030, valamint a Nemzeti
Kutatasi Fejlesztési és Innovacids Alap 2020
évi Program stratégia kedvezmény.

33.December 6-an ismét dsszetilt az NGTT, ame-

lyen Marczinkéd Zoltan Istvan, a Pénziigymi-
nisztérium munkaerdpiacért felelds helyettes

34.

35.

dllamtitkdra tartott tdjékoztatist a minima-
lis bértételekkel kapcesolatos tudnivalokrol.

Ugyanezen a napon keriilt megrendezésre
a XXI. Villalkozok Napja. A rendezvény
hagyomanyosan a dijatadasi tinnepséggel
kezdoédott, amelyen innepi beszédet mon-
dott Tolnay Tibor, a VOSZ elndke és Varga
Mihily pénziigyminiszter is. A szdvetség és a
gazdasigi kormanyzat egyetért abban, hogy
a gazdasag novekedése kedvezd, de a haté-
konysag novelése érdekében tovdbbi pér-
beszédre, adécsokkentésre és az adminiszt-
racios terhek mérséklésére van szitkség. Az
eseményen az arra érdemesek szovetségi és
miniszteri kitiintetéseket vehettek at: hatan
kaptak Magyar Gazdasagért dijat, ketten Mi-
niszteri Elismers Oklevelet, 62-en Ev Val-
lalkozoja dijban részesiltek és atadunk két
Kiemelkedé Tarsadalmi Szerepvallalasért
dijat is. A rendezvény zardsaként sor kertilt
a Karpat-medencei Magyar Villalkozéi Szo-
vetségek Nemzeti Foruma (KMVNF) egyiitt-
miikodési megallapoddsianak tinnepélyes
alairasdra, amely céljaul a hazai és hatiron
tali magyar vallalkozok kozdés munkaja-
nak és parbeszédének eldsegitését tlzte ki.

December 9-€n - tekintettel a sajtoban ki-
bontakozd szakszervezeti emelési tdrekvé-
sekre - oldalegyeztetésre hivtuk a VKF mun-
kaadoi szervezeteit - az MGYOSZ+t és az
AFEOSZ-COOP Szovetséget -, ahol a mini-
malis bértételekkel kapcsolatos élldspontot
egyeztettiik. Az oldalallispont megegyezett a
VOSZ hatérozott - és szimos médiumban
hangsulyozott - véleményével, miszerint a
2018 végén megallapodott minimalbér, ga-
rantilt bérminimum és az orszdgos bérajan-
l4s 8-8%-0s mértékeia 2020. évre is megfeleld
keretet biztositanak a magyar munkaerdpiac
szamdra és indokolatlan barmilyen emelés.
Adecember 11-i VKF MB iilésen - a szakszer-
vezeti oldal emelési probalkozasai ellenére -
is ehhez az dllassponthoz tartottuk magunkat,
amelyet a késébbiekben sem sikertilt meg-
valtoztatni, igy a 2018. év végi megillapodas
érvényben maradhatott a 2020. évben is.

Ugyancsak december 9-én lést tartott
a Vallalkozasfejlesztési Tanacs, amelyen
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részt vett a VOSZ képviseldje is. Megnyi-
tot tartott Dr. Gyorgy Laszlo, az [TM gaz-
dasagstratégiaért és szabdlyozasért felelds
dllamtitkdra. A téma a KKV Stratégia végre-
hajtasi rendszere, valamint a KKV Stratégia
keretében a véllalkozasok adminisztracios
terheinek felmérése, és az adminisztracio
mérséklését célzo javaslatok megvitatisa
Ugyanezen a napon Lérincze Péter elnoki
tanacsado és Varga Julianna fogadta Kosztyi
Beatrixet, aki 2020 janudrjatol killgazdasagi
attaséként klszolgalatot teljesit Osloban.

36. December 12-¢n Tardos Janos tirselnok
és Varga Julianna megbeszélést folytattak
az IFKA (Iparfejlesztési Kozhasznti Non-
profit Kft.) vezetdivel a 2019-ben elkezdett
egytittmiikodés  folytatasarol.  2019-ben
az IFKA képviselsi tajékoztatast adtak a
VOSZ megyei kozgytlésein a Mintagydr
programrol. 2020-t6] az IFKA tevékenysé-
ge kiboviilt és egyre tobb feladatot lit el a
magyar iparfejlesztés, az Ipar 4.0-ra val6 fel-
késziilés teriiletén. Varhatoan idén is 6rom-
mel nytjtanak informdciot és timogatdst a
VOSZ tagoknak a megyei kozgytléseken.

December 12-én a KOPINT-TARKI Zrt.,
és a KOPINT Alapitvany kutatdcsoport-
ja kozremiikodésével bemutatasra keriilt
LA vilageazdasag és a magyar gazdasag
helyzete ¢s kilatdsai 2019 telén” cimg,

2019/4

37.

szamu  konjunkturajelentés.

38.December 184n részt vettiink a Nem-
ILO Tandcs

pélyes konferencidan. A konferencia témdja

zeti altal szervezett {inne-

a munka jovoje volt.

39. A beszamoldsi idészakban tobb alkalom-
mal folytak a ,Versenyképes vallalkozoi
attitid  fejlesztése, a lehetdség-orientalt
vallalkozasok aranyanak novelése” cimi
(GINOP 1.1.9-19) palyazati

kapcsolatos elokészité megbeszélések.

részvétellel

Decemberben elkezdtiik a Villalkozok
Nemzetkdzi Szévetsége (IOE) alapitiasanak
100.¢vforduléjaalkalmédbol2020.szeptembe-
Budapesten ke-

40.

rében megrendezésre

41.

42.

43.

rild Unnepi konferencia szervezési mun-
kait. A konferencidat az MGYOSZ-szal
kozdsen IOE eurdpai
és kozép-dzsiai tagjai kapnak meghivast.

szervezzitk és  az

A 2019. évi Megyei és Regionalis Prima
rendezvénysorozat a korabbi évekhez ha-
sonld, magas szinvonalon, minden megyére
és a kozép-magyarorszdgi régiora kiterjedd-
en megrendezésre kertlt. A Prima galdkon
a VOSZ tirsadalmi és hivatali vezetése és
az egyes terlletek kozéleti szerepldi mellett
tobb helyszinen Demjan Sandorné Lidia
asszony is megjelent és beszédet mondott.

A VOSZ Informacios és Szolgaltatd Irodak
irodavezet6i havonta, a VOSZ kézpontjaban
tartott havi irodavezetdi meetingeken be- és
elszimoltak a feleldsségi kortkbe tartozd
szolgéltatasokrolésaSzéchenyi KartyaProgram-
ban végzett munkajukrol. Az évértékeld
meetingen ismertetett és atbeszélt adatok
alapjan az irodahalozat a 2019. évben is
hatékonyan mukodott.
Az irodavezetdvaltdsok Budapesten, a Kés-
mdark utcaban, toviabba Debrecenben ¢és
Kecskeméten is sikeresnek bizonyultak.

eredményesen  és

Abeszamolasiid6szakbana VOSZ-nakjelentds
volt a médiajelenléte, amelyet fokozott a Val-
lalkozok Napjahoz kothetd médiaaktivitas (or-
szagos és megyei napilapok, televizidk), amely-
nek a hatdsa egész decemberben mérhetd volt.

Budapest, 2020. januar 21.

Perlusz Laszlo
fotitkar
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Bemutatkozik a VOSZ Egészségiigyi
Szekcié 1 elndke: Dr. Fabidan Lajos

Orvos, viéllalkozé, marketing, egészséggaz-
dasagi-, és egészségbiztositasi szakember, a ko-
zép-kelet-eurdpai térség dtalakuld poszt-szocia-
lista egészségligyi rendszereinek szakértdje, tobb
mint harom évtizedes, 15 kilonbozd orszagban
szerzett relevans tapasztalattal a hata mogott.

1986-ban végzett a Debreceni Orvostudo-
manyi Egyetemen, majd a nyiregyhdzi megyei
korhazban, és a Szent-Gyorgyi Albert Orvos-
tudomdnyi Egyetemen toltotte elsd szakmai
éveit. Mint sebész és baleseti sebész szakorvos,
mar kinevezett egyetemi tanarsegédként modo-
sitott palyat 1993 elején. Tanult pénziigyeket,
kozgazdasagtant, jogot, és 1994-ben marketing
szakositd diplomat szerzett a Kiilkereskedel-
mi Foiskolan. Karrierje soran vezette a német
Bayer-Schering marketing és értékesitési csapa-
tat, a dan Falck els6 magyarorszdgi ligyvezetd-
je volt, majd az amerikai Abbott Laboratories
cseh, szlovdk és magyar vallalatainak vezérigaz-
gatdjaként dolgozott. Késébb - a pragai idé-
szak utan - Svajcbol irdnyitotta az Abbott Labs
egész kelet europai és mediterran régiojat, tobbek

kozott feltigyelve a német BASF Pharma (Knoll)
akvizicié utdni integraciojat tobb, mint 10 orszdg-
ban.

2004 ¢s 2012 kozott a svéd Medicover Chief
Operating Officer-eként, Waterloo-i (Belgium)
irodajabol vezette a cég nemzetkdzi szerveze-
tét, részt vett a Synevo labordivizio 6ndllo in-
ditasaban, kozvetlentil menedzselt nagy korhaz
épitéseket Varsdban és Bukarestben, részt vett
a Stockholmi székhelyt Medicover egészség-
biztositd létrehozdsaban, majd piacra vezetésé-
ben, valamint tobb, mint 50 jarébeteg klinika
nyitasa zajlott le vezetése alatt a régidéban. 2012
janudri visszavonuldsakor a Medicover mdr a ré-
gi6 legnagyobb maganegészségligyi szolgaltatoja
volt, 5200 f6s szervezettel.

2005 ¢s 2010 kozott az Aranykor Egészség-

pénztar Igazgatdsagdinak tagja.

2012-t6] véllalkozoként sajat befektetése-
it kezeli, illetve nagy privat befektetési alapok
és biztositotarsasdgok szamara végez szakértdi
munkat kilonbozd orszdagokban. Tobbek ko-
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z0tt a régid legnagyobb, egészségligyi szektort
érintd tranzakcidjadban - a LuxMed csoportért
folyo befektetdi versengésben - a kereskedelmi
dtvilagitast végzd csapat vezetd szakértdjeként
dolgozott. Az elmult években tobb mint tiz valla-
lat M&A elotti dtvilagitasat vezette hat kitlonbo-
z6 orszagban.

2012 és 2018 kozott a szerbiai Medig
roup vallalatcsoport felépitését vezette, mint
a cég lgazgatdsaganak Elnoke, gyakorlatilag
az alapoktdl a 2018 juliusi részleges érté-
kesitésig. Jelenleg is aktiv kulfoldi egészség-
ligyi tarsasigok feliigyeldbizottsagi tagjaként.
Tarsadalmi megbizatasként a - tdbb, mint
5000 sportolot egyesitd - MDLSZ (Magyar
Dinamikus Loévészsport Szovetség) alelnoke,
és adminisztrativ rendszerének vezetdje, az
MTTOSZ (Magyar Technikai és Tomegsport-
klubok Orszagos Szabadiddsport Szovetsége)
elnokségi tagja, mind rovid-, mind hosszt 16-

fegyverekkel mester fokozati mindsitett sport-
lovész, kedvenc versenyszamaiban kiilonbozd
lovészversenyek elékeld helyezettje, rendérha-
tosagi engedéllyel rendelkezd lovészetvezetd,
l6vész versenybiro, kombinalt 16fegyverismereti
vizsgara felkészitd tankonyv szerzdje, valamint
a 2016 decemberében alakult Honvédelmi
Sportszovetség  Orszagos
5 évre megvilasztott delegiltja. Mindezeken

Kuldottgytilésének
tal, Lajos természetet kedvels, etikus vaddsz.

Tobb vallalkozdsa mellett a MedAlliance Hol-
ding Zrt., valamint a Roébert Magankorhaz
Zrt. igazgatdsagainak elndke, a Holding alapitod
részvényese, mely csoport a magyar magdnegész-
ségligyi piac egyik legjelentésebb szerepldje.

A VOSZ megujuld Egészségiigyi szekcidja
varja a magyar egészségiigy fejlesztéséért,
korszertisitéséért és hatékonyabba tételéért
tenni akaré tagok csatlakozasat!
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Tajékoztato az elmiilt négy honap szakmai
tevékenységérdl
(2019. szeptember — december)

Villalkozok és Munkdltatok Orszdgos Szivetsége - Kereskedelmi Tagozat

Tagozat adatai

Szekcidé megnevezése 2019. szeptemberi 2019. decemberi

taglétszam taglétszam
Kereskedelmi és Szolgéltato szekeid 207 215
Krisan Laszlo, elnok
Idegenforgalmi, Szallashelyszolgaltatok és 45 45

Vendéglatoipari szekcid

Farkas Tamaés, elnok

Ingatlanforgalmazési és Hasznositasi szekcio 23 25
Dr. Sztranyak Jozsef, elnok

Fenntarthatésag, kornyezetvédelem, klimavaltozas -
a legkomolyabb kérdések, amelyek végighatnak az egész élelmiszer-
vertikumon, kezdve a mezégazdasaggal, at az élelmiszeripari termel6kon,

sot a kereskedelemnél sem all meg, hiszen a fogyaszték mindennapi

elvarasaiban, tettvagyaban is benne van mar.

Az elmult négy honap soran a Kereskedelmi
tagozat szdmos teriileten igyekezett teljesiteni
meghirdetett torekvéseit, munkassaga bemu-
tatdsanak rovid, dttekintd beszamolojit szeret-
ném figyelmiikbe ajinlani.

A tagozat miikddése

A Kereskedelmi tagozat folyamatos érdek-
védelmi és érdekérvényesitd munkdt végez. A
tarsszovetségekkel, kereskedelmi szervezetekkel
folyamatos konzulticiok és egyeztetések zajla-
nak, illetve kozosen lépiink fel egyes kiemelt
témdkban, és az elmult idészakban is szimos
konferencidn vettiink részt. Tovabbra is f6 fel-
adatunknak tekintjitk tagozat szinten a VOSZ
tagsag bovitését, az elmult félévben 3,6%- os
novekedést értiink el a taglétszamban.

A tagozat elmult négy honapban végzett szakmai
tevékenysége

2019. szeptember

2019. szeptember 17-én, Tapolcian részt
vettem a Business Days konferencian, amelyet
a Trade magazin rendezett. A ,kényelemé” a
jov6 cimmel tartottam eldadast, melynek témai
voltak: az EuroCommerce szervezet tevékeny-
ségének és torekvéseinek bemutatisa, hogy a
szervezet kildetése és célkitlizése a becsiiletes-
ség és versenyképesség képviselete és megvalo-
sitdsa, a fenntarthato kis- és nagykereskedelem
elémozditasa, tAmogatasa. Beszéltem a megval-
tozott vasarloi szokdsokrol, melyben a kozelség,
a kényelem és az dsztdndsség kapott nagy sze-
repet, valamint, hogy a digitalizdlodas teljesen
Uj szintre emeli az egyszer(iséget és a kényelmet.
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A kényelmi boltok f6 mikodési elvei és a négy
kulesbefolyasold tényezd (Eletmod, Elhelyezke-
dés, Hiiség, Technologia) mellett bemutatdsra
kertiltek azok a tertiletek, amelyeken az EU-nak
a tisztességes, versenyképes és fenntarthatd kis-
és nagykereskedelmet tamogatnia kell.

2019. oktober

A honap elején az tzletem.hu férumon
megjelent cikk a Business Days konferencidn -
A  kényelemé” a jové cimmel - tartott eldadas-
rol, valamint a honap folyaman tobb interjara
is sor kertilt a téma kapcsan.

2019. oktober 1-2-4an Dublinban részt vet-
tem az EuroCommerce dltal megrendezett
igazgatosdgi tlésen. Az EuroCommerce elnok-
ségi tagjaként Magyarorszag, azon beliil pedig
a VOSZ képviseletében az EuroCommerce ke-
reskedelmi lobbi szervezetben aktiv részvétel.
Az igazgatdsagi tilésen bemutatisra kertlt az 0
von der Leyen bizottsag, A biztosok Parlament
4ltali meghallgatasara oktdber folyaman kertil
sor, majd azt ratifikdlja a Tanacs és november
1-jén lép hatalyba.

Meger6sitették, hogy a négy prioritasi oszlop
- az adatgazdasig, a fenntarthato élet, a tisztessé-
ges verseny és a nyitott piacok - tovabbra is érvé-
nyesek a von der Leyen prioritasainak figyelem-
bevételével. Megemlitésre keriltek a jogalkotas
terén figyelemmel kisért aktudlis kérdések: Szo-
vetségek - Csoportmentesség, Mesterséges in-
telligencia, Platform szabélyozas, Mtianyagok, A
csomagolas elilsé felirata, Lengyelorszag-Szlova-
kia, Fintech / SCA / kriptovalutdk. Targyaldsra
kertltek a B2B ¢és kereskedelmi kapcsolatok, az
EuroCommerce szovetségekrdl szolod altalanos
narrativaja arra dsszpontositana, hogy miért l¢-
teznek szovetségek, milyen szerepet jatszanak, és
kivel lépnek kolesonhatasba.

Az adatgytijtés nagy kihivas, felszolitottak a
tagokat, hogy tdimogassdk az adatgy(jtést a val-
lalatoknak, szovetségeknek és szovetségeknek
cimzett kérdoivek alapjan.

Ezen feltl bemutatisra keriiltek tovabbi
aktudlis kérdések: hirnév menedzsment, kkv-
kal kapcsolatos jelenlegi fejlemények, kereske-

delemmel kapcsolatos aktudlis fejlemények, a
nagykereskedelmi stratégia végrehajtiasanak elo-
rehaladasa, a pénziigyek (2018. évi ellendrzote
beszamold, amelyet az Igazgatdsag jovahagyott,
2019. évi frissités, 2020-as koltségvetés), vala-
mint az irdnyitas és a tagsag, a tagsagi feltételek
- javasolt véltoztatasok.

2019. november

2019. november 6-an fotitkar urral meg-
beszélésen vettem részt az Ingatlanfejlesztsi
Kerekasztal és a Magyar Bevasarlokdzpontok
Szovetsége meghivisira. A tdrgyalason kozos
kérdésekrol és fellépésekrol egyeztettiink, va-
lamint a kereskedelemben egy egységes dgazati
stratégia kialakitasanak sziikségességérol.

2019. november 7-én ismét sikeresen meg-
rendezésre kertilt az Eurdpai Kereskedelem
Napja az MKB Székhaz Disztermében. A ti-
zen6tddik, azaz jubileumi alkalommal megren-
dezett eseményen szervezdként a hazai keres-
kedelmi agazat helyzetére kivantuk felhivni a
figyelmet.

Részt vett rajta az Europai Kereskedelem
Napja rendezvény szakmai védnoke Cseresnyés
Péter ur az Innovicios és Technologiai Mi-
nisztérium részérdl. Az ,Egymasért és a vasar-
lokért!” £6 tizenettel fémijelzett rendezvényhez
keészult anyagot mellékletként csatolom szives
tajékoztatasul, melynek fébb részleteit beszé-
dem sorin ismertettem a résztevdkkel.

Az Eurdpai Kereskedelem Napja mara a ke-
reskedelmi szakma egyik legrangosabb féruméd-
va notte ki magat, amely demonstralja a VOSZ
szakmai sulyat, rdirdnyitva a figyelmet a keres-
kedelmi szektor jelentéségére hazank gazdasagi
életében. A figyelem kozéppontjaba dllitottuk a
kereskedelemben nap, mint nap tevékenykedo
kozel félmillio embert, legyen sz6 a pult mogott
allo dolgozdkrol vagy a targyaldasztal mogott
16, a szektort kivaloan ismeré szakemberekrol.

Az esemény alkalmaval ¢ket tinnepeltiik a
Klauzal Gabor dijak és a Magyar Kereskedele-
mért Nagydijak atadasakor.

2019. november 25-¢n ismételten megren-
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dezésre kertlt az ITM-ben a Fogyasztovédelmi
Tandcs tlése, melyet Cseresnyés Péter kereske-
delempolitikaért és fogyasztovédelemért felelds
allamtitkar vezetett. A tagok javaslatiara megalla-
podas sziiletett, hogy nemcsak évi egy, hanem a
jévoben minimum 2-3 tilést fogunk tartani éven-
te.

2019. november 26-an Briisszelben vet-
tem részt az EuroCommerce 4ltal megren-
dezett igazgatdsdgi tlésen, melynek f6 témaja
volt a ,Védelem és diszkrimindcié az egységes
piacon”. Szé volt az (élelmiszer) kiskereskeddk-
re gyakorolt nagyobb szabalyozasi nyomdsrol,
az intézkedések valtozatos korérsl (alapitas,
termékjogok, B2B torvények, versenyjog, adok,
magas birsagok/biintetések), a leginkabb, de
nem kizarolag Kozép- és Kelet-Eurdpaban fel-
mertilé problémékrol.

Az EuroCommerce stratégidja a megeldzés:
korai koordinacié az EuroCommerce-n keresz-
tiil, amikor az intézkedések még tervezet alatt
dllnak, még nem terjesztették eld, valamint
a gy6gymod: panasz benyujtisa a tagallam el-
len. Kitekintettiink 2020-ra is, a relevans esetek
a kovetkezdk: A szabdlyozod (kiskereskedelmi)
adok Lengyelorszdg és Magyarorszdg; Kiskeres-
kedelmi ad¢ Litvdniaban; Az EU UTP- irdnyelv
végrehajtdsa; Az EU kettdés mindségi eloirdsa-
nak végrehajtdsa. A felmeriilé kockazatok: for-
galmi alapu kiskereskedelmi adok elterjedhet-
nek; magas birsagok és biintetések lesznek.

2019. december

2019. december 4-¢n Cseresnyés Péter ke-
reskedelempolitikaért és fogyasztdvédelemért
felel6s allamtitkar az Innovéaciés és Technolo-
giai Minisztériumban tartotta a ,Kereskedelem-
politika, piac és szabalyok - 2020” elnevezést
féorumot. A kormany doéntése alapjan az Inno-
vicidés és Technologiai Minisztériumban meg-
kezdte tevékenységét a kereskedelempolitikaért
és fogyasztovédelemért felel6s dllamtitkarsag.

Vezetdje Cseresnyés Péter allamtitkar a szak-
mai férumon tajékoztatast adott a kormanyzati
elképzelésekrol, iddszert feladatokrol. A szak-
mai forum tovabbi részében szo volt a varha-
té piaci kilatasokrol tovabba a kereskedelem
szamdra legid6szertibb szakmai kérdésekrol,

a szakképzés atalakitasarol (az aj szakmai jegy-
z€k szerint a kereskedelemben minddssze négy
szakmai képzés marad meg), valamint az adozas
valtozasairdl tdjékoztattak.

2019. december 4-én délutin sor keriilt az
ITM - Kereskedelem-fejlesztési Munkacsoport
alakulo tlésére, melynek soron kovetkezd tilé-
se 2020. januar 22-én lesz. Az alakuld iilésen
Cseresnyés Péter kereskedelempolitikaért és fo-
gyasztovédelemért felelds dllamtitkdr ismertette
a magyar kereskedelempolitika fobb céljait: a
termeldi hatorszag megerdsitését, a magyar aruk
nagyobb aranyu piacszerzését, melyek hozziji-
rulnak a magyar munkahelyek megtartisahoz
és a jovedelmek emelkedéséhez. Eldrevetitette,
hogy ezek a taldlkozok a jovében rendszeresen
megtartasra kertilnek, és kérte, hogy a résztve-
vk jelezzék, ha a meghivotti kor bévitésre szo-
rul, illetve valakinek jogszabaly modositasi vagy
barmilyen mds javaslata van. Az alakulo tilésen
résztvevok részérdl érkezett fobb felvetések a ko-
vetkezdk voltak:

o ,2030 Agenda” - szerzddés a kereskedelemi
agazat szerepldi kozott
o kisteleptilések kiskereskedelmi vasarloerd
megtartd képességének menedzselése
o digitdlis technikdk terjedéséhez valo alkal-
mazkodds a munkaerdpiacot és az oktatast
illetden
o az oktatds fontossaga a kereskedelemben
o a generaciovaltis timogatasdnak fontossaga
o a kereskedelmi szakteriiletet érintd stra-
tégidk (KKV stratégia, szakképzés) dsszhan-
golasanak szitkségessége, nagy hangsulyt kell
fektetni a KKV Stratégidban megjelslt bu-
rokraciacsokkentési célokra, valamint a
szakképzésre
o kiemelt célként megjeleniteni a magyar aruk
piacszerzése ardnyanak novelését, valamint
a magyar tulajdonu kereskedelmi cégek ti-
mogatasat
o az érdekképviseletek kozotti megallapodasok
szitkségessége
o a bérterhek csokkentése (pl.: SZOCHO). ad-
minisztrativ és pénziigyi terhek kapcsan cél-
szer(i lenne az ELABE-ra vonatkozo szaba-
lyok, illetve az Agrarkamara részére fizetendo
dij feliilvizsgalata.
Krisdn Ldsld, elnok
2020.01.21
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A Godolléi Kirdlyi Kastély adott otthont

Budapest-Pest megye egyik legrangosabb
eseményének

2019 november utolsé péntekjén hagyomdnyosan a VOSZ Budapesti és
Pest megyei Regiondlis Szervezete rendezi a teriileti Prima Gdldt, ahol madr
13. éve 6 Prima Dij, 1-1milli6 forinttal, 2 Regiondlis kiilon dij, 3 kiemelkedd

tarsadalmi szerepvdllaldsért dij, valamint 8 Regiondlis Ev Vallalkozéja dij

taldl gazddra.




Szervezeti Hirek

Idén ismét a Godollsi Kiralyi Kastély terem-
tett rendkiviil bensdséges hangulatot a rendez-
vénynek, ahol kozel 300 vendég varta, hogy az
idén kik kapnak elismerést és milyen mtisorok
szérakoztatjadk a nagyérdemiit. A kivalosdgok
mellett Budapest és Pest megye tarsadalmi és
villalkozoi vezetdi is szép szamban megjelentek
és a késodbbiekben rész véllaltak a dijatadasok-
ban is. A Pénziigyér Zenekar vendégvarod zené-
jét kovetden a musorvezetd Harsanyi Levente
Marjay Gyula elnokot szolitotta a szinpadra.

Az elndk a megnyitojaban arrol beszélt, hogy
nagyon ok dijatkiadtak mar, de még mindigvan-
nak olyanok, akikre érdemes odafigyelni, mert
csoddkat alkotnak, csak nem vessziik észre. Ezért
egy kivalo kezdeményezés volt Demjan Sdndor
altal ez dij és annak megyei eseménnyé emelése.

»Sok-sok tehetséggel megaldott ember vesz
ma kortl benniinket. Az az Isten adta tehetség!
Mily gydnyorii, amikor a mi dromunkre szolgal!
Es itt vannak azok, akik szolgalnak, akik tehet
ségiiket adjak oda nékiink, hogy legyen egy-egy
boldog, szép orank. Feltoltodjiink, és tovabb
tudjuk vinni ezt emlékeinkben és sajat mun-
kankban is tudjuk kamatoztatni. Persze csak az
élményeket, amik lendiiletet adnak a minden
napjainknak - flizte hozz4 megnyit6 beszédében.”

Kilon koszontotte még a korabbi évek Prima
dijazottjait, aki elfogadtdk a meghivast,
Keresztes Konradné iskola vezetét, Pandy Piros-
ka Liszt dijas, Prima Dijas, Madach Imre dijas

opera-és operett énekesnd, Krasznai Magdolna
orvost, allergologust, Jezerniczky Sandor balett
mivészt, Horvith Gyula hegedtimivészt,
primast. Nyéri Karoly zongoramtvészt, Rofusz
Ference a Nemzet Mivésze cimmel kitiintetett,
Kossuth-dijas ¢s Oszkar dijas magyar rajzfilm-
rendezét, Martinek Jdnos olimpiai bajnok,
ottusazot, és nem utolsdé sorban Harsanyi
Levente miisorvezetot.

Ezt kévetden Demjan Sandorné, Lidia Asz
szony, az est diszvendége koszontdtte a meg-
jelenteket, aki megemlékezett volt férjérol,
Demjan Sandorrol, aki elinditotta utjara ezt a
dijat. Oszinte szivvel gratuldlt a dijazottaknak és
mindazoknak, akik egy ilyen nagyszabast ren-
dezvényt megszerveztek.
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A villalkozoi dijak ataddsa, réoviden bemutatva
a dijazottak tevékenységét.

2019-ben Regionalis Ev Vallalkozéia Dijat
adomanyozott a VOSZ Budapesti és Pest megyei
Regionalis Szervezete, a VOSZ elndkségi hata-

rozata alapjdn.

Orban Gergely iigyvezetének, (Budapest)
Orbdn Gergely egy fiatal vallalkozo, aki a VOSZ
életében foleg élelmiszeripar teriiletén kordt
meghazudtold jelentésmunkat végzett. Ha-
gyomdanyos ételeiket kivételes érzékkel teszi
vonzova a fiatalabb generacio szamara. Modern
felfogdsban jeleniti meg a tradiciokat a Street-
Food vildgaban. Magyar konkurenciat allitva a
fejlodd gasztro iranyzatoknak

Székely Gabriellanak, (Budapest)

Fo tevékenysége szakorvosi jarobeteg-ellitas,
tovabbképzések tartdsa Tudomanyos kutatiasok
megjelenitése, és azok atadasa a haziorvosok és
az alapellatasban dolgozo kollegak részére.

Friedrich Antal, (Budaérs)

Cégét 2000-ben alapitotta. Csaladi vallalkozast
a Nagynéni éttermében kezdte. Azota megszer-
zett minden képesitést, hogy szakmajit minél
magasabb szinten végezze. Fiai is szakmdja lelkes
kovetdi Példaértéki a tanulokkal valo tiirelme,
ezt sikerei bizonyitjak, mivel sorra nyerik szak-
mai versenyeiket.

Szemerei Karoly tigyvezets (Fot)

Szemerei Karoly vezetésével az Agrolanc Kft.
1990-ben alakult, mez6égazdasagi és kommu-
nélis gépek, munkaeszkdzok értékesitésére. Az
elmult harminc év a zokkendket leszimitva
sikeresen telt. Professzionalizmus és mindség
mindenekelott. Azt valljak, hogy a partnereik-
kel valo tartds és szoros egylittmiikodés sordan
nélkiilozhetetlenek ezek az értékek.

Kaszab Annamaria egyéni vallalkozo (Budapest)
Kaszab Annamdria - a XV. kertiletben- az LPG
Stadio vezetdjeként évek dta egy hazdankban rit-
ka, francia szabadalomra épil6 (un. LPG) keze-
lést végez, kimagasld eredményességgel. A nyi-
rokkeringésre hatd, kotdszoveti stimulaciot gép
hajtja végre, amit az orvosi vagy esztétikai célok
figyelembevételével 4llitanak be. T6bb éve ven-
dégei kiemelt megelégedésére végzi munk4jat.

Fodor Ilona és Fodor Krisztina (Szigetszentmiklos)
A Paratlan Cukraszda a Csepel-sziget felsd
csticskében, Szigetszentmikloson taldlhato.

A Kis-Dunamenti vdrosban a csaladi cukraszda
neve mar 15 éve egyet jelent a kimagaslé mi-
noséggel és meleg vendégszeretettel. Az alapitd
testvérpar, Fodor Krisztina és Fodor Ilona tiz-
letvezetd tulajdonosok jol kiegészitik egymast a
munkaban is.
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Kobs Janosné egyéni vallalkozé (Budapest)
Ko6s Janosné Kirady Marika 1965-6ta kozme-
tikus a XV. kertiletben. Kozel 20 év szovetkezet-
ben eltoltott év utan, 1983-ban inditotta el a
sajét vallalkozasat. Mar 1970-ben mestervizsgat
tett. Buiszkeséggel tolti el, hogy tobb, a keze alatt
végzett kozmetikus mostandig sikeres vallalko-
z6 lett. Nagy elismerés szamara, hogy csaladok
tobb generacion kereszttl biznak szakmai tudé-
sdban. és veszik igénybe szolgaltatasaikat.

Kovacs Tamas (Budapest)

Kovics Tamas a Padlokiraly Kft-t 2013-ban ala-
pitotta. 2016-t6] a vallalkozas Jézsefvarosban
miikodik, székhelye a Népszinhaz utcai tradici-
onalis vallalkozéi negyed. Hideg-meleg padlo- és
falburkolatokat valamint miianyag nyilaszarékat
forgalmaz és épit be, a megrendeldi legnagyobb
megelégedettségére.

A VOSZ elndkségének dontése alap-
jan oten elnyerték az EV  VALLALKO-
ZOJA dijat, melynek 4tadasira december
6-an keriilt sor a Magyar Villalkozok Nap-
ja alkalmaval a Mivészetek Palotajaban.

GyengeZsolt, FotiKézmiives Sorfézdetigyvezetdie
(Soripari Vallalkozas Kft. Fot)

Kozik Jozsef, Tori Csalddi Vendéglaté és Kereske-
delmi Kft tigyvezetdje (Budapest)

Hubai Péterné, az Axis Betonit Kft
tulajdonosa (Budapest)

Mayer Gabor, a Mikrosport Kft. Mayer Toyota
tigyvetetd tulajdonosa (Budakeszi)

Ratkai Tamis, a BAV Faktor Zrt, elnok

vezérigazgatoja (Budapest)

Kiemelkedd  Tarsadalmi

dijban részestlt:

Szerepvillalasért

Kissné Kaszon Gabriella

Hosszu évek ota aktiv résztvevdje a kereskede-
lemnek, ismeri az dgazat szakmai és gazdasagi
problémait, buktatdit. Ezenismeretekbirtokdban
segiti kollégait mind a VOSZ- ban, mint pedig a
Pest megyei kamardban.

Napi szinten koéveti a szakképzést, annak val-
tozasait. Kritikai észrevételeivel segiti annak
tovdbbfejlédését. Szeretné, ha valoban igazi
kereskeddk dolgoznanak a kereskedelemben!
Hathatos tidmogatdja és aktiv résztvevdje a
VOSZ rendezvényeknek, 20 éve tagja szerveze-
tiinknek. Nem csak vallalkozoi multja, hanem
tarsadalmi szerepvallalasa is elismerést érdemel.

Fodor Gyorgy

1968-ban kezdett birkozni a VASAS SC-ben,
1989 6ta utdnpotlas-neveld edzo, jelenleg a
sportklub utdnpotlas szakmai vezetdje. Kovet-
kezetes szakmai munkdjianak eredményeként
és a birkdzészonyegen kivivott seregnyi csa-
patbajnoki cimnek koszonhetden a VASAS az
orszdg egyik meghatirozd utinpotlas-neveld
miihelyévé vilt. A 80-as évek végén létesitett
birkozoiskolat a XIII. kertletben. Személyi-
ségének, sportpedagogiai  modszereinek  és
példaaddsianak koszonhetden nagyon sok
gyermek kezdett el birkdzni és szerette meg
ezt a sportagat. 18 éve oktatja a kertileti 6vo-
ddsokat kihelyezett testnevelés orak keretében.

Bakai Kristof, ezredes

15 éve elndke a Kozép budai Onkéntes
Polgari Védelmi Egyestiletnek, amely a févéros
egyikvezetd dnkénteskatasztrofavédelmicsapata.
4 éve a Fovdrosi Katasztrofavédelmi Igazgatdsag
felkérésére  vezeti a Budapest Onkéntes
Mentoszervezetet.

Osszefogjék a Budapesten tevékenykeds dnkén-
tesek mentési torekvéseit. Részt vesznek az drvi-
zek elleni védekezésben, a nagy viharok utani
mentésekben. Legutébb a Habledny aldozatai-
nak felkutatasaban és a Szabolcs-Szatmér-Bereg
megyei viharok utani helyreallitasban taldl-
kozhattunk veltik. Bakai Kristof Péter teljesen
onkéntesen, tarsadalmi munkaban vesz részt az
egyesliletek vezetésében és a mentésekben.
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A vallalkozéi dijak atadasat kovetden Nyari
Karoly miusorat élvezhette a kozonség, majd
kovetkeztek a Regiondlis Prima Dijak atadasai.

Magyar népmiivészet és kozmiivel 5dés kategoridban:

FRICSKA Tancegyiittes

A Fricska tincegytittes azon nagyon kevés ma-
gyar kozosség egyike, aki szerepelt a Britain’s
Got Talent és a Hungary’s Got Talent kiemel-
ked valogatasaiban is.

A testvérek, Papp Gergely és Papp Mdté mellett
- akik kordbban mdr tiz éven 4t voltak ragyogd
néptancosok - az Uj csapat tagok Szabo Daniel
és Popvics Mdrk is komoly tdincmiivészeti mult-
tal rendelkeznek. - Hihetetlen szorgalommal
épitették fel a tradiciondlis elemekre épiils, de
mégis a mai kornak megfeleld6 muvészetiiket.
Neviik, a Fricska arra utal, hogy a legmodernebb
tanckontosbe oltoztetik az igazan autentikus,
6si magyar néptancot, bizonyitva, hogyan fér el
egymds mellett a ma és az elmult ezer év. Villalt
kitldetéstik, hogy a magyar tinchagyomanyokat
tegyék divatossa és népszertivé lehetdleg szerte
a vilagon.

Magyar Zenemiivészet kategoriaban:

Pitti Katalin

A vilag szamos orszagaban énekelt. Sikerei jel-
lemz8, hogy Drezddban Verdi A lombardok c.
operija Giselda szerepének eldadasa utin tizen-
hétszer hivtak fuggony elé. A legtobb kiilonbo-
26 rendezésben Verdi Traviata c. operdjanak
cimszerepét, Violetta szerepét énekelte, jatszotta,
élt itthon és kulfoldon, Szofidban, Kassan,

Kolozsvérott, Tokiéban, Nagojaban, Oszakaban
és a Magyar Televizio opera-keresztmetszetében.
Puccini Pillangdkisasszonydnak cimszerepét 16
éven 4t alakitotta. Szdmos jotékonysagi munka
résztvevdje. Tiz éve rendszeresen tanit. Jelenleg
a Nyugat-Magyarorszagi Egyetem SEK (Savaria
Sport  és
Neveléstudomanyi Szakan kinevezett docens, a

Egyetemi Kozpont) Mivészeti,
Budai Mavészhaz alapitvanyi iskoldjidban oktat

ésaTatavaros Zeneiskolajiban hangképzé tanar.

Magyar épitészet kategoriaban:

Szabo Levente Ybl- és Pro Architectura dijas
épitész a kortars magyar épitdmiivészet és épi-
tészettudomdny kiemelkeds alakja. Tobbek
kozott a nevéhez fazodik - Gytire Zsolttal kozo-
sen- a Moricz Zsigmond kortéti Gomba éptileté-
nek revitalizacioja, amely 2015-ben a Budapesti
Epitész Kamara Nivodijat is elnyerte.

Magyar oktatas kategdriaban:

Szabo Sigfrid reflexologus, feltalald

Budapesti nemzetkozi taldlmanyi  kidllitdson
GENIUSZdijat kapott. 2017-ben a KKV
TOP 100 Ipar kategoria elsé helyezettje lett.
Munkdja soran feltaldlt mar egy gyogyfolyadé-
kot, ami gipszlevétel utan az izmok lazitisara
és egyéb mozgasszervi problémak, sérilések ke-
zelésére hasznalhato. Betegei Magyarorszagrol
szinte minden megyébol voltak, Europabol és
a tengerentulrdl is jarnak hozza. Folyamatosan
uj termékek ki- és tovdbbfejlesztésén dolgozik.
Paciensei mar tobb éve fogyasztjidk a Reg-Enor
taplalék-kiegészité folyadékot, tejfehérje olda-
tot — a visszajelzések alapjan - eredményesen.
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Magyar Tudomany kategoriaban:
Szant6 Laszlo

Villamosmérnoki-gépészeti  végzettségére  és
37 éves gyakorlatara alapozva komoly szak-
tudassal rendelkezik az dsvanyianyag banys-
szat- és feldolgozas terén. Jelenlegi f6 dllasa
az Axis Bentonit Kft. Ugyvezetsi, valamint
tudomdnyos munkija mellett a helyi ,Pé-
Kozosségi
Magyar Szinhaz és filmmiivészet kategériaban:

Szente Vajk

Jaszai Mari-dijas magyar szinész, rendezd, dra-

tervasarai Televizio”  vezetdje.

maird, misorvezetd. Mdar akadémiai évei végén

a debreceni Csokonai Szinhazhoz szerzédott.
Els¢ként Ibolya Ede alakjit formalta meg a
Csokos asszony cimU operettben. A Csokonai
Szinhazbol 2007-ben jott el, addig évente négy-t

szerepet jatszott. Repertoarjaban egyarant meg-
taldlhat6 Peter Pan és Tamdsi Aron Kémény Mo-
kaja, valamint az Equus féhose, Alan Strang is.

Regionalis Prima Kiilondijat vehetett at:
Magyar Szinhaz, filmmiivészet kategoriaban:
Darvasi Ilona szinigazgat6 (Turay Ida Szinhaz)
Kiemelkedo tarsulatépits, két évtizedes fa-

radhatatlan  és  példamutatd  szinhazterem-
to  tevékenységéért, szinészbarit és klasz-
szikus  jelmezeiért, szinhazi  diszleteiért.

Magyar Irodalom Kategoriaban:
Sumonyi Papp Zoltan iro, koltd
56 éve alakitoja és gazdagitdja Budapest irodalmi
életének. Az emberi alapértékeket védo és mel-
lettiik kidllo, a tehetséget tamogatod, sokoldalu
kulturakozvetits tevékenysége elismeréseként.

Ezt kovetben Horvath Gyula hegediimiivész,
Pandy Piroska operaénekes, valamint a Fricska
tancegylittes musora nyujtott felejthetetlen
élmény a jelenlévok szamara.

Marjay Gyula a zarszéban a gratulaciok mellett
megkoszontemindentamogatonak,szponzornak
a segitséget, koztitk a Pest megyei Kereskedelmi
és Iparkamara tamogatasat.

Az est
fogadast kovetden a Madarak Zenekar szolgaltatta

hatralévd részében a  svédasztalos

a talpaldvalot.

-Budapesti és Pest Megyei Regiondlis Szervezet-
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Viltoni, fejlodni, egyiittmiikodni és segiteni

2020-ban is

A VOSZ Komédrom-Esztergom Megyei Szer-
vezete mindig arra torekszik, hogy a VOSZ
harom arcat a megyében is képviselje, megmu-
tassa és példat allitson a kis- és kozépvallalko-
zoknak, maganszemélyeknek. A 2019. évben
tobb eseménnyel is sikertlt megfelelni Dem-
jan Sandor 4ltal felallitott magas mércének.

A VOSZ szdmira az els6, meghatarozo fel-
adat, az érdekképviselet. A VOSZ és a Villal-
kozok idén is szdmos kihivassal néznek majd
szembe, de reméljiik, a feladatokat kelld szak-
maisaggal, elismertséggel, megbecsiiltség mel-
lett és eredményesen tudjuk majd teljesiteni. A

magyar jogszabalyok gyakran véltoznak, igazod- E

ni probaélva az dtalakuld tarsadalmi és gazdasagi
korulményekhez, az eurdpai szabdlyozasi kor-
nyezethez. A fejlddés azonban megallithatatlan,
megjelenik a 4. ipari forradalom hatdsa. Ameny-
nyiben a vallalkozok elfogadjak és sikerrel alkal-
mazzak a fejlodés, a valtozas nyujtotta lehetdsé-
geket, azzal idot és energidt takarithatnak meg,
még akkor is, ha e megolddsok bevezetése ido-
és forrasigényes. A cél a hatékonysiag noveke-
dése, sikeres végrehajtasa esetén a befektetések
rovid idoén beliili megtériilésével szimolhatunk.

A masodik vonal a szolgaltatas, ugyan-
is a Megyei Szervezet fontosnak tartja, hogy
a Széchenyi Kirtya Programmal kapcsolatos
ligyintézés magas szinvonalu legyen, maximi-
lisan figyelembe véve a vallalkozok érdekeit,
kéréseit. A korrekt, jo lgyintézésnek megvan
mindig az eredménye, hiszen Komarom-Eszter-
gom megye - bar az orszag legkisebb megyéije -,
orszagosanaharmadik helyenvégzetta Széchenyi
Kartyat forgalmazo iroddk kozott, mely Balazs
Ibolyanak, a VOSZ titkaranak, irodavezets-
iének koszonhetd. Az tlgyfelek visszajelzése
alapjan mindig a vallalkozo érdekét, igényét
figyelembe véve, gyors lgyintézéssel és tobb,
mint huszéves szakmai-pénziigyi-banki tapasz-
talattal segiti a megye kis- és kozépvallalkozoit.
A megyei szervezet igyekszik a szolgaltatdsi palet-

tat folyamatosan bdviteni, igy szakmai eldada-
sokkal, képzésekkel is segiti vallalkozoit. A me-
gyei elndkség november honapban a megyében
tbb helyszinen rendezett Fvzaro Vallalkozoi
Férumot, melynek keretén beliil a résztvevd -

kozel 200 VOSZ tag - vallalkozok tajékoztatdst
kaptak a tarsasagi ado 2020. évi véaltozasairdl, a
KIVA elényeirél, vissza nem téritendd tamoga-
tast energetikai palyazatokrol, a GDPR kezelé-
sérol, azokrol a teenddkrol, melyek a témakorrel
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kapcsolatosan a vallalkozasoknal felmeriilnek.
Az MKB és a Raiffesien Bank makrogazdasdgi
elemzoje adott tdjékoztatast azokrol a vilaggaz
dasag lassuldsaval kapcsolatos kihivasokrol,
amelyek a vallalkozasokat is érintik a 2020-as
években, illetve amelyre a felkésziilés minden
vallalkozas szdmdra fontos tényezd. A Vallalko-
z6i Férum keretén beliil komplett eléadast hall-
gathattak meg a résztvevok a munkavédelem
aktudlis szabalyozasi kérdéseirdl, az ellendrzések
tapasztalatairél, a leggyakrabban eléfordulo sza-
bélytalansagokrol. Lehet6séget biztositottunk
arra, hogy unios palydzati segitséggel 48 cég
alkalmazottja 2 napos munkavédelmi felel6s
OKJ-s képzésben vehessen részt, melyet sikere-
sen el is végeztek.

AVOSZharmadikarcapedigakulturalismisz-
szid, mecenattira, melyet Demjan Sdndormagdn-
vagyonabol 2003-ban alapitott Prima és a Prima
Primissima-dij,amelynekcéljaamagyarértelmiség
eredményeinek megdrzése, a hazai tudomdny,
miivészet, kultura és sport fejlesztésének par-
toktol fiiggetlen erdsitése. A Megyei Prima-Dij
megrendezésén tilmenden a VOSZ megyei
elnodksége fontosnak tartja a tirsadalmi fele-
losségvallaldst és szeretne példat mutatni a he-
lyi véllalkozoknak, VOSZ tagoknak, hogy aki
megteheti, az segitsen a masikon, sokszor nem
anyagi, hanem erkolcsi tettekkel, kezdeménye-

zésekkel.

A VOSZ Megyei Szervezetének tamoga-
tasaval, mintegy 400 nevel8sziildnél vagy
csaladotthonokban  nevelkedd  gyermeket
lattak vendégiil a Segitd Jobaratok és Bara-
tai, valamint a Szent Agota Gyermekvédelmi
Szolgaltatd Tatabanyan, a Vértes Agordjaban.

A Galdt Honosiné Mahr Agnes, az egyik ala-
pit6 tag, a VOSZ Komarom-Esztergom megyei
Szervezetének elndkségi tagja nyitotta meg.

Elhangzott, hogy nem csupan az év végi ren-
dezényen talalkoznak a timogatok a gyerekkel,
csaladi és gyermeknapokat is tartanak, joté-
konysdgi hajvagdsokat rendeznek és sok egyéb
segitséget, timogatast nyujtanak a gyermekott-
honok lakdinak. A VOSZ ¢és a vallalkozok ta-
mogatasanak készonhetden ajandék és Mikulas
csomag nélkil egy gyermek sem térhetett haza.
Az eseményen részt vett és koszontotte a Géla
részvevoit: Sziicsné Posztovics Ilona, Tatabanya
Megyei Jogi Varos polgdrmestere, Czunyiné dr.
Bertalan Judit és Bencsik Janos orszaggyilési
képviselok. Poharkoszonontét Balogh Zsolt, a
Szent Agota Gyermekvédelmi Szolgaltatd f5-
igazgatd-helyettese és Popovics Gyorgy, a Ko-
marom-Esztergom Megyei Kozgytlés elnoke
mondott. Meglepetésvendégként Szandit, a
népszeri énekesnot lathatta-hallhatta a kozon-
ség, akivel a musor végén egyiitt is énekelhettek,
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tancolhattak a gyermekek.

Ezenkiviil egy szivhez sz616 eldadas részesei is le-
hettek a résztvevok: a Biityok Szinjatszoda Ma-
eterlinck ,,A kék madar” cim( darabjit adta eld.
A csoport tagjait foként lakdotthonokban nevel-
kedo gyerekek, illetve nevelosziilok alkotjdk.

November végén, Tass-Alsoszenttamdson,
az Agota Falva Ifjusdgi, Szabadidds, Kulturalis,
Képzési és Lelkiségi Kozpontban Honosiné
Mahr Agnes, a HO-MAHR Trans Kft. tulajdo-
nosa, a KEM VOSZ elnokségi tagja kezdemé-
nyezésére eliiltettek 6000 cserjét és 250 fat. Az
elkésziilt 1,7 kilométer hosszu sévény 220 6n-
kéntes tdimogatd munkijianak koszonhetd. A
novényeket a Segitd Jobardtokhoz tavaly csatla-
kozé Shell Hungary Zrt. igazgatdsidga ajanlotta
fel. Kozos osszefogassal minden lehetséges, s
csak szeretném idézni Demjin Sandor életfi-
megyei Szervezete is kovet: ,Akinek tele van a
zsebe, annak legyen tele a szive is.”

Koszonjitk, hogy 2019. évben is a Villal-
kozok és Munkaltatok Orszdgos Szovetségének
hiséges tagjai, egylittmkodd Partnerei vol-
tak, és hogy igénybe veszik szolgaltatasainkat!
Koszonjiik a Megyei Prima Dij tamogatasat!

Varjuk a Megyei VOSZ irodaban a visszajelzése-
iket, hogy a 2020. év soran véllalkozasit miben
tudjuk segiteni, milyen eléadasokon és oktatd-

sokon vennének részt szivesen, esetleg milyen
jogszabdlyi valtoz(tat)asokra lenne sziikség az
Onok agazataban. A Széchenyi Kartya Program
tovdbbra is a régi feltételek mellett mitkodik, a
folyoszamla- és forgdeszkozhitel, az agrar vala-
minta 0 %-os kamatozast beruhdzési hitel igény-
bevételi lehetdsége az Onok rendelkezésére 4ll.

Kivanjuk, hogy a kolcsonos egytittmtkodés le-
hetoségét, eredményét jol tudjik majd haszno-
sitani az 0] esztend6 feladatainak elldtdsa soran,
hogy viéllalkozasuk fejlodjon, novekedjen és mi-
nél sikeresebb legyen!
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Interjit Krisan Ldszléval, a KAVOSZ
vegérigazgatdjdval

A Portfolio szokdsos évértékels felméréséhey Krisdn Ldszlét, a
KAVOSZ Zrt. vezérigazgatdjat is felkérték, ossza meg tapasztalatait és

gondolatait a fejlesztéspolitika 2019-es mitkodésérél, valamint a 2021-

2027-es ciklusra késziilésrél.

-Komdrom-Esztergom Megyei Szervezet

1. Hogyan itéli meg a 2019-es évet az unios
fejlesztéspolitikai intézményrendszert, a meg-
jelent unids palyazatok tartalma, illetve a pi-
acon mutatkozo igények figyelembevételét te-
kintve?

A kormdny stratégiai célja az volt, hogy a kedvez-
ményezettek gyors iitemben hajtsdk végre az eurd-
pai uniés tdmogatdsi projekteket és minél gyorsab-
ban nyjtsdk be a vonatkozé szamldkat is, hogy a
forrdsfelhaszndlds lehetbleg 100%-os legyen. En-
nek keretében az iranyité hatdésdgok 2019. oktéber
végéig mdr odaitélték a kedvezményezetteknek a
2014-2020 idészakra vonatkozs keret 109%-dt, és
103%-dra a tdmogatdsi szerzédés is megsziiletett.
Ex alapjan nem vitathatd, hogy sikeriilt nagyjd-
bél a piaci igényekre szabni a kiirdsokat, ami e

szdzalékok tiikrében a V4-es dsszehasonlitdsban is
komoly eredmény. A nagy dsszegii el6legek azon-
ban énmagukban nem észtonoxték a kedvezmé-
nyezetteket a projektek gyorsabb végrehajtdsdra,
s6t bizonyos értelemben a kivanttal ellentétes
hatdst eredményezett, hiszen a kedvezményezettek
elkényelmesedtek és nem térekednek eléggé a pro-
jektek minél gyorsabb kivitelezésére, hiszen a nagy
el6leg vigyis ott dll a szdmldjukon. A kedvezménye-
zettek kirében ezért fontos lenne sxusztematikusan
detekinteni ay EU-tdmogatdsi projektek elére-
haladdsdanak akaddlyait, vj elérehaladdsi tervet
késziteni, akdr a menedzsmenttel egyiittmiikidve,
annak érdekében, hogy a beruhdzdsok késése mi-
att ne legyen meghiisulds vagy akdr forrdsvesztés.
A 2017- 2018-as nagy dsszegii eldlegek kifizetése
azt a benyomdst kelthette, hogy az EU-s tdmo-
gatdsok jo része mdr elkoltésre keriilt. Valdjdban
azonban inkdbb a jovébeni tevékenységek pénz-
tigyt megeldlegezésérdl beszéliink. Vannak tovdbbd
el nem birdlt GINOP elszdmoldsok is még mindig
a tdmogatdsi rendszerben, amelyekre akdr 1- 1,5
éve is vdrmak egyes pdlydzsk, ami problémds piaci
helyzetet teremt a vdllalkozdsok szamdra amellett,
hogy a kapcsolédé koltségek is, igy épitéanyagok
é a munkabérek jelentdsen megemelkedtek ax
elmult id6szakban. Az intézményrendszer alap-
vetden gordiilékenyebben kezeli az iigyeket, azx
informatika is bedllt egy j6 irdnyba, a kitrdsok
pedig mdr ,miilt id6”, hiszen a késébbi visszaesd
pdlydzatokon kiviil til sok kitrds nincs. A visszaté-
ritendd forrdsok tekintetében sajnos igazunk lett,
ott még komoly kihivdsok vannak és erre pdlydzs-
bardt és piackonform kiirdsok lehetnek kizdrdlag
a megoldds amellett, hogy még mindig érdemes
lenne a kozvetitéi rendszert kib6viteni. Erre és a
tdrsadalmi egyeztetésekre is mindenképpen sziik-
ség lenne hiszen a piaci szereplok (vdllalkozdi
szdvetségek, kamardk) naprakésy informdciokkal
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rendelkeznek tagjaik és a palydzék oldaldrdl, ezért
érdemes lenne megfontolni egy szitkebb kénii szak-
mai/piaci konzultdcié bevezetését.

2. Mire szamit 2020-ban az unios fejlesztéspo-
litikdban és varhat6 palyazatok terén?

Nincs 1j a nap alatt, és mivel ajandék és banatpénz
mdr nincs a rendszerben ezért most mdr inkdbb a
2014-2020 dttekintése, analizse és a tapasztala-
tok begytijtése lenne a fontosabb. A vdllalkozdsok
vildgosan kifejtették, hogy mi lenne nekik segitség,
és mire van sxiikségiik fejlesxtési elképzeléseik kap-
csdn ez jol latszk azon, hogy mely pdlydzatok vol-
tak abszolit sikeresek és melyek azok, amelyek ne-
hezen mozdultak. A megitélt tdmogatdsok miatt
mdr sunte csak a nem megvaldsult, visszacsorgd
pdlydzatok johetnek sz6ba, és ésszerti lenne erdtel-
jesen belemenni az Operativ Programokon beliili
dtcsoportositdsok, sét az OP-k kézitti dtcsoporto-
sitdsok témdjdba, amire a vissza téritendd és a GI-
NOP kézétt mar ldttunk az elmult hénapokban
j6 irdanyit mozgdsokat és ennek rendszerbe helye-
2se segithet 2020 évre. Nem kell vij pdlydzatokat
kitaldlni, a vdllalkozdsok mdr vildgosan jeleztek,
amikor o6ridsi tuljegyzéssel pdlydztak a gép- és
eszkozbeszerzéses, valamint a telephely fejlesztés
korszertisités kiirdsokra ezért is wvetjiik fel vijra és
wra, hogy a vdllalkozdsok fejlesztésére irdnyuls,
kordbban is népszerti (pl.: GINOP-1.2.1/1.2.2 ka-
pacitdsbévits) kitrdsokra lenne érdemes allokdlni
a pénzeket. Megint felemlitve tdrsadalmasitds
kereteit azért is meg kellene vizsgdlni 2014-2020
tapasztalatait, hogy ldssa a fejlesztéspolitika, hogy
mit lenne érdemes a kivetkezd 7 éves ciklusra dt-
iiltetni, annak érdekében, hogy vdllalkozébardt és
életszerti kitrdsok szilethessenek. Kifejezetten td-
mogatjuk a tdrgyalé delegdciét abban, hogy ahogy
tudjak védjék a hazai vdllalkozdsok forrdskereteit,
hiszen az uniés pénzeket arra kell forditani, amire
a vdllalkozénak sziksége van és nem arra, amit a
biirokratdk Briisszelben az iréasztal melldl taldl-
nak ki. Arra is van javaslatunk, hogy a kézponti
koltséguetés utobbi években ldthaté kifeszitettsége
miatt, ami az uniés elblegek kifizetése miate dllt
be, bizonyitott pénzigyi program bevetésével, a
pénzpiac szdlljon bele az elélegek finanszirozdsdba
a koltséguetés kimélése érdekében.

3. Hogyan késziil (hogyan késziti fel iigyfeleit)
a 2020 utani idészakra a 2021-2027-es unids
koltségvetésrdl eddig megjelent informaciok
titkrében, és melyek On szamara azok koziil a
legfontosabb valtozasok?

Nehéz ugy barkit felkésziteni, hogy alapvetben még

nem tudni, mennyi forrds lesz, és mire és féleg,
hogy mennyivel akarja, fogia tudni megnyimi
Briisszel a Magyarorszdg szdmdra jdré kereteket,
és hogy mennyire akarja a hazai énrészt eltolni.
Az is fontos kérdés, hogy ax Unié szdmdra fontos
prioritdsok mennyire illeszthetéek, a hazai vdl-
lalkozdsok igényeihez. Az Eurépai Unié stratégi-
dinak visszatérd témdi a fenntarthaté fejlédés, a
tudds alapi tdrsadalom, a digitalizdcio és az egyre
gyorsabb technoldgiai vdltozdsok révén lexajléds
globdlis gazdasdgi és tdrsadalmi dtrendezddés.
Ezek persze fontos témdk, de nem mindegy az azo-
kon beliili siilyozds, és az sem, hogy ez kell-e a mai
vdllalkozéi kozisségnek. Az innovdcid, technols-
giai megfelelési kényszer abszolit hazai és tdmo-
gatandé cél is és nem megkeriilhetd a hazai ver-
senyképesség novelése miatt, exért ext jo irdnynak
tartjuk, de ay exeken kiviili, az EU alapjait fesze-
getd politikai kihivdsok, mint a Brexit, a migrdcids
vdlsdg, vagy éppen a jogdllamisdg tartalma kériili
feltételek nem értelmezhetdek piaci és vdllalkozdi
fejjel. Ahogy ldtjuk ez mds orszdgok esetében sem
természetes, és ext az exek kol kialakult vita is
vildgosan jel.
A EU fejletlenebb régidinak nyijtott tdmogatd-
sok jovdjérdl szol6 egyextetéseken, a nagy befize-
6 dllamok részérél a magyarorszdgi kildtdsokat
és pénzigyi egyenleget is jelentdsen befolydsold
- mondhatni biintetd jellegii - szdmok is elhang-
rottak mdr, de egy nem wildgosan kiszdmithaté
és akdr aggodalmakra okot adé wvildggazdasdgi
kozegben, ahol a hazai makrészamok szdrmyald-
sa mellett azért egyre erdteljesebben keriilnek el
negativ elérejelzések nem fogadhaté el jelentds
mértékii csokkentés, féleg nem politikai felhang
mellett, hiszen ex komolyan veszélyeztetné a hazai
vdllalkozdsok jelentds részét. Fontos feladat, hogy
2021 elejére feldllion ay a jogszabdlyi kornyezet
és intézményrendszer, amely a kévetkezd unids
ciklust hatékonyan képes kiszolgdlni, de ismerve
Briisszel ,,tempdjdt”, nem ldtjuk esélyesnek, hogy
2022 elstt megnyilhatnak a palydzati csapok. Az
operativ programok részletes kidolgozdsa a kozel-
jovében el kell, hogy kezdédjon, emellett érdemes
lenne figyelembe venni a wvdllalkozdi, azaz a fel-
hasmadléi igényeket. A 2021-2027-es tervezés fo-
lyamdn a legfontosabb cél, hogy a hazai mozgdstér
tdgabb legyen, mint amit Briisszel jelenleg ajdnl. A
nemzeti keretre irdnyuld bizottsdgi javaslat szerint
csokkenne a kohézids forrds, amit Magyarorszdg
felhasmndlhatna 2021-2027 kozote és ax agrdrtd-
mogatdsi keret is szikiilne. Vdrhatéan azx orszdg
unids koltséguetésbe irdnyuld befizetése a Brexit
miatt emelkedni fog és ez alapveten még elfogad-
haté, feltéve, hogy a bejové oldalon is megfelels
ellentételek dllnak majd.

-kavosz-
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OECD kezdeményezés a KKV-k
digitalizdcigjdaért a VOSZ részvételével

Az OECD ¢s a Business at OECD (Gazdass-
gi Tanacsadé Testiilet) magas szintl, globalis
kezdeményezést inditott utjsra D4SME néven
a kis-¢s kozepes vallalkozasok digitalizaciojaért
és a technologidkhoz valé jobb hozzaférésért.

Az OECD ¢és a Business at OECD (Gazdasagi
Tanacsadé Testiilet) magas szint(, globalis kezde-
ményezést inditott utjara D4SME néven a kis-és
kozepes vallalkozasok digitalizdcidjaért és a tech-
nologidkhoz valod jobb hozzaférésért.

Altalanos problémaként tapasztalhato, hogy a
kisebb vallalkozasok kevesebb technoldgiai meg-
oldast hasznalnak, mivel ezek igénybevételére ke-
vesebb emberi-anyagi eréforrassal rendelkeznek
és ezért versenyhatranyt szenvednek, sot lassab-
ban fejlédnek, mint a nagyvallalatok.

A problémakérre megolddst keresd, magas
szint(i kezdeménvezés alakulo tlését 2019 no-

vember 29-én tartottidk az OECD Parizsi szék-
hazaban az Eurdpai Bizottsig, az Amazon és a
Facebook tamogatdsaval és tarsszervezésével.

A VOSZ részvételével lezajlott kiemelt fon-
tossdgll eseményen részt vett Angel Gurria, az
OECD Fétitkara, Hon Stuart Nash Ujzéland
Kisvéllalkozasi Minisztere, Young-Sun Park Ko-
rea KKV és Start-up Minisztere, valamint Pat
Breen Irorszag Kereskedelmi, Foglalkoztatdsi-¢s
Vallalkozasi Minisztere.

A szakpolitikai diskurzusban Kovécs Patrik,
a VOSZ Térselnoke képviselte a magyar KKV-k
hangjat, valamint az OECD Gazdas4gi Tanécs-
ad¢ Testuletének KKV Bizottsdgat. A rendezvé-
nyen 23 kormany, 13 nagyvallalat, 28 KKV, 5
inkubator, 4 pénziigyi szolgaltatd, valamint aka-
démiai és tizleti szervezetek képviseldi keresték
a legjobb megoldasokat a mikro és kisvallalkoza-
sok hatékonyabb segitésére.

O_ECi?Egital for SMEs Global Initiative
@) OECD / osca

BUSINESSatOECD

A #D4SME | oe.cd/ddsme
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A kezdeményezés célja, hogy a KKV szek-
tor szimdra olyan globalis forumot teremtsen,
ahol a kormanyzatokkal dialégust folytathat és
kozos megoldasokat taldlhatnak a digitalizacio-
jukat hatraltatd faktorokra. Javaslatként felszin-
re keriilt a digitalis infrastruktirahoz valé jobb
hozzaférés szitkséges vidéken is, a szélessavu
hozzaférés biztositasdnak fontossiga, a figye-
lemfelhivas a kiber-biztonsag fontossiagara még
a legkisebbeknél is. Kiemelt teriiletet kapott
a blokklinc technologia és a gyorsan terjedd
fintech megoldasok szerepe, amely kénnyen in-
tegralhato a kisvallalkozasok ¢letébe és segitheti
a jobb hozzaférést a finanszirozasi termékekhez,
valamint a kormanyzatok szerepe az adminiszt-
ricio csokkentéséhez a jobb digitalis feltlete-
iken keresztiil. Javaslatként fogalmaztik meg a
szereplok a nagy és kisvallalatok kozotti hatéko-
nyabb egytittmiikodés fejlesztését, a jobb kom-
munikacié sziikségességét a szerepldkkel - bele-
értve a kormanyzatot is. Egyértelmtien kidertlt
a forumon, hogy az 0j technolégiak hasznalats-
hoz és elterjedésiik sikerességéhez igénye van a
cégeknek az atlathat6 és hatékony szabalyok és
torvények mieldbbi tisztizasara nemzetkozi és

onSWizerlang |

tagallami szinteken is.

A VOSZ ¢s tagvallalatai szdmara komoly
jelentésége van ezen a magasszintli forumon
val6 jelenlétnek - egyetlen magyar résztvevé-
ként-, mivel mind a tapasztalataink atadasa,
mind pedig Uj megoldisok Magyarorszigra
importaldsa jelentds lehetdségeket hordoz tag
sagunk részére, sot, ezen a platformon keresztiil
szervezetiink tagja és formaloja lehet globalis
szinten a fent emlitett diskurzusnak és megol-
dasoknak. A most utjara inditott globdlis kez-
deményezés az egyik legmagasabb szint(i ebben
a témdaban, jol mutatja ezt, hogy az OECD
Fotitkara és harom orszag miniszterei mellett
olyan viéllalatok alltak a kezdeményezés mellé,
mint a Facebbok, Amazon vagy a Microsoft.

Az eseményen kiemelésre keriilt a vallalko-
z6i érdekképviseletek - mint a VOSZ - fontos-
sdga és szerepe a globalis megoldasok megtalald-
saban, hiszen a D4SME kezdeményezés is olyan,
melyen keresztiil a VOSZ is befolyassal bir
a KKV-.k hazai és nemzetkozi szabdlyozasi és
szakpolitikai kornyezetére.

dr. Kovdcs Patrik
a VOSZ tdrselnoke
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Mi mennyi 2020-ban?

1. Munkabérek, illetmények (minimalbér, garantalt bérminimum)
Havi bér Heti bér Napi bér Orabér
Ft/hé Ft/hét Ft/nap Ft/éra

Minimalbér 367/2019. (XI11.30.) Korm.r. 2. § (1) bek. 161.000 37.020 7.410 926
Garantdlt bér *367/2019. (X11.30.) Korm.r. 2. § (2) bek. 210.600 48.420 9.690 1.211
Kizfoglalkoztatdsi bér 170/2011.(VIIL.24.) Korm.r. 1.§ (1) bek. 81.530 18.740 3.748 -
Garantdlt kizfoglalkoztatdsi bér** 170/2011. (VII1.24.) Korm. rend. 2. § 106.555 24.495 4.899 -
(1) bek.
Munkavezetét megilleté  kizfoglalkoztatasi bér 170/2011.(VI11.24.) 89.705 20.620 4.124 -
Korm.r. 2/4.3 (1) bek.
Munkavezetét megilleté kozfoglalkoztatdsi garantdlt bér*** 170/2011. 117.245 26.955 5.390 -
(VII1.24.) Korm. rend. 2/A. § (2) bek. -
Kozfoglalkoztatasi pontokban 6 ordban foglalkoztatottak specidlis 42.805 9.840 1.968 -
kozfoglalkoztatdsi bére 170/2011. (VIII. 24.) Korm.r. 2/C. § (] ) bek.
Kozfoglalkoztatasi pontokban 6 ordban foglalk ilis 55.940 12.860 2.572 -
garantdlt kizfoglalkoztatdsi bére**** 170/2011. (VIII. 24.) Korm.r. 2/C.
§ (2) bek.

* A garantalt bér a legalabb kozépfoku iskolai végzettséget, illetve kozépfoku szakképzettséget igényld munkakorben foglalkoztatott

munkavallalét illeti meg (a havi, heti és napi bérnél teljes munkaidével szamolva)

=% A garantalt kozfoglalkoztatasi bér a legalabb kozépfoku iskolai végzettséget és szakképesitést igényld munkakorben foglalkoztatott

kozfoglalkoztatottat illeti meg a teljes munkaidd teljesitése esetén

=xx A kozfoglalkoztatasi jogviszonyban foglalkoztatott munkavezet6t kozfoglalkoztatasi garantalt bér a legalabb kozépfoku iskolai

végzettséget és szakképesitést igénylé munkakorben, teljes munkaido teljesitése esetén illeti meg

*xkk A kozfoglalkoztatasi pontokban legalabb 6 oraban foglalkoztatottakat specialis garantalt kozfoglalkoztatasi bér a legalabb kozépfoka

iskolai végzettséget és szakképesitést igénylé munkakor betoltése esetén illeti meg

2019. évi LXXI. torvény 62. § (1)-(2) bekezdés (Koltségvetési tv.) — 2011. évi CLXIL tv. 169. § (2) és
2011. évi CLXIV. tv. 59. § (3) bek.

Kozszolgdlati tisztviseldk illetményalapja 2019. évi LXXI. torvény 58. § (1) bekezdés (Koltségvetési tv.) 38.650,- Ft
—2011. évi CXCIX. tv. (Kttv.) 132. §

Kozalkalmazotti illetménypdtlék szamitdsi alapja 2019. évi LXXI. torvény 59. § (1) bekezdés b) pontja 20.000,- Ft
(Koltségvetési tv.) - 1992. évi XXXIII. tv. (Kjt.) 69. §

Legalacsonyabb birdi, iigyészi alapilletmény — 1. fizetési fokozat 453.330,- Ft

Jogi segitdi oradij, kirendelt iigyvédi éradij 2019. évi LXXI. t6rvény 62. § (3)-(4) bek. (Koltségvetési tv.)
—2003. évi LXXX. tv. 1. § (3) bek., 2017. évi LXXVIIL tv. 36. § (8) bek.

6.000,- Ft/6ra

Helyettes sziildi dij legalacsonyabb osszege — gyermekenként, fiatal felnéttenként 2019. évi LXXI.
torvény 64. § (1) bekezdés d) pontja (Koltségvetési tv.) — 1997. évi XXXI. tv. 66/L. §

15.000,- Ft/hé

A neveldsziilot a neveldsziildi foglalkoztatdsi jogviszonya fenndlldsanak idétartama alatt (fiiggetleniil
attol, hogy helyeztek-e el ndla gyermeket, fiatal felndttet) megilleté alapdij legalacsonyabb édsszege
1997. évi XXXI. tv. 66/H. § (3) bek.

A neveldsziilot az alapdijon feliil a ndla elhelyezett gyermek, fiatal felnétt utin megilletd kiegészitd dij
minimdlis osszege — Qyermekenként, fiatal felndttenként 1997. évi XXXI. tv. 66/H. § (4) bek.

A nevel6sziilot az alap- és kiegészitd dijon feliil a specidlis vagy k""' leg lldatdsi sziik: '0' i
gyermek utin megilletd tobbletdij Iegkts‘ebb osszege — a specidlis vagy kiilonleges ellatdsi sziikség
gyermekek utdn, gyermekenként 1997. évi XXXI. tv. 66/H. § (5) bek. *A neveloszulo nem Jogosult az
(5) bekezdés szerinti tobbletdijra a nala elhelyezett gyermekre tekintettel igénybe vett
gyermekgondozasi dij folyositdsanak idétartama alatt.

minimalbér 30%-a
48.300,- Ft/hé

minimalbér 20%-a
32.200,- Ft/hé

minimalbér 5%-a
8.050,- Ft/hé

2. Allaskeresdk ellatisa, keresetpotlo juttatas

Ellatas osszege

Alldskeresési jaradék maximuma
(folyositasi idé maximum 90 nap) 1991. | minimalbér napi 6sszegének 100%-a

munkaerd-piaci jarulekalap 60%-a, legfeljebb a jogosultsag kezdé napjan hatalyos

&vi IV, tv. 26. § (4)-(5) bek., 27. § (3)
bek.

161.000,- Ft/hé  5.366,66,- Ft/nap

Nyugdij elotti allaskeresési segély
1991. évi IV. tv. 30.§ (2) bek.

a kérelem benyujtasanak idépontjaban hatalyos minimalbér 40%-a:
64.400,- Ft/ho  2.146,66,- Ft/nap
(clébbi Gsszegnél alacsonyabb jaradékalap esetén a havi dsszeg a jaradékalap 40%-a, a napi
Osszeg pedig ennek harmincad része)

Keresetpotlo juttatas 1991. évi IV. tv.
14. § (6) bek.

a keresetpotlo juttatas megallapitasakor hatalyos minimalbér 60-100%-a kozotti mértékben,
mérlegelési jogkdrben megallapitott dsszeg:
96.600,- Ft/hé — 161.000-,- Ft/hé

3. Munkaadék (kifizetok

altal fizetendo6 kozterhek

zocidlis hozzdjdruldsi ado
018. évi LII. tv. (Szocho.tv.) 1-3. §

a Szocho.tv. 1. §-aban meghatarozott pénzbeli és nem pénzbeli juttatasok utan a kifizetd,
illetéleg (ha az adott jovedelem nem kifizet6tol szarmazik, vagy az adoeléleget a kifizeté nem
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koteles megallapitani) a jovedelmet szerz természetes személy fizeti, mértéke:
az adéalap 17,5%-a
(a mentesiilések, kiilonds szabalyok, kedvezmények vonatkozéasaban lasd a Szocho.tv.-ben
foglaltakat)

011, évi CXCL tv. 23. § (1), (3) és (5)
bek.

Rehabilitacios hozzdjdrulds a targyév elsd napjan a teljes munkaidoben foglalkoztatott munkavallalo részére megallapitott

alapbér kotelezo legkisebb 6sszegének kilencszerese/f6/év
(a 25 f6nél tobb személyt foglalkoztato munkaadok fizetik, a kételezo foglalkoztatasi szintbdl
hianyz6 1étszam alapjan; a rehabilitacios hozzajarulas éves 6sszege a kotelezo
foglalkoztatasi szintbl hianyzo 1étszam, valamint a rehabilitacios hozzajarulas
szorzata)

Szakképzési hozzdjarulds
R011. évi CLV. tv. (Szakhoz.tv.) 4.§ (1)-(2)
bek.

a Szakhoz.tv. 4. § (1)-(1a) bekezdései szerinti szakképzési hozzajarulasi adoalap utan
fizetendd, mértéke:
a szakképzési hozzajarulasi adéalap 1,5%-a
(az adoalap a Szakhoz.tv. szerinti kedvezményekkel csokkenthetd)

4. Munkavillalék 4ltal fizetend6 kozterhek
Munkavdllale  egyéni  jarulék  és | Nyugdijjarulék 10%
magdnnyugdij-pénztiri tagdijfizetési
kotelezettsége Egészségbiztositasi és | Természetbeni 4%
1997. évi LXXX. tv. (Tbj.) 19.§ (2)-(3) munkaerd-piaci egészségbiztositasi jarulék

bek., jarulék Pénzbeli egészségbiztositasi 3%

jarulék
Munkaeré-piaci jarulék 1,5%
Osszesen 8,5%
minddsszesen 18,5%

* A 2020. julius 1. napjatol hatalyba 1épé

2019. évi CXXIL torvény (4j Tbj.) 25. § (1) bekezdése bevezeti a tarsadalombiztositasi jarulék

jogintézményét, melynek mértekét 18,5 %-ban hatarozza meg.

5. Adésavok, adokedvezmények

Adésavok 1995. évi CXVIL. torvény
(Szja. tv.) 8. § (1) bek.

Az e torvény hatélya ald tartozo jévedelem utan az adé mértéke - ha e térvény masként nem
rendelkezik - az addalap 15 szazaléka

Adéalap Szja. tv. 29.§

Az dsszevont adoalap az adoévben adokotelezettség ala esé valamennyi 6nallo, nem 6nallo
tevékenységbdl szarmazo, valamint egyéb bevételbol megallapitott jovedelem, tovabba
atalanyadozas esetén az egyéni vallalkozoi, a mezégazdasagi kistermeldi bevételbél az
atalanyban megallapitott jovedelem. Ha a jévedelem utan a maganszemély kotelezett a

szocialis hozzajarulasi add megfizetésére (kivéve, ha az koltségként elszamolhato, vagy azt

szamara megtéritették), a megallapitott jovedelem 85 szazalékat kell jovedelemként
figyelembe venni. A szocialis hozzajarulasi ado jelenlegi mértéke: 17,5 szazalék

Adéalap-kedvezmények
csaladi kedvezmény Szja. tv. 29/4 § (1)-
(2) bek.

A csaladi kedvezményt érvényesité maganszemély az 6sszevont adoalapjat [29. §] a csaladi
kedvezménnyel csokkenti. A csaladi kedvezmény - az eltartottak élekszamatol fiiggéen -
kedvezményezett eltartottanként és jogosultsagi honaponként
- egy eltartott esetén 66.670,- Ft-tal,

- két eltartott esetén:
2016-ban 83.330,- Ft-tal,
2017-ben 100.000,- Ft-tal,
2018-ban 116.670,- Ft-tal,
2019-t61 133.330,- Ft-tal,
- harom ¢és minden tovabbi eltartott esetén eltartottanként és jogosultsagi honaponként
220.000,- Ft-tal csokkenthetd.

elsé hazasok kedvezménye Szja tv. 29/C.
$(1), (3) és (4) bek.

Az elsd hdzasok kedvezményét érvényesitd maganszemély az dsszevont adéalapjat [29. §] az
els6 hazasok kedvezményével csokkenti. Jogosultsagi honaponként, de legfeljebb 24
honapig, a hazastarsak altal egyiittesen dsszesen havi 33.335,- Ft-tal csokkentheté az
adoalap. Az els6 hazasok kedvezménye a csaladi kedvezményt megel6z6 sorrendben
érvényesithetd.

a négy vagy tobb gyermeket neveld
anyak kedvezménye Szja tv. 29/D. §

Az a négy vagy tobb gyermeket nevel$ anya jogosult igénybe venni, aki csaladi potlékra
jogosult, vagy csaladi potlékra mar nem jogosult, de jogosultsaga legalabb 12 éven keresztiil
fennallt, és a gyermekek szama a négy {6t eléri, azzal, hogy a csaladi potlékra valo
jogosultsag megsziinésével érintett gyermekkel egy tekintet ala esik az a gyermek is, aki utan
a csaladi potlékra valo jogosultsag a gyermek elhunyta miatt sziint meg. A kedvezményt az
Osszevont adoalapba tartozo jovedelmekre tekintettel lehet érvényesiteni (adéalap-
csokkentd). Az érvényesités feltétele a bevallas mellé csatolt nyilatkozat megtétele. A
kedvezmény minden mas kedvezményt megel8z, megosztani nem lehet.

Mezdgazdasdgi dstermeldnek az e
tevékenységbdl szarmazo Szja. tv. 23. §
szerint figyelembe veendd jovedelme
[Szja. tv. 23. §]

600.000,- Ft
A mezdgazdasagi 6stermelének (ideértve az atalanyadozast alkalmazo mezdgazdasagi
kistermel6t is), ha az e tevékenységébdl szarmazo bevétele az évi 600 ezer forintot nem
haladja meg, akkor ezen bevételébdl jovedelmet nem kell figyelembe vennie, ha
meghaladja, akkor ezt a bevételt is beszamitva kell a jovedelmét meghatéroznia.

*A cafetéria juttatasokkal kapcsolatos aktualis informaciok a NAV honlapjan érhetéek el.
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6. Kis 0sszegii kovetelés értékhatara 100.000,- Ft

[2019. évi LXXI. t6rvény (Kéltségvetési tv.) 68. §]
Az allamhaztartasrol szolo 2011. évi CXCV. torvény 97. § (3) bekezdése alapjan az allamhaztartas alrendszereiben - az dnkéntes teljesitésre
torténd felhivason kiviil - a fenti értékhatart el nem ér6 kis 6sszegii kvetelést behajtasra eléirni nem kell.

7. Az egyszeriisitett foglalkoztatds sordn torténé munkavégzésre tekintettel fizetend6 kozteher
Egyszeriisitett foglalkoztatasi forma A kozteher mértéke (Ft/nap)

1. mezégazdasagi ¢és turisztikai 500,- Ft
idénymunka

2. alkalmi munka 1.000,- Ft

3. filmipari statiszta 3.000,- Ft

Az egyszerisitett foglalkoztatasrol sz616 2010. évi LXXV. térvény (Efo. tv.) 7. § (2) a) és b) pontjai és 8. § (2) bekezdése alapjan.

8. Bérgarancia tamogatas maximuma 2020-ban:

(1994. évi LXVI. tv. 7. § (1)-(2) bek., Hivatalos Ertesité 2019. évi 9. szama)
A felszamolo a tamogatasi igény meghatarozasa soran a tamogatasra jogosult gazdalkodo szervezetnek a jogosultakkal szemben, a bérfizetési
napon fennalld bértartozasat, de egy felszamolasi eljarason beliil jogosultanként legfeljebb a targyévet megel6z6 masodik év - Kozponti
Statisztikai Hivatal altal kozzétett - nemzetgazdasagi havi brutto atlagkeresetének (a tovabbiakban: brutto atlagkereset) Gtszorosét veheti
figyelembe. Ha a gazdalkodo szervezet a tamogatast ugyanazon jogosult tekintetében egy felszamolasi eljarason beliil tobb részletben veszi
igénybe, ¢s a felszamolasi eljaras egyes naptari éveiben a brutto atlagkereset mértéke eltérd, a jogosultsag szempontjabol a magasabb bruttd
atlagkereset alapjan szamitott timogatasi mértéket kell figyelembe venni.
Ha a felszamolasi eljaras kezdetétol egy év eltelt, azon jogosultak esetében, akikre vonatkozodan az addig igénybe vett 6sszeg kimeritette az
emlitett 6tszords mértéket, jogosultanként tovabbi, legfeljebb kettd havi bruttd atlagkeresetnek megfeleld tamogatast igényelhet a felszamolo,
ha annak e torvényben meghatarozott egy¢b feltételei fennallnak (fiiggetleniil attol, hogy a tamogatas megallapitasara a bérgarancia torvény
2/B. § (1) vagy (3) bekezdése alapjan keriilt sor).

1.649.500,-Ft

A Kozponti Statisztikai Hivatalnak a kiilonbozé elltasok alapjaul szolgalo fobb statisztikai adatokrol sz616 kdzleménye (Hivatalos Ertesit
2019. évi 9. szama) szerint a havi brutt atlagkereset 2018-ban: 329.900,- Ft
A fenti 6sszeg 6tszorose: 1.649.500,- Ft

Figyelem! A Bérgarancia Alaprol szolo 1994. évi LXVL. torvény, tovabba az allami foglalkoztatasi szerv, a munkavédelmi és munkatigyi
hatosag kijelolésér6l, valamint e szervek hatosagi és mas feladatainak ellatasarol szolo 320/2014. (XII. 13.) Kormanyrendelet modositasa
alapjan 2020. marcius 1-jét6l a bérgarancia tamogatasokkal kapcsolatos feladatokat — az egész orszagra kiterjed6 illetékességgel — az
allami foglalkoztatasi szervként eljar6 Budapest Févaros Kormanyhivatala latja el. Az ezt megel6zéen keletkezett bérgarancia
tamogatassal kapcsolatos tigyekben tovabbra is a tamogatast folyosito allami foglalkoztatasi szerv jar el.

9. A 2019. december 31-ét kivetéen megallapitott nyugdijak, nyugdijszerii ellitdsok minimuma

Oregségi nyugdij legkisebb dsszege 168/1997. (X. 6.) Korm. rend. 11. § 28.500,- Ft/hé
is legkisebb dsszege 168/1997. (X. 6.) Korm. rend. 64/D. § 24.250,- Ft/hé
Sajdt joghi nyugelldtis és az ozvegyi nyugdij, baleseti ozvegyi nyugdij egyiittfolyésitdsi dsszeghatira 96.835,- Ft/ho

2020. januar 1-jétél
168/1997. (X. 6.) Korm. rend. 62. § (7) bek.

ili £ olalk 7

Rehabiliticiés penzbelt elldtds rehabilitacioval alaposszeg (104.405,- Ft)
helyredllithaté 2011. évi CXCL. tv. 9. § (1) bek. a) pont (2) bek a) pont, 327/2011. (XII. 29.) Korm. legalabb 30%-a —
rendelet 8/4. § 31.322,- Ft/hé

Rehabiliticios pénzbeli elldtis minimalis osszege — tartos foglalkoztatdsi rehabiliticio alapGsszeg (104.405,- Ft)
2011. évi CXCL tv. 9. § (1) bek. b) pont, (2) bek. b) pont, 327/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet 8/4. § legalabb 40%-a —
41.762,- Ft/ho

Rokk igi ellatas minimdlis osszege — rehabilitacioja nem javasolt, egészségi éllapota alapjan alaposszeg (104.405,- Ft)
foglalkoztathatosaga rehabilitacioval helyreallithatd, azonban a komplex mindsités szakmai szabalyairol legalabb 30%-a —
5z616 rendeletben meghatarozott cgyc’b koriilményei miatt foglalkozasi rehabilitacioja nem javasolt, 31.322,- Ft/hé
2011. évi CXCI. tv 12. § (1) bek. a) és (2) bek. a), 327/2011. (XII. 29.) Korm.rendelet 8/4. §

okk igi elldatds ili: ge — rehabilitacioja nem javasolt, egészségi allapota alapjan tartos alaposszeg (104.405,- Ft)

foglalkozasi rehabilitaciot igényel, azonban a komplex mindsités szakmai szabalyairol sz616 rendeletben
meghatarozott egyéb koriilményei miatt foglalkozasi rehabilitacioja nem javasolt,
2011. évi CXCL tv 12. § (1) bek. b) és (2) bek. b), 327/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet 8/A. §

legalabb 45%-a —
46.982,- Ft/ho

Rokkantsdgi ellatds minimadlis dsszege— rehabiliticioja nem javasolt, kizarolag folyamatos
tzimogaté\ssdl foglalkoztathato,

alaposszeg (104.405,- Ft)
legalabb 50%-a —
52.203,- Ft/ho

2011. évi CXCL tv12.§ (1) bek c) és (2) bek. ¢), 327/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet 8/A. §
okk igi elldtds mini sszege — rehabilitacidja nem javasolt, egészségkarosodasa jelentés és
onellatasra nem vagy csak scgltscggcl képes

2011. évi CXCI. tv. 12. § (1) bek. d) és (2) bek. d), 327/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet 8/4. §

alaposszeg (104.405,- Ft)
legalabb 55%-a —
57.423,- Ft/ho

10. Egészségiigyi szolgaltatasi jarulék 2020. januar 1. napjatél 7.710,- Ft/hé (257,- Ft/nap)

Egészségiigyi szolgaltatasi jarulékot fizetni az a belfoldi személy, aki nem biztositott és egészségiigyi szolgaltatasra a térvény alapjan nem
jogosult, tovabba a kiegészito tevékenységet folytatod egyéni vallalkozo, illetve a kiegészité tevékenységet folytato tarsas vallalkozo utan a
tarsas véllalkozas, valamint a sz6vetkezetekrdl sz6l6 torvényben meghatarozott tagi munkavégzés esetén a szocidlis szovetkezet, az
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egyéni vallalkozo a vallalkozoi tevékenysége sziinetelésének ideje alatt. [Tbj. 8. § ) pontja, 18. § (1) bek., 19. § (4) bek. 39. § (2) bek.]
illetve 2020. julius 1. napjatol: a tarsadalombiztositas ellatasaira jogosultakrol, valamint ezen ellatasok fedezetérél szolo 2019. évi CXXIIL.
torvény 16. § f) pontja, 25. § (3) bek.,43.-47. §.

11. Egyes pénzbeli tirsadalombiztositasi ellatasok és csaladtimogatisok

Csecsemdégondozdsi  dij — (CSED)
1997. évi LXXXIII. tv.(Eb. tv.) 42. §

a naptari napi alap 70%-a (Eb.tv. 42. § (1) a) pont), illetve
a naptari napi jovedelem 70%-a (Eb.tv. 42. § (1) b) pont)

Gyermekgondozdsi dij (GYED) 1997.
évi LXXXIIL. tv.
(Eb. tv.) 42/D. § (1) bek.

a naptari napi alap 70%-a, de legfeljebb havonta a mindenkori minimalbér kétszeresének 70%-
a

Tappénz 1997. évi LXXXIIL tv. (Eb.
1v.,) 48. § (7) bek.

a tappénz alapjanak 60%-a (folyamatos biztositasi id6szak alatt legalabb 730 nap biztositasban
t6ltott nappal rendelkezik)

a tappénz alapjanak 50%-a (az el6z6 pontban meghatarozottnal rovidebb biztositasban toltott
id6 esetében, vagy fekvébeteg-gyogyintézeti ellatas esetén, vagy ha a sziild azért vesz igénybe
tappénzt, mert 12 évesnél fiatalabb gyermeke korhazi kezelésének idotartama alatt gyermeke
mellett tartozkodik a fekvobeteg-ellatast nyijto intézményben)

a tappénz egy napra jar0 Osszege nem haladhatja meg a jogosultsag kezdé napjan érvényes
minimélbér kétszeresének harmincad részét!

Orokbefogaddéi dij 1997. évi LXXXIIL
tv. (Eb. tv.) 42/H. § és 48. § (1)-(3)
bek.

Orokbefogadéi dijra jogosult az a biztositott, aki a masodik életévét betoltott gyermeket, illetve
ikergyermekek esetén a harmadik életéviiket betoltott gyermekeket orokbefogadasi szandékkal
nevelésbe vette, feltéve, hogy a gyermek nevelésbe vételének napjat megeldz6 két éven belill 365
napon at biztositott volt, és a gyermeket a gondozasba vétel idépontjat megel6zéen nem neveli
legalabb egy éve folyamatosan sajat haztartasaban.

Az 6rokbefogaddi dij a gyermek nevelésbe vételének napjatol szamitott 168. napig jar a tappénzre
vonatkozd Eb tv. 48. § (1)-(3) bekezdése szerint megallapitott sszegben.

Csaladi pétlék (CSP)
1998. évi LXXXIV. tv. (Cst.) 11. § (1)
bek.

egy gyermekes csalad esetén 12.200,- Ft/ho

egy gyermeket neveld egyediilallé esetén 13.700,- Ft/hé

kétgyermekes csalad esetén gyermekenként 13.300,- Ft/ho

két gyermeket nevel6 egyediilallo esetén

gyermekenként 14.800,- Ft/ho

harom, vagy tobb gyermeket nevel6 csalad

esetén gyermekenként 16.000,- Ft/ho

harom vagy t6bb gyermeket neveld egyediilalld
esetén gyermekenként 17.000,- Ft/ho

tartosan beteg, illetve sulyosan fogyatékos gyermeket neveld csalad esetén,
valamint intézményben (gyermekotthonban, javitdintézetben, biintetés-végrehajtasi intézetben
vagy szocialis intézményben) €16, tovabba neveldsziilonél elhelyezett, vagy a Gyvt. 72. § (1)
bekezdése alapjan ideiglenes hatallyal elhelyezett tartésan beteg, illetve sulyosan fogyatékos
gyermek utan, tovabba a gyamhatosag altal a sziiloi haz elhagyasat engedélyez6 hatarozatban
megjelolt személy esetén tartosan beteg vagy stilyosan fogyatékos gyermekenként

23.300,- Ft/hé

tartosan beteg, illetve sulyosan fogyatékos
gyermeket neveld egyediilallo esetén a tartosan beteg
illetve sulyosan fogyatékos gyermekenként 25.900,- Ft/hé

sajat jogan nevelési ellatasra jogosult tizennyolcadik életévét betoltott tartosan beteg
illetve sulyosan fogyatékos személy, az iskolaztatasi tamogatasra valo jogosultsag megsziinésének
iddpontjatol 20.300,- Ft/hé

a gyermekotthonban, javitointézetben, biintetés-végrehajtasi intézetben vagy szocialis
intézményben ¢l6, tovabba nevel6sziilé altal nevelt nem tartésan beteg ¢és nem sulyosan
fogyatékos gyermek, valamint a Gyvt. 72. § (1) bek. alapjan ideiglenes hatallyal elhelyezett
gyermek, a gyamhatosag altal a sziiléi haz elhagyasat engedélyezd hatarozatban megjelolt
személy, valamint a sajat jogan iskolaztatdsi tdmogatisra jogosult személy esetén az ilyen
gyermek illetve jogosult utin személyenként 14.800,- Ft/hé

Anyasdgi  tdimogatds  1998.  évi | Az Gregségi nyugdijminimum 225 %-a: 64.125,- Ft

LXXXIV. tv. (Cst.) 31. § Ikergyermek esetén 300%-a: 85.500,- Ft
A tamogatas a sziilést kovetd 6 honapon beliil igényelhetd, ha az anya varandossaga alatt legalabb
négyszer — korasziilés esetén egyszer — részt vett varandoésgondozason, tovabba 6rokbefogado
sziil§, ha az orokbefogadast véglegessé valt hatarozatban engedélyezték, és a gyermeket a
végleges engedélyezés idpontjat megeldzden legfeljebb egy éve nevelte folyamatosan sajat
haztartasaban, illetve a gyam, ha a gyermek a sziiletését kovetéen hat honapon beliil - véglegessé
valt hatarozat alapjan - a gondozasaba keriil. (Cst. 29. és 32. §).

Gyermekgondozdst  segité  elldtds | Az Gregségi nyugdijminimum 100 %-a: 28.500,- Ft/ho

(GYES) Az egyazon varandossagbol sziiletett ikergyermekek esetében az ellatas havi 6sszege az oregségi

(kordbbi neve: gyermekgondozdsi | nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének és az ikergyermekek szamanak szorzata. Toredékhonap

segély) esetén egy naptari napra a havi dsszeg harmincad része jar.

1998. évi LXXXIV. tv. (Cst.) 26. § (2)
bek.

A gyermek 3 éves koraig, ikergyermekek esetén a tankotelessé valas évének végéig, tartdosan
beteg vagy fogyatékos gyermek utan a gyermek 10 éves koraig vehetd igénybe (Cst. 20. §).

Gyermeknevelési tamogatds (GYET)
1998. évi LXXXIV. tv. (Cst.) 26. §(1)
bek.

Az dregségi nyugdijminimum 100 %-a: 28.500,- Ft/hé

A tamogatasban az a sziil§ és gyam — ide nem értve a gyermekvédelmi gyamot és a kizarolag
egyes gyami feladatok ellatasara kirendelt nevelGsziil6t — részestilhet, aki sajat haztartasaban 3
vagy tobb kiskorut nevel, és a legfiatalabb 3 és 8 év kozotti (Cst. 23. §)
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12. Egyes pénzbeli szocialis ellatasok

Egészségkarosodasi és
gyermekfeliigyeleti
tamogatas (EGYT) 1993.
évi IIL tv. (Szoc. tv.) 37. §
(1), (4) bek.

Jogosult

Havi 6sszege

Az az aktiv kortak ellatasara jogosult személy, aki
az ellatasra val6 jogosultsag kezd6 napjan

a) egészségkarosodott  személynek — mindsiil,
vagy

b) 14 éven aluli kiskori gyermeket nevel —
feltéve, hogy a csaladban ¢él6 gyermekek
valamelyikére tekintettel mas személy nem részesiil
a Cst. szerinti gyermekgondozasi tamogatasban,
vagy gyermekgondozasi dijban,
csecsemdgondozasi dijban, 6rokbefogadoi dijban —
és a gyermek ellatasat napkozbeni ellatast biztositd
intézményben [Gyvt. 41. § (3) bek.], illetve nyari
napkozis otthonban, Ovodaban vagy iskolai
napkoziben nem tudjak biztositani,

Az egészségkarosodasi  és  gyermekfeliigyeleti
tamogatas havi Osszege a csaladi jovedelemhatar
Osszegének és a  jogosult csaladja  havi
Osszjovedelmének kiilonbozete, de nem haladhatja
meg a kozfoglalkoztatasi bér mindenkori kételezd
legkisebb  Osszege személyi  jovedelemaddval,
munkavallaloi, egészségbiztositasi és
nyugdijjarulékkal csokkentett Osszegének 90%-at
azzal, hogy ha az egészségkarosodasi ¢és
gyermekfeliigyeleti tamogatasra jogosult csaladja
tagjanak foglalkoztatast helyettesité tdmogatéasra valo
jogosultsagot allapitottak meg, az egészségkarosodasi
és gyermekfeliigyeleti taimogatds az Osszege nem
haladhatja meg a netto kozfoglalkoztatasi bér 90%-
anak ¢s a foglalkoztatast helyettesitd tamogatas

egészségkarosodasi  és  gyermekfeliigyeleti | ¢ - Lo he !
tamogatasra jogosult. ?sszegenek kulonl?ozetet. A csaladi Joyedelemhatar
Osszege megegyezik a csalad fogyasztasi egységeihez
tartozd aranyszamok Osszegének ¢és az Oregségi
nyugdij mindenkori legkisebb Osszege 95%-anak
(2020-ban az oregségi nyugdijminimum 95%-a:

27.075,- Ft) szorzataval .

Foglalkoztatast Jogosult Havi dsszeg

helyettesité ~ tamogatas | Foglalkoztatast helyettesité tdmogatasra jogosult az | A foglalkoztatast helyettesitd tdmogatas havi dsszege
(FHT) a személy, akinek az aktiv kortak ellatasara valo | az Gregségi nyugdij mindenkori legkisebb Gsszegének

1993. évi IIL tv. (Szoc. tv.)
35.8

jogosultsagat megallapitottak, kivéve azt, aki
EGYT-re jogosult (a fent hivatkozottak szerint)

80%-a:
(2020-ban 22.800,- Ft/hé)

Idéskoruak jaradéka
1993. évi IIl. tv. (Szoc. tv.)
32/B. § (1) bek. és 32IC. §

ol

Jov I nem rendelkezé jog

Havi 6

5

a rea iranyadd nyugdijkorhatart betoltott személy,
akinek sajat és vele egyiitt lako hazastarsa, ¢lettarsa
jovedelme alapjan szamitott egy fére juto havi
jovedelme nem haladja meg az Oregségi nyugdij
mindenkori legkisebb Gsszegének 85%-at,

a)
amindenkori Gregségi nyugdij minimum 85%-a:
(2020-ban 24.225,-Ft/h6)

az egyedilallo, a red iranyadé nyugdijkorhatart
betoltott, de 75 évesnél fiatalabb személy, akinek
havi jovedelme nem haladja meg az Oregségi
nyugdij mindenkori legkisebb dsszegének 100%-at,

b)
amindenkori Gregségi nyugdij minimum 100%-a:
(2020-ban 28.500,-Ft/hé)

az egyedilallo, 75. életévét betoltott személy,
akinek havi jovedelme nem haladja meg az
Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb Gsszegének
135%-4t.

c)
a mindenkori 6regségi nyugdij minimum 135%-a:
(2020-ban 38.475,-Ft/hé)

Jovedelemmel rendelkezé jogosult esetén az idés
jaré osszeg ésaj It havi jovedelmének a kiilo

koruak jaradékanak havi osszege a fentiek szerint

JOs

bozete, de legalibb 1.000,- Ft.

Gyermekek
otthongondozasi dija
1993. évi IIl. tv. (Szoc. tv.)
38. § (1) bek. a)-b) pontja,
39. § (1) bekezdése és
39/4. § (1)-(3) bekezdése
Magyarorszag 2020. évi
kozponti  koltségvetésérdl
szolo  2019.  évi LXXIL
torvény  64. s Q2
bekezdésének a) pontja

Jogosult

Havi 6sszeg

az a vér szerinti vagy orokbefogadd sziild, aki a
stlyos fogyatékossagabol —eredéen  Onellatasra
képtelen vér szerinti vagy Orokbe fogadott
gyermekérdl, vagy a tartds betegségébdl eredden
onellatasra  képtelen gyermekérél — gondoskodik
(egyazon gyermekre tekintettel csak egy sziild
szamara allapithatdo meg), vagy a sziilén kiviil a
gyermek mds, a gyermekkel kizos hdztartisban
élé hozzdtartozéja (Ptk. 8:1. § (1) bek. 2. pont
szerint), ha a szildnek az ellatdsra vald
jogosultsagat a gyermekre tekintettel korabban mar
megallapitottak, de a sziild meghalt, a sziildi
feliigyeleti joga a Ptk. 4:186. § (1) bekezdés a), c),
e) vagy h) pontja vagy 4:186. § (2) bekezdése
alapjan sziinetel, illetve azt a bir6sag megsziintette,
vagy a gyermek allando és tartds gondozasaban a
sajat egészségi allapotara figyelemmel
akadalyozotta valt

A Szoctv. 38. §-a  szerinti  gyermekek
otthongondozasi dijanak a Szoctv. 39/A. §-a szerinti
havi 6sszege a 2020. évben 123.910,- Ft.

Ha a sziil6 tobb olyan gyermekérdl is gondoskodik,
akire tekintettel a gyermekek otthongondozasi dijara
valo jogosultsaga megallapithato lenne, szamara havi
Osszeg masfélszeresében megallapitott ellatast kell
folyositani (185.865,- Ft).

A gyermekek otthongondozasi dijanak havi dsszege a
mas rendszeres pénzellatasban - ide nem értve a
Szoc.tv. 39/B. § (5) bekezdés a) pontja szerinti
rendszeres pénzellatasokat, ha az ott meghatarozott
feltételek  fenndllnak, tovabbd a sziilé  részére
Jfolydésitott csecsemdgondozasi dijat,
gyvermekgondozasi  dijat  vagy gyermekgondozast
segité  ellatast, ha azt nem a  gyermekek
otthongondozasi dijara jogosito gyermekre tekintettel
dllapitottik  meg, tovabbd a  gyermeknevelési
tamogatast -  részesild  jogosult esetén a
megallapitott Gsszegnek ¢s a jogosult részére
folyositott mas rendszeres pénzellatas havi brutto
osszegének a kiilonbozete. Ha a kiilonbozet az ezer
forintot nem éri el, a jogosult részére ezer forint
Osszegli ellatast kell megallapitani

Apolsi dij

1993. évi IlI. tv. (Szoc. tv.)
44. §

Magyarorszag 2020. évi

Jogosult

Havi 6sszeg

Apolasi dijra jogosult a hozzatartozé [Ptk. 8:1. §
(1) bek. 2. pontja és Szoc.tv. 41. § (la) és (1b)

bek.], ha allando és tartds gondozasra szoruld

Koltségvetési  tv-ben  meghatarozott
100%-a: 39.365,- forint

alaposszeg
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kozponti  koltségvetésérdl
szolé  2019. évi LXXIL
torvény  64. S @
bekezdésének c) pontja

- stilyosan fogyatékos, vagy

- tartésan beteg 18 év alatti személy otthoni
gondozasat, apolasat végzi és

- az elozoek szerinti apolt személyre tekintettel
a gyermekek otthongondozasi  dijara  vald
jogosultsaga neki vagy hozzatartozojanak nem all
fenn.
(Szoc. tv. 41. § (1) bek.)

Kiemelt dpolési dijra jogosult a hozztartozo, ha:

- komplex mingsités alapjan a megvaltozott
munkaképességli személyek ellatasairol és egyes
torvények modositasarol szolo 2011. évi CXCI.
torvény (a tovabbiakban: Mmtv.) 3. § (2) bekezdés
sorolt hozzatartozoja, vagy

- olyan hozzatartozdja gondozasat, apolasat végzi,
aki utan sulyos betegsége vagy fogyatékossiga
miatt magasabb  Osszegli  csaladi  potlékot
folyositanak

(Szoc. tv. 43. §)

a Koltségvetési tv-ben meghatérozott alapdsszeg
180%-a (kiemelt apolasi dij): 70.857,- forint

Emelt 0sszegii apolasi dijra jogosult a hozzatartozo,
ha a fokozott apolast igényl6 stlyosan fogyatékos
személy gondozasat, apolasat végzi és a kiemelt
apolasi dij feltételeinek nem felel meg.

(Szoc. tv. 43/A. § (1) bek.)

a Koltségvetési tv-ben meghatarozott alapdsszeg
150%-a (emelt 6sszegii apolasi dij): 59.048,- forint

Tartés  dpolist  végzék
iddskori timogatdsa 1993.
évi Il1. tv. (Szoc. tv.) 44/A.

s

Jogosult

Havi dsszege

Az a sziil6, akinek az Oregségi nyugdijra valo
jogosultsagat megallapitottdk, ha azon napot
megel6zéen, amelytdl kezdédéen az Oregségi
nyugdijat megallapitjak - ide nem értve az Gregségi
nyugdij folyositas nélkiili megallapitasat -,
Osszeszamitva  legalabb 20  éven at  sajat
héztartasaban stlyosan fogyatékos, illetve tartosan
beteg gyermekét apolta, gondozta, és ezalatt
legfeljebb napi 4 oraban végzett otthonan kiviil
keresdtevékenységet, vagy a keresotevékenységet
az otthonaban végezte.

Nyugellatasnak nem mindsil.

50.000,- forint.

Szekszard, 2020. januar 8.

Tolma Megyei Kormdnyhivatal
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Konferencidval zdrult a hdroméves

SKILLCO projekt

SKILLCO - dgazati készség szovetségek az épitdipari

szakmunkdsok tuddsdnak és készségeinek fejlesztésére

Haromévi intenziv munka utan 2020. ja-
nudr végén lezarult a SKILLCO projekt. Az
Erasmus+ Partnerség Program keretében meg-
valdsitott SKILLCO projekt célja az épitdipar-
ban eldforduld szakképzettségi hidnyossagok
feltérképezése, és ez alapjan a hidnyossagok
potlasat biztositd oktatasi anyagok 6sszedllitasa
volt. A projektben a szlovén, az észak-rajna veszt-
faliai és a magyar épitSipari szovetség (EVOSZ),
valamint a celjei, a kerpeni és a budapesti épi-
toipari szakiskolak mellett az Europai Epitoipa-
ri Szovetség (FIEC) munkatarsai vettek részt.

A, Tanulds és képzés a 4 készségteriilet szdmd-
ra kidolgozott 1ij oktatdsi anyagokkal, valamint ax
W SKILLgAPP alkalmazds épitdipari profilok-
hoz” cimmel rendezett konferencidval zarult a
SKILLCO projekt. A 2019. december 11-én
Ljubljanaban, a Szlovén Kereskedelmi és Iparka-
mara épliletében megrendezett zaré konferenci-
4n tobb mint dtven szakember, dgazati szakmai
szovetségek, szakképzd intézmények és épitési
vallalkozasok képvisel6i, valamint tanarok,
szakképzési szakértdk és ujsagirok vettek részt. A
rendezvényen a projekt munkdjaban kozremu-
kodo partnerek bemutattik az egyes munkacso-
portok altal elkészitett kutatasi eredményeket és
tananyagokat. A konferencia napirendje és az

i  SKILLCO

eldaddsok anyaga az aldbbi linken elérhetdek:
https://www.skillco.eu/hu/content/rendezve-
nyek/conferences/utolso-konferencia/

ASKILLCO projekt céljaaz agazati készséghi-
anyok feltardsa, és ezeknek a hidnyossagoknak a
potlasa és a munkaerd-piaci igényekhez valo iga-
zitdsa, a munkahelyekhez sziikséges 1j készségek
fejlesztése, valamint a szakképzés mindségének
és hatékonysdaginak a munkavallalok verseny-
képességének novelése érdekében torténd javi-
tasa volt. Ennek érdekében a partnerorszdgok
épitési vallalkozasai korében végzett felmérés
alapjan a projekt keretében az alabbi négy kép-
zettségi hidnyossdg potlasara késziilt tananyag a
szakiskolai tanuldk és a szakmunkasok szdmdra:

Szovegértés: az épitési a projekt dokumentici-
ojanak olvasisa/megértése, idétervek készitése
Koltségszamitas: épitési projektek koltségkal-
kul4ciojanak szakszer(i elkészitése/értelmezése.
Munkahelyi biztonsag és egészségvédelem: a
csont-izomrendszeri rendellenességek megeldzé-
séreszolgalointézkedések ésazergondmiaalapjai.
Ko6rnyezettudatossag (,,z0ld ismeretek”): az épi-
toéipari és a bontasi hulladékok szakszerti elhe-
lyezése és tijrahasznositdsa.

Co-funded by the
Erasmus+ Programme
of the European Union
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A projektpartnerek mind a négy kivalasztott
témakorre kidolgoztak egy tananyagmodult a
szakiskolakban tanulo fiatalok szdmara (A mo-
dul), ésegyetazépitdiparban dolgozd szakmunka-
sok szamara (B modul). A tananyagok tesztelése
2018/2019 évben mindhdrom orszagban szak-
iskolai tanulok és épitdipari szakmunkasok rész-
vételével probatanfolyamok keretében tortént.

Magyarorszdgon az épitdipari szakiskolai ta-
nulok koérében a Budapesti Komplex Szakképzé-
si Centrum (BKSZC) Schulek Frigyes Szakgim-
naziumaban, mig a szakmunkasok korében az
EVOSZ Budapesten, Pécsett, Zalaegerszegen
és Debrecenben szervezett pilot képzéseket.

Az Eszak-Rajna-Vesztfiliai Epitdipari Szovet-
ség Szakképzd Intézetének (BFW) koordinala-
saval 2018 oktoberében kezd6do és 2019 no-
vember végén befejezdd6 kisérleti szakaszban a
hdrom orszdgban sszesen 923 £6 vett részt a tan-
folyamokon. A kidolgozott 4j tananyagegységek
mindharom orszag tantervében az eurdpai képe-
sitési keretrendszer 4. szintjébe épiilnek majd be.

Ezzel egyidejtileg az Nyugat-Német Kézmi-
veskamara (WHKT) munkatdrsai kifejlesztették
a SKILLgAPP nevt digitalis applikaciot, ami
az épitdipari szakmat tanulok, a mar végzett
szakmunkdsok és a szakiskolai tanarok szi-
mara egyarant hozzaférhetévé teszi a projekt
eredményeként elkésziilt anyagokat, az egyes
témakorhoz készitett rovid video filmeket és
a négy témakorre vonatkozo kviz kérdéseket.

A projekteredményei, azaz a kutatasi eredmé-
nyek, tananyagok és azapplikaciéd magyar nyelven
is barki szimdra szabadon elérhetéek és letolt-
hetdek a projekt honlapjarsl (www.skillco.eu).

Budapest, 2020. januar 27.
Pete Zoltan

igyv. ig. helyettes
EVOSZ
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Vosz Szervezetek

A VOSZ megyei szervezetek székhelye,

elérhetdsége

Budapesti és Pest megyei Regionalis Szervezet

Elnok: Kissné Kaszon Gabriella
1158 Budapest, Késmark u. 7/b.
(Tel: 70-436-5253)
kaszongabi@vosz-kmrsz.hu
www.vosz-kmrsz.hu

Baranya megye
Elnok: Horvath Laszlo
horvath.laszlo@vosz.hu

www.voszbaranya.hu

Bacs-Kiskun megye
Elnok: Weninger Richard
6000 Kecskemét, Garai u 11.
(Tel/fax: 76/508-211)
weninger.richard@vosz.hu
www.voszbkm.hu

Békés megye
Elnok: Nagy Mihaly Laszl6
5600 Békéscsaba, Iranyi u. 4-6
nagy.mihaly@vosz.hu

Borsod-Abatij-Zemplén megye
Elndk: Adam Imre

3526 Miskolc, Szentpéteri kapu 80. fsz.5.

(Tel: 46-413-643, Tel/Fax: 46-505-160)
adam.imre@vosz.hu
www.voszborsod.hu

Csongrad megye
Elnok: Sipos Tamas
6726 Szeged, Fo fasor 96.
sipos.tamas@vosz.hu
www.voszcsongrad.hu

Fejér megye
Elnok Gesztesi Béla
gesztesi.bela@vosz.hu
www.voszfejer.hu

Gyo6r-Moson-Sopron megye
Elnok: Sragner Laszlo
1137 Budapest, Ujpest rakpart 8.
(Tel. 96-319-875)

sragner.laszlo@vosz.hu

Hajdu-Bihar megye
Elnok:

voszdebrecen@gmail.com

Heves megye
Elnok: Bary Péter
pbary@mayer.hu

Jasz-Nagykun-Szolnok megye
Elnok: dr. Lits Jozsef
5000 Szolnok, Ovoda u. 2.
(Tel: 56/377-843, Fax: 56/342-591)
lits.jozsef@vosz.hu

Komarom-Esztergom megye
Elnok: Pordan Zsigmond
2800 Tatabanya, Bardos lakopark 4/A Fsz/3.
(Tel.:34-510-822)
pordan.zsigmond@vosz.hu

Nograd megye i
Elnok: Czékmanné Kelecsény Agnes
3100 Salgotarjan, Fo tér 1. [Lem.
(Tel: 32-423-860; Fax: 32-423-860)
czekmanne. kelecseny.agnes@vosz.hu
www.vosznograd.hu

Somogy megye
Elnok: Daxner Gabor
7400 Kaposvar, Ibolya u. 63.
(Tel: 82/526-733, fax: 82/526-734)

daxner.gabor@vosz.hu

Szabolcs-Szatmar-Bereg megye
Elnok: Czomba Csaba
4400 Nyiregyhdza, Kotaji ut 62.
(Tel/Fax: 42/451-601, 42,/509-050)

czomba.csaba@vosz.hu

Tolna megye
Elnok: Dr. Fajszi Lajos
7100 Szekszard, Arany Janos u. 6-8.
(Tel: 74-510-593)
fajszi.lajos@vosz.hu

Vas megye
Elnék: Szarnyas Janos
Tel. +36 94-561-512

szarnyas.janos@vosz.hu

Veszprém megye
Elnok: Gazsi Attila
8200 Veszprém, Virdg Benedek u. 4.
Tel: 88-420-710
gazsi.attila@vosz.hu
www.voszveszprem.hu

Zala megye
Elnok: Doucha Ferenc
8800 Nagykanizsa, Berzsenyi D. u. 2/A.
(Tel.: 93/536-770, Fax: 93/536-771)

doucha.ferenc@vosz.hu
www.voszzala.hu
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Kedvezmények

HOGY ON IS JOL JARJON !
Kedvezményes szolgdltatdsok
csak VOSZ tagoknak!

Ujabb pénziigyi, adouigyi, szamviteli és kénywvizsgaldi szolgaltatasok

Cég Cim Telefon | Telefax Szolgaltatas Kedvezmény
METRO-CONTO 1165 Budapest, (06)-1- Szamviteli szolgaltatas 15 %
Kft. Zsélyi Aladar u. 3. Fsz. 3. | 407-5077

06-30-
948-5786
(06)-29-
SZAMHALMAZ 2241 Silysap, 435-881 Pénziigyi, adougyi, szamviteli és 10 %
2002 Kft. Lovolde u. 49. 06-30- kényvvizsgaloi szolgaltatas
992-7883
Auditor Szolnok 5000 Szolnok, (06)-56- | (06)-56- | Konyvvizsgaloi, addigyi, 20 %
Kényvvizsgalo, Ovoda u. 2. 512-370 |512-375 |ingatlanforgalmi értékbecslési
Adétanéacsado és (06)-56- szolgéltatas
Vagyonkezelo Kft. 512-372
Cég Cim Telefon | Telefax Szolgaltatas Kedvezmény
1087 Budapest, 210- 210-4386 | Szallas, étkezés, rendezvények,
Hotel Platanus Konyves Kalman krt 44 2592, 210-4458 | konferenciak 20%
333-6505
1138 Budapest, Bringo6hintd, kerékpar, elektromos
Margitsziget, Hajos (06)-20- gyermekjatékok, elektromos 20%
Bringohinté Kft. Alfréd sétany 1. 423-4600 rollerek kdlcsdnzése
www.bringohinto.hu
bringo@bringohinto.hu
Universitas Iskola 1093 Budapest 1-323- 1-476- Mindségi diak munka Budapesten. 5%, illetve
Szovetkezet Czuczor u. 6 2133 0620 személyre
Info@melodiak.hu 52616
1093 Budapest 1-323- 1-476- Minéségi diak munka az orszag 50 5%, illetve
Mel6-Didk Kft Czuczor u. 6 2133 0620 varosaban. Orszagos haldzati személyre
Info@universitas.hu munkak. sz616
Apartmanok (6 db) légkondicionalé | 11.01. - 04.14.
(06-93) (06-93) berendezéssel hazai és kilfoldi 20%
Szabadics Kft 8749 Zalakaros 541-920; | 541-925 | vendégek részére 04.15. - 10.31.
Csermely u.1. 541-921; 10%
541-923
Szallodai szolgaltatas étteremmel, 10-25%
ART Hotel *** 8749 Zalakaros (06-93) (06-93) autdbusz bérlés, rendezvények, Y szoba
Zalakaros Udiils sor 2. 541-940 | 541-941 | konferenciak. reggelivel
8000 Ft/nap
Vinczemill 2000 Szentendre, (06-26)
Papirmerité és Anna u. 14. 952-448 Kézzel meritett papirtermékek: 15%
Konyvkoté Miihely | www.vinczemill.hu 06-30- névjegy, meghivé, emléklap,
Kft. info@vinczemill.hu 9495-883 diszoklevél, kiilonleges kiadvany




Kedvezmények

Cég Cim Telefon | Telefax Szolgaltatas Kedvezmény
Mindségi épitdipari anyagok kis- és
nagykereskedelme.

Iso-Thermo Kft. 2000 Szentendre, (06)-26- | (06)-26- | Exkluziv fiird6szoba szalon 5-50 %
K8z0z6 ut 26. 310-882 | 301-272 | prémium kategorias termékekkel,
3D-s latvanytervezéssel és
szaktanacsadassal
A www.open-szoftver.hu
portalunkon talalhat6 szoftveriink
1047 Budapest, (06)-1- (06)-1 listaarabdl kedvezmény. (ligyviteli-,
Baross u. 99. 390- 380-5403 | tarsashazi-, lakasszovetkezeti-, 15 %
OPEN Szoftverhaz 9027, CRM-, bérszamfejté-, szamlazo-,
Kft. 399-0660 pénztarkezeld-, oktato és
vizsgaztato -, altalanos nyilvantartd
rendszerek)
Magyar Sport Haza
1146 Budapest, (06) 1- (06) 1- Egyedi zaszIok tervezése, készitése,
Istvanmezei Gt 1-3. 460-6933 | 460-6933 | magyar, nemzetkézi, Eurépa Unids,
sporthaza@horferserleg.a asztali papirzaszlok, érmék,
xelero.net plakettek forgalmazasa. 10 %
Horfer Serleg
Vérosi Sport és Oklevelek, himzés, szitazas,
Szabadid6kozpont (06)-74- | (06)-74- | gravirozas, ajandéktargyak
7100 Szekszard, 416-417 | 416-417
Keselytisi u. 2.
horferserleg@horferserle
g.axelero.net
Miianyag- €s papir
csomagoldeszkozok, 1%
1133 Budapest, (06)-30- | (06-49)- | Mtianyag- és papir alapl
Dréava u. 18-20. 928-3629 | 540-350 | diszcsomagoldk- és kellékek, 50.000 Ft
Foltech Kft. suhajda@foltech.datanet. | (06)-49- Irodai kiegészit6k, mappak, felett
hu 540-351 nyomtatvanyok, archivalé dobozok
www.foltech.hu Ontapadd konyv-fiizetboritok, 12-21%
iskolai csomagolok.
Gyartas és forgalmazés
6000 Kecskemét, (06)-30- | (06)76- Felilettisztitas homokszorassal, Anvag: 5
Fémtiszta Kift. Afonya u. 53. 9457-758 | 321-202 | 2800bar-os vizzel. Beton és yag:
www. femtisztakft.hu; (06)-76- fémszerkezetek korrdzid elleni Dij: 10 %
galfi@femtisztakft.hu 321-202 védelme, korszeri
bevonatrendszerekkel.
(06)-1- | (06)-1-
Hotel Unid 1077 Budapest, 479-0400 | 479-0401 | Széllas, rendezvények, konferenciak 10 %
Dob u. 73. (06)-1-
Info@uniohotel.hu 479-0402
Innowear Kft. 6800 Hodmezovasarhely | (06)-62- | (06)62- Kiilonboz6 méretii bevasarld Oko-
Voroskereszt u. 6. 241-348 | 246-842 | zsak és Thermo aladltozet a 30 %
www.innowear.hu raktarkészlet erejéig
Megbizasi dijakbol
Parragi Ugyvédi 1055 Budapest, (06)-1- (06) —-1- | Budapesten torténd iigyintézés 20 %
Iroda Szent Istvan krt. 23. 1/5. | 354-3080 | 354-3085 | soran 15%-0s kéltségatalany
www.parragi.hu elengedve
Iparjogvédelem (talalmany,
védjegy, formatervezési minta stb.);
Larhen Tanécsado, fogyasztovédelem;
Iparjogvédelmi, 1132 Budapest, 06-30- (06)-1- gazdasagi-, pénzligyi- jogi 20-25 %
Menedzser, Borbély u. 5-7. 6200-500 | 780-5531 | tanacsadas;

Kereskedelmi és
Szolgéltat6 Kft.

brandépités; interim menedzsment;
outsourcing; cégeladas, -felvasarlas




Kedvezmények

Cég Cim Telefon | Telefax Szolgéltatas Kedvezmény
Palyazatfigyelés
RPE Nonprofit Kft. | 3525, Miskolc, (06)-46- | (06)-46- | Palyazatiras
Dayka G. u. 1-7. ,A” ép. | 505-266, | 505-267 | Projekt menedzsment 25-50 %
Fsz. 6. (06)-46- Vallalkozésfejlesztés
320-169 Stratégidk készitése
Teljes korti jogi szolgaltatas.
3525 Miskolc, Kartéritési jog, szerz6dések joga,
Hronszky Ugyvédi | Szent L. u. 64. +36-46- | +36-46- | szellemi tulajdonhoz kapcsol6dé
Iroda iroda@hronszky.hu 382-933 | 382-933 | jog, versenyjog, gazdasagi- és
www.hronszky.hu +36-70- cégjog, kozlekedéssel kapcsolatos 10-20%
5071509 jog, munkajog, hitelez6i
igényérvényesités, biintetsjog,
egyéb jogteriletek.
- Ugyviteli szoftvert (szamlazo,
készletnyilvantartd, konyveld,
bérszamfejto, targyi eszkoz
nyilvantarté, hazipénztar,
6500 Baja, 06-79- 06-79- szabalyzatkészitd, kiegészitd
FORINT-Soft Roosevelt tér 1. 523-600 | 420-857 | melléklet készitd stb.) vasarlo uj
Pénzugyi Tanacsadd | www. forintsoft.hu felhasznaldink (akik még nem 10 %
és Szoftverfejleszté | forintsoft@forintsoft.hu vaséroltak téliink programot)
Kft. részére okt. 1. és dec. 31. kozott
20%, jan. 1. és szept. 30. kozott
10% kedvezmény a
www.forintsoft.hu oldalon szerepld
listaarainkbol.
- Ad6tanacsadas egész évben 10%
10%
GUMISZERVIZ: Gumiabroncs Kivéve
3531 Miskolc, (06-46) (06-46) értékesités; Gumiszerelés; gumiabroncs
Nagyvathy J. Gt 36. 507-708; | 507-709 | Centrirozas; Javitas; Gumiabroncs értékesitésbol,
Mez&Mol Kift. www.autogumiplaza.hu (06-30) tarolas; a
Gumiszerviz és Kézi | info@autogumiplaza.hu | 268- KEZI AUTOMOSO: Kiils6 kézi | webaruhazunk
autémoso 7161, automosas; Belsd takaritas; ban
(06-30) Karpittisztitas; Utastér atkatlanitas; folyamatos
370-5873 Klima fert6tlenités; Polirozas; téligumi,
Motormosas; Alvazmosas nyarigumi
AKCIOKKal!
Dijtalan palyazatfigyelés, cégek és
1097 Budapest, 06-20- onkormanyzatok palyazatra valé
Boréros tér 7. (Duna 310-5381 | (06-1) mindsitése, palyazatok elkészitése,

Inis Business Kft. | haz) III. 1épcs6haz 3 06-20- 210-2478 | teljes korii projektmenedzsment sikerdijukbol
és Y% em. 5. ajtod 949-2277 (tdmogatasi 6sszeg 15 %
www.inispalyazat.hu 06-20- lehivasa/elszamolésa), tandcsadas

985-8763 projektotletek kidolgozésaban
8230 Balatonfired,
Baricska diilo +36-20-

Baricska Csarda info@baricska.hu 223-0910 Minden fogyasztashol egyedi 10 %
www.facebook.com/ kedvezmény
BaricskaCsarda

Sokoldali ABSONIC szamitogépes
beszédinformacio kezeld és
feldolgozo rendszerek.
Megoldasokat kinalunk a
6500 Baja, +36-79- | +36-79- | mikrofonos és egy-két analdg
NICOpro Kift. Szarvas G. u. 3. 326-581 | 326-581 | telefonvonalas rogzitést6l a tobb 10 %

nicopro@nicopro.hu
www.hicopro.hu

szaz csatornas analdg és digitalis
vonalak, VolIP, SKYPE illetve
URH késziilékek rogzitéséig illetve
a felvételek késobbi feldolgozasara.
Egyéb szolgaltatasok:
beszédfelismerés, jegyzékonyvezés,
biztonsagi funkciok, archivalas stb.




Kedvezmények
Cég Cim Telefon | Telefax Szolgaltatas Kedvezmény
1062 Budapest,
Véci 0t 1-3. WestEnd Palyazatiras: hazai és EU-s
Irodahéaz ,,A” torony 1. +36-1 forrasok, kozvetlen brusszeli
ProjectMine Kft. emelet 797- palyazatok
2161 Csomad, 1736 Projektfinanszirozasi tanacsadas 10 %
Kossuth L. u. 42. Uzleti tervezés
info@projectmine.hu Tamogatott hitel kozvetités
www.projectmine.hu
Tanécsadas
Iparjogvédelem, szabadalom, VOSzZ
1132 Budapest, +36-30- védjegy, formatervezési minta, tagoknak
Brand Way & Borbély u. 5-7. 9426-385 szerz6i jog, know-how, innovacio, ingyenes,
Compass Kft. tanacsado2@brandway.hu brandépités, valsdgmenedzselés, megbizés
www.brandway.hu oktatés, szellemi tulajdon egyedi
vagyonértékelése megéllapodas
alapjan
Hitelszervezési, hitelkdzvetitési VOSsz
szolgaltatas, pénzlgyi tanacsadas. tagoknak
3530 Miskolc, +36-20- Banki folyamatok menedzselése: ingyenes
Réakoczi u. 1. l.em./5. 9614-522 hitelajanlatok bekérése, konzultacid,
MB Hitel Pénziigyi | farkas.zoltan@mbhitel.hu versenyeztetése, hitelkérelem megbizés
Tanacsado6 Kft. www.mbhitel.hu oOsszedllitasa, segitség a banki egyedi
targyalasok soran. megallapodas
alapjan
szoftverek - Ugyviteli rendszerek,
7030 Paks, (06)-75- | (06)-75- | tigyfélszemléletii munkafolyamat-
Govern-Soft Kft. Vaci M. u. 3. fsz.2. 675-454 | 675-455 | kezelS rendszer, CRM, Koziizemi listaarbol
www.govern-soft.hu szamlanyilvantarto rendszer, étkezd 20 %

nyilvantartd rendszer, egyéb
dinamikus nyilvantart6 rendszerek

Varjuk tagjaink jelentkezését, akik termékeiket illetve szolgaltatasaikat kedvezménnyel
tudjék ajanlani a VOSZ tag vallalkozéknak.

HIVJA A VOSZ-T, HOGY MEGISMERJEK !
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VALLALKOZOK VIRTUALIS PIACTERE

piacter.vallalkozo.info

VALLALKOZO INFORMACIOS PORTAL

www.vallalkozo.info

VALLALKOZOI PIACTER — KAROSSZEKBOL

Szeretné megmutatni termékét, szolgaltatasat masok szamara?
Szeretnem megbizhat6 beszallitot, alvallalkozot talalni?

Latogasson el virtualis piacteruinkre!

Keressen, Uzleteljen, adjon el, vasaroljon igénye szerint!

A http://piacter.vallalkozo.info/ mindezt egy helyen és ingyenesen nytjtja az On és
vallalkozdsa szaméra. Mindossze regisztralnia kell, majd feltoltheti az eladasra szant
vagy megvasarolni kivant termékeket/szolgaltatasokat. A kinalatbdl regisztracio
nélkul is valogathat.

VALLALKOZOI TANACSADAS

Danko Tibor
Tel.: +36-20-947-4282
iwt@t-online.hu
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