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A VOSZ-Hí rek tar tal mi fel épí té se mi att egy
rend kí vül ked vezô és igen ha té kony hír de té si
le hetôsé get kí nál, mi vel an nak ál lan dó ro va tai
(pél dá ul: jog sza bály fi gyelô, szak mai em lé kez -
tetôk stb.) az egy mást kö vetô szá mok
megôrzé sét és vissza térô al kal ma zá sát kí ván-
 ják meg tag ja ink tól. Így a VOSZ-Hí re ken ke -
resz tül több ezer vál lal ko zás hoz küld hetô
tar tós üze net. 

A VOSZ tag jai ál ta lá ban évek óta mû ködô,
a kö zös ér de kér vé nye sí tést is fon tos nak tar tó
cé gek, így gaz da sá gi ha tá suk a tag sá gi szá mot
je lentôsen fe lül mú ló. 

Egy ol da las fe ke te-fe hér hir de tés
(160 mm x 240 mm)
400.000 Ft + ÁFA

fél ol da las fe ke te-fe hér hir de tés:
(160 mm x 120 mm)
200.000 Ft + ÁFA

ne gyed ol da las fe ke te-fe hér hir de tés:
(80 mm x 120 mm)
100.000 Ft + ÁFA

szí nes hir de tés: 50% fel ár

A VOSZ tag ja it 10% ked vez mény il le ti meg
a fen ti hir de té si összegbôl. Üz le ti part ne re ink
meg ren de lé se i ket a VOSZ cí mé re (1054 Bu-
 da pest, Hold u. 21. Te le fon: 414-2181, 414-
2182), míg az el len ér té két szám la alap ján
ren dez he tik. A tárgy hó 5-ig be ér kezô meg ren-
 de lés és hír de té si anyag még az adott hó nap-
 ban meg je le nik a VOSZ-Hí rek ben.

VOSZ-Hí rek ben va ló hir de tés
egyút tal 

a VOSZ cél kitû zé se i nek 
tá mo ga tá sa is!

Hirdessen a VOSZ Hírekben!

VOSZ KÖZ PONT EL ÉR HETÔSÉ GE

Cí me: H-1054 Bu da pest, Hold u. 21.

Te le fon: (36-1) 414-2181, 414-2182

Te le fax: (36-1) 414-2180

E-ma il cí me: cen ter@vosz.hu

In ter net hon lap: www.vosz.hu

HirdetésHirdetés
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VÁL LAL KO ZÓK ÉS MUN KÁL TA TÓK 
OR SZÁ GOS SZÖ VET SÉ GE

B E L É P É S I  N Y I L A T K O Z A T

Iroda tölti ki! VOSZ töl ti ki!

VOSZ tagszám: Be lép te tô me gye:
VOSZ iroda kód: Tag szám:

ALAP ADA TOK (KI TÖL TÉ SE KÖ TE LE ZÔ):

Tag ne ve:
Adó szám:
KSH szám:
Me gye:
Szék hely vá ros; út, ut ca, 
tér, stb.; ház szám:
Ala ku lás éve: Lét szám (fô):
Web:
Fô te vé keny ség: Fô te vé keny ség 

TEÁOR szám:
Tag képviseletében 
eljáró személy:
Te le fon 1 (ve ze té kes): Fax:
Te le fon 2 (mo bil): 
E- ma il:
Le ve le zé si cím vá ros; út, 
ut ca, tér, stb.; ház szám:
Vá lasz tott szek ció:

Széchenyi Kártya Program (KAVOSZ) termék igénylése esetén kitöltendő:

Termék típusa: Termék igénylésének 
összege:

Utalás/befizetés dátuma/ Kiállított számla
csekk sorszáma: sorszáma:

HOZ ZÁ JÁ RU LÓ NYI LAT KO ZAT: 
Alulírott (szer ve zet, vál lal ko zó, vál lal ko zás, cég), mint a VOSZ tag ja, a je len sza kasz vé gén ta lál-
 ha tó „IGEN” vagy „NEM” meg je lö lé sé vel nyi lat ko zik, fel ha tal maz za-e a VOSZ-t ar ra, hogy a kö -
vet ke zô ada tait (a Vál lal ko zás ill. kép vi se lô(i) ne ve, cí me (szék hely), ve ze té kes és mo bil te le fon-
 szám(ai), e- ma il cím, te vé keny sé gi kör) átad has sa a Hungary Business Zrt.-nek, (címe: 1205 Budapest,
Nagykőrösi út 57.) amely  szá má ra szol gál ta tá so kat, ke res ke del mi in for má ció kat, aján la to kat, ked-
 vez mé nye ket kí ván nyúj ta ni, il let ve ezek rôl szó ló tá jé koz ta tó kat ré szé re a megadott elér he tô sé ge -
ken el jut tat ni. A Hungary Business Zrt. az adatokat saját adatkezelési szabályai szerint kezeli.

c IGEN        c NEM

$
Szervezeti HírekSzervezeti Hírek
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Tájékoztató a tagságról és a tagdíjakról
A Vállalkozók és Munkáltatók Országos Szövetségnek (továbbiakban: Szövetség) rendes tagja lehet
minden Magyarországon nyilvántartásba vett egyéni, vagy jogi személy vállalkozás, illetve egyéb jogi
személy szervezet aki, illetve amely a Szövetség Alapszabályát elfogadja és a részére megállapított tagdíj
megfizetését vállalja.
A Szövetség pártoló tagja az a természetes, vagy jogi személy lehet, aki/amely a Szövetség céljaival
egyetért, az Alapszabályában foglaltakat elfogadja és a Szövetség működését vagyoni vagy/és szemé-
lyes hozzájárulásával támogatni kívánja. A pártoló tag a Szövetség által a tagsági viszony alapján nyúj-
tott mindazon szolgáltatás igénybevételére jogosult, amelyet a Szövetség a tagjainak általánosan nyújt.
A Szövetség szűkített szolgáltatást igénybe vevő tagja lehet minden, a 2004. évi XXXIV. Kis- és középvál-
lalkozásokról szóló törvény szerint meghatározott vállalkozás, amely Alapszabályát elfogadja és az éves
szűkített tagdíj megfizetését vállalja, amiért a Szövetség által a szűkített tagdíjat fizetők részére megál-
lapított szolgáltatások igénybevételére jogosult, az adott szolgáltatásra vonatkozó eljárásrend alapján. 
A pártoló és a szűkített szolgáltatást igénybe vevő tag küldöttválasztási, illetve szavazati joggal nem
rendelkezik, tisztségre nem jelölhet, nem jelölhető és nem is választható.
A Szövetség társult tagjának az a rendes vagy pártoló tag minősül, aki munkaadói, gazdasági, szak-
mai és vállalkozói érdekképviseletet ellátó szervezetként saját tevékenységében a Szövetséggel koordinál-
tan kíván fellépni. A társult tag a tagsági viszonya jellegétől függő kötelezettségein és jogain felül a
társulási megállapodásban meghatározott kötelezettségeinek teljesítésére köteles, illetve jogainak gyako-
rlására jogosult.
A belépés vagy megszűnés időpontjára tekintet nélkül a rendes tagok által fizetett éves tagdíj mértéke
a tárgyévben nem lehet kevesebb 18 ezer forintnál, azzal hogy a Szövetség
• 10 millió forintot meghaladó számviteli nettó árbevételtől 30 millió forint számviteli nettó

árbevételig 24 ezer forint;
• 30 millió forintot meghaladó számviteli nettó árbevételtől 50 millió forint számviteli nettó

árbevételig 50 ezer forint;
• 50 millió forintot meghaladó számviteli nettó árbevétel esetén 100 ezer forint tagdíjfizetés vál-

lalását ajánlja a tagoknak.
A rendes tagok által fizetett tagdíj minden év január 1. napján esedékes és a Szövetség Titkársága
által kibocsátott számla alapján fizetendő. Év közben belépő tag esetén a Belépési Nyilatkozat alapján
kibocsátott számla szerint kell a tagdíjat megfizetni.
A szűkített szolgáltatást igénybe vevő tagok által fizetett tagdíj (továbbiakban: szűkített tagdíj) jelen-
legi összege 17 ezer Ft/év és ez mindaddig érvényes, míg az Elnökség meg nem változtatja. A szűkített
tagdíj a belépéstől számított egy évre érvényes, esedékessége a Belépési Nyilatkozat alapján kibocsá-
tott számla szerint alakul.
Szűkített szolgáltatást igénybe vevő tag tagsági viszonya az érvényesen kitöltött Belépési Nyi latkozata
beérkezésével és az éves szűkített tagdíj megfizetésével jön létre. A tagsági viszony létrejöttéhez egyéb
esetekben a tagfelvételi kérelem beérkezésén és a tagdíj megfizetésén túl az Elnökség támogató dön-
tése is szükséges.
Ezen tájékoztató nem helyettesíti a Szövetség mindenkori alapszabályában írottakat.
A tagsággal kapcsolatos adatkezelési tájékoztatást a www.vosz.hu oldalon elérhető adatkezelési tájékoz-
tató tartalmazza.
A belépési nyilatkozat aláírásával a tagi jogviszonnyal kapcsolatban az adatkezelési tájékoztatóban írtakat
elfogadja.

Alulírott ezúton nyilatkozom, hogy a Vállalkozók és Munkáltatók Országos Szövetségének (VOSZ)
q rendes tagja   q pártoló tagja   q szűkített szolgáltatást igénybe vevő tagja   q társult tagja
kívánok lenni*, a VOSZ alapszabályát megismertem és elfogadom, továbbá

........................................................ Ft tagdíj** megfizetését vállalom.

* (kérjük „x”, vagy „+” jellel jelölni a kívánt tagsági jogállást; többes jelölés érvénytelen!)
** kérjük a tagdíj összegének megadását, összhangban a fenti tájékoztatással!

Kelt: ………………………………,  …… év …………………..…… hó nap …… nap

…………….......…………..
cég sze rû aláírás

Vállalkozók és Munkáltatók Országos Szövetsége Tel.: (+36-1) 414-2181, 82 e- ma il: center@vosz. hu
1054 Bu da pest, Hold u. 21. Fax: (+36-1) 414-2180 web: www.vosz. hu
Bí ró sá gi be jegy zés: Fô vá ro si Tör vény szék Pk.60099/1989 Grá nit Bank: 12100011-10004878-00000000

Szervezeti HírekSzervezeti Hírek
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A VOSZ Elnöksége szeptember 13-án megtartott
ülésén úgy határozott, hogy Perlusz Lászlót, a szer-
vezet ügyvezetõ igazgatóját választja meg a Vál-

lalkozók és Munkáltatók Országos Szövetsége
fõtitkárának. Megbízatása 2018. október 1-tõl a
2021. évi tisztújító Küldöttgyûlésig tart.

A Vállalkozók és Munkáltatók Országos Szö-
vetsége 2018. szeptember 13-án Elnökségi érte-
kezletet tartott, amelynek elsõ napirendjén a 2018.
szeptember 30-ával távozó Dr. Dávid Ferenc
fõtitkár utódjának megválasztása szerepelt. A
VOSZ Elnöksége Perlusz Lászlónak, a szövetség
ügyvezetõ igazgatójának a megválasztását egy-
hangúlag támogatta. 

„Rendkívül megtisztelõ, hogy a VOSZ vál-
lalkozói közösségét képviselõ Elnökség bizalmat
szavazott nekem és azon leszek, hogy munkám-
mal továbbra is támogassam a szövetséget külde-
tése teljesítésében, vagyis az érdekvédelem és
érdekképviselet területén, a szolgáltatások
nyújtásában és kulturális missziójában” – mond-
ta Perlusz. 

A fõtitkári tisztséget október 1-jén átvevõ
közgazdász 48 éves, 2007 óta dolgozik a VOSZ-
nál és 2009-óta a szervezet ügyvezetõ igazgatója.

– VOSZ –

Fõtitkárt választottak a VOSZ-ban
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Időpont:
2018. szeptember 13. 10 óra

Helyszín:
Novotel Budapest Centrum Hotel
1088 Budapest, Rákóczi út 43-45.

Jelenlét:
jelenléti ív szerint

Napirendi javaslat

1. A Szövetség új főtitkárának megválasztása
Előadó: Tolnay Tibor

2. Tájékoztató az előző testületi ülés óta történt
fontosabb eseményekről és a végzett munkáról
Előadó: Ádám Imre, Gazsi Attila

3. Konzultáció a jövő évet érintő bérpolitikai kér-
désekről (legkisebb havi munkabér, garantált
bérminimum)
Előadó: Tolnay Tibor

4. A VOSZ gazdaságpolitikai célkitűzései és ja-
vaslatai - munkaanyag az ITM-mel folytatott
egyeztetésekhez
Előadó: Tardos János

5. Előterjesztés az Év Vállalkozója, a Megyei/Re-
gionális Év Vállalkozója és a Kiemelkedő
Társadalmi Szerepvállalásért 2018. évi díja-
zottjaira
Előadó: Perlusz László

6. Tájékoztató a megyei/területi Prima rendez-
vények előkészületeiről, az egységes arculati ele-
mek érvényesítésének fontosságáról
Előadó: Perlusz László 

7. Az elnökségi ülések rendje (esetleges módo-
sítási javaslatok a helyszínek és gyakoriság vo-
natkozásában)
Előadó: Ádám Imre 

8. Tagfelvétel
Előadó: Perlusz László

9. Egyebek

A napirendi pontok megtárgyalása előtt Tol-
nay Tibor az Elnökség nevében köszöntötte a tiszt-
ségéből távozó Dávid Ferenc főtitkárt. Az elnökség
nevében megköszönte az érdekképviseletben
végzett 12 éves munkáját. 

Az elnökségi értekezlet levezető elnöke Ga zsi
Attila elnökhelyettes bejelentette, hogy a szava-
zásra jogosultak száma 28 fő, jelen van 21 fő, ez
75 %-os részvételi arányt jelent, tehát a testüle-
ti ülés határozatképes. A napirend ismertetését
és elfogadását követően megválasztásra került a
jegyzőkönyv-vezető Szabóné Tóth Teréz.

Az 1. napirendi pont keretében Tolnay Tibor
javaslatot tett az új főtitkár személyére, és is-
mertette a jelölt Perlusz László szakmai életútját.
Más javaslat és további kiegészítés hiányában a
levezető elnök szavazást rendelt el, amely az aláb-
bi eredménnyel zárult.

2018.09.13./1. elnökségi határozat

A VOSZ Elnöksége úgy határoz, hogy Perlusz Lász-
lót, a VOSZ ügyvezető igazgatóját választja meg
a Vállalkozók és Munkáltatók Országos Szövet-
sége főtitkárának. A főtitkár megbízatása 2018.
október 1-től a 2021. évi tisztújító Küldöttgyűlésig
tart.

Jegyzőkönyv
a VOSZ Elnökségének és Ellenőrző 
Bizottságának együttes üléséről

Szervezeti HírekSzervezeti Hírek
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A 2. napirend tárgyalása során Gazsi Attila kü-
lön kitért a vonatkozó tájékoztató 1., 5., 9., 11.,
15. és 22. pontjaira. Ehhez kapcsolódva Czom-
ba Csaba az V. Turul Expóról, Krisán László a
KAVOSZ Vállalkozásfejelstési Zrt. MFB-vel kö-
zös és a VOSZ Információs és tanácsadó iroda-
hálózatában is megjelenő hitelprogramról, vala-
mint Kovács Patrik a nemzetközi munkaadói szer-
vezetben folytatott tárgyalásáról tett szóbeli ki-
egészítést.

2018.09.13./2. elnökségi határozat:

Az Elnökség a szóbeli kiegészítésekkel együtt, egy-
hangúlag tudomásul vette a legutóbbi testületi
ülés óta történt fontosabb eseményekről és az el-
végzett munkáról szóló tájékoztatót.

A 3. napirendi pont keretében Perlusz Lász-
ló prezentációjában, a KSH, GKI és Eurostat for-
rások felhasználásával a minimálbér, bruttó és
nettó átlagbérek és a vállalkozások gazdálkodá-
sát jellemző, fontosabb gazdasági adatok alaku-
lását mutatta be magyar és nemzetközi összeha-
sonlításban. Az előadáshoz hozzászólók meg-
erősítették, hogy az elmúlt évek béremelési üte-
me nagymértékben meghaladta a gazdasági nö-
vekedést és a jövő évi kötelező minimálbér és ga-
rantált bérminimum várható további emelése
méginkább nehéz helyzetbe hozza különösen a
hazai mikro- kisvállalkozásokat, amelyek belső tar-
talékaik végén járnak. A körültekintő mini-
málbér-meghatározásnak továbbra is komoly
munkaerőpiaci jelentősége van, hiszen a leg-
jobban érintett magyar mikro-, kis- és közép-
vállalkozói kör biztosítja a magyarországi mun-
kahelyek háromnegyedét.

2018.09.13./3. elnökségi határozat

Az Elnökség a jelenlegi bérpolitikai helyzetben
– a rendelkezésre álló adatok alapján - legfeljebb
egy 5-6%-os minimálbér-emelést tart reális-
nak.

A 4. napirend kapcsán Czomba Csaba hang-
súlyozta a magyar mikro-, kis- és középvállalkozói
szektor szereplői érdekeinek előtérbe helyezését.
Tolnay Tibor hangsúlyozta, hogy az államigaz-
gatásban van fogadókészség a vállalkozói terhek
csökkentésére, a gazdálkodási környezet javítására,

de ehhez, a vállalkozások mindennapi működé-
sét segítő – illetve az indokolatlan nehézségek, hát-
ráltató eljárások és szabályok lebontását célzó -,
konkrét javaslatokra van szükség.

2018.09.13./4. elnökségi határozat

VOSZ gazdaságpolitikai célkitűzései és javaslatai
munkaanyaghoz az elnökség továbbra is várja a
vállalkozói körtől a visszajelzéseket az Innováci-
ós és Technológia Minisztériummal folytatott
egyeztetésekhez, különös tekintettel a vállalko-
zások adminisztrációs terheinek csökkentését cél-
zó, konkrét javaslatokra (hivatkozással a most fo-
lyó belső felmérésre).

2018.09.13./5. elnökségi határozat

Az elnökség a szóban elhangzott Hajdú megyei
előterjesztéssel együtt egyhangúlag megszavazta az
Év Vállalkozója, a Megyei Év Vállalkozója és a Ki-
emelkedő Társadalmi Szerepvállalásért díjakról
szóló előterjesztést.

2018.09.13./6. elnökségi határozat

A Megyei Prima rendezvények előkészületeiről és
egységes arculati elemekről szóló tájékoztatást az
elnökség tudomásul vette.

2018.09.13./7. elnökségi határozat

Az elnökség – a megyei elnökök igényeinek alap-
ján - egyhangúlag úgy határozott, hogy testületi
ülés egy évben egy alkalommal nem budapesti
helyszínen, hanem vidéken legyen. Ez a gyakor-
lat természetesen csak akkor tartható fent, ha a
jelenlét (határozatképesség) a rendezvény hely-
színétől függetlenül, továbbra is biztosított ma-
rad.

2018.09.13./8. elnökségi határozat

Az Elnökség a Tagfelvételi Bizottság előterjesz-
tésében szereplő 71 tag tagfelvételi kérelmét egy-
hangúlag jóváhagyta.

Szervezeti HírekSzervezeti Hírek
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Az Egyebek napirendi pont keretében Tolnay
Tibor tájékoztatta az Elnökséget a Stratégiai
Munkabizottság szeptember 10-i ülésének ered-
ményéről. A grémium támogatta a Megyei Elnöki
Fórum ismételt elindítását, a megyei elnökségek
adminisztrációjának anyagi támogatását, a „KKV-
törvény” vállalkozói igényeinek összefogását, a szol-
gáltató irodák tagszervezési érdekeltségének erő-
sítését, valamint a határon túli magyar vállalko-
zói szervezetekkel való együttműködés fejleszté-
sét. Az elnök hangsúlyozta, hogy a VOSZ szer-
vezete és gazdálkodása stabil és legfőbb feladat-
nak a vállalkozói érdekek képviseletét tekinti, így
jelenleg további belső szervezeti változtatás nem
indokolt.

A levezető elnök ezt követően – további na-
pirendi pontok és hozzászólások hiányában – az
ülést bezárta.

Budapest, 2018. szeptember 13.

Szabóné Tóth Teréz s.k.
jegyzőkönyv-vezető

hitelesítették:

Tolnay Tibor s.k. Gazsi Attila s. k.
elnök elnökhelyettes, 

megyei elnök
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1. Június 14-15. Összehívtuk a VOSZ társa-
dalmi tisztségviselőit Balatonfüreden. A
téma a megüresedett elnöki pozíció betöl-
tése volt.

2. Június 21-én közös vállalkozói edukációs
konferenciát tartott a Magyar Ital- és Áru-
automata Szövetség (MIÁSZ), a Master-
card Magyarország és a VOSZ. A terítéken
a digitalizáció, automatizáció és a nemzet-
közi fizetési rendszerek adta vállalkozói ki-
hívások és lehetőségek voltak.

3. Június 25-én ülést tartott a Vállalkozásfej-
lesztési Tanács Az ülésen a VOSZ képvise-
lője is részt vett. Az új minisztérium részé-
ről előadások hangzottak el az államtitkár
és az államtitkár helyettesek előterjesztésé-
ben.
• A Magyar Kormány gazdaságfejlesztési cél-

jai – Előadó: György László államtitkár
• Digitális ágazati cselekvési tervek
• Fókuszban a generációváltás – Hazai hely-

zetkép, kihívások, tervezett intézkedések
- Előadó: Pomázi Gyula Iparági Straté-
giákért és Szabályozásért Felelős Helyet-
tes Államtitkár 

4. Június 27-én fogadtunk együttműködő
partnerünk a CCPIT Csintao városának de-
legációját. A megbeszélés során a jövőbeni
együttműködés 3 pillérét határoztuk meg. 
1. Informatikában a mesterséges intelli-

gencia (MI) területén történő együtt-
működés 

2. A mesterséges intelligencia területén el-
ért kínai eredmények megismertetése Eu-
rópában

3. A Magyarországon működő kínai nagy-
vállalatok tevékenységének támogatása
magyarországi és regionális szinten

5. A július 2-ára összehívott Küldöttgyűlés Tol-
nay Tibort, a VOSZ társelnökét a 2021-i tiszt-
újító választásokig tartó mandátummal egy-
hangúlag a VOSZ elnökévé választotta.

6. Július 4-én részt vettünk a brit nagykövet
tájékoztatóján, melynek témája a brexit tár-
gyalások előrehaladásának bemutatása
volt.

7. Július 9-én a VOSZ Gazdaságpolitikai Bi-
zottságának titkára és az ügyvezető megbe-
szélést folytatott Pomázi Gyulával, az In-
novációs és Technológiai Minisztérium
(ITM) gazdaságstratégiáért és szabályozásért
felelős helyettes államtitkárával. A téma a
VOSZ bekapcsolódása az aktuális kor-
mányzati ciklusban megvalósítandó gazda-
ság-stratégiák kidolgozásába. Ezt követően
augusztus 9-én az államtitkárságra meg-
küldtük a VOSZ gazdaságpolitikai célkitű-
zéseit és javaslatait tartalmazó dokumen-
tumot.

8. Az Európai Bizottság magas rangú tisztvi-
selője, Michel Barnier, aki az Egyesült Ki-
rályság Európai Unióból való kilépésének
főtárgyalója, 2018. júniusban Magyaror-
szágra látogatott. Ebből az alkalomból nem
nyilvános, szűk körű beszélgetésre került sor,
a munkaadók és munkavállalók képviselő-
inek Barnier főtárgyaló úrral. A beszélgetés
témája a Brexit tárgyalások aktuális helyze-
te. A Vosz képviselője részt vett a találkozón. 

Tájékoztató
a legutóbbi testületi ülés óta történt fontosabb
eseményekről és az elvégzett munkáról

(2018. június 15. – 2018. szeptember 12.)
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A tájékoztatón elhangzott, hogy az EU és a
jelenlegi angol kormány is véglegesként
kezeli a kialakult helyzetet. A kilépés prog-
ramját leegyeztették. A kilépés ténylege dá-
tuma 2019. március. Mintegy 750 megál-
lapodást kell újratárgyalni.

9. Július 10-én részt vettünk a Versenyszféra és
a Kormány Állandó Konzultációs Fóruma
(VKF) Monitoring Bizottságának ülésén,
ahol a cafetériával és a 2016. évi bérme-
gállapodással kapcsolatos aktuális kérdések
megvitatására és a VKF őszi ülésein egyez-
tetésre kerülő tematika elfogadására került
sor.

10. Július 25-én a VOSZ képviselőjét felkértek
egy hat országgal kapcsolatos tanulmányban
való részvételben ami része egy nagy euró-
pai uniós forrásokból megvalósuló kutatá-
si projektnek, “A méltányosság és igazsá-
gosság európai elmélete felé” címmel [To-
wards a European Theory of Justice and Fa-
irness (rövidítve ETHOS)]. A projektben egy-
egy akadémiai intézmény vesz részt Auszt-
riából, Magyarországról, Hollandiából, Por-
tugáliából, az Egyesült Királyságból és Tö-
rökországból. A kutatás 2016. januártól
2019. decemberéig tart. 
A konkrét részkutatás a társadalmi párbeszéd
hazai gyakorlatát, mechanizmusait, válto-
zásait igyekszik körüljárni.

11. A VOSZ képviseletében Czomba Csaba Sza-
bolcs-Szatmár-Bereg megyei elnök, Pordán
Zsigmond Komárom-Esztergom megyei el-
nök és Varga Julianna nemzetközi igazgató
részt vett az 5. Kárpátaljai Turul Fesztiválon.
A fesztivál keretében a kulturális progra-
mokon túl sor került a magyar támogatás-
ból vásárolt mezőgazdasági munkagépek be-
mutatójára, a helyi termékek kóstolására és
üzletember találkozóra is.

12. Az Elnökség határozatának megfelelően
elkészült és augusztus 7-től a területi VOSZ-
szervezetek számára elektronikusan elér-
hető a Demján Sándorról, a VOSZ Örökös
Elnökéről szóló rövidített képi összeállítás,
amely a területi Prima gálákon kerül be-
mutatásra.

13. A Sky Marketing közreműködésével elké-
szült az idei évre aktualizált Regionális és Me-
gyei Prima rendezvényekhez szükséges ar-
culati elemeket tartalmazó adatbázis (arcu-
lati elemek, minták, logók, loop, doku-
mentumok), amely augusztus 17-étől elekt-
ronikus úton elérhető a területi szervezetek
részére.

14. Augusztus 8-án a VOSZ elküldte az ITM ál-
lamtitkárának azt a dokumentumot, amely
tartalmazza a VOSZ kéréseit és javaslatait az
újonnan megalakult kormány számára a kö-
vetkező négy év gazdaságpolitikájának és gaz-
dasági szabályozásának kapcsán. Az anyag el-
sősorban a VOSZ küldöttértekezlete és el-
nöksége által elfogadott anyagokból merít. 

15. Augusztus 9-én a KAVOSZ munkatársai ál-
tal a KAVOSZ Vállalkozásfejlesztési Zrt. új,
MFB-vel közös vállalkozói hitelprogramjá-
nak ismertetésére került sor a VOSZ iro-
davezetői részére.

16. Augusztus 14-én egyeztetésre került sor a Ta-
karékbank illetékes területének képviselő-
ivel a takarékszövetkezeti együttműködés ak-
tuális kérdéseinek megbeszélésére, a taka-
rékszövetkezeti VOSz-Pontok működésé-
nek értékelésére és a szükséges beavatkozá-
sok, továbbá az őszi időszak oktatási, képzési
feladatainak áttekintésére.

17. Augusztus 21-én egyeztetést folytattunk a Ta-
karékos Közérdekű Nyugdíjas Szövetkezet-
tel, az elmúlt időszak együttműködésének
értékelése és a további teendők megbeszé-
lése tárgyában.

18. Augusztus 23-án a MASSZ szakszervezeti
konföderáció képviselője megbeszélést foly-
tatott a VOSZ-ban. A megbeszélés témája a
- mindkét felet érintő - közös rendezvények
szervezése volt. 

19. Augusztus 23-án kezdetét vette ismét a
VOSZ azon szakmai munkája, amelynek cél-
ja, hogy a vállalkozások adminisztratív ter-
heinek csökkentést elérjük. Ennek érdeké-
ben felvettük a kapcsolatot az ITM-mel, a
VOSZ és a társszervezeteink vezetőivel. 

Szervezeti HírekSzervezeti Hírek
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20. Augusztus 30-án a VOSZ-ban munkameg-
beszélés volt a KAVOSZ szakembereivel a
Széchenyi Kártya Program ellenőrzési ta-
pasztalatairól, továbbá az értékesítés-támo-
gatás és a hálózati oktatás megvalósítási le-
hetőségeiről.

21. Szeptember 3-án MTI OS közleményt ad-
tunk ki a vasárnapi boltzár témában.

22. Szeptember 7-én, Brüsszelben Kovács Pat-
rik, a VOSZ társelnöke az UEAPME Fő-
titkárával találkozott és egyeztetéseket foly-
tatott a VOSZ tagság lehetőségéről és a csat-
lakozás folyamatáról.

23. Szeptember 10-én ülésezett a VOSZ Stra-
tégiai Munkabizottsága, ahol a VOSZ szer-
vezeti kérdései és érdekképviseleti tevé-
kenységének áttekintése is napirenden volt.

24. Szeptember 12-én a MAJOSZ és a MAGE-
OSZ képviselői tájékoztatták a VOSZ-t,
hogy továbbra is együtt szeretnének mű-
ködni a VOSZ-szal a Gépipari Ágazati Pár-
beszéd Bizottság (GÁPB) keretein belül. Az
együttműködés folytatását a GÁPB szak-
szervezeti oldala is támogatta. Az együtt-
működés ténye a Bizottság SZMSZ-ban is
rögzítésre került.

25. Tolnay Tibor, a VOSZ elnöke a beszámo-
lási időszakban több érdekképviselet, civil
szervezet és köztestület vezetőivel egyeztetett,
akik a társadalmi párbeszéd során jelenleg
is a szövetség fontos partnerei.  Az elnök töb-
bek között találkozott a VOSZ egyik legje-
lentősebb pályázati partnerével, a LIGA Szak-

szervezetek elnökével - Doszpolyné Dr. Mé-
száros Melindával - és legfontosabb köztes-
tületi partnerünk, a Magyar Kereskedelmi
és Iparkamara elnökével, Parragh Lászlóval
is.

26. A beszámolási időszakban 8 alkalommal ké-
szítettünk elektronikus hírlevelet, amely szé-
les körben került terjesztésre, továbbá fo-
lyamatosan frissítettük hírekkel, beszámo-
lókkal a Szövetség facebook oldalát.

27. A beszámolási időszakban az Ágazati Kész-
ség Tanácsokba delegált VOSZ képviselők
folytatták munkájukat.

28. A beszámolási időszakban a virtuális taná-
csadás (adó és pénzügy témában) valamint
a www.vallalkozo.info honlap fenntartása
folytatódott.

29. A GINOP 5.3.4-16 számú pályázat kereté-
ben végzett kutatás befejeződött. A kutatás
alapján készített kiadványok megjelenése ok-
tóber eljére várható.

30. A beszámolási időszakban az előzetes ter-
veknek megfelelően tartottunk a VOSZ In-
formációs és tanácsadó irodái számára havi
értekezleteket, ahol az aktuális témák átte-
kintése és konzultációs lehetőségek biztosítás
mellett a Széchenyi Kártya Programban nyúj-
tott teljesítmények értékelésére is sor került.

Budapest, 2018. szeptember 12.

Dr. Dávid Ferenc sk. Perlusz László sk.
főtitkár ügyvezető igazgató
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A vállalkozások is azt tapasztalják, hogy lassult az
elvándorlás. Számos cég csábítja haza a szakképzett
dolgozókat, és több esetben sikerrel is járnak –
mondta lapunknak a Vállalkozók és Munkálta-
tók Országos Szövetsége (VOSZ) elnöke. Tolnay
Tibor beszélt arról is, hogy helyzetük szerencsés:
az érdekképviselet és a kormány céljai egybeesnek.
Ilyen a bürokrácia csökkentése, a szakképzés erő-
sítése, a kis és közepes cégek felzárkóztatása, ex-
portképességük erősítése vagy éppen a digitali-
zációval járó feladatok elvégzése.

– Amikor néhány hónapja kiderült, hogy ön lesz
a VOSZ elnöke, meglepődtem. Korábban eladta a
cégét, a Magyar Építőt, lemondott az Építési Vál-
lalkozók Országos Szakszövetsége vezetéséről, amit
14 évig látott el. Magyarán, visszavonult a közélettől.
Majd mégis elvállalta azt a tisztséget, amelyet ha-
láláig Demján Sándor töltött be. Miért tért vissza?

– Amikor eladtam a vállalkozásomat, valóban
úgy döntöttem, hogy visszavonulok az aktív üz-
leti szerepléstől, noha maradtak olyan ingatlanok,
társaságok, amelyeknek a működtetését tovább-
viszem a társaimmal. Ezzel együtt lezártam egy kor-
szakot, kiléptem a kamarai tisztségekből. Úgy gon-
doltam, hogy most már több időt tölthettek a csa-
ládommal. Lehet utazgatni, színházba, moziba jár-
ni. A VOSZ társelnöki tisztségéről viszont nem
mondtam le. Sajnos Demján Sándor elhunyt, a
szervezetben felmerült az utódlás kérdése. Végül
a stratégiai bizottság engem jelölt. Első körben
elzárkóztam, de olyan bizalommal fordultak fel-
ém, hogy nem mondhattam nemet.

– Milyennek ítéli meg a 30 éve alakult VOSZ
érdekérvényesítő súlyát? Az nem titok, hogy Dem-
ján Sándor nem értett egyet a takarékszövetkeze-
ti rendszer átalakításával, ezért összerúgta a port a
kormánnyal.

– Érzem a bizalmat a kormány részéről, töb-
ben jelezték, hogy a kabinet nyitott az érdek-
képviselet felé. Most abban a szerencsés helyzetben
vagyunk, hogy a VOSZ legfőbb célkitűzései egy-

beesnek a kormányéval. Ilyen a bürokrácia csök-
kentése, a szakképzés további javítása, a hazai kis-
és közepes cégek helyzetbe hozása, felzárkóztatása
az európai versenytársakhoz, az exportképességük
erősítése vagy éppen a digitalizációval járó fel-
adatok elvégzése.

– Nem lesz egyszerű. Hogy finoman fogalmaz-
zak, a felmérések szerint a kisebb vállalkozások nem
igazán tesznek meg mindent azért, hogy elérjék a kül-
piacokat, pedig ebben a kormány is rengeteg se-
gítséget nyújt.

– Ez igaz, de ezen változtatni kell. Egy gazda-
ság akkor erős, ha nem belterjes. Ha például az
építőipart nézzük, tény, hogy a szakképzett ma-
gyar munkaerőre szükség van külföldön, de vál-
lalkozásként csak nagyon ritkán jelennek meg ma-

Egyre többen térnek haza dolgozni

Nem a német bérrel kell versenyeznünk

Fotó: Bach Máté
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gyar tulajdonú cégek a nemzetközi porondon.
Nem elég erősek, hiányosak az ismereteik.

– Azt azért megnézném, hogy mikor kaphatna
meg egy magyar cég mondjuk Franciaországban
vagy Ausztriában bármilyen megrendelést. Ott ál-
talában a hazai vállalkozások nyernek, és nem hal-
lom, hogy emiatt háborogna az Európai Bizottság.

– Kulturált, rafinált fogásokkal ezekben az or-
szágokban általában valóban a hazai cégek nye-
rik el a közbeszerzéseket, hiába hangoztatják, hogy
mennyire nyitottak a versenyre. Ebben még ne-
künk is van tanulnivalónk. A magasépítésben
egyébként már a magyar tulajdonú cégek domi-
nálnak hazánkban, amelyek a munkaerőhiány
mellett is magas színvonalon tudják ellátni a mun-
kájukat.

– Ha már itt tartunk, hogyan látja, van fordulat
a magyar munkaerő elvándorlásában? A statisz-
tikából az olvasható ki, hogy egyre többen jönnek
haza.

– A vállalkozások is azt tapasztalják, hogy las-
sult az elvándorlás. Számos cég csábítja haza a szak-
képzett dolgozókat. Ebben többen sikerrel is jár-
nak. Csak egy példa: megnyílt hazánkban egy je-
lentős húsüzem. A tulajdonos felmérte, hogy a
németeknél dolgozó magyar hentesek mennyi
pénzért jönnek vissza. Ez nyilván többletkiadás-
sal jár, de máskülönben működésképtelen a vál-
lalkozás. Ez igaz a gazdaság minden területén.

– Akkora bért kell adni, mint a németeknél?
– Nem, mert nem azzal a bérszínvonallal kell

versenyezni. Akkora fizetést kell adni, ami itthon
elegendő egy jobb életszínvonal fenntartásá-
hoz. Itthon a megélhetés költsége más, mint Nyu-
gaton. Ezért szó sincs arról, hogy pont olyan ösz-
szeget kell fizetni, mint kint. Egy másik példát
is említhetek. Találkoztam egy balatoni szállo-
dában egy pincérrel, aki korábban Ausztriában

dolgozott. Azt mondta, hogy megérte hazajön-
ni. Állandó munkahelye van, a bére elegendő ah-
hoz, hogy itthon tervezze meg a jövőjét. Remé-
lem, egyre több hasonló esettel találkozhatunk
majd.

– Hogyan látja, folytatódhat a bérek további
emelése? A szakszervezetek ismét jelentősebb nö-
vekedést szorgalmaznak, míg a munkaadóktól azt
hallani, hogy a tervezettnél előrébb kellene hozni a
szociális hozzájárulási adó csökkentését.

– A VOSZ is készül a bértárgyalásokra, de nem
a sajtón keresztül szeretnénk üzenni a tárgyaló
partnereknek. Annyit azonban megjegyeznék,
hogy a versenyszférában a piacnak kell alakítania
a béreket. Amit viszont a piac nem tud befolyá-
solni, az az, hogy a béreket terhelő elvonások még
mindig magasak Magyarországon. Azt örömmel
látjuk, hogy a kormány elkezdte csökkenteni a te-
her mértékét, de ez hosszabb folyamat. Most az
a helyzet, hogy ha 100 forint a bére egy munka-
vállalónak, abból 65 forintot kap kézhez, de a
munkaadónak 122 forintjába kerül. Ezen biztosan
változtatni kell.

– Térjünk vissza a digitalizációhoz. Mekkora a
tét?

– Nekünk az a feladatunk, hogy világosan el-
mondjuk a vállalkozóknak: ha nem készülnek fel,
néhány év múlva mindenről lemaradnak. Ké-
pezni, oktatni kell a szereplőket. A digitalizációnak
nincs alternatívája, mindenkinek lépnie kell, or-
szágnak, vállalatoknak egyaránt. Ez egy nagy esély
hazánknak a felzárkózásra. A kis- és közepes cé-
geknél a digitalizációt a kormánynak ösztönöznie
és segítenie kell. Ez a szektor ugyanis – ellentét-
ben a multinacionális vállalatokkal – ilyen mér-
vű beruházást nem tud megvalósítani.

Forrás: Kiss Gergely/Magyar Idők

Szervezeti HírekSzervezeti Hírek
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A vágy az elismerésre ősidők óta ösztönös az em-
berben, sarkallja a jobb teljesítmény elérésére. Per-
sze nem mindegy, hogy az értékteremtő munkát mi-
lyen elismerés követi. A díj rangját, hitelességét az
adja meg, hogy független a hatalomtól, a politikától,
és a valós teljesítményre fókuszál. A Prima Pri-
missima díj egy ilyen elismerés – hangoztatta nyi-
tóbeszédében dr. Lits József, a VOSZ (Vállalkozók
és Munkáltatók Országos Szövetsége) megyei elnöke
a vasárnap este megtartott területi Prima-gálán.

Idén immár 14. alkalommal köszöntötték me-
gyénk legkiválóbbjait. A kulturális műsorral szí-
nesített nagyszabású eseménynek ezúttal is a szol-
noki Szigligeti Színház adott otthont.

A díj alapítója, Demján Sándor vállalkozó,
VOSZ-elnök azzal a céllal indította útjára a kez-
deményezést, hogy megőrizzük a magyar értel-
miség értékeit, a tudomány, kultúra, művészet és
a sport területén egy olyan díj odaítélésével, mely
a közvélemény számára is megkérdőjelezhetetlen.

Az alapító idén elhunyt, így természetesen az
ünnepség a jeles személyiség munkásságáról,
emberi hozzáállásáról való megemlékezéssel in-
dult. A rendezvényt egyébként a VOSZ országos
elnökségének tagjai mellett az alapító özvegye is
megtisztelte jelenlétével.

– Ha valamit szeretsz csinálni, és jól csinálod,
akkor csináld a legjobban, és boldog ember leszel
– idézte Demján Sándortól dr. Lits József. Hoz-
zátette: ez egy olyan nemes verseny, ahol már a
részvétel is nagy dolog, és az is, hogy nem csak itt
nálunk, hanem minden megyében, sőt december
elején a Prima Primissima-gálán is számos boldog
embert fogunk látni. S ez is Demján Sándornak
köszönhető.

A megyei elismerés jelöltjeire idén is az Új Nép-
lapból kivágott szelvényeken lehetett voksolni, a

szép számban beérkezett szavazatok száma és a ta-
nácsadó testület véleménye alapján ezúttal is há-
rom Prima díjat ítéltek oda, valamint közön-
ségdíjat és különdíjat is átadtak. Ám ezt meg-
előzően másféle elismerésekre is sor került.

A VOSZ megyei elnöksége idén is díjazta a me-
gye tíz legkiválóbb vállalkozóját, illetve a hon- és rend-
védelmi szervek kiválóságait, akik az oklevelet és az
aranymedált a korábbi év díjazottjaitól vehették át. 

Az év autószerelő mestere Sárközi Béla, az év
víz-, gáz-, fűtésszerelő mestere Visnyei Zoltán, az
év külföldi tulajdonú vállalkozásának ügyvezetője
a dél-koreai Yoo Tae Seung, az év lapkiadója Ko-
vács Janka, az év sajtkészítője Petrezselyemné Ba-

Átadták Szolnokon a Prima díjakat

Szervezeti HírekSzervezeti Hírek
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jári Mónika, az év vadrizstermelője Kittlinger Dóra
lett.

Elismerést kapott az év katonazenészeként Mol-
nár János őrnagy, az év kiképzőjeként Bolesza Ró-
bert őrnagy, az év hadműveleti tisztje, akinek sze-
mélye nem nyilvános, valamint az év rendőre,
Tóth László rendőr alezredes. Somlyai Árpádné,
a Kunszöv Textilruházati Kft. tulajdonosa, vala-
mint Jürgen Ridling, a H.I.D. Sport Kft. cégve-
zetője, aki decemberben Budapesten az Év Vál-
lalkozói díjat vehet át.

Ezt követően a bemutatkozó kisfilmeken ke-
resztül is megismerhettük a jelölteket, majd le-
lepleződött a várva várt titok, fény derült a
2018. évi primák személyére.

Idén területi Prima díjat – Pogány Gábor Benő
szobrászművész Kincsem című plakettjét és az el-
ismeréssel járó nettó egymillió forintról szóló csek-
ket – Peták Kálmán (magyar oktatás és köznevelés
kategória), Pogány Attila (magyar sajtó) és dr. Ker-
tész Róbert (magyar tudomány) vehetett át. 

A közönségdíjat a magyar irodalom kategória
jelöltje, Mészáros Ildikó érdemelte ki, a különdíjat
pedig a magyar zeneművészet kategória jelöltje,
Molnár Éva kapta. Ők a plakett mellé nettó 250-
250 ezer forintról szóló csekkel térhettek haza.

A rendezvényen két külön jutalmat is átadtak.
A tavalyi tiszteletbeli Prima díjas Bodonyi Dóra
kajakos, aki nem tudott az esten megjelenni, idén

két világbajnoki címet is elnyert, a Magyar Katonai
Ejtőernyős válogatott pedig az ez évi ejtőernyős
világkupa-sorozat első helyén áll, e teljesítmé-
nyüket díjazták.

Forrás: szoljon.hu
(Kovács Berta)

Pogány Attila

Dr. Kertész Róbert

Peták Kálmán

Mészáros Ildikó

Molnár Éva

Szervezeti HírekSzervezeti Hírek
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Együttműködő partnerünk a CCPIT Csianghszi
tartományi delegációja tárgyalt a VOSZ-ban
2018. szeptember 13-án.

A delegáció a CCPIT helyi vezetőiből és tar-
tományi vállalkozások képviselőiből állt. Az üz-

letembereket a szőnyeggyártás,
a kender termelése és ipari fel-
használás, az ipari parkok mű-
ködése és a befektetési lehető-
ségek témaköre   érdekelte le-
ginkább.

A magyarországi gazdasági
szabályozást, az adórendszert
és  a munkabéreket terhelő já-
rulékokat Marjay Gyula a
VOSZ Budapesti és Pest megyei
Szervezetének elnöke   ismer-
tette. Marjay úr arra kérte az kí-
nai partnereket, hogy részlete-
sen írják le kereskedelmi és be-
fektetési igényeiket.

Hannauerné Szabó Anna Tex-
til és Ruházati ipari Szekció el-
nöke ismertette a magyar textil-
ipar helyzetét. Elmondta, hogy az
egész világon és  Magyarországon
is kezdik újra felfedezni a kendert.
Erős rostja és jó hőszigetelő ké-
pessége miatt szinte valamennyi
iparág hasznosítani tudja az épí-
tőipartól az autógyártásig. Kide-
rült, hogy Kína nagy mennyiség-
ben importál jó minőségű kender
alapanyagot Európából. Szekció
elnökünk meghívta a delegációt
Ópusztaszerre a kender termelés,
gyártás és felhasználás témájá-
ban tartandó konferenciára. A Kí-
nai delegáció is átadott egy meg-
hívást Kína legnagyobb textilipari
vásárára.

Szabó Zoltánt az Informati-
kai Szekció elnökét Csianghszi
tartomány fejlettsége, a Mes-

terséges Intelligencia (MI) felhasználása, elter-
jedtsége iránt érdeklődött. Kína élenjár az ön-
fejlesztő szoftverek és robotok gyártásában, Ma-
gyarország pedig érdekelt ennek átvételében és az
európai piacon történő elterjesztésében.

CCPIT delegáció látogatása

Szervezeti HírekSzervezeti Hírek
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Szeptember 14-én a Kínai Kereskedelmi Kama-
ra delegációja tárgyalt a VOSZ-ban. A delegáció
tényfeltáró látogatásra érkezett Budapestre. A lá-
togatás célja a leendő budapesti iroda helyszí-
nének kiválasztása valamint  a működés lehető-

séginek feltérképezése volt. A leendő iroda meg-
könnyíti majd a kapcsolattartást és a két ország
vállalatai közötti együttműködést.

– VOSZ –

A kínai Kereskedelmi Kamara irodát nyit 
Budapesten

Szervezeti HírekSzervezeti Hírek
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Beruházási hullám söpör végig az agráriumon, a
régóta halogatott fejlesztések megvalósítását a vi-
dékfejlesztési támogatások mellett az előnyös ka-
matkörnyezet és az olcsó hitelek is ösztönzik

Krisán László, a KAVOSZ Zrt. vezérigazgató-
ja szerint a termelőknek ki kell használniuk a mos-
tani kedvező időszakot, a versenyképességet javító
fejlesztések támogatására ugyanis a jövőben biz-
tosan kevesebb pénz jut majd. Az Agrár Széche-
nyi Kártyával (ASZK) kapcsolatban jelezte: a konst-
rukció egyre népszerűbb, az idei első félévben 25
százalékkal többen igényeltek folyószámlahitelt
az ASZK keretében, mint egy évvel korábban.

- A fejlesztések jó részét minden bizonnyal a
2020-ig szóló Vidékfejlesztési program keretében
tervezik megvalósítani a vállalkozások. Bár a pá-
lyázatok elbírálása az elmúlt hónapokban alaposan
felgyorsult, a kifizetési ütem még mindig lassú-
nak mondható. Hogyan érinti ez a termelőket?

- Mára elmondhatjuk, hogy a legtöbb felhí-
vásban eredményt hirdettek. Ezzel egyidejűleg el-
indulhattak a beruházások is, amelyek megva-
lósítására – pályázati céltól függően – a következő
egy-két évben kerül sor. Így a kifizetések is zöm-
mel erre az időszakra koncentrálódnak majd. Az
előlegfizetéssel – a szigorú uniós előírások miatt
– csak nagyon kevesen tudtak élni, így a kifize-
tett összeg sem lesz jelentős. Ami a megvalósítást
illeti: kíváncsi vagyok, hogy a növekvő építési és
munkaerőköltségek, az eszközök drágulása miatt
megnövekedett projektösszeg végül hány nyertes
gazdálkodót tántorít el a tervezett fejlesztés meg-
valósításától. Ugyanakkor sokan igencsak régó-
ta halogatják a beruházást, így elképzelhető,
hogy magasabb összegű önerő ellenére is vállal-
ják a megvalósítást.

- A gazdálkodók máris azt találgatják, mi vár
rájuk az új évtizedben. Van okuk jelentős for-
ráscsökkenéstől tartani az ágazati szereplőknek? 

- Egyelőre úgy tűnik, hogy a gazdaságok min-
dennapi működését célzó, úgynevezett közvetlen
támogatások nem csorbulnak, a termelők to-
vábbra is számíthatnak ezekre az összegekre. A ver-
senyképességet növelő vidékfejlesztési pályázatokra
várhatóan kevesebb pénz jut majd. A hazai ag-
rárvállalkozásnak azon kell dolgoznia a következő
néhány évben, hogy a még rendelkezésre álló tá-
mogatásokat maximálisan kihasználja. Most kell
felvértezniük a gazdaságukat minden olyan esz-
közzel, amellyel meg tudnak felelni a jövő kihí-
vásainak és versenyben tudnak maradni a piacon.

Krisán László: 
Az agráriumban eredményhirdetések 
már voltak, a kifizetésekre még várni kell

Viszonylag könnyen, olcsón lehet hitelt kapni

Szervezeti HírekSzervezeti Hírek
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- Bevezetése óta töretlennek tűnik az Agrár Szé-
chenyi Kártya népszerűsége. Hogyan alakultak a
hiteligénylések az elmúlt időszakban? 

- Az Agrár Széchenyi Kártya 2011-es bevezetése
óta valódi segítséget jelent a mezőgazdaságban te-
vékenykedő vállalkozások számára. A konstruk-
ció egyre népszerűbb a gazdálkodók körében, a
növekedés dinamikája pedig továbbra is jelentős.
A mezőgazdasági és az élelmiszeripari vállalkozások
2018 második negyedévének végéig összesen
13720 esetben nyújtottak be hitelkérelmet a
Konstrukció keretében, melyek több, mint 80 szá-
zalékát jóvá is hagyták a finanszírozó partnereink.
2018 első félévében összesen 23 milliárd forint

értékben kötöttek szerződést a hitelintézetek az
agrárvállalkozásokkal.

- A felvehető maximális hitelösszeg 2017-ben
a korábbi 50 millió forintról 100 millió forintra
emelkedett. Milyen eredményekkel járt a bővítés? 

- A módosítás elsősorban a mikro-, kis- és kö-
zepes élelmiszeripari vállalkozásoknak, Termelő,
Értékesítő Szervezeteknek és termelői csopor-
toknak nyújt segítséget. Az élelmiszeripari ágazat
folyószámlahitel-állománya ez év első félévében
a tavalyihoz képest közel két és félszeresére nőtt.

– KAVOSZ –

Szervezeti HírekSzervezeti Hírek
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Budapesti és Pest megyei Re gio ná lis Szer ve zet
El nök: Marjay Gyula 
1158 Bu da pest, Kés márk u. 7/b. 
(Tel.: 70-436-5253) 
marjay.gyula@vosz.hu
www.vosz-kmrsz.hu

Baranya me gye
El nök: Tímár Lajos
7623 Pécs, Hőgyes E. u. 26. 
(Tel.: +36-20-9287-194)
timar.lajos@vosz.hu
www.voszbaranya.hu

Bács-Kis kun me gye
El nök: Weninger Richárd 
6000 Kecs ke mét, Ga rai u 11. (Tel/fax: 76/5o8-211)
weninger.richard@vosz. hu
www.voszbkm.hu

Bé kés me gye
El nök: Nagy Mi hály Lász ló
5600 Bé kés csa ba, Irányi u. 4–6. I/20. (Tel/Fax:
66-448-190) 
nagy.mihaly@vosz.hu

Bor sod-A baúj-Zemp lén me gye
El nök: Ádám Imre
3526 Mis kolc, Szentpéteri kapu 80. fsz. 5. (Tel.:
46/413-643, Tel./Fax: 46/505-160)
adam.imre@vosz.hu
www.voszborsod.hu

Csong rád me gye
El nök: Sipos Tamás
6726 Sze ged, Fő fasor 96.
(Tel.: +36-30-349-8104)
sipos.tamas@vosz.hu
www.voszcsongrad.hu

Fe jér me gye
El nök: László István
Tel./fax: 06-22-500-830)
laszlo.istvan@vosz.hu
www.voszfejer.hu

Gyôr-Mo son-Sop ron me gye
Elnök: Sragner László
1137 Budapest, Újpest rakpart 8. (Tel: 96/319-875)
sragner.laszlo@vosz. hu

Hajdú-Bihar megye
El nök: Nagy István
nagymester@nagymester.com

Heves me gye
El nök: Báry Péter
pbary@mayer.hu
(Tel.: +36-30-955-0517)

Jász-Nagy kun-Szol nok me gye
El nök: dr. Lits Jó zsef
5000 Szol nok, Óvo da u. 2. 
(Tel: 56/377-843,
Fax: 56/342-591)
lits.jozsef@vosz. hu

Ko má rom-Esz ter gom me gye
El nök: Por dán Zsig mond
2800 Ta ta bá nya, Bárdos lakópark 4/A
(Tel./Fax: 34/510-822)
pordan.zsigmond@vosz.hu

Nóg rád me gye
El nök: Czékmánné Kelecsény Ágnes
3100 Sal gó tar ján, Fô tér 1. II. em. (Tel: 32-423-
860; Fax: 32-423-860)
czekmanne.kelecseny.agnes@vosz. hu
www.vosznograd.hu

So mogy me gye
El nök: Dax ner Gá bor
7400 Ka pos vár, Ibolya u. 63. (Tel.: 82/526-
733,  fax: 82/526-734)
dax ner.gabor@vosz.hu

Sza bolcs-Szat már-Bereg me gye
El nök: Czom ba Csa ba
4400 Nyír egy há za, Kó ta ji út 62. (Tel/Fax:
42/451-601, 42/509-050)
czomba.csaba@vosz. hu

Tol na me gye
Elnök: Dr. Fajszi Lajos
7100 Szek szárd, Arany János u. 6–8. (Tel.: 74-510-
593
fajszi.lajos@vosz. hu

Vas me gye
El nök: Szárnyas János
Tel/fax: +36-94-561-512
szarnyas.janos@vosz.hu

Veszp rém me gye
El nök: Gazsi Attila
8200 Veszprém, Budapest u. 13.
Tel.: 88-420-710
gazsi.attila@vosz.hu

Za la me gye
El nök: Do u cha Fe renc
8800 Nagy ka ni zsa, Ber zse nyi D. u. 2/A. (Tel.:
93/536-770, Fax: 93/536-771)
do u cha. fe renc@vosz. hu
www.voszzala.hu

A VOSZ megyei szervezetek székhelye,
elérhetôsége
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Újabb pénzügyi, adóügyi, számviteli és könyvvizsgálói szolgáltatások

CÉG CÍM TELEFON TELEFAX SZOLGÁLTATÁS KEDVEZMÉNY

METRO-CONTO Kft. 1165 Budapest, (06-)-1 Számviteli szolgáltatás 15%
Zsélyi Aladár u. 3. fsz. 3. 407-5077

06-30-
948-5786

SZÁMHALMAZ 2241 Sülysáp, (06)-29- Pénzügyi, adóügyi, számviteli és
2002 Kft. Lövölde u. 49. 435-881 könyvvizsgálói szolgáltatás 10%

06-30-
992-7883

Auditor Szolnok 5000 Szolnok, (06)-56- (06)-56- Könyvvizsgálói, adóügyi, ingatlan-
Könyvvizsgáló, Óvoda u. 2. 512-370 512-375 forgalmi értékbecslési szolgáltatás 20%
Adótanácsadó és (06)-56-
Vagyonkezelô Kft. 512-372

CÉG CÍM TELEFON TELEFAX SZOLGÁLTATÁS KEDVEZMÉNY

Hotel Platánus 1087 Budapest, 210-2592 210-4386 Szállás, étkezés, rendezvények,
Könyves Kálmán krt. 44. 333-6505 210-4458 konferenciák 20%

Bringóhintó Kft. 1138 Budapest, (06)-20- Bringóhintó, kerékpár, elektromos
Margitszigeti 423-4600 gyermekjátékok, elektromos rollerek
Hajós Alfréd sétány 1. kölcsönzése. 20%
www.bringohinto.hu
bringo@bringohinto.hu

Universitas Iskola 1093 Budapest, 323-2133 476-0620 Minôségi diák munka Budapesten 5%, illetve
Szövetkezet Czuczor u. 6. személyre

Info@melodiak.hu szóló

Meló-Diák Kft. 1092 Budapest, 323-2133 476-0620 Minôségi diák munka az ország 5%, illetve
Czuczor u. 6. 50 városában. Országos hálózati személyre
Info@melodiak.hu munkák szóló

Szabadics Kft. 8749 Zalakaros (06-93) (06-93) Apartmanok (6 db) légkondicionáló 11. 01.-04.14.
Csermely út 1. 541-920 541-925 berendezéssel hazai és külföldi vendégek 20%

541-921 részére
541-923 04. 15.-10. 31.

10%

ART Hotel*** Zalakaros 8749 Zalakaros (06-93) (06-1) Szállodai szolgáltatás étteremmel, 10-25%
Üdülô sor 2. 541-940 541-941 autóbusz bérlés, rendezvények, 1/2 szoba

konferenciák reggelivel
8000 Ft/nap

Vinczemill Papírmerítő és 2000 Szentendre, (06-26) (06-26) Kézzel merített papírtermékek:
Könyvkötő Mûhely Kft. Anna u. 14. 314-328 952-448 névjegy, meghívó, emléklap, 15%

www.vinczemill.hu (06-30) díszoklevél, különleges kiadvány
info@vinczemill.hu 9495-883

Hogy Ön is jól járjon! 
Kedvezményes szolgáltatások 
csak VOSZ-tagoknak!

KedvezményekKedvezmények
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CÉG CÍM TELEFON TELEFAX SZOLGÁLTATÁS KEDVEZMÉNY

Iso-Thermo Kft. 2000 Szentendre, (06-26) (06-26) Minőségi építőipari anyagok kis-
Kôzúzó út 20. 310-882 310-882 és nagykereskedelme 5-50%

Exkluzív fürdőszoba szalon prémium
kategóriás termékekkel, 3D-s lát-
ványtervezéssel és szaktanácsadással

OPEN Szoftverház 1047 Budapest, (06-1) (06-1) A www.open-szoftver.hu portálunkon
Baross u. 99. 390-9027, 380-5403 található szoftverünk listaárából 

399-0660 kedvezmény (ügyviteli-, társasházi-, 
lakásszövetkezeti-, CRM-, bérszám- 15%
fejtô-, számlázó-, pénztárkezelô-,
oktató és vizsgáztató, általános
nyilvántartó rendszerek) 

Horfer Serleg Magyar Sport Háza (06-1) (06-1) Egyedi zászlók tervezése, készítése,
1146 Budapest, 460-6933 460-6933 magyar, nemzetközi, Európa Uniós,
Istvánmezei út 1–3. asztali papírzászlók, érmék, plakettek
sporthaza@horferserleg. forgalmazása
axelero.net
Városi Sport és (06-74) (06-74) Oklevelek, hímzés, szitázás, gravíro- 10%
Szabadidôközpont 416-417 416-417 zás, ajándéktárgyak
7100 Szekszárd,
Keselyûsi u. 2.
sporthaza@horferserleg.
axelero.net

Foltech Kft. 1133 Budapest, (06-30) (06-49) Mûanyag- és papír csomagolóesz-
Dráva u. 18-20. 928-3629 540-350 közök, Mûanyag- és papír alapú 11%
suhajda@foltech.datanet.hu (06-49) díszcsomagolók- és kellékek,
www.foltech.hu 540-351 Irodai kiegészítôk, mappák, 50 ezer Ft

nyomtatványok, archíváló dobozok felett
Öntapadó könyv-füzetborítók,
iskolai csomagolók. 12-21%
Gyártás és forgalmazás

Fémtiszta Kft. 6000 Kecskemét, (06) 30 (06) 76 Felülettisztítás homokszórással, 2800 Anyag:
Áfonya u. 53. 9457-758 321-202 bar-os vízzel. Beton és fémszerkezetek 5%

(06) 76 korrózió elleni védelme, korszerû be- Díj:
321-202 vonatrendszerekkel 10%

Hotel Unió 1077 Budapest, (06-1) (06-1) Szállás, rendezvények, konferenciák
Dob u.73. 479-0400 479-0401 10%

(06-1)
479-0402

Innowear Kft. 6800 Hódmezôvásárhely, (06-62) (06-62) Kötött munkaruházat-, formaruhá-
Vöröskereszt u. 6. 241-348 246-842 zat tervezés és kivitelezés, promócios
www.innowear.hu pólók, nôi-férfi sportos fehérnemûk 20%

természetes anyagokból, esetleg bak-
tériumtaszító, lángmentes kivitelben

Parragi Ügyvédi Iroda 1055 Budapest, (06-1) (06-1) Megbízási díjakból 20%
Szent István krt. 23. I/5 354-3080 354-3085 Budapesten történô ügyintézés során
www.parragi.hu 15% költségátalány elengedés

Lárhen Tanácsadó, 1132 Budapest, 06-30- (06-1)- Iparjogvédelem (találmány, védjegy,
Iparjogvédelmi, Borbély u. 5–7. 9426-385 780-55-31 formatervezési minta stb.); fogyasz-
Menedzser, Kereskedelmi larhen@larhen.hu tóvédelem; gazdasági-, pénzügyi-, 20–25%
és Szolgáltató Kft. jogi tanácsadás; brandépítés; interim

menedzsment; outsourcing; cégela-
dás, felvásárlás

KedvezményekKedvezmények
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CÉG CÍM TELEFON TELEFAX SZOLGÁLTATÁS KEDVEZMÉNY

Simonisüveg Kft. 1214 Budapest, (06-1)- (06-1)- Síküvegek teljeskörû feldolgozása,
II. Rákoczi F. u. 176. 277-3703 277-3703 hôszigetelt üvegek gyártása, beépí-

tése, tükrök, díszüveg készítés, 5–10%
homokfúvás, edzett-üveg ajtók,
korlátok

RPE Nonprofit Kft. 3525 Miskolc, (06-46)- (06-46)- Pályázatfigyelés, pályázatírás, projekt
Dayka G. u. 1-7. 505-266, 505-267 menedzsment, vállalkozásfejlesztés, 25–50%
„A” ép. fsz. 6. (06-46)- stratégiák készítése

320-169

Hronszky Ügyvédi 3525 Miskolc, +36-46- +36-46- Teljes körû jogi szolgáltatás.
Iroda Szent L. u. 64. 382-933 382-933 Kártérítési jog, szerzôdések joga,

iroda@hronszky.hu +36-70- szellemi tulajdonhoz kapcsolodó jog,
www.hronszky.hu 507-1509 versenyjog, gazdasági- és cégjog, köz- 10-20%

lekedéssel kapcsolatos jog, munkajog,
hitelezôi igényérvényesítés, büntetô-
jog, egyéb jogterületek

Talenta Vagyonkezelô levelezési cím: +36-30- Stratégiai elemzések, integrált váro-
és Tanácsadó Kft. 1025 Budapest, 754-9711 si, területi fejlesztési stratégiák ki-

Zöldlomb u. 52-54. dolgozása önkormányzatoknak, in- 15%
talenta.kutsch@ gatlan vagyonértékelések, értékbecs-
mail.datanet.hu lések készítése

Rrojekt megvalósíthatósági tanul-
mányok készítése, pályázatok üzleti
tervek készítése, finanszírozási prog- 10%
ramok készítése, hitelek elôkészítése,
ügyintézése 4 banknál
Vagyonkezelés, ingatlangazdálkodás,
ingatlanfenntartás, üzemeltetés,
takarítás nagyban és kicsiben, beru- 5%
házások elôkészítése és lebonyolítá-
sa, ingatlan-értékesítési stratégiák

FORINT-Soft 6500 Baja, – Ügyviteli szoftvert (számlázó, kész-
Pénzügyi Tanácsadó Roosevelt tér 1. letnyilvántartó, könyvelô, bérszám-
és Szoftverfejlesztô Kft. www.forintsoft.hu fejtô, tárgyi eszköz nyilvántartó,

forintsoft@forintsoft.hu házipénztár, szabályzatkészítô, kiegé-
szítô melléklet készítô stb.) vásárló
új felhastnálóink (akik még nem 10%
vásároltak tôlünk programot) részé-
re okt. 1. és dec. 31. között 20%,
jan. 1. és szept. 30. között 10% ked-
vezmény a www.forintsoft.hu olda-
lon szereplô listaárainkból.
– Adótanácsadás egész évben 10%
kedvezmény.

Mez&Mol Kft. 3531 Miskolc, 06-46 06-46 GUMISZERVIZ: Gumiabroncs ér- 10%
Gumiszerviz és Nagyváthy J. út 36. 507-708; 507-709 tékesítés; gumiszerelés; centrírozás; Kivéve

Kézi autómosó www.autogumiplaza.hu 06-30 javítás; gumiabroncs tárolás; gumiabroncs

info@autogumiplaza.hu 268-7161; KÉZI AUTÓMOSÓ: Külsô kézi értékesítésbôl,

06-30 autómosás; belsô takarítás; kárpit- a webáru-

370-5873 tisztítás; utastér atkátlanítás; klíma házunkban

fertôtlenítés; polírozás; motormosás; folyamatos

alvázmosás téligumi,

nyárigumi

AKCIÓKkal!

KedvezményekKedvezmények
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CÉG CÍM TELEFON TELEFAX SZOLGÁLTATÁS KEDVEZMÉNY

MTB-TECH Kft. 1188 Budapest, (06-1) (06-1) Munka-, tûz és környezetvédelmi 
Lajos u. 69. 297-4069 297-0470 tanácsadói szolgáltatások 15%
www.mtb-tech.com
info@mtb-tech.com Szakmai és általános képzések: tûzvé-

delmi szakvizsga, munkahelyi elsôse-
gélynyújtó, munkavédelmi képviselôk 10%
továbbképzés, daruirányító és teher-
kötözô, ipari alpintechnika

Languages 1174 Budapest, 36-20- 06-1- Tolmácsolás, Fordítás, Hiteles 
International Bt. Bulyovszky u. 35. 9346-101 259-1162 fordítás, Konferenciatechnika 10–25%

www.languages.hu 36-30
8646-584

Inis Business Kft. 1097 Budapest, 06-20- 06-1- Díjtalan pályázatfigyelés, cégek és
Boráros tér 7. 310-5381 210-2478 önkormányzatok pályázatra való
(Duna ház) 06-20- minôsítése, pályázatok elkészítése, siker-
III. lépcsôház 3. 949-2277 teljes körû projektmenedzsment díjukból
és 1/2 em. 5. ajtó 06-20- (támogatási összeg lehívása/elszámo- 15%
www.inispalyazat.hu 985-8763 lása), tanácsadás projektötletek ki-

dolgozásában

Baricska Csárda 8230 Balatonfüred, +36-20- Minden fogyasztásból egyedi ked- 10%
Baricska dûlô 223-0910 vezmény

NICOpro Kft. 6500 Baja, +36-79- +36-79- Sokoldalú ABSONIC számítógépes
Szarvas G. u. 3. 326-581 326-581 beszédinformáció kezelô és feldol-
nicopro@nicopro.hu gozó rendszerek. Megoldásokat kíná-
www.nicopro.hu lunk a mikrofonos és egy-két analóg

telefonvonalas rögzítéstôl a több
száz csatornás analóg és digitális 10%
vonalak, VoIP, SKYPE illetve URH
készülékek rögzítéséig illetve a fel-
vételek késôbbi feldolgozására.
Egyéb szolgáltatások: beszédfelisme-
rés, jegyzôkönyvezés, biztonsági funk-
ciók, archiválás stb.

ProjectMine Kft. 1062 Budapest, +36-1- Pályázatírás: hazai és EU-s források,
Váci út 1-3. WestEnd 797-1736 közvetlen brüsszeli pályázatok.
Irodaház „A” torony Projektfinanszírozási tanácsadás. 10%
1. emelet Üzleti tervezés.
2161 Csomád, Támogatott hitel közvetítés.
Kossuth L. u. 42.
info@projectmine.hu
www.projectmine.hu

Brand Way & 1132 Budapest, +36-30- Iparjogvédelem, szabadalom, véd- Tanácsadás
Compass Kft. Borbély u. 5-7. 9426-385 jegy, formatervezési minta, szerzői VOSZ

tanacsado2@brandway.hu jog, know-how, innováció, brand- tagoknak
www.brandway.hu építés, válságmenedzselés, oktatás, ingyenes,

szellemi tulajdon vagyonértékelése megbízás
egyedi

megállapo-
dás alapján

KedvezményekKedvezmények
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CÉG CÍM TELEFON TELEFAX SZOLGÁLTATÁS KEDVEZMÉNY

MB Hitel Pénzügyi 3530 Miskolc, +36-20- Hitelszervezési, hitelközvetítési VOSZ
Tanácsadó Kft. Rákóczi u. 1. I. em. 5. 9614-522 szolgáltatás, pénzügyi tanácsadás. tagoknak

farkas.zoltan@mbhitel.hu Banki folyamatok menedzselése: ingyenes,
www.mbhitel.hu hitelajánlatok bekérése, versenyez- konzultáció,

tetése, hitelkérelem összeállítása, megbízás
segítség a banki tárgyalások során. egyedi

megállapo-
dás alapján

Várjuk tagjaink jelentkezését, akik termékeiket, illetve szolgáltatásaikat kedvezménnyel tudják ajánlani a VOSZ-tag vállalkozóknak.  
HÍVJA A VOSZ-T, HOGY MEGISMERJÉK!    Telefon: 414-2181 

KedvezményekKedvezmények
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VÁLLALKOZÓI PIACTÉR – KAROSSZÉKBŐL

Szeretné megmutatni termékét, szolgáltatását mások számára?
Szeretnem megbízható beszállítót, alvállalkozót találni?

Látogasson el virtuális piacterünkre!

Keressen, üzleteljen, adjon el, vásároljon igénye szerint!

A http://piacter.vallalkozo.info/ mindezt egy helyen 
és ingyenesen nyújtja az Ön és vállalkozása számára. 

Mindössze regisztrálnia kell, majd feltöltheti az eladásra szánt 
vagy megvásárolni kívánt termékeket/szolgáltatásokat. 

A kínálatból regisztráció nélkül is válogathat.

VÁLLALKOZÓI TANÁCSADÁS

Dankó Tibor
Telefon: +36 -20-947-4282

iwt@t-online.hu
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