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Hir-detés

A VOSZ-Hirek tartalmi felépitése miatt egy
rendkiviil kedvezs és igen hatékony hirdetési
lehet&séget kindl, mivel annak dlland6 rova-
tai (példdul: jogszabalyfigyels, szakmai emlé-
keztet6k stb.) az egymdst kovetd szamok
megdrzését és visszatérs alkalmazdsit kivan-
jak meg tagjainktsl. [gy a VOSZ-Hireken ke-
resztiil tobb ezer vallalkozdshoz kiildhetd tar-
tos lizenet.

A VOSZ tagjai éltaldban évek 6ta mii-
kods, a kozos érdekérvényesitést is fontosnak
tarté cégek, fgy gazdasigi hatdsuk a tagsdgi
szamot jelent&sen felilmilo.

Egy oldalas fekete-fehér hirdetés
(160 mm x 240 mm)
400.000 Ft + AFA
féloldalas fekete-fehér hirdetés:
(160 mm x 120 mm)
200.000 Ft + AFA

Hirdessen a VOSZ Hirekben!

negyedoldalas fekete-fehér hirdetés:
(80 mm x 120 mm)
100.000 Ft + AFA
szines hirdetés: 50% felar

A VOSZ tagjait 10% kedvezmény illeti
meg a fenti hirdetési dsszeghdl. Uzleti partne-
reink megrendeléseiket a VOSZ cimére (1107
Budapest, Mdzsa tér 2-6. Telefon: 414-2181,
414-2182), mig az ellenértékét szdmla alapjan
rendezhetik. A targyho 5-ig beérkezs megren-
delés és hirdetési anyag még az adott hénap-
ban megjelenik a VOSZ-Hirekben.

VOSZ-Hirekben valé hirdetés
egyuttal
a VOSZ célkitiizéseinek

tdmogatdsa is!

VOSZ KOZPONT ELERHETOSEGE

Cime: H-1107 Budapest, Mdzsa tér 2—-6.
(Porta Irodah4z)

Postacime: H-1107 Budapest, Mazsa tér 2-6.
Telefon: (36-1) 414-2181, 414-2182
Telefax: (36-1) 414-2180
E-mail cime: center@vosz.hu

Internet honlap: www.vosz.hu
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A Szovetség rendes tagja lehet minden Magyarorszagon nyilvantartasba vett egyéni val-
lalkozd, illetve barmely olyan jogi és nem jogi személyiségfi vallalkozas, tovabba minden érdek-
képviselet, egyesiilet, szovetség, amely a VOSZ Alapszabalyat elfogadja .

A VOSZ céljait és torekvéseit az Alapszabily, az dltala nydjtott szolgéltatdsok korét a VOSZ
Hirek cimfi Gjsdg tartalmazza.

A Szovetség partold tagjalehet minden bel- és kiilfoldi jogi és nem jogi személyiség(i val-
lalkozds és maganszemély. A Szovetség tdrsult tagja lehet egyesiilet, munkaadéi, gazda-
sagi, szakmai, vallalkozoéi érdekképviselet. A partold, illetve tdrsult tagja a Szovetség kiildott-
kozgy(ilésén tandcskozasi joggal vehet részt. A kiildottek, tisztségvisel6k valasztasban nem vesz-
nek részt, illetve kildottnek, tisztségviseldnek nem vélaszthatok. Tagdfjfizetés ellenében, vi-
szont az igénye szerinti szolgéltatas illeti meg.

A szolgaltatasra valé jogosultsdg az erre a célra szolgdld igazoldssal vehetd igénybe.

A Villalkozék és Munkaltaték Orszdgos Szovetségének Rendes tagja, Partold tagja, Tarsult
tagja kivanok lenni. (megfelel& rész aldhdzando)

A Szovetség Alapszabélyat ismerem és elfogadom ..........coooviiiiiiiiiiinn. Ft tagdij fizetését
viéllalom.

VOSZ TAGDIJAK
A tagdij mértéke

A belépés vagy megsziinés idSpontjdra tekintet nélkiil a tagdij mértéke a targyévben nem lehet
kevesebb;
— 10 millié forint szdmviteli netté arbevételig 18 ezer forintnal;
— 10 millié forintot meghaladé szdmviteli nettd drbevételtsl 30 millié forint szdmviteli net-
t6 drbevételig 24 ezer forintnal
— 30 milli6 forintot meghaladé szamviteli netté drbevételtsl 50 millié forint szdmviteli net-
t6 drbevételig 50 ezer forintnl;
— 50 milli6 forintot meghaladé szamviteli nett6 drbevételtsl 250 millié forint szamviteli
netté drbevételig 100 ezer forintndl;
— Rendkiviil indokolt esetben és idskorlattal (legfeljebb a targyévre) az Ugyvezets Elnok-
ség 4ltal mérsékelhets vagy elengedhets a tagdij.

A tagdij minden év janudr 1. napjan esedékes és a Szovetség Titkdrsaga dltal kibocsdtott szdm-
la alapjén fizetend. Szolgéltatdst igénybevevd (j tag esetén a teriiletileg illetékes VOSZ iroda
Gtjdn torténik a belépés, és a VOSZ Titkdrsaga regisztrélja az 4j belépSket. Lehet&ség van koz-

vetlen VOSZ Titkdrs4gi regisztraciéra is.

cégszer(i aldirds
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A Kormany gazdasagpolitikajanak

felidos ertékelése

a VOSZ kezdeményezéseinek,
javaslatainak tiikrében

2012. jdlius 26-4n a VOSZ kibdvitett Elnok-
ségi iilést tartott, melynek témdja a ,Kormany
gazdasdgpolitikdjanak félidés értékelése a
VOSZ kezdeményezéseinek, javaslatainak
tiikrében” volt. Az iilésen részt vett Orbdn
Viktor miniszterelnok, Lazar Janos miniszter-
elnokséget vezetd allamtitkdr és Cséfalvay
Zoltan a Nemzetgazdasdgi Minisztérium &l-
lamtitkéra.

Az iilésen Demjdn Sdndor a VOSZ tigyve-
zet$ elnoke tartott visszatekintd, elemz§ érté-
kelést. A VOSZ tisztségviselsi kozol néha-
nyan az elmuilt két év gazdasagpolitikdjanak
hatésairdl fejtették ki véleményiiket, majd a
miniszterelnok reagélt az elhangzottakra. Az
esemény sajtényilvanos volt.

Az alabbiakban az el6addsokat adjuk kozre
az elhangzds sorrendjében.

Demjén Séndor,
a VOSZ iigyvezetd elnoke

Miniszterelnok dr, tisztelt vendégeink, szere-
tettel koszontdm Ondket a VOSZ elnoksége
nevében!

Szamvetésrsl van szd, és a VOSZ, mint a
legnagyobb magyar munkaadéi szervezet — ez
a tagszervezetein keresztiil koriilbelil 53 ezer
villalkozast tomorit —, és a magyarorszagi fog-
lalkoztatottak mintegy felét ez a csoport kép-
viseli. Es magyar véllalatokrsl van sz6. Ma-
gyar véllalatnak tekintiink mindenkit, fiigget-
leniil a tulajdonostdl, aki Magyarorszdgon van
bejegyezve, és itt dolgozik. Legyen az kicsi és
nagy, és ugye a mi meghatdrozdsunk szerint a

kicsik és a nagyok egészséges szimbidzisa az,
amelyik egy egészséges gazdasigi fejlédést
eredményez. Ennek jegyében el&szor vesz részt
rendezvényiinkén néhdny 4j tagunk, tehdt
ilyen a Morgan Star, a Huawei, s a Wanhua.
Vil4ghirii és jelentSs méretii kinai cégek. Te-
hét ez mutatja nem csak Magyarorszdg, ha-
nem a vallalkozé szovetségnek is a nyitottsa-
gat. Félidss értékelésnél rengeteg olyan dolog
van, aminek nem jart le a hatdrideje. Van,
aminek lejdrt, azt konkrétan lehet értékelni.
En inkdbb a hangsilyt arra helyzeném, hogy
mit tandcsolunk mi a kormdnynak, mi volt az,
amivel nem értettiink egyet, mi volt az, ami-
vel egyetértettiink, és milyen javaslataink
lesznek. Természetes az, hogy egy érdekérvé-
nyesits szervezet — ugye a Villalkozok Szovet-
sége az az, a szakszervezet az szintén az — min-
dig a demokratikusan megvalasztott kor-
ménnyal kontaktal. Tehit az a megfogalma-
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z4s, hogy a kormannyal egyiittmiikods érdek-
érvényesits szervezetek — ezt szeretném szdm-
{izni. Mert ez mindig megjelenik, mert akkor
vannak az ellenzékkel egyiittm{ikodd érdekér-
vényesits szervezetek, és akkor ebbdl adéddan
politikai part kategéridba lehet sorolni min-
den érdekérvényesits szervezetet. Nem ez a
feladat. Mi nem politikai part vagyunk. Minél
jobban tavol kellene tartsuk magunkat a poli-
tikdtél — de minden kormény teljesitményé-
ben el kell ismerjiik, ami a mi véleményiink
szerint elSrevivd, kell tegyiink szakmai javas-
latokat, mert mi dolgozunk a gazdasigban, és
mindig az adott, megvilasztott kormdny
feladata ezt megvaldsitani.
VOSZ-iigyvezetSi ténykedésem immar
tobb mint masfél évtizedes. Azt tudom mon-
dani, hogy nagyon-nagyon vegyes kép volt a
mi mitkodésiinkben az elmdlt id&szakra, hogy
mikor melyik kormany mit fogadott meg a ta-
nécsainkbdl. Ha az elmilt egy évtizedet né-
zem, akkor Magyarorszdg alapvetd nehézsége
és tragédidja az ott kezd6dik, amikor egy ilyen
latszat GDP-névekedést preferdlt, tehat hitelt
vett fel, azt kiosztotta szocidlis segélyként, és
akkor mondta, hogy novekedett a GDP. A
GDP-novekedés a valésdgban — én nem aka-
rom bdntani a... na, finoman fogalmazok,
makrokozgazddszokrdl, mert én gyakorlatban
dolgozom —, tehit ez nem GDP-novekedés.
GDP-csokkenésrs] kell az elmdlt tiz évben
beszélni. Az én véleményem, a novekedés az,
amikor terméket allitasz els, és tobb terméket
allitasz el az egyik évr6l a masikra. Tehdt a
b&vitett djratermelésnek ez az oldala. Csak ez
a novekedés az, ismétlem, csak ez a novekedés
az, amelyik jolétet teremt. A jolétre pedig
azért van sziikség, mert az az orszdg, amelyik
szegény, azt a globalizdcié asszimildlja. Ha
Magyarorszdg szegény marad, akkor nem lesz
Magyarorszdg. Ez teljesen vildgos és tiszta.
Akkor elviandorolnak, betelepiilnek, és elfe-
lejtik. Szok4s a t&ke érdekét és egy nemzet ér-
dekét, az emberek érdekét osszekeverni. Azt
higgye el mindenki, legyen az értelmiségi,
akadémikus, Ujsdgird vagy barki, hogy Szé-
chenyi szavai igazak — ezt sokszor idézem,
mert kedvencem —, aki azt mondta, hogy csak
ott mennek j6l a dolgok, ahol a szabé, a cuk-
rasz — folsorol tobb ilyen kis véllalkozast — Ggy
érzi, hogy rajta fordul meg a haza sorsa. Ma-

gyarorszagon, amikor megtortént a véltds a
piacgazdasdgra, az emberek szemléletében —
tehdt az a probléma — a t8ketulajdonos meg-
maradt a szocializmusbdl ellenségnek. Tehdt a
munka, tehdt az, hogy a piacgazdasag tigy m-
kodik, hogy tSketulajdonosok miikodtetik, a
tarsadalomnak ez a gazdasigi alapja — ezt a
tarsadalom tobbsége nem vette tudomdsul.
Tehdt nincs helyretéve szemléletileg a gazda-
sdg — mondom, amelyik a tdrsadalom alapja.
Akkor van j6lét, ha van bdvitett Gjraterme-
1és, és az az orszag marad meg, amelyik ebben
a versenyben, ami az egész vildgon zajlik,
helytall.

Most ugye arrdl beszéltiink két éve, hogy
hogy lehet egy versenyképes Magyarorszdgot
teremteni. Ezt hat pontban foglaltuk ssze, és
akkor ratérnék ezekre.

Ugye az els8 az, hogy a vildgon mindenhol,
tehdt egy {ivegpoharat Szingapdrban vagy
Vancouverben gyartjdk, teljesen mindegy,
leolvashaté az interneten az dra. Azt mond-
tuk, hogy a technolégidt meg lehet venni —
ugye ez egy alapoldal —, a munkaerének van
dra — ez egy kiillonbség —, de alapvetSen egy
termék versenyképességét ma a vildgon a tar-
sadalmi koltségek hatdrozzak meg. Tehdt vila-
gosan, hogy mennyi adét kell rdtenni erre a
termékre. Az az orszag, ahol az adék magasak,
az nem tud a termékkel versenyezni a vildgon.
Ebbdl jott az, amit kértiink, hogy — amiben
megéllapodtunk, hogy — a véllalkozdsok adé-
terhelése négy év alatt a régid 4tlaga al4, és a
lakossdgét hat év alatt. Ez volt az egyezségiink.
Ebben toérténtek pozitiv dolgok — ugye min-
denki ismeri a véllalkozdsokat terhels adé
mértékének csokkenését, nem akarom szim-
szer(isiteni és elmondani —, de Ggy gondoljuk,
hogy a lakossdgndl attétetekben afén keresz-
till n&tt, ez a fogyasztast természetesen befo-
lyasolja, és a villalkozasok adéterhelésének
akkor van jelent&sége, ha van nyereségiik. De
nincs a véllalkozdsoknak nyeresége. Tehat
hidba megy le husz szdzalékrdl tizre, a mutatdk
azt hozzdk, hogy a vallalkozdsok nem tudtak
kitorni, nem bdviiltek, nem gyarapodtak,
mert csokkent az eredményiik. Miért? Mert
megdrdgultak mondjuk a hitelek, sorolom, a
kiilonboz6 énkormdnyzati kifizetések, befize-
tések és szamtalan mds teher. De irdnydban,
tehdt a meghozott rendelkezésekben nincs
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kétségiink, hogy az dllam részérsl, elsGsorban
a foglalkoztatdst dont&sen segits kisvallalko-
z4sok esetében van egy olyan preferencia — te-
hat itt az adécsokkentést, megtett 1épéseket
j6 irdnynak tartjuk, kiiléndsen az utolsd,
munkahelyvédelmi akcié keretében. Amiben
mivel a — minden tiszteletem a kdzvéleményé
meg a sajtéé — nem azt a hangsilyt vették...
példaul az, hogy nem kell befizetni az 4fat, az
a legjelentGsebb ebben a vallalkozék szdmdra.
Hiszen gondoljanak bele, 25% feletti 4fanal
elad valaki négy inget, és elvesztette formai-
lag, hidnyzik neki a tSke, amiért megvette,
megvésdrolta az inget. Ha azt késon fizetik ki.
Vagy Magyarorszdg igazi romlésa és mélyrepii-
lése az 2004-2005-ben volt, amikor az egész
tarsadalom cinkosan felsorakozott az akkori
kormdny el&tt. Akkor volt Magyarorszag el-
szor cs8dben, amikor nem fizették vissza a val-
lalkozéknak az 4fat a kollektiv biinosség je-
gyében, azzal, hogy volt, aki csalt. Es akkor
ezért mondjuk szaz napig, 180 napig feliilvizs-
galtak. Akkor meg kell nézni a statisztikai
adatokat, milyen mérték{i zuhanas kovetke-
zett be a termelésben, és milyen visszaesést
idézett el6. Tehat ez egy rendkiviil jelent&s 1¢-
pés. Ezért legyenek ezek unids pénzek, barmi,
ami a pénzhidnyban, ami van, a kormény ak-
kor tud segiteni, ha a vallalatok likvidit4sat
javitja. Ez egy likviditdsjavité 1épés, és ez
rendkiviil jelentSs.

Van egy filozéfiai kiilonbség, amit mi mas-
képp latunk, mint a kormdny. Miniszterelnk
r, nincs unortodox gazdasigpolitika. Ez a
legortodoxabb gazdasigpolitika, mert az unor-
todox gazdasdgpolitika véleményem szerint
ott kezd&dik, ahol beruhdzias van. Tehat az
lenne a legjellemz8bb oldala. Na most tudjuk
azt, és a jelenlévsk szakmailag értenek hozz4,
tehat el lehet nekik mondani, hogy a kor-
ménynak valéban ez volt a szaindéka; egy hét
szdzalékos hidny esetén négy szazalék GDP-
vel be lehetett volna inditani a beruh4zaso-
kat. Ezt az uni6 nem engedte meg nekiink. Es
mivel Magyarorszdg — ugye mindig mondom,
természetesen a miniszterelnok dr mést kell
mondjon —, hogy Magyarorszdg nem fiiggetlen
orszag, én ezt nem most mondom, ugye 2003
6ta mondom. Mert ki van szolgiltatva a kot-
vénytulajdonosoknak. Ebbdl, ezt nekiink nem
engedték meg. Tehdt ha lett volna négy szdza-

1ék mozgastér, abbdl be lehetett volna indita-
ni a gazdasdgot. Na ez egy alapkérdés. De ad-
dig nincs unortodox gazdasdgpolitika, amig
beruhdzdsok nem valésulnak meg, és ezért a
legfontosabb lehet&ség lenne beruhizasokat
beinditani. Milyen beruhdzdsokat? Amelyek
terméket 4llitanak eld.

Miniszterelnok dr, teljesen feliil kellene
vizsgalni az infrastruktirafejlesztési maniat.
Tehit ahhoz a termékmennyiséghez, amit
Magyarorszdg elBallit, b6ven tdl van fejlesztve
infrastruktdrdaval. Vagy ha valami nagyberu-
hazas 1étrejon, akkor annak, ami megéri, ki
lehet szdmolni, kell az infrastruktdargjat. A
termelésbe kellene tenni, ahhoz tSke kellene,
t6ke a magyar villalkozéknal — kisvallalko-
z6knal — nincs. A nagyoknal se. Ezért amikor
azt mondtuk, hogy , T4rsulj, fogj ©ssze, ma-
gyar!”, akkor a kevés t8két ossze kellene tud-
ni rakni, s az allam ehhez szélljon be. Amikor
azt mondtuk, hogy ne gy, hogy egy ember
kapja, hanem kapja ezer, s ehhez térsuljon az
allam, és komoly célokat valésitson meg.

Egy példit mondanék. Ismert a mdltambdl,
hogy szovetkezeti ember voltam, erre mindig
biiszke vagyok, és ott tanultam meg az iizletet.
De amikor a cs6dbe ment Zoldértet a Skala
atvette, akkor egyszer volt egy szdmitds — egy-
millié embernek volt Magyarorszdgon jove-
delme a jol megszervezett szakcsoporti rend-
szerbdl, falun foglalkoztatva, és ehhez az in-
tegral6 rendszert a fogyasztasi szovetkezetek
adtdk, nem a termel&szovetkezetek, nem a
mezGgazdasdgi szovetkezetek. Tehdt ott barki
kapott naposbaromfit, vagy a zoldséget meg-
kapta, az alapanyagot, a szaktandcsaddst, a
rendszer végén felvédsdroltdk, amit csindl, és
egymillié ember foglalkozott ezzel.

Tehat amikor tarsuldsrél beszéliink, akkor
elsGsorban arra gondolnidnk, hogy az 4llam
ilyen szervezeteket tdmogasson. Vagy ha hu-
szan-harmincan 6sszedllnak, osszeraknak t&-
két, akkor az 4llam oda beszallhat, vagy tdmo-
gatast ad nagyobb mértékben. Teh4t ezt a tér-
suldst ezt muszdj lenne megtenni. Allam ma-
ganszemélyekkel, dllam egyediil, de termels
beruhdzasba kellene tegye a pénzt. A termelés
nekem egy manidm, unalomig mondom. Te-
hat, meg is dobbenek, amikor cikkeket olva-
sok arrél, hogy lenézik a segédmunkdst. Aki
ilyent fr, az soha nem volt termelésben. En
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bejelentem — akkor engem is le lehet nézni —,
nekem volt, ugye, munkakdnyvem, és az els
bejegyzés az volt benne, hogy segédmunkds,
mert az voltam. Tehdt, azt akarom mondani,
hogy a termelés felé akkor orientalédik egy
tarsadalom, ha a termel& embert tisztelik, an-
nak minden fokdn. Ez az egyik, a tdrsadalmi
szemléletben.

A masik, hogy ahol a termelés domindl, te-
hat dj termék el6allitdsa, az oldja meg a fog-
lalkoztatasi problémdkat. Tehat minden tisz-
teletiink, nagy, jelentds 1épés a munkahelyvé-
delmi program, f6leg azért, mert gyorsan —
majd erre visszatérnék, a biirokracidra — sziile-
tett meg benne és hatékonyan a dontés, de
minderre nem lenne sziikség, ha a termel be-
ruhdzasok beindulndnak, mert egy termeld
munkahely hdrom méasik munkahelyet te-
remt. Tehdt ma a fonnyadé Eurdpa, vagy
siillyed Eurépa alapproblémadja, amib&l nem
tud majd kikertilni, az a termelés, hanyan dol-
goznak a termelésben, és hdanyan dolgoznak a
tarsadalom mads szférdiban. Tehdt ezt az ardnyt
kellene helyredllitani.

E tekintetben egyetértiink nagymértékben
a képzéssel, mert ezt azonnal nem lehet meg-
csindlni. Ugye, az volt a megéllapoddsunk-
ban, hogy tiz év alatt ehhez szakmunkdsok
kellenek, a diplomdsoknal egy megviltozott
képzési ardnyra van sziikség, és akkor meg le-
het teremteni az egymillié munkahelyet. Ha
most elkezdiink beruhdzni, ugye, annak is van
atfutasi ideje, meg a foglalkoztatas-szerkezet is
megviltozik, akkor, tgy érzem, hogy meggy6-
gyul, meggyégyulhat a magyar tarsadalom.

Piacot a magyarorszdgi vallalkozdsoknak.
En itt dgy gondolom, hogy mély hidnyérze-
tiink van. Nem ismerem a statisztikét, az a
kormdny kezében van. A kozbeszerzésrdl be-
széliink, egyik oldalon, a piacsegits 1épések-
r6l. Akkor, sz6 volt arrél, hogy lesz olyan in-
tegralé szervezet minisztériumi berkekben,
ami a piacra jutdst segiti, pénziigyi eszkozok-
kel alapvetSen tdmogatjik. E tekintetben dgy
érzem, hogy elmaradds van.

A kis- és kozépvillalkozasok fellenditése
volt az 5. pont. Ebben szerettiink volna egy
olyan viltast, hogy hatvan szdzalékban a kis-
és kozépvallalkozasok részesedjenek az unids
forrdsokbol. Be kell l4tni azt — mert ebben
rengeteget tett a kormany, Széchenyi Kértya,

onerdhitel, vagy egyéb —, miniszterelnsk dr,
az a rossz hiriink, hogy nincs a véllalkozéknak
pénziik, nem tudjak letenni azt az énrészt sem.
Az egy el6re vivs 1épés, és lehet, hogy ont fél-
reinformaltdk, én azt gondolom, hogy sokkal
rosszabb volt az uniés lehivés-teljesités. Ami-
ket most hivtak le, azok az 6nék korményzésa
elstti iddk voltak, mert figyeltiik a sajtéban
lefrva. Ezt az uniés rendszert musz4j dttekinte-
ni, ezeknek mas hangsulyt kell adni, és azt a
végyat, hogy hatvan szdzalékban a hazai kis-
véllalkozdsok termeld tevékenysége gyara-
podjon, ezt ki kellene elemezni, mert nincs
meg az 6nrésziik. A mdsik oldalon meg nem
tudunk mdst mondani — ugye, ez egy magyar
érdek —, ha nem marad mas, akkor az énkor-
manyzat hivja le a pénzt, csak ne maradjon
Briisszelben, de az énkormdnyzatoknak sin-
csen pénziik. Na, ha ennyire nincsen pénz,
akkor a mai értékelésnek két hangstlyos részt
szeretnék mondani. Az egyik, hogy mi hogy
latjuk, hogy mib&l lehet beruhazasi alapot és
pénzt teremteni a kormanynak.
Miniszterelnok dr, az én nézetem, hogy egy
orszag akkor folytat j6 stratégiat, ha kinovi az
allamaddssagot novekedéssel. Azt, hogy ads-
bl vagy mas bevételbdl az dllamaddssdg csok-
kenjen, mi nem tartjuk j6 stratégidnak.. Ha
egy orszagnak van beruhdzasi, fejlesztési lehe-
t&sége, és abbdl visszafizet, és dgy gondolja,
hogy egy ekkora piacon, ami van — ugye, Eu-
répa kozepén vagyunk —, és nincsen olyan be-
ruhdzési célunk, amire ezt hasznosan fel tud-
juk haszndlni, akkor én annak az orszdgnak
nem sok jovat josolok. Tehat fel kellett volna
kutatni, hogy mi az, amibe be kell fektetni ezt
a pénzt. Ide tartozik, a forrasoldalon, egy: a
beruhdzési alapnal, ha lehetséges, az IMF-nél
vagy kiilfsldrsl olyan beruhdzési alapok létre-
hozasit megbeszélni, ami, mondjuk, ha négy-
szer 500 millidrd négy év alatt, az 2000 mil-
liard, amit a kormdny alapkezel&re biz, és ki-
nevez egy alapkezelst, ez lehet 4llami is, kor-
méanybiztosi felhatalmazédssal. Aztdn majd el-
mondandm, hogy annak mi a feltétele. Tehat
az egyik forrds, hogy hitelt vesziink fel, tehat
ez az oldala, hogy a beruhdzds beinduljon. A
masodik: a meglévs olyan allami részesedések
eladdsa, amit megorokolt a nyugdijnal és mas-
hol, amelyek nem befolydsoljadk a magyar
GDP-t. E tekintetben a MOL-vésdrldst hely-
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telennek tartjuk, mert a MOL megvasarlasa
semmivel nem novelte és csokkentette a

GDP-t. De, ha a Rababa beszill, és az egy ex-
portlehetdséget ad, akkor azt gondolom, hogy
az j6, mert az termelésorientalt, j6 lehet&ség.
Tehdt nem ezekre gondolunk. Ugy gondolom,
hogy ez is egy lehetSség. Ha beruh4zasi alapot
akarnak létrehozni, sem a magyar lakossdg,
sem a vallalkozdsok adéval nem terhelhetdk,
ezt szeretném mondani, tehdt nem jon 6ssze.
Es ha nincs beruhdzds a termelésbe, akkor
nem lesz novekedés, akkor minden gazdasig-
politika cs6dét mond, ezért, tudom, hogy
homlokegyenest ellenkezik, mégis tisztelettel
megkérném a miniszterelnok urat, hogy gon-
dolja 4t: négy éven keresztiil tiz szdzalék szoli-
daritési ad6 helyett szolidaritési kotvényt kel-
lene bevezetni. Ez adna megint egy beruhéza-
si alapot. En tudom, hogy holnap meg fog je-
lenni Gjsdgban, hogy ez a békekolcson. Nem a
békekoleson, de a békekoleson idGszakaban is
voltak helyes dontések.

Nem addként venném, hanem egy fejlesz-
tési kotvényként, amit tiz év milva, hiszen
az volt a kormény célja, hogy ezen addked-
vezményen keresztiil majd beinvesztdlnak az
emberek, ez nem tokéletesen igy tortént, te-

hit, ha tiz éven keresztiil bent van, és majd
akkor a jegybanki alapkamattal — ez az egyik
varidciéja, sok okos ember van, aki ezt ki
tudja dolgozni — visszakapja, valéban beru-
hézdsra forditédik. Ez lehetne egy gazdasag-
fejlesztési alap. Ez 300-500 millidrd kozotti
nagysagrend. Nem szolidaritdsi adénak hiv-
jak, nem is ad6, igazdban véve megkapja a
kotvény tulajdonosa. Egy megtakaritdsi
kényszer, nem tudok mdst mondani, de
hosszd tavi forrds.

Ma az alapprobléma, hogy nincs hosszu t4-
v kihelyezés a bankok részérdl, nem is adnak
beruhdzdsra pénzt, marpedig a mai vildgban
beruhdzast, tehit fejlesztést és beruhdzast szaz
szazalékos 6nerdbdl csak az valdsit meg, aki
hitelképtelen. Akkor megoldédna a kisvllal-
kozdsok onrésze ebbdl, megoldédna 10-12
nemzetgazdasigot jelent&sen befolydsold pro-
jekt létrehozdsa. Amikor azt mondtam, hogy
ezek szétszedve tobb befektetési alapra, mert
ez egy befektetés, akkor a kotvényt, & eldont-
heti, hogy a végén tulajdonrészre viltja, vagy
kéri, hogy visszafizessék szdmdra ezt az Ossze-
get. Ezért ez egy nyilvanos, vildgos befekteté-
si alap szabdlyai szerint kellene miikodjon,
kormdnybiztossal.
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Es akkor ide érnénk a masik problémaval,
amit mondanék. Mdr, azt hiszem, hogy J4szi
Oszkdr is rettenetesen birdlta — sokszor nem
illik a nevét mondani — azt, hogy milyen a
magyar biirokricia lélektana. Nekem a legna-
gyobb problémdm, meg a véllalkozéknak is,
ahogy latjuk, az, hogy a biirokricia dontés-
képtelen, s&t, sportot {iz abbdl, hogy ne dont-
son sok kérdésben. A miniszterelnok dr szere-
ti a labdarigast, nagyon tudja, hogy gél kapu-
ra l6vésbdl sziiletik, mondjuk, négybsl egy. A
biirokratdk azt mondjak, hogy nem mernek
hibazni, mert akkor lenyakazzdk Sket. Vala-
mikor ilyen pedagégiai mddszerrel, még Ska-
las koromban, dsszehivtam a vezetSket év vé-
gén, akkor volt a prémiumosztds, aminek
mindig jelentSs szerepe volt, és megkértem a
kollegdimat, hogy 6t kérdésben irjak fel, hogy
mi volt, amit jél csindltak, és a masik oldalon
meg, ha volt hibdjuk, azt is frjdk fel. Nagyon
egyszer(i volt a mddszer, aki nem {rt magénak
hibat, az nem kapott prémiumot, ez az alapol-
dal, mert aki cselekszik, az hibat kovet el. Ezt
akarom mondani. Ha a biirokrdcia nem hibdz-
hat, nem tévedhet — nem biint kell elkoves-
sen, mert b{in az, ha kétszer ugyanazt a hibat
elkdvetem —, tehdt, ha nem mer kapura rdgni,
akkor minden lelassul. Ezért én gondolom,
hogy vannak olyan emberek, akikkel ki lehet
dolgoztatni azt, hogy hogy lehet a dontés-
kényszert bevinni a biirokrdcia mechanizmu-
sdba, hogy lehet elszdmoltatni réla. Ezt sokkal
erGsebb kézzel kell megtenni. A masik, termé-
szetesen, hogy egy orszdg ugy miikodik, azt
mondjik, hogy nincs szegény orszdg, csak
rosszul vezetett. Ezt sokszor, mindig elmon-
dom. Ahhoz egy j6 min&ség(i biirokracia kell.
Tehét a kisebb, hatékonyabb dllam célkittizé-
sével adéoldalrdl is egyetértiink, és cselekvi-
képes. Ennek a mechanizmusét és rendszerét
— latom ezt a torekvést —, és ennek a kontroll-
jat is meg kell tudni énszerintem oldani. Te-
hit van egy olyan véleményem, hogy az el5z8
tiz évben a biirokricia adott stratégiit a va-
lasztasi programokat kivéve a kormdnynak,
most a kormany adna a biirokrdcidnak sokszor
j6 dolgokat, amiket nem hajtanak végre. Ezt
szdmtalan teriileten be tudndm bizonyitani.
Tehdt, ha van egy ilyen befektetési beruhaza-
si alap, hogyha létrehozzdk, mert e nélkiil
nincs fejlédés. Ha Kina felajanlja, hogy tiz-

millidrdot ad Kelet-Eurépanak, akkor hova
tlintek a célok, hol a széles nyomtdvi vasiit,
hol vannak azok a nagy programok, az erre al-
kalmas személyek, jogkorrel felruhdzva, és a
hib4z4s lehet&ségeivel?

Es van benne még egy, miniszterelnok dr:
Dzsudzsdak Baldzs nem fog hazajonni Ma-
gyarorszdgra a legkiemelkedsbb NB1-es fut-
ballklubhoz sem azért a pénzért futballozni,
amit Magyarorszdgon fizetnek. Ha az 4llam
hatékony akar lenni, akkor egy ilyen befekte-
tési alap, ami az & tulajdona, & fekteti be m4-
sok nevében, akkor a piaci viszonyoknak
megfeleld jovedelmet kell adni az ott 1évE ve-
zetének, akinek nem kiildetéstudata kell le-
gyen és egyéb, hanem keresni kell, és azt meg
kell fizetni nemzetkozi szinten. Ezért az ilyen
fellendits befektetési alapok esetében, tdgy
gondolom, hogy ez az, ami lendiiletet adhat a
termelésnek, és akkor rengeteg probléma
megoldédik, a foglalkoztatas, a névekedés, az
allamadéssdg. Es ezt le kell tudni kovetni ter-
mészetesen szakmunkdsképzéssel, és amig nin-
csen, addig meg kell békélni azzal, ha j6 a cél,
vendégmunkdst kell behozni. Annyira eltor-
zult a foglalkoztatds-szerkezet, hogy az iparval-
lalatok, a szakszervezetekkel errs] beszéltiink,
és elmondtuk, hogy hat hegeszt& hidnya miatt
egy 150 {6s tizemet bezdrnak, ahol 150 embert
foglalkoztatnak, olyan méret{i hidnyok és lu-
kak keletkeztek a magyar szakmunk&slistdn.
Tehdt erre szitkség van a fejlesztésnél.

A 6. ponthoz érnék, akkor az volt, hogy mi
azt kértiik, hogy eur$, de nem minden dron.
Azt hiszem, hogy ezt a miniszterelnok dr ak-
kor nem fogadta el, de nem is aktudlis, mert
nem mi tavolodunk, hanem az euré is eltidvo-
lodik t6liink. Nem tudom, egy hetvenéves
ember joslatat azért el lehet fogadni tapaszta-
latbdl, szerintem 15-20 év miilva nem is lesz
eurd. 15-20 év mulva, jél figyeljenek, itt sok
fiatal van, Eurépa egyes részei éhezni fognak,
annyira lemarad a versenyben, és itt van je-
lent&sége, hogy egy nemzetnek mi a stratégia-
ja, tehdt elt{inik vagy nem.

Helyette a csaladi villalkozds védelmére
még a miniszterelndk tr ajanlatdra megsziile-
tett a rendelet. Az a lényege, ha harom fid
orokol egy csalddi vallalkozast, és nem tudjdk
kifizetni az 6rokosodési adét, akkor ennek fe-
jében az dllam 1épjen be, mint tulajdonos. Azt
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hiszem, hogy pont a csaladi vallalkozas er6si-
tése rendkiviil j6 és lényeges. A masik, amit
mi kovetkezetesen képviseltiink, az IMF-fel
valé kapcsolat. Nagyon helyeseljiik azt, hogy
a kormdny alldspontot viltoztatott, és az IMF-
fel meg akar 4llapodni. Mi kezdetts] ezt
mondtuk, és ezt hangsilyoztuk. Még a minisz-
terelnok tr is elmondta a parlamentben, erre
ugyan kevesen emlékeznek, amit mi szoktunk
mondani, hogy végss soron hélasnak kell len-
ni az IMF-nek, hogy 2008-ban kisegitett ben-
niinket, mert nem az IMF a hibds, hanem Ma-
gyarorszag. Miért keriilt olyan helyzetbe, hogy
ki kellett segitsék, miért keriilt olyan helyzet-
be, hogy elszegényedett? Tehat a nemzetkozi
pénziigyi szervezetekkel valé kontaktust fon-
tosnak tartandm. Ez az orszdg irdnti befekteté-
si — els@sorban termel& beruhdzdsok hidnyoz-
nak —, és az ide bejovs t6kedramldst nagymér-
tékben el&segitené, ha megkapjdk a hosszi té-
vii jogi garancigkat a fejlédésiikhoz. En nagy-
ra értékelem azokat a lépéseket, amik a nyug-
dij, az allamigazgatds vagy kozigazgatds terén,
az oktatds terén megtett a kormdny, tehdt azo-
kat a nagy reformokat, amiket mi kezdettsl
hidnyoltunk, amit az Unidba valé belépés
elste kellett volna megcesindlni. Gondolom,
hogy akkor létrejchetett volna egy olcsébb és
hatékony 4llam. Hatalmas a nyomis, én tu-
dom, a miniszterelnokre meg minden politi-
kéra, hogyha nincs semmi, akkor is adni kell.

Tehar a vallalkozok 4llaspontja az teljesen
vildgos. Mi azt mondjuk, hogy a tarsadalom
szoliddris kell legyen mindenkivel, aki nem
tud dolgozni, tehat ténylegesen raszorul. Erre
biztatjuk a tagjainkat, hogy annak adjanak, de
aki tud dolgozni és képes dolgozni, annak dol-
gozni kell. Tehdt ott a szocidlis segélyezés nem
lehet megoldds. Hogy dolgozni kell, ahhoz
munkahely kell. Munkahelyhez beruhazis
kell. Ha a gazdasdgi lehet&ség az zsugorodik,
akkor mi hidba szillitjuk le az adékat meg a
béreket. A gazdasigi fejlédésre kell a lehets-
ség. Le kell vonni GDP-bél, véltozatlanul va-
lamilyen olyan elemzés adat kellene a minisz-
terelnok drnak megvizsgalni, ha a multinaci-
onalis véllalatok itt vannak és fejlsdnek és
novekednek, a GDP mégsem n& és a GDP
novekedésbdl az infrastrukeira-beruhazasokat
nyugodtan ki lehet venni, akkor valahol a
kis- és kozépvallalkozasokndl a termelés az hi-

hetetlen mértékben zsugorodik. Ezt jelzi, és
elmondja és cs6dje van. Magyarorszdgon nem
kell irigyelt vallalkozénak lenni. Ezt akarom
mondani. Naponta giirc6lnek és kiizdenek a
fennmaraddsukért, ezt mutatja a cs6dok sza-
ménak jelentSs novekedése, a hitelhidny, azt
mindenki ismeri, tobb ezer millidrd hidnyzik
gyakorlatilag a gazdasdgbdl és a sajtét is arra
kérem, nyugodtan adjon annak hangot, hig-
gyék el, egy ot f6s csaldd, nem, csalddi villal-
kozasbol, lehet, hogy ketten vannak a csaldd-
bol és harman masok, és egyiitt dolgoznak
hsz éve, az ugyanolyan csalddtag. A vallalko-
26, az igenis aggddik, hogy tud-e kenyeret ad-
ni annak a beosztottjanak, aki ott dolgozik.
Tehat nem irigyelt a magyar véllalkozé e te-
kintetben, a statisztikai adatok ezt vildgosan
megmutatja. En azt gondolom, hogy mi azért
szovetkeziink és adunk teret a nagyvallalatok-
nak a VOSZ-ban, hogy hatalmas tartalék van
még mindig a beszallitéi rendszerbe. Akkor e
tekintetben, ha semmi masban, a befekteteté-
si tdrsasdg, amit az dllam hozzon létre, csak
eszkozlizinget ad kedvezményesen, technold-
gidt veszi és odaadja a beszallitoknak, mar az
is jelent6s fellendiilés. A masik, meggy&z65dé-
sem, hogy egy vallalkozok dgy latjak, hogy egy
széthizédé orszdg nem fog tudni fejlédni. Te-
hit itt tényleg egy vélogatottat kell sszerak-
ni, és ha mondjuk a Kemény Dénes a vizilab-
dacsapatot jobb- és baloldal, sfita és szunnita
feltétellel allitandk, hogy egyik meccsen az
egyik jatszik, a masikon a masik, nem fog tud-
ni elérni eredményt.

Ezért régéta mondjuk, hogy Magyarorszdg
vészhelyzetben van, ebbe a versenybe van. A
vildgon folyd, zajlé versenyben. Ezért az dssze-
fogds az erGs kell, legyen. Ez megjelenik ab-
ban, hogyha magyar terméket vasirolunk,
dsszefogds, hogyha t8két sszetesznek. Ha van
olyan nemzeti minimum és arra kérnénk a mi-
niszterelnok urat, hogy ezt kezdeményezze, le-
gyen olyan nemzeti minimum kifelé a kiilfold
felé, vagy belféld fel¢, ahol széles korben
egyetért az ellenzék és a kormdny, a civil szer-
vezetek, a munkaaddk és a szakszervezetek.
Tehdt a masik oldalon az 6sszefogds az egy
fontos eleme lehet, hogy Magyarorszdg a je-
lenlegi helyzetébsl kilabaljon. A jelenlegi
helyzethez azért mondanék egy dolgot. Tehat
amikor nem, nem pesszimista tehét az én vé-
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leményem Magyarorszdg jovajét tekintve, az
elss, amit le szeretnék, el szeretnék mondani,
de a vildgnak valtozni, Eurépdnak kellene
véltozni, Eurépa nem fog névekedni, tehat ez
az én véleményem, ezért azt a szemléletet is fel
kell oldani, hogy mi egy eurépai névekedéssel
egylitt tudunk majd fejlédni. Ezért 1étre kell
hozni, ismétlem, olyan iparpolitika-fejlesztési
elképzelést, ami a szegényedésen ad fejl5dést.
Ez a masik megldtdsom, persze tudom, lehet,
hogy azt fogjdk mondani, nekem nincs iga-
zam, Eurépa diadalt arat, rohan, de azt gondo-
lom, hogy ez nem gy lesz, és ezért mas straté-
gidra van szitkség és egy tiz éves stratégidra,
amibe kell valamilyen nemzeti egységet te-
remteni. A tirsadalmat a véllalkozék gazdasa-
gi alapja teremti meg, fiiggetleniil attél, hogy
abban van 4llami tulajdon, vagy van magan-
tulajdon, aki dolgozik benne, az tartja fenn,
tehét ugye a vdllalkozés az befektet meg szak-
mailag vezet, ezért a kildbaldsnak van egy
olyan fontos feltétele is, hogy azok az orsza-
gok, ahol meglesz a tarsadalmi béke. Tehat
nem fognak semmire jutni sem a spanyolok,
sem a gorogok, tiintethetnek, barmi, akadi-
lyozhatjak a sajat tevékenységiiket, ezért a
tarsadalmi béke fenntartdsa is nagyon fontos
és abba a kornyezetbe akar majd beruhdzni
kiilfold, vagy hazai vallalkozé is, ahol a térsa-
dalmi béke megvan.

Ugyhogy a magyar villalkozdsok nevében
azt szeretném mondani , a végsS értékelés, a
négy évrdl szél a vilasztasok elstt torténik
meg. Ezek a javaslataink, amiket elmondtam,
azt szolgéljak, hogy annak kellene 6riilni ne-
kiink és minden magyarnak, ha az itt lefrt hat
pont az teljesiilne. Akkor ez azt jelentené,
hogy kildbaltunk a gazdasagi vészhelyzetbsl.

Koszénodm szépen a figyelmet és akkor jon
utdnam a tobbi felszélald. Koszonom.

Tolpay Tibor a VOSZ tarselnoke,
az EVOSZ elnoke

Tisztelet miniszterelnok r, dllamtitkar urak,
kedves kollégak, kedves vendégeink!

Az épitSiparrdl 6t percben beszélni nagyon
nehéz. En azt gondolom, hogy nem fogom
Onoket untatni, amik riasztéak hat éve, hi-
szen egyrészt a kollégak jelentds része ismeri,

a sajté végteleniil korrektiil tdjékoztatja a koz-
véleményt, amit itt koszonok nekik. Ezért a
rovid ot percet arra haszndlom fel, hogy a
szakma nevében konkrét javaslatokat fogal-
mazzak meg a teljesség igénye nélkiil két
blokkban, egy altaldnos épitdipart érintd kér-
désben és egy rovidebb, kisebb részben, de
fontosabb részben az unids forrasok felhaszna-
lasat illetSen. 2009-ben tortént egy olyan, az
Orszaggyilés életében ritka pillanat, hogy a
parlament egyhangi hatdrozattal j6vahagyott
egy orszdaggy(ilési hatarozatot, ez a hatdrozat a
recessziok kovetkeztében szorult helyzetbe ke-
riilt épitési dgazatrdl szdlt, illetve az ehhez
kapcsolédé  dgazatokrdl, megfogalmazott
azonnali, rovid tdvd és kozéptavid intézkedé-
seket. Hangstlyozom, egyhangilag fogadta el
az Orszaggy(ilés ezt a hatdrozatot.

Mik ennek a teljes igénye nélkiil sldgvor-
tokban a f&bb pontjai.

Intézkedjen a kormdny az EU-s fejlesztési
forrasok hatékony, gyors felhasznaldsarol és az
intézményrendszerek atalakitdsardl. Az érték-
aranyos arak alapjan tortén dontéshozatal-
r6l. Az épitSipari rezsidradijak kotelezs alkal-
mazasardl, itt elsGsorban a kozbeszerzésrsl be-
szélek. Biztositson elkiilonitett keretet a pro-
jektek elStervezéséhez. Rendkiviil nagy jelen-
t&sége van. Gondoskodjon a kormany a kifi-
zetések hatdridejének betartatdsardl és betar-
tasardl. Sorolja az épiilet-feldjitdsokat a siirgss
feladatok kozé és ehhez kapcsoléddan tartal-
mazza ez a kormdnyhatérozat, hogy a lakéépii-
letek feldjitasandl az 4fa dtmeneti, vagy hossz-
abb idSre ot szdzalékra torténd csokkentése
torténjen meg, miiemléképiileteknél pedig ez
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a kedvezmény ez hosszi tdvon biztositva le-
gyen. Tiz éves téma a gazdasigi perek eljara-
sdnak, eljarasi rendjének felgyorsitdsa, kiilo-
nos tekintettel az értékhatdrokra. Az orszag-
gy(ilési hatdrozat ezzel ért véget, hogy az Or-
szaggy(ilés felkéri a mindenkori kormdnyt,
hogy minden év végén adjon tdjékoztatsst,
hogy a harom csoportban meghatérozott
feladatok milyen médon és hogyan keriiltek
végrehajtésra.

Tisztelettel kérem a miniszterelnok urat,
hogy ha egyetért vele, akkor erre az orszdggy(i-
lési hatarozat megvaldsuldsdra adott esetben a
szakmai szervezetekkel legyen egy visszatérés,
visszajelzés.

A masik, ami szimunkra rendkiviil fontos,
miniszterelnok dr Ggy fogalmazott az egyik el-
mult férumon, hogy uniés forrasok felhatal-
mazdsa nélkiil az egész gazdasdgunk nagy
gondban lenne, ez kiilénodsen igaz az épits-
iparra. Mit ldtunk itt olyan alapproblémadt
sok mds mellett, de fontosabbrdl beszélnék,
amin mindenképpen viltoztatni kell. Az
el6bb mér emlitettem és nem fogom dramati-
zalni, elkeriilhetetlennek tartjuk az intéz-
ményrendszer 4talakitdsit, a hagyomanyos
dllami gépezetrdl elkiilonitett piaci szemléle-
t(i, j6l motivalt kozrem{ikods szervezetre van
sziikség, ahol szdmon kérhets az intézményi
és a személyi felelGsség. Jelenleg egyik sem
szamon kérhets, ebbsl kovetkezik az, amit
Demjdn tr érintett, mindenki megtehet min-
dent az appardtusban, ebben a rendszerben
csak a véllalkozénak van kotelessége és fele-
16ssége, azok viszont silyos millidkba kertil-
nek. Annak semmi kovetkezménye nincs,
hogy hat hénapos, hét hénapos, nyolc héna-
pos kifizetések vannak, kamat nélkiili kifize-
tések vannak, nincs szimon kérhetd felel&s-
ség. A masik rendkiviil nagy probléma és az
Osszefiigg azzal, amit a napi sajté sokszor
érint, hogy ugyan a tdmogatdsi szerz8dések
mér tobb mint hatezer millidrd volumenben
meg vannak kotve, a kifizetések azok 2700
millidrdnal tartanak. Ennek sok oka van, de
mi a legfébb oka. Ez megint a hozzd nem ér-
tés és a nem korrekt elkészités. A tdmogata-
si szerz6dések jelentSs része 2009-ben, 2010-
ben kottettek meg, a végrehajtds és a gy&ztes
tender az pedig 2014-re prognosztizdlt dron
fogalmazddik meg. Az esetek jelentds tobbsé-

gében a tdmogatdsi szerzédés értéke nincs
mddositva, ennek a kovetkezménye az, hogy
vagy befullad a projekt és nincs végrehajtva,
de még szomoribb eset az, hogy meghitsul,
masodszor, harmadszor keriil kifrdsra és
egyébként megkotodtt tdmogatdsi szerz8dés
esetén is itt 4ll az er6s forrdsok elvesztésének
lehetdsége.

Kovetkezs, amit évek 6ta szintén kériink és
javaslunk, sokszor pozitiv visszajelzés jott, a
legtobb visszaélés egyébként az dgazatban a
feltétel nélkiili  bankgarancidval valé
visszaéléssel van, tobb szaz millidkat indoklas
nélkiil le lehet hivni, nem ragozom tovébb,
ebben a korben azt hiszem ismert a probléma,
mi ragaszkodunk a feltételhez kotott bankga-
rancia bevezetéséhez. Azért fontos ez egyéb-
ként a kozbeszerzéseknél, mert egészen addig,
ameddig ez meg nem torténik, nem varhatjuk
el a magdnszfératdl, hogy ezt a kérésiinket, ko-
vetelésiinket meghallgassa. A késedelmes ki-
fizetés allandé téma, szintén hivatkozom mér
madsodszor miniszterelnok drra, 8 is tisztdban
van arra, hogy hdromszaz-négyszaz napos ké-
sedelmek vannak, tiirhetetlennek {téljiik
meg. A banki finanszirozds mar sz6 volt, széba
se jon az, hogy ma miikods épitSipari céget,
tevékenységet megfinanszirozzon a bankrend-
szer, részben érthetd is, egy olyan 4gazatban,
ahol j6 esetben két-hdrom szdzalékos az arbe-
vétel-ardnyos nyereség, tizenkét-tizenhdrom
szazalékos kamatra hitelt felvenni &riiltség,
meg adni is az. Na most egy ilyen helyzetben
még inkdbb tiirhetetlen az, hogy egy allam,
vagy onkormdnyzat egy uniés tenderen ko-
vetkezmények nélkiil ilyen késedelmek ko-
vetkeznek be, a szovetségiink évek éta java-
solja, targyaltunk réla, hogy erre megolddst
kell taldlni, akér egy dllami faktorcég létreho-
z4sdt, aki ezeket a jogos és elismert kovetelé-
seket teljesiti. Kérjiik és javasoljuk, és érthe-
tetlen szdimunkra, hogy ez miért nem igy tor-
ténik, hogy az EU-s tdmogatési szerz&dések,
illetve ebbdl ereden a vallalkozasi szerz5dé-
sek is euré-alapon torténjenek, kottessenek
meg. Egy tjabb kock4zat a véllalkozénak, két-
szaznegyven forinton leszerz8dott, egyébként
az eurd kozben folment kétszdznyolcvanra, az
Osszes terhet érthetetlen médon a véllalkozo-
nak és a tdmogatottnak kell lenyelnie. A ta-
mogatast euréban kapjuk, teljesen korrekt
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lenne és szdmos esetben ez igy is tortént, hogy
a tAmogatdsi szerz6dés és a vallalkozasi szerzs-
dés is eurd-alapon torténjen meg. Igyekszem,
hadarom, még két dolgot emlitek meg. Rend-
kiviil fontos az értékardnyos dron torténd ten-
dereztetés, szerz8déskotés kovetkezetes alkal-
mazdsa. Magyarorszdgon eljutottunk oddig,
hogy mér igazdndibdl semmi sem szdmit, csak
a legalacsonyabb 4r, vagy egy-két oktondi po-
litikus, aki a szakmai érveinkre azzal vélaszolt,
hogy igen, kozpénzrl van szé. Igen, a koz-
pénzt elkolteni Ggy, hogy a legalacsonyabb
jron, felelGtleniil, szakmai hozzaértés nélkiil
véllalatba adjuk, az a legkénnyebb. Ahhoz
kell hozzaértés és szakmai batorsdg és elkote-
lezettség, hogy igen, azt mondom, hogy ilyen
aron, kozpénzen létesitményt, unids létesit-
ményt nem valésitok meg, mert nem lehet.
Ennek a kévetkezménye utdna a ldnctartozas,
amit egyébként nagyon helyteleniil és ezzel be
is fejezem, még egy mondat, nagyon helytele-
niil a kormdny, ez a prébal, az el6z6 és a jelen-
legi is, én elnézést kérek, olyan mondvacsi-
nalt eszkozokkel, mint, mint, mint teljesités-
igazolé szervezet, mint, mint fedezetkezeld,
megoldani, ezek latszatintézkedések. Ha a
rendszerben nincs meg benne a pénz a sziiksé-
ges megval6sitashoz korrekt pénz, akkor bar-
milyen szervezetet oda lehet tenni, valaki eb-
ben az egész dologban mindig sériil. Korrekt,
korrekt 4rakra van szitkség. Ha azt mondom
Onoknek, hogy az épitdipari fogyasztéi érin-
dex elmdlt évben 2,2 volt, a fogyasztéi drin-
dex az 3,9, az inflacié mértékét tudjak, akkor
ebbsl mar kovetkezik, hogy, hogy ezek ilyen
nyereségtartalommal egydltaldin hogy lehet
m{ikodni. Az elmlt 6t évben az épitSipari 4r-
index egy évben sem érte el az infldciét, még
meg sem kozelitette, legtobb esetben az 50%-
a szintjén 4llt meg. Es végezetiil egyet.
Okuljunk az elmdlt tAmogatési id&szak hib4i-
bél, ahol elment masfél-két év azzal, hogy ké-
szitettitk a kordbban mdr elkészitend& pro-
jekt-tervezeteket, azt gondolom, nem jelentés
pénzosszeg, a tervezd kollégdinknak, tervezd
cégeinknek mar most munkit jelenten, hogy-
ha azok projektek, amiket a kormany m4r 14t,
hogy nagy valészintiséggel timogatva lesznek
a kovetkezs id@szakban, azoknak a tervezési
munkdi induljanak be. Készénoém szépen a fi-
gyelmiiket.

Waiberer Gyorgy,

a VOSZ tarselnoke,

a Waberer’s International Zrt.
elnok-vezérigazgatdja

Tisztelt Miniszterelnok dr, tisztelt résztvevsk!

En egy szerencsés szakmdban dolgozom,
azt mondhatom, hogy a vélsdgban a nemzet-
kozi fuvarozék gyakorlatilag Magyarorszdgon
a nyertesei lettek. Azért szeretnék errsl né-
hany széban beszélni a multrél és az egyiitt-
miikodésrsl a kormdnyzattal, hogy milyen
aprésagokon mult az, hogy volt két évvel
ezel6tt egy nagy 4rviz, amikor a kormdnyzat
és a fuvarozék oOsszefogtak és azt mondtik,
hogy a tankoldsokat haza hozzuk kiilfoldrsl és
ezéltal, ezt a jovedéki adétobbletet, azt for-
ditsa a korményzat az drvizkdrosultakra. Es az
volt a kérésiink, hogy cserébe néhany forin-
tot a gizolajbdl téritsenek vissza a fuvarozék-
nak, ez volt a kereskedelmi gdzolaj. Beveze-
tésre kertilt a kereskedelmi gézolaj ketts év-
vel ezeldtt, azon kiviil néhdny olyan admi-
nisztrativ intézkedést kértiink még, hogy a
napidijnak az addmentes részét azt a kdrnye-
28 orszagok szintjére hoztak fol, tehat gyakor-
latilag a szakménk ezalatt az id& alatt Eurépa-
ban versenyképessé valt. Csak néhany sza-
mot szeretnék mondani, hogy tulajdonkép-
pen tizenkilencezer fuvarozé villalkozé van
Magyarorszdgon, ez hetvenezer jarmiivet
érint. A foglalkoztatottaknak a hdrom és fél
szazaléka dolgozik a fuvarozas teriiletén, de a
GDP-nek a hat szdzalékdt termeli. Es hogyha
megnézzitk a nemzetkozi fuvarozéi ardnyokat,
akkor azt mondjuk, hogy 2008-ban otezer-
nyolcszdz vallalkozas volt, és huszonkilenc-
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ezer jarm{ foglalkoztatdsa volt biztositva, ma
pedig 2011-ben nyolcezer-kett&szdz jarm
dolgozik, és negyvenegyezer ember vesz ben-
ne részt. Tehat gyakorlatilag tizenkettSezer
emberrel novekedett a nemzetkozi fuvarozds-
nak a foglalkoztatottaknak a szdma.

A kovetkezs elképzelésiink és javaslatunk
az volt a kormdnyzat felé, hogy az utanpétla-
sat prébaljuk megoldani, mert Magyarorsza-
gon nincs megoldva a gépkocsivezets a kép-
zése. Ebben is elindult egy program, hirom-
szazdtven ember vesz részt két hénapja eb-
ben a programban és az a javaslatunk és az
igényiink, hogy hatezer embernek a kiképzé-
se valésuljon meg a kovetkezs ketts évben,
mert ennek a hatezer embernek munkahe-
lyet lehet teremteni és ez gyakorlatilag egy
exporttevékenységnek min&sil. A mi pél-
ddnkat csak azért meséltem el, hogy itt a jo-
vt illeten, hogy milyen pici kis apré ked-
vezményekkel lehetett egy szakmat elGsegi-
teni, és versenyképessé tenni. En azt szeret-
ném javasolni a kormdnyzatnak, hogy az
ipar(izési adét vezessiik ki folyamatosan. Te-
hét nem egy 1épésben, tobb 1épésben, amikor
megvan a forrdsa ezeknek, de hogy l4ssuk azt,
hogy mikor lehet egy ipar{izési ad6tsl meg-
szabadulni. Ugy gondolom, hogy ez egy az
adénemek kozott is egy idegen adénemnek
szdmit, azt gondolom, hogy igazsdgtalan az
onkormdnyzatok részére ennek az elosztasa,
tehdt egy olyan adénemrdl van sz6, amirdl
tobb éve beszéliink, és azt gondolom, hogy
nagyon-nagyon sokat segitene a magyar kis
és kozépvallalkozdsoknak a terhein. Es a for-
rdsat is ugye, megmondandnk, tehdt itt ez,
mindig ez a biirokrdcia, errsl beszéliink, 2-
3%-al a GDP ardnyosan tobbet koltiink gya-
korlatilag az adminisztracidra, a biirokrdcidra
Magyarorszdgon, mint a nyugat-eurépai or-
szdgok. Ha ezt el lehet érni és ezt lehet csok-
kenteni, akkor azt gondolom, hogy még a fe-
dezetét is meg lehetne taldlni ennek az adé-
nemnek a kivezetésére. S a legjobb példam
az volt, csak, hogy érzékeltethessem, hogy a
gyerekemnek az dtleveléért mentem be,
hogy ala kellett {rni az okmdnyiroddban, siir-
gBsségi eljardssal kértiik, és négy Srat vartam
az okmdnyiroddban. En azt gondolom, hogy
van benne tartalék. Koszonom szépen, én igy
foglaltam 6ssze.

Turi Dénes,

az Orszagos Takarékszovetkezeti
Szovetség alnoke, a Nagyatad és
Vidéke Takarékszovetkezet elnske

KALTATOK ORSZAGOS SZ0

Tisztelt Elnokség, Miniszterelnok dr, kedves
vendégeink, kollégak!

Biiszke vagyok arra, hogy kis kozségben
sziilettem, és falusi vallalkozénak vallhatom
magam, kozel hisz éve vagyok vezetSje egy
takarékszovetkezetnek, amely 27 telepiilésen
miikodtet tizlethelyiséget. Nem vagyok biiszke
arra, mikor vidékinek neveznek, felelGtlen
devizahitelezének tituldlnak, ingatlanelrabls-
nak min&sitenek indokolatlanul, mert ezek
nem igazak. A gazdasdgi életben a szdmok
kell, hogy meghatarozzdk a valdsigot, ez kell,
hogy vonatkozzon a pénzintézetekre is. A ma-
gyar takarékszovetkezetek a ,deviza-bumm”
idején a magyarorszdgi alloméanybol alig
1,5%-kal részesedtek, tehit nem lehet rajuk
fogni, hogy boldog-boldogtalannak kinéltdk a
termékeit, rderGltették az tigyfelekre. Ennek
kovetkezményeként fentiek hozadékdban
nem részesedtiink, viszont fizetjiikk a bank-
adét, amelynek kedvezd voltaért koszonetiin-
ket fejezziik ki a jelenlegi pénziigyi kormény-
zatnak.

Az integralt szovetkezetek a szektor els6 ta-
lal, az els taldlkozasunk 6ta, 2009 Tihany,
betétdllomdnyainkat 4%-kal, hiteldlloma-
nyunkat 14%-kal novelték, hatvan millidrd-
dal, 400 millidrdra n&tt az dllampapir allom4-
nyunk, nem zartunk be fidkot, nem épitet-
tiink le létszamot, s6t bvitettik HR kapaci-
tasunkat. Er8inket, lehet&ségeinket jél mu-
tatja, hogy a forintosité devizahitelekbsl or-
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szagosan 30%-ban vettiik ki a résziinket, kozel
80 milliard forintot folysitottunk a hozzank
forduld, bajba jutott, devizdban eladésodot-
taknak. A mi integraciénknak is gondot okoz,
hatranyosan érinti az intézményvédelmiikon
kiviil rekedt két takarékszovetkezet bedslése,
emiatt is tAmogatjuk a kotelezd uniformizalt
szovetkezeti intézményvédelmi rendszer meg-
valésitasat. Az OBA szerepét is 4t kellene
gondolni. Nem csak betéti alapon lehetne
konszolidélni, egy id6beni t6kerendezés nagy-
sagrendekkel kisebb 6sszegbe keriilt volna
mindkét esetben.

Koszonjiik, hogy az els¢ on 4ltal vezetett
kormdny elengedte az 1994-es konszolid4cio-
ban kapott visszterhes dllami t&kejuttatds fe-
1ét, most tisztelettel kérnénk a visszatartott
rész elengedését, hogy azt t8kenovelésre, és a
biztonsdgos miikodés feltételeire fordithassuk.
Az els6 kormdnyzati ciklusban kivalé vissz-
hangja volt annak, hogy a szovetkezetek, és a
pénzintézetekre vonatkozd torvényeket ér-
dekvédelmi szervezeteink nélkiil nem tdrgyal-
tédk tovabb az elSterjesztk. Most is kivdnatos
lenne ezt betartani. A takarékszovetkezetek
t6kehelyzetének megerssitésére piaci aktivi-
tasdra sz6te tervek nem valdsultak meg. Mi
optimistdk vagyunk, egy hosszitav, és hosszi-
tdvra gondolkodunk, véleményiink szerint
megfelels elBkészités utdn szervezeteink na-
gyobb feladatokra is alkalmasak lehetnek. A
szovetkezetek taglétszima noveléséhez lehe-
téséget kellene biztositani akar tagtoborzds
tjan is, és lehetdvé kellene tenni, hogy a t6-
kerendezésben a tagok is részt vehessenek az
eddiginél nagyobb tulajdoni ardnyban. Oriil-
timk és reménykedtiink, és féltiink, amikor
megtudtuk, hogy a Magyar Allam részesedést
vasdrol a Takarékbankban. Munkit és felada-
tot lattunk e-mogott, reménykedtiink, hogy
minden szereplének elényei szdrmaznak eb-
bél, és végre a szovetkezetek elérhetik a nyu-
gati orszdgok irigyelt pénzintézeti részesedését
a nemzet pénziigyeiben. Osszefoglaltuk a Fej-
lesztési Bankkal folytatott térgyaldsokra ja-
vaslatainkat, kéréseinket és eddigi poziciéink
igényét. A szovetkezeti szektor kell§ felkészi-
tés utdn kiterjedt hdlézatan keres:tiil el tudja
juttatni termékeit az tigyfelekhez. Részt tud
véllalni dllami juttatdsok kozvetitésében,
szdmlavezetS rendszereit kihaszndlva rovid

idén beliill megtriplazhatja teljesitményét.
Egyiittmiikodést szeretnénk bviteni ez iigy-
ben més hazai bankokkal, amely tovdbbi els-
nyoket biztositana a nemzetgazdasdgnak.
Tobb adét fizetni, nyereség marad, osztalék itt
marad, minden itt marad. Kivalé, megvaldsit-
hat6 tiszta gazdasdgi célok és érdekek. féliink,
hogy a gazdasigi egyiittmiikodést feliilirjak
mds érdekek, és ezzel a magyar takarékszovet-
kezeti szektor 6nallésiga, helyi dontéseinek
lehetSsége, kozvetlen tigyfélkapcsolata meg-
szinik, és ezzel egyidejlileg a szovetkezeti
pénzintézeti rendszer dsszeomlik. Sajnos ezek
utdn viselhetjiik az integracié vezetSinek fejé-
re olvasott kritikat, eladtatok a szovetkezeti
pénzintézeteket. Hosszi évek éta probéljuk a
pénzintézeteket hatranyosan érint6 nemzet-
gazdasdgnak is jelent&s karokat okozé végre-
hajtési és felszdmol4si térvény megvaltoztata-
st kezdeményezni. Az orszdgos szovetség fel-
vetésére komolytalan vélaszok érkeznek,
amelynek summdja, ehhez jogszabilyt kell
modositani. Azt kérdezhetnénk, hogy kinek,
nem nekiink, az biztos. A pénziigyi szektor sok
vezetGjének véleménye, hogy a felszdmolds-
ban a végrehajtasban az eljards lassd, koriil-
ményes, a korrupcié melegagya, és erkolcste-
len. Fizetett végrehajtdk a teljes dsszegre sza-
mitjak fel elSre koltségeiket, és dijaikat, és
nem a tényleges munka alapjin szdmolnak el
veliink. Id6hatér nincs, évekig hdzédnak va-
16s cselekmények nélkiil az tigyek. Ami szo-
vetkezetiik szdmitédsa szerint a végrehajtasi és
felszdmoldsi eljarasba keriils tigyekbsl a kint-
lévEség 15-20%-a tériil meg, a kollégdim ali-
tamasztjak, megkérdeztem Gket, itt vannak.
Ha ez igaz, akkor ez nemzetgazdaségi szinten
Oridsi szdm, az, ami itt hidnyzik hitelbe, az itt
van. A Pénziigyminisztérium és a PSZAF ro-
vid idén beliil be tudnd mutatni adatokkal 4l-
litasaink helyességét. A kihelyezett kolcsonok
kozel 20%-nal mutatkozik ma 90 napot meg-
haladé késedelem, ami 6ridsi gondokat fog
okozni rovidesen. Par éve ez a mutaté még
5% alatt volt. Valésdgnak megfelelSen kelle-
ne kommunikalni, hogy a redljovedelmek
csokkenése és a gazdasdgi vilsdg is okozdi le-
hetnek kiilon-kiilon, és egyiittesen is a tor-
lesztési képességnek. Sértének tartjuk, hogy
egy polgdri piacgazdasdgban nem miikodik a
szolgdltatds, szolgéltatdsért ellenszolgdltatdst
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tisztességes alapelve. Benniinket ténylegesen
munkdért nem fizetnek ki. Arcpiriténak gon-
doljuk, hogy jol keresd vallalkozo kozjegyzsk,
végrehajtok, dnkormdnyzatok ingyen kérhet-
nek barmikor, barmilyen adatot a pénzintéze-
tektdl az orszag barmely részérsl, sokszor indo-
kolatlanul. Az dllampolgar és a vallalkozék
minden egyes kozigazgatdsi szolgéltatdsért di-
jat fizetnek, vagy koltséget, ezt kellene fordit-
va is érvényesiteni. A biiniildoz5 és az igazsdg-
tigyi szervezetek korlatozott adatkérését tAmo-
gatjuk. A vildggazdasdgi valsag sodrdban elfe-
lejtsdott, hogy a takarékszovetkezetek lakos-
sdgi és vallalkozéi megtakaritdasokbdl gyfijtik
forrasallomanyaikat, azt helyezik ki a piacon.
Ez a pénz nem a miénk. Legalapvet&bb felada-
tunk ennek a rdnk bizott vagyonnak a felel&s
megGrzése és kamatoztatdsa. Hihetetleniil
nagy, felfoghatatlan és indokolatlan biirokra-
cia szorftdsiban gyiirkéziink naponta. Edes-
apam 35 éve egy ekkora papirral egy lapon
vett fel fizetésének 20-szorosat, és fizette vis-
sza id6ben, és nem volt kérdés, négyen firtdk
ald. Ma, tobb mint szdz oldalt nyomtatunk ki
minden hitelhez, teljesen feleslegesen. Szédz-
millidardokat lehetne megtakaritani csak a
pénzintézeti biirokracidval, meggyGzidésem.
A papirok gydrtdsa helyett. Megitélésiink sze-
rint jog, erkolcs, és tisztesség kellene, amely
feloldand a bizalmatlansdgot, amelyet papirral
és alafrassal sem lehet pétolni. Mi Vorosmar-
ty-orokérvénylit szeretnénk kovetni, ,Hass,
alkoss, gyarapits, s a haza fényre deriil!” Ko-
szonodm szépen!

Beck Gyorgy,

a VOSZ tarselnoke,

a Vodafone Magyarorszag Zrt.
elnok-vezérigazgatdja

Tisztelt miniszterelndk dr, tisztelt vendégek,
VOSZ tagok, készonom szépen a lehetséget,
hogy a multinacionalis cégek nevében vissza-
tekinthetiink az elmult két, két és fél évbe.
Hiszen ugye, 2010. marcius 8-4n volt az el65z8
taldlkozd, ahol is én ,,Egyediil nem megy, csak
kozosen sikeriilhet” cimmel tartottam egy 4t-
tekintést arrdl, hogy a multinaciondlis cégek
hogy is latjak az egyiittmiikodést, egyiittmii-
kodési lehetdséget a kormdnnyal. Es, hat az
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6ta ugye eltelt két, két és fél év, elég sok min-
den megvaltozott, én azt gondolom, hogy na-
gyon sok minden pozitiv irdnyba indult el,
nagyon fontos, hogy nagyon sok Magyarorsza-
gon m{ikods multinaciondlis cég gy dontott,
az elmdlt id&szakban, hogy tovabb erdsiti a je-
lenlétét.

Magyarorszag lassan egy autdipari kozpont
lesz, hiszen a Mercedes, Audi, Opel tehat sz4-
mos nagy gyarté fejleszt itt, és bviti a fejlesz-
téseit. Ezen kiviil mds ipardgakban a Bosch-
nak ugye, kilenc gyara miikodik Magyarorsza-
gon, és ugye, a héten tortént egy Coca-Cola
megdllapodds, ami alapjdn husz orszdgban,
hisz orszdgba fognak szallitani Magyarorsza-
gon készitett termékeket. Ez mindenfélekép-
pen egy pozitiv dolog. Sziikebb ipardgam a
tavkozlés tekintetében azt hiszem, még szebb
az eredmény, hiszen a ZTE mellett ez az id6-
szak az, amikor végiil is sikeriilt megéallapodni
a Huawei-vel, aki ugye, ma mdr a vildg elss,
masodik legnagyobb tavkozlési szolgéltatdija.
Es hdt, én tegnap megkérdeztem, elkértem
egy informdciét a Huawei magyarorszdgi veze-
t6jétsl, hogy hogy is 4ll ma ez a beruhazas.
Hat, és nagyon szép szamokat irt nekem, eb-
ben az évben a tervezett pécsi, komdromi
gydrtés osszvolumene kétmillidrd dolldr, és az
iill5i, biatorbagyi logisztikai koézpontnak to-
vabbi masfél millié dollar lesz az export érté-
ke. Es ami ennél még szebb, a kovetkezs évi
tervek, 2013-ban a tervezett pécsi-komdromi
gyéartds osszértéke otmilliard dollér. Es a lo-
gisztikai kozpontnak pedig kettd, ez ugye
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osszesen a GDP 7%-4t fogja jelenteni a kovet-
kez& évben, tehat tényleg egy fantasztikus be-
ruhdzds. Es hét ugye ez, ez a dontés, hogy Ma-
gyarorszag legyen a Huawei eurépai kozpont-
ja, ez ebbe a két évben tortént meg, ahol mi-
niszterelnok dr, és Demjan Sdndor személye-
sen kozbejart, koszonjiik a segitséget.

Azt hiszem, ez nagyon fontos dolog az or-
sz4g szdmdra is, egyébként a Coca-Cola hdsz
orszagba szallit, a Huawei harminchét orszag-
ba szallit Magyarorszagrél. Teljes Eurdpa,
Eszak-Afrika, és a volt Szovietuni6 orszdgaiba
Magyarorszdgon késziilnek a termékek. Min-
denféleképpen azt gondolom, hogy egy na-
gyon szép eredmény. Itt mér sz6 volt arrél a
multinaciondlis cégek szdmdra is nagyon fon-
tos az IMF-targyaldsoknak a megkezdsdése,
hiszen a bizalmat noveli az orszdg szempont-
jabél. Nagyon fontos eredménynek tekintjiik
az eladésodottsdg novekedésének megallita-
sét a kormény részérsl. Es hét a tavkozlési
iparag, sziikebb ipardgam esetén ugye, a frek-
vencia szabélyozds rendbetétele, a 900 MHz-
es frekvencia egy részének kiaddsa mindenfé-
leképpen nagyon sok segitséget adott az ipar-
dgnak. Ennek létszik is az eredménye, hiszen
a mobilinternet teriileten gyakorlatilag,
ugyan a héten megjelent statisztikiban még
Eurépa végén vagyunk, de ha valaki megnézi
az igazi tényleges szimokat, mar valahol az el-
s6 régidba, els¢ harmadba kezdiink tartozni,
pontosan ennek a nagy l6késnek az eredmé-
nyeként.

Nyilvanvaléan vannak feladatok, nem
minden teljesiilt, hat egyik f4j6 pontunk va-
lahol a kiilonadé. Igazdbsl nem a kiilénados-
nak a ténye, hanem valahol egy picit a kive-
tése, tehat az, hogy egy par ipardg kapta, és
nem, nem egy egyenlsbb teherviselés tortént
meg, igazdbdl ez, ami egy kicsit f4j nekiink,
hiszen néhény ipardg az nagyon erSsen érin-
tett lett, néhanyan pedig nem. En nem aka-
rok a tobbieknek adét kérni, de valahol egy
picit jobb lenne ez az egész torténet. Kommu-
nikdcié. Azt gondolom, hogy ez, hogy ma
leiiliink nagyon j6, hogy van egy beszélgetés,
nagyon fontos dolog, de ipardgi szinten na-
gyon kevés dolog tortént. Ugye, az én szii-
kebb ipardgam tdvkozlés, informatika. Na-
gyon j6l indultunk ugye, volt egy miniszter,
aki az ipardghdl jott, volt egy tavkozlési-in-

formatikai miniszterhelyettes, allamtitkdr he-
lyettes szintén az ipardgbdl, és néhdny egyéb
segiténk is volt. Mdra gyakorlatilag ezek az
emberek ma nincsenek a kormdnyzatba, vagy
mast csindlnak, tehdt gyakorlatilag nincsen
partneriink, akivel tudunk targyalni. Nagyon
j6 lenne bizonyos dolgokat végig beszélni.
Néhdny régéta vart projekt nem indult el,
ilyen példaul, egyet, hogy emlitsek a haszna-
lat ardnyos jogdijfizetés, ami benniinket is, de
a logisztikai cégeket is ugye érintené, j6 len-
ne, hogyha ez azért megtorténne. Es hat vé-
giil is nem minden partnert sikeriilt itt tarta-
ni, tehat Nokia, Elcoteq, ugye, 8k azért el-
mentek az orszdghdl. Bar alapvetSen ez fSleg
a, a, maga a tavkozlési ipardgnak a koncent-
ralédésa, illetve cégstratégiai problémadkat je-
lent. De hat ez mindenféleképpen azért f4jé
pont.

En nagyjabsl 6t pontban szedtem ossze,
hogy mi az, amit még szeretnénk kérni a ko-
vetkez idGszakra. Egyértelm{ien az addssig-
novekedés megallitdsa utdn a novekedésnek a
meginditdsa az rettent& fontos lenne a multi-
nacionalis cégek szdmadra, hiszen ebben részt
tudndnk venni, masrészt ez mindenfélekép-
pen segitene valahol a kovetkezd lépések
megtételében. A magyar és multinacionalis
cég kozotti kiilonbségeknek a felszdmoldsa,
méghozza Ggy, hogy nem a multikat lefelé, ha-
nem a magyarok felfelé nagyon fontos lenne,
hogy egyenld partnerként tudjanak indulni a
kiilonboz8 beszallitéi programokban. Szé volt
réla, biirokracia, az szdimunkra is f4j, tehdt na-
gyon sok olyan dolog van, ahol gy érezziik,
hogy azért lenne még mit csindlni. Egy érde-
kes dolog, amit nem biztos, hogy nekem kel-
lene mondani, de azt gondolom, hogy fontos,
hogy a befektetési targyalasok esetén a tdmo-
gatds odaitélése idején jo lenne egy picivel
er6sebb nyomdst gyakorolni a befektet&kre,
hogy magyar beszallitékat haszndljanak. Sok
esetben érzékeltem azt, hogy nem .... meg ez
a valamifajta kérés és diktdltam a befizetd sza-
madra, aki kapja a tdmogatast, na tessék ennyi,
tessék ennyi szdzalék a magyar beszillitot
haszndlni, ez mindenféleképpen fontos lenne
és hét szeretnénk, hogy ha az iparagi konzul-
taciok valamilyen szinten folerSsodnének a
kovetkezs idGszakra.

Koszondm szépen a figyelmet!
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Czomba Csaba,
a VOSZ soros elnoke,
a VOSZ Szabolcs-Szatmar-Bereg

megyei szervezet elnoke

Koszonom a szét! Miniszterelnok dr, allamtit-
kar urak, elnok dr, tisztelt jelenlévek!
Csatlakozva az el6ttem szélokhoz, az én,
azzal kezdeném a beszédemet, ami a tobbiek-
bl is, a tobbiek beszédébdl is kivilaglott,
hogy birdlni jottem, nem dicsérni, ez egy ki-
csit reflektal Antonius beszédére, de atfordit-
va a mai napra. A magyar kis- és kozépvillal-
kozasok helyzete 2007-t8l indult meg roha-
mosan romlani, évrél-évre rosszabb a helyze-
tiink. Miben lehet ezt 6sszefoglalni roviden?
Rossz és kiszdmithatatlan a mai magyar gazda-
sdgi kornyezet, folyamatosan médosuld, ese-
tenként nem kellGen dtgondolt jogszabdlyal-
kotds, ezek elbizonytalanitjak a véllalkozdso-
kat. Nem tudnak se rovid, se hosszd tava tiz-
leti stratégiat kialakitani. A magas ad6- és ja-
rulékterhek, a szabdlyz6i szankcionalé rend-
szer nem nyUjt perspektivat a tisztességes val-
lalkoz4soknak, mikozben nem eléggé erélyes
csaldkkal a fiktiv cégek alapitékkal szemben,
valamint a korbetartozdsok ellen sem 1ép fel
kells hatdrozottsaggal. Osszességében tgy lat-
juk, hogy n&ttek az adé- és él6munka-terhek,
nem csokkentek, esetenként néttek az admi-
nisztracios kotelezettségek, a kis- és kozepes
villalkozasok napi gondokkal kiizdenek, tar-
talékaikat élik fel, hitelképtelenek, nem tud-
nak fejleszteni, beruhdzni, tobbségiiknél
egyetlen cél a tilélés, a marsl holnapra valé
élés. Egy mond4st hallottam mostandban, ami
terjed vallalkozéi korokben, hogy orosz rulet-

tet jatszik, aki ma véllalkozik. A pisztoly fo-
rog, azt hiszem, mindenki ismeri ezt a jatékot.
Ebben a kornyezetben furcsdnak talaljuk,
hogy amikor a gazdasdg stagnal akkor, és in-
dokolatlannak is tartjuk, hogy a minimalbér
19%-kal emelkedett, a garantdlt létminimum
pedig 15%-kal emelkedett. A Nemzetgazdasa-
gi Minisztérium altal kindlt hdsz millidrd fo-
rint osszegli bérkompenzicits keretbsl, ame-
lyet a cégek megpdlyazhattak, dgy tudjuk,
hogy 15 millidrd forint ragadt bent, ez is azt
mutatja, hogy a viéllalkozdsok nem tudtak él-
ni ezzel a lehet&séggel, nem voltak képesek
megfelelni a feltételeknek.

A VOSZ ugye évek 6ta minden kormdnyt,
a korabbi és a jelenlegi kormanynak is jelezte
és jelzi folyamatosan, hogy az adé- és jarulék-
terhek csokkentésére lenne sziikség, jarulék
esetében minimum 6t-tiz szazalék mértékben
és munkahely-megteremt& pdlydzatok eseté-
ben pedig a feltételeket javitani kellene olyan
mértékben, bar tudjuk, hogy ez a ciklus 2013-
ig tart, hogy a tdmogatasi ardny novekedjék,
kérjiik azt, hogy a kovetkezs ciklusban ha le-
hetséges a tdmogatdsi aranyt hatvan-nyolc-
van szazalékra emelkedjen vissza. Ez volt ko-
rabbi id&szakban, de most ezt sajnos maxi-
mum otven szdzalék. Egyébként mis teriilete-
ken azt latjuk, hogy vannak ennél magasabb
tdmogatdsi ardnyok, példaul amik &nkor-
méanyzati berkekben folynak beruhézdsok, ha-
tdron 4t nydlé projekteknél, ipari parkoknal
nyolcvan és szdz szdzalékos tAmogatdsi ardnyt
is latunk, csak éppen a villalkozdsokat nem
juttatjdk olyan helyzetbe, hogy nagyobb ta-
mogatasi ardnyt élvezhessenek. A sajit erst
nem tudjidk a véllalkozdsok el&teremteni,
el6bb mar utalds is volt rd, hidba van a Szé-
chenyi Kartya Programunkban is ugye 6ners-
hitel, nem tudnak vele a vallalkozasok élni,
Gjabb hiteleket nem akarnak, és nem tudnak
felvenni. Multik szoritdsdban, ez a kovetkezd
fejezetcim. A kovetkez6t szeretném elmonda-
ni, hogy a multikn4l a fizetési hatdrids a val-
lalkozasok felé hatvan nap, illetve afolotti. A
beszallité oldalrdl, aki szintén 4tall Magyaror-
szdgon mdr nagyon sok szektorban multina-
ciondlis cég, ott maximum harminc napra ad-
jak oda a terméket vagy az akdrmilyen jelleg(
szolgaltatdst. A ketts kozott a véllalkozds, a
kis- és kozepes vallalkozast finansziroz. Tehat
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nem tudjuk ezt a terhet tovabb viselni, illetve
nagyon nehéz viselni, ezért azt szeretnénk
kérni vagy javasolni, hogy valamilyen jogsza-
balyba rogzitsiik, hogy az orszdgban harminc
napos fizetési hataridénél ne legyen nagyobb
a fizetési hatdridé semmilyen irdnyba. Emlit-
hetném még itt az dSnkormdnyzati vagy 4llami
beruhdzasokat, ami mar, Tolnai Tibi is emli-
tette, hogy ugye 180 napos, tehdt fél éves fize-
tési hatdridk vannak és még akkor sem telje-
siil.

Azt szeretnénk, hogy ha az énkorményza-
tok, illetve az dllam abban jarna el&l, hogy
példat mutat, hogy 6 nem 180, hanem 18
napra fizeti ki a magyar vallalkozast és ezzel is
tdmogatja a magyar vallalkozdsokat. Felsz4-
moldsok esetében ugye el8szor jon az 4llam,
aki elviszi a felszdmolandé cégtdl az adét, a ja-
rulékot és egyebeket, jon a bank, ha volt hite-
le a vallalkozasnak, elviszi a bankot és az a
véllalkozas, aki oda dolgozott vagy beszalli-
tott, azt beteszik az F kategéridba és nem jut
soha a pénzéhez, lehet, hogy 6 is tonkre fog
menni. Tehdt egy lancolat megindul. Ezt is
feliil kellene vizsgélni, hogy aki dolgozik, aki
beszallit, terméket vagy szolgaltatast nydjtott,
ne csak az F kategériaba keriilhessen be. Gab-
lini Gabi sokat fog beszélni az autékrél, de én
is megemlitek egy dolgot, hogy nagyon sok
véllalkozds 6cska, lerobbant autékkal jar,
mert nem tudja lecserélni. Ezekre az autdkra
ugye most kivetettek egy adét, egy egész ma-
gas addt, sok esetben ez az éves add az auténak
a tényleges piaci értékét is meghaladja. Ezt is
at kellene gondolni, hogy lehet ezen médosi-
tani. Kozbeszerzések. Kozbeszerzések esetében
a kis- és kozepes villalkozdsok tulajdonkép-
pen, hit nagyon kevés, szinte nulla eséllyel
vehetnek részt, egyszerien nem tudjdk azokat
a jatékszabdlyokat, feltételeket teljesiteni,
amelyek, hdt itt adottak. Egy-két pozitivumot
is szeretnék azért mondani. Oriiliink annak,
hogy a tdrsasagi adé cstkkent ugye tiz szdza-
lékra, csak hit elég kevés vallalkozdsnak van
most fizetendd addja, tehdt nincs nyereség,
nincs eredmény, amit be kellene fizetni. Ko-
szonjiik és oriiliink a véllalkozéi és vagyonille-
ték-mentessé tételéért, a Széchenyi Kirtya
Programnak a b&vitéséért, ugye, hogy bejott
az OnerShitel, a beruhdzési hitel, a mez&gazda-
sagi hitel, ezek nagyon pozitiv dolgok. A fog-

lalkoztatds és a novekedést segits programnak
is szintén oriiliink, bar, hdt nem tudom, hogy
hany véllalkozds fog emiatt pont 25 év alat-
tiakat folvenni, valészinii, hogy lesz, de nem
hiszem, hogy dinamikus 4ttorést jelentene és
55 év felett foglalkoztatni. Most van ugye ter-
vezet alatt a szabad vdllalkozdsi zéndknak a
kialakitdsa, hatrdnyos térségekben. Itt azt ja-
vasolndnk, hogy itt elsGsorban termeld beru-
hazasokat tdmogassanak, errsl ugye mar tobb
formaban és tobbszor sz6 volt, viszont a terve-
zetben gy tudjuk, hogy az van, hogy szdzezer
forint brutté bérig lenne a SZOCHO-ra ta-
mogatds, hogy 14% lenne csak. Mi azt java-
soljuk, hogy ez tulajdonképpen csak a mini-
malbér, ugye ezt noveljiik fel legaldbb a min-
denkori atlaghér értékére, még tgyis, hogy fo-
lotte, szdzezer forint folott sdvosan kapndk a
tdmogatdst a vallalkozdsok. A tdrsadalom ge-
rince a kis- és kozepes véllalkozasi szféra, ezt
szoktam mondani, mi termeljiik meg a GDP
felét, a foglalkoztatottak kozel hetven szdzalé-
ka is ebben a szektorban dolgozik és ezért
kiemelten fontos, hogy a helyzetiinket javitsa
mindenkori kormédnyzat. Nem engedhetjiik
meg, hogy ez a gerinc sériiljén, és maradandé
kdrosod4st szenvedjen.

Még egyszer elismétlem, a foglalkoztatast
és novekedést segits dj termeld beruhdzdsok-
ra van sziikség. Ebben még dgy is, ahogy Dem-
jan Ur emlitette, ezt mar elnokségi iilésen
tobbszor beszéltiink réla, hogy az dllam is részt
vesz ezekben a programokban, valamilyen for-
méban. Javasolni szeretnénk, err6l is beszél-
tiink mar elnokségi iilésen, hogy alakitson ki
a korményzat egy tgynevezett nemzetgazdasa-
gi stratégiat, amely ciklusokon nydlik 4t tiz-
hisz évre vagy tizenot-hisz évre prognoszti-
zélva. Itt természetesen egyensilyba kell ten-
ni, konszenzust kell teremteni a mindenkori
ellenzékkel, aki ugyanigy viszi tovabb esetle-
ges kormdnyvéltds esetén a programot, mint
ahogy ez meg lett alkotva. Itt alapvet&en a
mez&gazdasig fejlesztését, arra a feldolgozo-
iparban a raépitését és volt valamikor nagyon
hires mez&gazdasagi gépgyartasunk, ezt java-
solndnk preferalni. Ezzel a munkanélkiiliség is
jelentsen csokkenne, és az életszinvonal no-
vekedne. Mindenben tovdbbra is szeretnénk
egylittm{fkddni a kormanyzattal, javaslatain-
kat eddig is nagyon sokszor elfogadtik, ezt ko-
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szonjiik, és reméljiik, a tovabbiakban is szdmi-
tanak a VOSZ véleményére. Egy idézettel sze-
retném befejezni, Demjdn trtdl, egy kordbbi
beszédében hallottam: ,Meg kell becsiilni, aki
adot fizet, kockaztat, tiz-tizenkét érit dolgo-
zik”. Koszondm szépen!

Gablini Gabor,

a VOSZ tarselnoke,

a Gépjarmti Markakereskedsk
Orszagos Szovetségének elnoke

Tisztelt miniszterelnok dr, tisztelt elnok dr,
kedves kollegdk, bardtaim!

Nem akarok csalédast okozni a Czomba
Csabi bardtomnak, hiszen az autékrdl beszél-
hetnénk, de nekem 6t perc nem elég. Sokkal
tobb van, ezért tisztelettel, hogy két évvel
ezel&tt is hoztam anyagot a miniszterelnok dr-
nak CD-n is természetesen, csak azért, hogy a
tényleges problémainkkal tudjuk &t szembesi-
teni, vagy legaldbbis megmutatni. En mdsrol
szeretnék beszélni, szélesebb kor, amit érinte-
ni szeretnék. Az els6 a beruhdzas-védelmi tor-
vény. Magyarorszdgon az utébbi években na-
gyon sok, déntSen a KKV-szektorba tartozd
viéllalkozas ment tonkre. Jelent&s résziik azért,
mert beszallitéként vagy termékforgalmazo-
ként partnerének egyoldali szerzddésekkel ki-
szolgéltatva torvényi védelemben nem része-
siilt. Ausztridban tobb mint tiz éve mitkodik
az Ugynevezett beruhdzds-védelmi torvény.
Ennek egyik legfontosabb eredménye, hogy
sem a vilsdg alatt, sem pedig azt kdvetSen a
fent emlitett tipust szerz8dések egyoldald fel-
monddsdra nem keriilt sor. Ennek oka, hogy a
fejlesztések, beruhdzasok még meg nem amor-
tizdlt elemei utdn a torvény szerint a rendszer-
gazda kartéritési felel&sséggel tartozik. A tor-
vény hatdsa ketts, egyrészt a sok esetben in-
dokolatlan fejlesztési igények elmaraddsa,
mésrészt a magas kartéritési fenyegetettség
miatt inkdbb olyan orszdgokban sziintetnek
meg szerz6déseket, sajnos Magyarorszdgon is,
és ezzel munkahelyeket, ahol ilyen védelem
nincs. Az elmult évek és a jelen keser(i tapasz-
talatai alapjan a VOSZ javasolja, hogy a kor-
manyzat 2013. janudr elsejével Magyarorsza-
gon is alapitson beruhdzds-védelmi térvényt,
ezzel tobb tizezer magyar véllalkozds és akar

tobb szézezer munkahely biztonsdgat megers-
sftve. Az (ij munkahelyvédelmi program, amit
nem régen lattunk bemutatén, én dgy gondo-
lom nagyon j6 elképzelés. Segitheti a KKV-
szektor szerepldit az életben maraddsban. Vé-
leményiink szerint azonban csak akkor lehet
sikeres, ha a kereskedelem és a szolgaltatss ta-
lan legnagyobb problémdjat, az illegilis sze-
replSket sikeriil beterelni az adézok kozé.
Szakmankban az olaj, a festék, az alkatrész,
valamint a hasznéltaut6-kereskedelem teriile-
tén legaldbb 6tven szdzalék, mig az autdjavitds
esetében tobb mint hetven szdzalék a nem
ad6z6 szereplSk szdma. Csak ezen a teriileten
tobb mint 150 millidrd forint adé nem keriil
befizetésre. Ez olyan ¢éridsi versenyhdtrany,
amely a legdlis szereplk tovdbbi csokkenését,
sok ezer meglév6 munkahely megsz{inését
hozza magéval. Es ez csak egy toredéke a ma-
gyar gazdasidgnak. A VOSZ-ba tomoriils sok
tizezer vallalkozds szdmdra 6ridsi tehertétel a
gazdasidg majd minden teriiletén jelenlévé il-
legalis vagy féllegdlis szereplékkel szembeni
kiizdelem. Ezen a teriileten a mai napig nem
tett érdemi lépéseket a kormédnyzat. Minisz-
terelnok ur, nyissunk 4j fejezetet. Szakmai ja-
vaslatainkkal dgy tudunk hozzdjarulni a kolt-
ségvetés bevételeinek a noveléséhez, hogy ez-
zel egy idSben a vallalkozdsok tizezreinél és a
munkahelyek szdzezreinél tudjuk a bizonyta-
lansdgot csokkenteni. A munkahelyvédelmi
csomag parosulva a mar ma is 1étez szabalyok
szigord betartatdsdval, valamint az ad6szdm-
mal nem rendelkezs szereplGkre valé kiter-
jesztésével eredményesen novelheti az adéz6
munkahelyek szdmat, ami erGsiti a bels ke-
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resletet, és ha ezt nem az illegilis szereplSk
elégiti ki, akkor tovabbi Gj munkahelyek 1ét-
rejottét. Ebbal tobb helyi add, tao, szja-s jaru-
1ék lesz, de csak akkor, ha nem adéz6 vallalko-
zékat az adéi korbe tudjuk terelni. Ez valéban
egy valédi sikertorténete lehet Magyarorszag-
nak. Es végiil emlékeztetsiil, mar 2010-ben is
beszéltem egyes biztositék karrendezési gya-
korlatardl, amely a nemzeti vagyon leértéke-
1ésébdl és a kozlekedés biztonsdganak folya-
matos romboldsdbol profital. Akkor is el-
mondtam, hogy az egyezséges karrendezés gaz-
daségi totalkdr értékének onkényes meghata-
rozédsa, valamint a roncsautdk végleges forga-
lombél valé kivondsdnak és regisztralt bonto-
ba valé leaddsdnak kikeriilése maga a fertd.
Ezért dgy latjuk, hogy amig a biztositdk sza-
méra a gépjarmii-kdrrendezés nem lesz szdmla
és egyaltaldn, ezittal, bocsdnat egydttal afa-
koteles, addig az autéjavitas teriiletén tovabb
burjanzik a mar ma is elviselhetetlen fekete-
gazdasdg, a jogbiztonsdg hidnya, ami emellett
még tobb tizmillidrdos adébevételts] is meg-
fosztja a koltségvetést. Miniszterelnok r,
szakmdnk, az autéjavité szakma S.O.S. segit-
séget kér Ontdl. Koszonom, hogy meghallgat-
tak!

Orban Viktor beszéde

Tisztelt Demjin Sandor elnok dr! Tisztelt
Holgyeim és Uraim!

Engedjék meg, hogy formdlisan is megko-
szonjem a VOSZ-nak a mai taldlkozéra valé
meghivast. Megkdszonjem azt a j6 szandékot,
egylittmiikodési készséget, taldn nem lovok
tdl a célon, ha azt mondom, hogy idénként
bétoritdst, amelyet a 2010-es parlamenti va-
lasztds utin megindult kormdnyzati munka
esetében érezhettiink. Természetesen volt ne-
kem egy j6 kis beszédem, amit a mai taldlko-
zéra irtam, de a hozzdsz6lasokbdl rogtén ki-
t{int, hogy m4s a tdncrend. Teh4t azzal, hogy-
ha ezt itt fololvasndm, nagy nyulat nem 16-
nék. Kovetkezésképpen ezért engedjék meg,
hogy az itt elhangzott gondolatokra, elsGsor-
ban természetesen Demjan Sandor (r javasla-
taira valaszoljak, illetve azokhoz kapcsolédjak
— megemlitve, hogy az utdna kovetkezs hat
hozzasz6lds néhdny javaslatat is szeretném

majd érinteni, de miutdn ott részleteibe mend
szakmai kérdéseket is érintettek az elGadok,
arra szeretném Gket kémi, hogy juttassdk el
hozzank ezeket a javaslatokat. A sziinetben
beszélgettem Onok koziil egy-két vallalkozo-
val, és azt mondtam, azt hiszem, hogy nem té-
vedtem, hogy tiz beérkezs javaslatbdl altala-
ban hirmat — még azon a nehezitett akadaly-
pélyan is, amit Demjin Sandor biirokricia-
ként irt le, tehat tizb&l harmat — dltaldban be
tudunk fogadni. En oriilnék, hogyha tiz olyan
javaslatb6l nem hdrmat tudna befogadni a
magyar kozigazgatds, hanem ot folé tudna
menni, de a realitdis ma nagyjdbdl ez.
Ugyanakkor hdrom nem kevés. Példdul ha-
rommal tébb, mint a nulla. Ezért arra szeret-
ném Onoket biztatni, hogy minden javaslatot
juttassanak el hozzank, mert van egy bizonyos
szdzaléknyi esély arra, hogy azok meg is val6-
suljanak. Hallhattak itt olyan beszdmolét is,
amely szerint egy-két, tulajdonképpen makro-
gazdasigi szempontbdl nem til fontosnak 14t-
sz6 valtozds befogaddsa a kormdnyzati gazda-
sagpolitikdba, egész dgazatok szdmdra tudott
Gj lehet&ségeket teremteni. Tehdt biztatni
szeretném Onoket, hogy az idénként kudar-
cok, nehézségek, hivatali ridegség ellenére is
legyenek kedvesek, és ne adjdk ol a veliink
valé konkrét szakmai kérdésekben vald
egyiittm{ikodést.

ElBszor szeretnék kapcsolédni ahhoz, amit
Demjdn Sandor dr Magyarorszdg jovsjérsl
mondott. Volt a beszédjének, elGaddsanak egy
olyan része, ahol Magyarorszdg Eurépén belii-
li helyérsl kialakitott gondolatait ismerhet-
tiik meg. Ez a legizgalmasabb kérdés, amirsl
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ma a nemzete irdnt aggddé embereknek érde-
mes gondolkodniuk. Ugyanis csak a vak nem
latja, hogy olyan mélységii dtrendezdés tor-
ténik most a vildggazdasigban és azon beliil az
eurépai kontinensen, amely kovetkezményei-
ben és sdlydban, habdr jellege més, nyugodtan
Osszevethetd az 1990-es nagy 4talakuldssal.
Akkor 4j politikai és gazdasagi rendszereket
kellett folépiteni. Egyel6re most még nem
kell 4j politikai rendszereket folépiteni, de fol
kell épiteni Gj gazdasdgi rendszereket Kozép-
Eurépaban, és reméljiik, a JSisten megsegit
benniinket, hogy a demokricia helyett nem
kell kigondolnunk mds tipusi politikai rend-
szereket, amiket a gazdasagi tdlélés érdekében
aztdn be kell vezetni. Tehat remélem, hogy a
mostani id&szak hasonlésiga 1990-cel meg-
marad az 4j gazdasdgi rendszerek kigondol4sa-
nak és megalkotdsdnak teriiletén. Ugyanak-
kor sajnos egyet kell értenem Demjin San-
dornak azokkal a szavaival, amelyek Ady
Endrét hozzdk hangulatdban, legaldbbis ide, a
terembe az Onostorozd, a sajét felelGsségiinkre
rdmutatd megjegyzéseivel. Ugyanis Magyaror-
szag egy szorny(i helyzetbe és egy stlyos dilem-
ma elé keriilt. Ha az eurépai 4talakitdsokat és
a gazdasdgi kényszerekbsl fakadd eurdpai
atalakuldsokat tanulmanyozzuk, akkor azt l4t-
hatjuk, hogy Nyugat-Eurépa valéban nagyon
kétséges palyan halad. Epp az el6bb mondtam
itt az elnokségben iil6knek, hogy a ma regge-
li egyik hir, amit a sziinetben 4tnéztem, éppen
arrél szélt, hogy Eurdpa vezetd kozgazdészai
szerint Eurépa a vesztébe rohan. Ezzel a sz6-
hasznilattal, ami j6] mutatja — minden tulza-
sdval egyiitt is — a hangulatot; a kozgazdaszok
korében uralkod6 hangulatot. Tehat kétségki-
viil, hogy a nyugati vildg ma inkdbb egy ha-
nyatl6 pélydn latszik haladni, de kozben Ko-
2ép-Eurépanak ¢ridsi felivelési esélyei van-
nak. Itt hallottunk olyan el6ad4st, amely arrél
sz6lt, hogy egy eurdpai vélsdgban hogyan le-
hetett egy dgazatbdl egy kozép-eurdpai orszag-
nak a sajit maga szdmdra nem vialsdgot, ha-
nem lehet&séget kialakitani és meger&sodni.
Es figyeljék meg, a kivetkezs tiz-tizendt év ar-
6l fog szélni, hogy az eurépai kontinensen
beliili gazdasdgi épitmény, a sdlypont, t&keerd
at fog alakulni.

Azt gondolom, hogy Kozép-Eurépa egy
folivels palydn lesz, nagyon meg fog erSsddni.

Ez 6nmagdban egy j6 hir. A tragikus hir az,
hogy ennek mi nem vagyunk automatikusan a
részei. Tehat 2002-ben még nem volt kétség
afelsl, hogyha Kozép-Eurépdra j6 idsk jon-
nek, az a magyarokat nem keriilheti el, hiszen
Magyarorszdg Kozép-Eurépa éllovasa volt.
2010-ben, 2011-ben pedig ott tartunk, hogy
sereghajték vagyunk, és ma azért harcolunk,
hogy a torténelem részérél a lengyelek, cse-
hek, szlovdkok szamara folkinalt eséllyel mi is
élhessiink, beletartozzunk abba a korbe. Len-
gyelorszag dllamadéssdga 55% kornyékén
van, a cseheké valahol 40-nél, a szlovakoknal
harmincegynéhény, a bolgdroknal 16%, és itt,
Magyarorszagon mi Onokkel azért harcolunk,
hogy 80% al4 tudjuk hozni, és 1épésrdl 1épés-
re tudjuk a 75% felé vinni. Ez j6l mutatja,
hogy mdsik ligaban futballozunk ebben a pil-
lanatban. Es hogyha nem sikeriil Onokkel k-
z6sen a magyar gazdasdgot Gj alapokra helyez-
ni, akkor ebbdl a torténelmi folemelkedési
esélyb6l Magyarorszag kimarad, és szarkaszti-
kusan kell mondanom, de csatlakozni fog a
Nyugathoz, ami j6 lett volna hdsz évvel
ezel6tt, de nem téinik kiilonosebben szeren-
csés fejleménynek, ha az elsttiink 4ll6 évekre
gondolunk.

Oriilok annak, tisztelt Holgyeim és Uraim,
hogy a mai taldlkozén itt kinai cégek képvise-
16i is jelen vannak. El tudom mondani azt,
hogy torténtek fontos dolgok Magyarorsza-
gon; hallhattunk errdl sz6l6 adatokat. Meg
kell értentink, hogy a vildg megvéltozott. M4s
részei lesznek erGsek a kovetkezd tizenot-hisz
évben, mint amelyek korabban voltak. Ma-
gyarorszdg nem maradhat ki a folemelkedd vi-
ldgokkal val6 tizleti és kereskedelmi kapcsola-
tok elényeibsl. Az kell mondanom, hogy a
nyugatiak, Németorszdg, Franciaorszdg hama-
rabb jottek erre rd, mint a mi gazdasdgpoliti-
kank a kettezres években. Hamarabb nyitot-
tak Kelet felé. Az a keleti nyitds, amely Ma-
gyarorszagon politikai unikumnak szamft,
hogy kidll valaki, kiiléndsen én a magam an-
tikommunista multjdval, és azt mondom:
uraim, keleti nyitds: Oroszorszag, Kina. A ki-
nai kommunista part hivatalos vendége va-
gyok — csak hogy érzékeltessem az én szak-
mam szépségét. Ez ma itt politikai unikumnak
tlinik Magyarorszdgon, de Eurépdban mar ré-
ges-régen ez a kiilpolitika egyik meghatédrozo
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iranya. Oriilok, hogy csatlakozhattunk ehhez
az irdnyhoz, és hogy nem dolgoztunk folosle-
gesen sem Demjdn Sandor, sem én, j6l mutat-
ja, hogy a kinaiak ma itt vannak, és tgy la-
tom, hogy j6 esélyiink van arra, hogy hosszabb
tdvon is maradjanak, és jé egyiittm{ikodést
alakitsunk ki.

Demjan Sandor tr tobbszor beszélt a fele-
18sség kérdésérsl. Ebben az tigyben szeretnék
egyértelmiien fogalmazni, hogy az egyiittmii-
kodésiink keretei jol és vildgosan lathatéak
legyenek. Egy orszdgot mindig a kormany ird-
nyit. Az irdnyitdsaért is & viseli a felelGsséget,
de nem a kormany miikodteti. Egy céget is a
cégvezetSk irdnyitanak, de hogyha a mihe-
lyekben nincsen rend, ha a mihelyekben
dolgozék nem azt teszik, amit egyébként ten-
niiik kell, ha nem abban érdekeltek, hogy az
torténjen meg, ami j6 a vallalatnak, akkor
hidba irdnyitjdk azt a céget jol, tonkre fog
menni. Szeretném vildgossd tenni, hogy a
magyar kormdny tudatdban van annak, hogy
az orszag irdnyitdsaért a felelGsséget mi visel-
jik, de az orszdgot egyiitt, de inkabb Ondk-
nek mind, nekiink kell m{ikodtetni. Egy kor-
many nem tud gazdasdgot miikddtetni, a kor-
many el tudja rontani a gazdasdg mitkodésé-
nek foltételeit. Szerencsés esetben tud vala-
mit segiteni vagy javitani, de miikédtetni
magat a gazdasdgot — a villalkozéknak és a
gazdasagi élet szerepl@inek kell. Ezért értek
egyet avval, hogy tovdbbra is mell&zziik az
egyiittmitkodésiinkbs] a partpolitikai szem-
pontokat. Megmondom &szintén, hogy en-
gem kiilonosebben nem érdekel, hogy a ve-
lem szemben iilknek a szive bal- vagy job-
boldalon dobog. Az érdekel, hogy itt vagyunk
egylitt egy teremben, mert mindannyian egy
sikeres magyar gazdasdgot akarunk folépiteni,
és nekem ez éppen elég ahhoz, hogy egy lég-
térben tartézkodjunk fizikai és szellemi érte-
lemben egyardnt. Szeretném azt is meger&si-
teni, hogy hidba kozelednek a vélasztasok,
nem szabad engedniink annak a csabitdsnak,
hogy az egyébként lassan novekvd magyar
gazdasdg tényleges lehet&ségeit meghaladéan
hitelb&l emeljiink béreket. A hitelbsl torté-
n& béremelés megfojtja ezt az orszagot. Ebbe
a folyoba egyszer mar beleléptiink, oriiljiink,
hogy az aligdtor nem vette el a ldbunkat, és
azt javaslom, hogy még egyszer ne prébaljunk

ezen a ponton dtkelni, mert abbdl baj lesz.
Hidba lassi a novekedés, hidba kozelednek a
valasztasok, szembe kell nézniink azzal a tén-
nyel, hogy a kozszféranak bért emelni hitel-
b&l nem szabad. Ha a gazdasig kitermeli az
ehhez sziikséges forrdsokat, akkor vitassuk
meg, hogy az {gy megtermelt forrdsok mekko-
ra szdzalékdt forditsuk a biirokracia miitkodé-
sének javitdsdra, iskoldkra, egészségiigyre, de
ha nincs novekedés dltal megtermelt pluszjo-
vedelem, akkor arra kérem Onoket, hogy ne
csak a mostani korményt, hanem a magyar
politikai élet minden szerepl&jét folyamato-
san tartsik nyomds alatt, nehogy véletleniil
visszatérjiink arra a palydra, ami egyébként
2002-ben leszakitott benniinket a sikeres ko-
zép-eurdpai orszagok csoportjarél. Tehdt ne
engedjiik, hogy barki komolyan vehet& mé-
don a politikai programjdnak részévé tegye,
hogy az 4llamaddssiag novelése, vagyis hitel
rovésara akarjon bért névelni. Ebben szerin-
tem a kormdny és minden felel&sen gondol-
kodé villalkozé érdeke egybeesik. Hogy ez
mennyire fontos, azt j6l mutatja, hogy itt
most arrél beszélgettiink, illetve arrél széltak
javaslatok, hogyan lehetne néhdny szdzmil-
lidard forintbdl a gazdasdgi novekedést eldse-
giteni.

A munkahelyvédelmi akcidterv, amit meg-
hirdettiink, a koltségvetési kiaddsi koltsége
mintegy hdromszdzmilliard forint. Demjin
Sandor beszélt arrdl, hogyan kellene befekte-
tési alapokat létrehozni dllami részvétellel.
Ebben az tsszefiiggésben kellene értékelniink
azt, hogy a 2002-es allamadéssdgszint éves ka-
matteher-szolgdlata 6tszazmillidrd forinttal
volt kevesebb, mint az a kamatteher-szolgalat,
amit ma kellett kifizetniink, a mai szint mel-
lett. Ha tehdt nem lett volna hitelbs] bér-
emelés meg mindenfajta koltekezés, abban az
esetben ma, minden évben a mostani koriil-
mények kozepette is, tehdt valsaggal, ala-
csony novekedéssel, csak az alacsonyabb 4l-
lamadéssaghdl fakadé kamatmegtakaritasok
miatt tobb szdz, koriilbelill négy-, de inkdbb
6tszdz millidrd forint dllna rendelkezésiinkre
évente, hogy, mondjuk, a gazdasdg fejlesztésé-
re forditsuk. Ezért mondom, hogy b{in a nem-
zettel szemben hitelbsl szocidlis juttatdsokat
és béreket fizetni. Kérem Onoket, hogy ennek
ne legyenek hivei.
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Fontos dolog, amit arrél hallottunk, és
régéta hallok én is, hogy az emberek tgy alta-
ldban a villalkozasok lényegét, fontossdgat
nem ismerték fel a rendszervaltas utan, és in-
kabb hajlamosak ellenségnek tekinteni a val-
lalkozékat. Nekem ettsl eltérd véleményem
van. En tgy létom, hogy nagyon sok, sokkal
tobb ember esetében, mint *90-ben volt ez igy,
igenis szimpatikussd lettek a véllalkozok.
Nem feltétleniil személy szerint, hanem az a
folfogds, hogy felelsséggel tartozunk mind-
annyian a sajat életiinkért, és vannak, akik ezt
a felelGsséget tgy villaljak, hogy nem valaho-
va bejelentkeznek munkéért, hanem 8k ma-
guk prébaljak magukat, s6t a tobbi csaladot is
munkahelyteremtés révén megélhetéshez jut-
tatni. Ennek szerintem van becsiilete Ma-
gyarorszdgon. Nem annyi, mint kellene, de a
helyzet sokkal jobb mint 1990-ben volt. Az is
igaz, hogy persze az emberek gy gondolkod-
nak, hogyha a viéllalkozdasok mitkodeetik a
gazdasdgot, a gazdasidg meg nem sikeres, akkor
azért a véllalkozéknak is lehet azért ebben va-
lamilyen felelGssége, de ha a gazdasdg sikeres
volna, higgyék el nekem, mint ahogy én hi-
szek is abban, hogy lesz, akkor a vallalkozok
reputicidja a siker aranyaban novekedne. Az
azt mutatja, hogy j6 vallalkozéink vannak,
mert j6 gazdasdgot tudnak miikodtetni.

Tisztelt Holgyeim és Uraim!

A beruhdzasok és az EU-s pénzek kérdése.
Van itt egy szomori szdm. Ez a szdm arrdl szol,
hogy Magyarorszdgon az 6sszes megvaldsuld
fejlesztés 90%-a eurdpai unids pénz és ahhoz
kapcsol6dd énerd, vagyis a magyar koltségve-
tésnek az eurépai unids pénzekhez rendelt
Snerdn tdl lényegében nincsen sajdt koltség-
vetési, magyar bevételre tdmaszkodd fejlesztés-
politikdja; egész egyszerfien nincsen rd pénz. Ez
aldhizza azoknak a megjegyzéseknek a fontos-
sdgat, amelyek itt arrél hangoztak el, hogy jol
kell folhaszndlni az eurdpai unids pénzeket.
Mert amikor az eurépai unids pénzekrsl beszé-
liink, akkor arrél beszéliink, hogy van-e egyl-
taldn, és ha igen, j6 vagy rossz fejlesztéspoliti-
kdja van-e Magyarorszdgnak. Eppen ezért ne-
kem az a meggy&z6désem, hogy egyetlen forint
sem maradhat bent az eurépai uniés forrasok-
bol az dllamkasszdban. Ebben eléggé eltokél-
tek vagyunk. 2013-ban jdr le ez a hétéves sza-
kasz, amelynek most az éveit koptatjuk. A ki-

fizetésekre nem 2013 a végs§ id6, hanem,
ahogy az uniéban mondjdk n+2, tehar 2013
plusz 2 év. Tehdr 2015-ig kell minden fillért
kifizetniink. En minden héten megkérdezem a
miniszter asszonyt, hogy van-e erre még esé-
lytink. A tegnapi kormdnyiilésen is elhangzott
ez a kérdés: ,Miniszter asszony, engem csak az
érdekel, hogy van-e még arra esélyiink, hogy
10%-ig kifizessikk a pénzeket 2015-ig?” Azt
mondta, hogy még mindig van. Tehat érdemes
dolgozni, érdemes otleteket befogadni és gyor-
sftani. Tettiink néhdny dolgot, ami ugyan nem
valtoztatja meg az egész kihelyezési rendszer
nehézkességét, de valamit javit rajta. ElSszor is
mi elrendeltiik a 30%-os el6leget. Generalisan
a mdr futé programokra is. Ez valamit segit. EI-
rendeltiik azt, mert a vallalkozéknak nem tu-
dunk a koltségvetésbdl ilyen formdban pénzt
juttatni, de az &nkormdnyzatoknal beragadt
beruhdzasoknal folallitottunk egy otvenmil-
lidrdos alapot, és ezzel mintegy haromszazmil-
lidard forint érték{i beruhdzast mozgdsba tu-
dunk hozni, ami egyébként befagyott. Ossze-
szedtiik ezt az 6tvenmillidrdot a koltségvetés-
ben. Ez is j6, mert kivitelezsi oldalon a véllal-
kozok elsbb vagy utébb kapesolédni fognak
majd ezekhez a beruhdzasokhoz. A hatdridéket
leroviditettitk egy példatlanul koncentrilt,
sok esetben egyesek izlését nem ok nélkiil sér-
t6en koncentrélt dontéshozatali rendszert ala-
kitottunk ki. Nincs id& gatyazni, hogy ha sza-
bad igy fogalmaznom. Uliink ott négyen, jon-
nek az el6terjesztések és hozzuk, hozzuk a don-
téseket, mert egyébként el fogunk akadni
ezekkel a pénzekkel. En személyes feleldssé-
gemnek is érezném, hogyha nem valésulnanak
meg, j6, a 100%-ot kell célul kit{izni, de ha a
90% folott vagyunk, az mér egy j6 eredmény,
de azért a 100%-ot kell kitiizni, hogy a 90%
meglegyen. Tehdt ha ezt az eredmény elérjiik,
az szerintem rendben lenne.

A | fiiggetlen-e Magyarorszag?” kérdése,
amit Demjan Sdndor vetett fol. El&szor is én
nem vagyok makrokodzgazdész természetesen,
s6t végzettségem szerint inkabb csak jogdsz
volnék, de hat gazdasagpolitikat kellett mar
irdnyftanom miniszterelnokként, vagy ha
nem is én irdnyitottam, akkor felelGsséget
kellett érte viselni, aminek a minimum folté-
tele, hogy az ember megértse, hogy mirsl van
sz6. Ezért annyit biztosan mondhatok Onok-
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nek, hogy én azt tanultam meg az elmdlt husz
évben, kell§ szerénységgel mondhatndm,
hogy a nemzetkozi gazdasagpolitikdban, hogy-
ha egy eurépai orszdg eléri az dllamaddssag
90%-os szintjét, tehidt a nemzeti dssztermék
90%-os szintjét eléri az allamaddssag, szinte
nincs esélye, hogy meg tudja forditani az 4l-
lamadéssag trendjét. Amig nem volt eurd, ad-
dig egy-egy orszdg, amely kordbban is megko-
zelitette ezt a szintet, a sajat valutdjdnak a
leértékelésével tudott korriglni, és még ma-
gas allamadéssagban is vissza tudott fordulni,
de most azok az orszdgok, akik bent vannak az
eurézéndban, nincs sajat arfolyam-politika-
juk, nem tudjik valtoztatni, le- és folértékel-
ni a valutdjukat, ezt az eszkozt elvesztették, ha
elérik a 90%-ot, én aligha hiszem, hogy van
kozottiik barki, aki meg tudna fordulni, mar-
mint a tendencidt meg tudna forditani. Ha
van ilyen orszdg, az taldn a németek — a kii-
lonleges fegyelmezettségiik miatt, ezt mind-
annyian ismerjiik, képesek ilyen bravirokra,
de ez egészen kivételes eset Eurépdban. Ami-
kor persze a forint drfolyam kicsit mindig val-
toztatja a magyarorszdgi 4dllamaddssdgnak a
hivatalos szintjét, de 80% folotti tartomany-
ban voltunk, amikor 2010-ben én a kormdny-
rdd mogé alltam, engem az a torténelmi sdly
nyomasztott 2010-ben, hogy valamit csinal-
nunk kell, mert egyébként ezek a tendencidk
elvisznek benniinket a 90%-ig. Es ugyan van
sajat valutdnk — most a nemzeti bankhoz f{iz5-
d& szerelmetes viszonyunkrél nem mondanék
semmit, tehdt van ugyan sajat valutdnk —, de
erGsen kétséges, hogy fgy, sajat valutdval is a
90% folotti tartomanybdl vissza tudunk-e
jonni az orszag csédje nélkiil a 90% alatti, te-
hat a normalis, kibirhaté és finanszirozhatd,
fonntarthaté addsségi szintre.

Szeretném kérni Onokesl, hogyha gy ér-
zik, hogy idénként nem mindenre voltunk te-
kintettel, hogy idénként nem mindenre volt
nyitva a fiiliink, azt részben tudjak be annak
is, hogy nagyon er&sen kellett 6sszpontositani
arra a feladatra, amit a mi politikai nyelviin-
kon dgy hivunk, hogy a szakadék szélérsl vis-
sza kellett forditani az orszdgot, hogy valaho-
gyan a 80% ald tudjuk hozni az dllamaddssdg
szintét. Ez ma valahol a 77% és a 80% kozott
van, inkdbb talan 78% — attdl fiigg, hogy a fo-
rint drfolyam mit mutat. Ezért indokolt Dem-

jan Sandor kérdése, hogy vajon fiiggetlen or-
szag-e Magyarorszdg, ilyen koriilmények ko-
z6tt. Anélkiil, hogy untatnam vagy folizgat-
nam Ondket a részletekkel, hogy mit jelent
egy orszag fliggetlenségéért harcolni, azt tu-
dom mondani Onéknek, hogy a modern vi-
lagban szerintem egy orszdg filiggetlensége
nem egy statikus helyzet, hanem inkdbb dgy
kell azt elképzelni, hogy minden orsz4g folya-
matos nyomds alatt 4ll, hogy masok befolyast
és érdekérvényesits képességet tudjanak fo-
lotte és vele szemben szerezni. [donként aztdn
a sajat mozgastér sziikebb, maskor meg széle-
sebb, de sosem abszoldt. En azt gondolom,
hogy Magyarorszdg akkor mondhatja majd
magdrél, hogy ebben az dsszefiiggésben, ami-
kor a fliggetlenség csak relativ médon értel-
mezhetd, ura sajat maganak, akkor lesz, mikor
az 50% és az 55% kozotti sdvba megy az 4l-
lamadéssagunk.

J6 jel, és azt mutatja, hogy Demjan San-
dornak az a javaslata, amit szolidaritési béke-
kolcsonnek nevezett, ha jol értettem, hogy az
nem egy elvetélt gondolat az abbél litszik,
hogy egyébként az elmilt m4sfél hénapban
szazmillidrd forint értékben vasaroltak magyar
magénszemélyek dllampapirt. Osszességében a
magyar dllampapir-dllomdny magyar kézben
1évE dsszege valahol a hat- és hétszaz, taldn a
hétszézmillidrd forintnal van. [gaza van Dem-
jan Sandornak abban, ha megtaldlndnk a
mddjat, hogyan lehetne immaron nem 4llam-
addssdg-finanszirozdsba, hanem fejlesztésbe,
beruhdzasba, ndvekedésbe bevonni a jovedel-
mek egy részét, az nagy lokést jelentene a ma-
gyar nemzetgazdasdg szdmdra. En nem tartom
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a megkozelitésem rossznak, Sandor, mert én
elkotelezett vagyok az ardnyos, dtldthaté ads-
rendszer mellett. Semmit sem szeretnék job-
ban, mint hogy végre bedlljon majd az a pilla-
nat, ami majd a 2014. tavaszi adébevallasnal
all be, amikor az embernek mar nem kell tu-
lajdonképpen semmit sem mondania, mert
minden jévedelmén, amikor megkeresett, ki-
fizette a 16%-ot, és j6 napot kivanok. Es vég-
re az Osszes ezzel foglalkozé hivatalnokot az
szja-részlegrél at tudnam terelni az dfa-részleg-
re, hogy az itt elhangzottakkal megfelelGen
végre kell§ szervezeti er6t tudjunk félmutatni
az adécsaldsokkal szemben. En nem 1épek vis-
sza ettsl, hacsak a magyar vélasztok nem fog-
jak rakényszeriteni az orszdgot, én nem javas-
lom, hogy visszalépjiink ettsl az ardnyos, egy-
kulcsosnak mondott adérendszerbsl, de azzal
egyetértek, Sandor, hogy gondolkodjuk arrél,
hogyan lehetne a magas rétegii jovedelmek-
nél kitaldlni egy olyan szabalyt, ami valéban
nem bevonni akarnd a pénziiket az dllam-
kasszaba, mert ez ellen volnék én, hanem be
akarnd vonni a pénziiket valahogyan egy be-
fektetési alapba akdr gy is, hogy valaszthat-
nak 2-3 kozott, és itt tulajdonrészt szerezve
majd valéban nyolc-tiz év mdlva eldsl, hogy
kiveszik-e a pénziiket, vagy pedig inkabb tu-
lajdonrészt akarnak szerezni egy reményeink
szerint talpon maradé és sikeres 4allami fejlesz-
tési alapban. Errél szerintem érdemes gondol-
kodni. Ez egy olyan irany, ami nem ellentéte-
les filozofiailag azzal, amit egyébként én az
egyszer(, 4tldthaté és ardnyos adérendszerrsl
gondolok.

Tisztelt Holgyeim és Uraim!

Sajnos a kritikdk koziil azzal kell egyetért-
sek, vagy azt kell befogadnom, amely a piacra
jutds segitésének elégtelen voltdrdl szl. Azt
mondta taldn nem csak Elnok dr, hanem ma-
sok is, hogy a magyar 4llami intézményrend-
szer ma nem nydjt nemhogy elegend, hanem
lényegében semmilyen érzékelhetd mértékii
segitséget a magyar vallalkozéknak a piacra
jutdshoz. Ez szerintem egy komoly hiba, és ez
az allami intézményrendszer tohonyasiganak,
lasstisdganak, lassi reflex idejének vagy
hosszi reflex idejének koszonhets. Ezért tet-
timk is néhdny viltozast. Az Eximbankot
nem véletleniil mozditottuk el az MFB irdnya-
bél, a hitelgaranciat nem véletleniil hoztuk ki

onnan. Megprébaljuk kiilonvélasztani a ,nagy
dogok” finanszirozasaval foglalkozd, kovetke-
zésképpen lassi és nehézkes intézményrend-
szert a gyors reagdldst intézményrendszertsl,
aminek kisebb osszegeket is észre kell vennie,
kisebb vallalkozékat is meg kell l4tnia, és
gyorsabban kell reagalni a hitel, illetve finan-
szirozési igényekre. Tehat igyeksziink javitani
ezen a teriileten, mert egyetértink Onokkel,
hogy ebbdl a szempontbdl nem tortént meg a
hibak kijavitasa 2010 utan.

A kovetkezs dolog, tisztelt Holgyeim és
Uraim, amir6l szeretnék néhany szét szélni, az
a biirokratdk problémdja. Természetesen én
egyetértek azzal, hogy a magyar biirokricia
miikodésében szamos bosszantd, s6t idénként
er6sebb kifejezésekre is okot adé jelenséget
tapasztalunk. En azonban most itt a biirokra-
takat nem hibdztatndm, mert 6k az én mun-
katdrsaim, az én katondim, ha Ggy tetszik, és
miféle hadvezér az, aki gy akar csatdt nyerni,
hogy kozben a sajat katondit dllandéan pocs-
kondidzza? Teh4t ez tavol alljon t6lem. Masfe-
151 azért sem fogadom be automatikusan a bii-
rokratdkat ért kritikdt, vagy nem terelem eze-
ket a biirokratdkhoz, mert ez egy vezetési kér-
dés. Ha az Onok munkatarsai nem j6l dolgoz-
nak, annak két oka van. Egy: mert nem akar-
nak esetleg j6l dolgozni, masodik: Onok nem
j6l vezetik a cégiiket. Sajnos be kell ldtnom,
hogy a biirokrécia lassd m{ikédése egy komoly
kormdnyzati probléma, amiért végsS soron
mégiscsak én viselem a felel&sséget. A magam
részér6l azonban egy olyan rendszerrel kell
dolgoznom — nem tudom, hogy ez érdekli-e
Onoket egyaltalan —, de azért réla mondanék
néhdny sz6t, mert ide ritkdn tud betekinteni
az ember, ritkan beszélnek errsl Gszintén be-
széIni, és nekem nincs okom arra, hogy mds-
képp tegyek. En egy olyan nehézséggel szem-
besiiltem 2010-ben, amivel Onok véllalatve-
zet8ként szerintem sohasem szembesiiltek. Ha
azt az egyszer(i kérdést tette f6l az ember, hogy
és tessék mondani, mennyien dolgoznak a
magyar kézigazgatdsban? Es mondtak egy szd-
mot, és azt megnéztem, az sosem stimmelt. Ki-
deriilt, hogy az nem is az ember, hanem in-
kabb a statuszok szdma, ami nincs foltoltve,
ami el van téritve. Egy normalis ember szdm4-
ra megérthetetlen bonyolult rendszerrel szem-
bestiltem. De ugyan ez volt a pedagégusok
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vagy az egészségiigyben dolgozdk esetében is.
Az a helyzet, hogy Magyarorszdg 2010-ben
egy olyan orszdg volt, amelynek becslései vol-
tak arrél, hogy az Onok adéforintjait koriilbe-
lil mennyi ember és koriilbeliil milyen szerke-
zetben veszi fol. Viszont kiépiiltek azok a ra-
vaszkodd és a stdtuszokat tulajdonképpen el-
feds, pufferként rejtve tartd, a valdsagos fize-
téseknél tulajdonképpen sokkal tobb pénz ki-
fizetésére médot add rendszerek, amelyeknek
a megértése is meglehetGsen hosszd idst vett
igénybe. En most ott tartok, illetve a kor-
mdnyzat ott tart, tisztelt Holgyeim és Uraim,
hogy szeptemberben vildgos szimaink lesznek.
Ehhez kellett, hogy az oktatasi rendszert dlla-
mi irdnyitdsba vegyiik, mert hogyha az 6nkor-
ményzatoknal van, akkor a létszimbevallds is,
hogy mondjam: demokratikus. Kellett az
egészségiigyet is bevonni egy 4llami rendszer-
be, és a kozigazgatdsnak is vissza kellett 4llita-
ni a régi struktdrdjat: kdzpont, megye, jaras,
telepiilés. Es akkor meg tudom mondani, hogy
mi mennyi.

Mikézben Demjén Séndorral mélyen
egyetértek atekintetben, ha egyébként azt
akarjuk, hogy versenyképes szolgiltatdsokat
kapjanak Onok, vagy kapjunk mindannyian
az 4llamtél, ahhoz tisztességesen megfizetett
alkalmazottakra van szitkség, ezzel mélyen
egyetértek, mikodzben az persze nem lehetsé-
ges, hogy hitelbs] emeljiink bért, de mégis a
céllal egyetértek, ahhoz els§ 1épésként meg
kell allapodjunk arrél, hogy Magyarorszdg a
kovetkezs tiz évben mégis hany pedagégussal
kivan miikédni? Mit gondolunk arrél, hogy a
kovetkezs tiz évben mennyi egészségiigyi dol-
gozdra van szitkségiink, hogy miikodjon az or-
szag? Mennyi kozigazgatasban dolgozé ember
kell? Hény fényi rend6r, hdny rendérkutya,
hiny katona, hiny teherauté?! Ha ezt nem
tudjuk, akkor én ugyantgy nem tudok gazd4l-
kodni raciondlisan, mint ahogy Onok sem
tudnak a sajat cégeiknél, ha ilyen alapvetd té-
nyeknek nincsenek a birtokdban. Most
egyelSre ott tartunk, hogy ez nemsokéra —
még egyszer mondom: szeptemberre — taldn
meglesz. Es majd kérek is egyébként lehetdsé-
get a VOSZ-t6l, hogy az gy kialakult szdmok
természetérdl: sok-e, kevés, csokkentésének
atalakitdsanak, racionalizdldsdnak irdnyairdl
sz6t tudjunk véltani egymadssal. Ebben a hely-

zetben lesziimk hamarosan. Ilyen a magyar
kozigazgatdsban nagyon régen nem volt. Nem
elvesztegetett id& szerintem, még a biirokracia
atalakitdsa szempontjabdl sem az elmdle két
év, hanem tgy fogndm fel, hogy megteremtet-
te az értelmes beszéd eldfoltételét és a jé stra-
tégiai dontések elsfoltételét az elmdlt kétéves
munka. Nem untatom Onéket azokkal a vi-
takkal, amelyek arrél szélnak egy kormdny-
iilésen, hany hivatalnokkal lehet miikodtetni
egy gydmsdagi rendszert, és gy tovdbb, de ¢n-
magaban, hogy itt tartunk, hogy ilyen szdmo-
kat tudunk rogziteni, j6l mutatja, hogy az ér-
telmes éllami gazdalkodds 1étszamgazdalkoda-
sdnak a kozelébe jutottunk. Ezért is keriilt el
a 62 éves nyugdijkorhatdr kérdése az 4llam-
igazgatdsban, ami nagy vita és nagyon nehéz
politikai és szakmai kérdés is. Na, de ha most
szamokat mondanék arrél, hogy hdny olyan
ember van a kozigazgatdsban, aki elment
nyugdijba, majd mdsok visszafoglalkoztattdk,
és én nem is tudom, hogy egy ember most két
fizetés, vagy... Ertik a problémdmat, hogy
mennyibe keriil is nekem egy dolgozé ember.
[tt tizezres nagysagrendekrsl beszélek. Itt
megértem, hogy ezek politikailag érzékeny
kérdések, de elképeszts és kezelhetetlen 4lla-
potok jottek létre az elmult nyolc-tiz évben.
Ezeket a hibdkat ki kell javitanunk.

Euré. Kedves Demjdn elnok r, azt a tore-
delmes vallom4st kell tegyem itt elStted és a
nyilvanossag el6tt, hogy Neked volt igazad
2010-ben, amikor a megéllapoddsunk pontjai
kozé akartad beemelni az euréval szembeni t4-
volsagtartdst, amit én akkor szdmos okbdl
nem tdmogattam. Nem is szerepelt végiil is
azok kozott a pontok kozott, amire kezet fog-
tunk, ha emlékszel még arra. De eltelt két év,
és azt kell mondanom, hogy az az elemzés,
amelybdl kiindulva a VOSZ erre a kovetkez-
tetésre jutott, bizonyult érvényesnek. Valo-
ban az a mondat, ami akkor hangzott el, ha jél
emlékszem, taldn azt mondtad, hogyha még
nem éri el a nemzeti dssztermékiink a 80%-4t
az eurézéndnak, addig szé6 sem lehet belépés-
r6l. Attdl tartok, hogy ez a mondat egy érvé-
nyes mondat. Nem ldtom az akadélyat, hogy
miért ne emeljiik be pétldlag a 2010-es kozos
pontjaink kozé.

IMF iigye, amit szintén sz6ba hoztl. En
szeretném azt vildgossd tenni, hogy az IMF a
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kormany szdmdra nem érzelmi kérdés. Az
IMF-fel val6 viszonyunk sem érzelmi kérdés.
Az a kérdés, hogy mire van sziiksége az orszdg-
nak. Ha az orszdgnak arra van sziiksége, hogy
miutdn magas az dllamaddéssdga, és folyamato-
san 4j hitelekkel valtjuk ki a régieket, hogy
alacsony kamattal jussunk pénzhez, akkor az
IMF-fel meg kell dllapodni. Foltéve, ha az
IMF nem kér olyasmit, ami egyébként masik
oldalon nagyobb kért okoz, mint amit pénzii-
gyi oldalon nyeriink. Ennek a mérlegelése, el-
dontése, ha véleménykiilonbségek vannak,
egy elfogadhaté pozicié kialkuddsa a kormany
feladata az IMF-fel. En fgy végzem a munké-
mat. Csak a vashideg logika, csigavér mentén
lehet jol targyalni. Hozz4 kell tennem persze
ehhez azt is, hogy viszont ¢riilok annak, hogy
nem voltak itt az elmudlt masfél-két évben,
mert az is biztos, hogy a gazdasdgpolitikdnk-
nak tobb olyan elemét, amit meg tudtunk va-
l6sitani Ggy, hogy nem voltak itt, nem tud-
tunk volna megvalésitani, ha itt vannak. Na-
gyon izgalmas kalkul4cié az, Sdndor tett is ez
iranyba lépéseket, illetve az ellenzék is rend-
szeresen folhozza ezt a gondolatot, hogy ha az
IMF itt maradt volna, akkor persze évente ko-
riilbeliil szézmillidrd forinttal olcsébban lehe-
tett volna finanszirozni a magyar dllamaddssa-
got, de ha itt van az IME akkor nem tudok
évente kétszdzmillidrdot a bankszektorbdl be-
vonni a vdlsagkezelésbe. Az harom év alatt
hatszdzmillidrd forint. Akkor nem tudok be-
vonni a valsdgadén keresztiil évente szazhat-
vanmillidrdot, az hdrom év alatt négyszdz-
nyolcvanmillidrd forint, és nem tudom dgy
visszaalakitani a nyugdijrendszert, hogy ha-
vonta harmincmillidrd ne ki menjen, hanem
bejojjon a nyugdijkasszdba, ami csak egy év-
ben haromszazhatvanmillidrd forint. Ez mind
nem volna. Ha raciondlisan, érzelmektsl
mentesen végiggondolom, hogy az IMF-poli-
tikdnk az elmult id6szakban ésszerli volt-e,
vagy sem, akkor azt kell mondanom, hogy
ésszer(i volt. Most ezeket mar mind megcsi-
naltuk. Most ezeket mar dgyis kivezetjiik.
Most mir csak az a kérdés, hogy a tranzakcids
illeték problém4jat, amivel a munkahelyvé-
delmi akcidstervet meg akarjuk finanszirozni,
e folott megegyezésre tudunk-e jutni, vagy
sem. En azt akarom mondani, hogy ésszessé-
gében szerintem az az érzelmi, gondolati ke-

retrendszer, amelyen beliil értelmezziik az
IMF-fel valé kapcsolatunkat és Magyarorszdg
kapcsolatdt az IMF-fel, egy racionalis keret.
Kozfoglalkoztatds. En mélyen egyetértek
azokkal a mondatokkal, amelyeket Onok itt
tobben is elmondtak, hogy az igazi munkahely
az, amit a piac teremt. A kérdés, és szerintem
erre torekedniink is kell a munkahelyvédelmi
akcidterv ebbe az irdnyba mutat, de marad itt
azonban egy kérdés:mindannyian tudjuk,
hogy van a magyar népességnek egy olyan ré-
sze, nem elhanyagolhaté létszdmu része,
amely tizenot éve nem dolgozott. Esetenként
nem tud frni, olvasni. Esetenként a tdrsadal-
mi, szocialis képességei arra elegendGek, hogy
bemenjen segélyért. Az a kérdés, hogy miutdn
az Onok villalkozdsai aligha fognak rovid té-
von ezeknek az embereknek munkét adni, mit
kell tenni. Hagyni kell, hogy tovabbra is segé-
lyért jojjenek, vagy miattuk, vagy leginkabb a
gyerekeik miatt mégiscsak munkdba kell-e
ket allitani? Miutdan Onok nem fogjék tudni
Gket munkdba 4llitani rovid tdvon, taldn
hosszabb tdvon igen, ne zdrjuk ezt ki, segéd-
munkds kapacitdsok is fognak néni ebben az
orszdgban, és oda taldn akkor majd kellenek.
De most rovid tdvon 1%-os ’13-ra jelzett vagy
1,6%-0s ’13-ra jelzett gazdasigi novekedés
mellett tomegesen Onok nem fogjsk ket
munkdba 4dllitani. Akkor nekem kell, a kor-
ménynak kell, a kézmunka rendszernek kell.
Hogy legaldbb a dologtalansdg vilagabol ki-
hozzuk &ket, a munka vildgdba hozzuk 4t ab-
ban a reményben, hogy majd onnan tal4n to-
vabb tudnak lépni: a szocidlis szovetkezet, a
foglalkoztatdsi szovetkezet vagy a tényleges,
igazi piaci munkahelyeknek az irdnydba. En
arra kérem Ondket, hogy — elfogadom azokat
a megjegyzéseket, amelyek azt mondjdk, hogy
a kozfoglalkoztatdsban létrejové munkahe-
lyek nem olyan értékesek gazdasdgi szempont-
bél, mint a piacon létrejott munkahelyek, de
— ne mondjak azt, hogy nem érdemes er&feszi-
téseket tenni a kozmunka novelése érdeké-
ben, mert ha jobb nincs, akkor ezt kell. Ebben
az évben kettszazezer embert fogunk igy
munkdba 4llitani. Mdr szdzezer folott va-
gyunk. S én szeretném 2013-ra hdromszdz-
ezerre folvinni, s6t a végén oddig szeretném
elvinni a dolgot, hogy azt tudjam mondani
minden magyar allampolgdrnak, hogy nem
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kap szocidlis segélyt, ha egyébként fizikailag
munkaképes. Viszont mindenki szdimdra van
elérhetd kozmunka. Ezt a pontot el kell ér-
niink. Ha ezt a pontot nem érjiik el, akkor az
a megosztottsag, Sdndor, ami nagyobb, mint a
politikai megosztottsdig Magyarorszdgon, a
dolgozék és a nem dolgozdk kozott, a romak
és a nem romdk kozott, a képzettek és a nem
képzettek kozott. Ez az igazi megosztottsdg, s
ez fonn fog maradni. Ha ma valaki egységesi-
teni akarja az orszdgot, akkor én azt gondo-
lom, hogy nem az ellenzékkel kell paroldzni.
Ha jél esik, az sem 4rt, nem kell attdl viszo-
lyogni, van annak haszna is. De igazabdl az or-
szdgot egyesiteni, az orszdgot leginkabb fenye-
getd megosztottsdgot orvosolni, nem a politi-
kaban kell, hanem itt, amirSl beszélek. Tobb
szazezer ember segély helyett munk4bdl torté-
nd talpra allitasdaval. S ezt szerintem el kell
végezniink. Az érintettek is akarjik. Errsl
nem szoktak Onok beszélni, mert nyilvén
Onok a sajat dolgukrdl beszélnek. A leginspi-
ralébb élményem az elmdlt két évbdl az, hogy
a kdzmunka-rendszerrdl kapott kétheti jelen-
tésekbdl az deriil ki, hogy az emberek sorba
allnak a kozmunkéért. Igaz, segély nincsen,
tehdt valamib&l meg kell éIni, de akarmiért is,
akarmi is az oka, sorba dllnak a kozmunkaért.
Kis tdlz4ssal veszekedés van azért, hogy ki tud
belépni legaldbb a kozfoglalkoztatdsba. Ha
még el tudunk innen jutni oda — Sdndor, eh-
hez kell politikai batorsag, és kell tdAmogatés is
a VOSZ részér6l —, hogy kimondandnk, hogy
egyébként egy fizikailag munkéra képes em-
ber egy adott hénapban nem kaphat tobb szo-
cidlis segélyt, mint egy bizonyos 6sszeg, és az
értelemszerien nem haladhatja meg a mun-
kabért, taldn még a kozmunka bért sem, ha
ide el tudnank jutni, akkor nagyot segitettiink
az orszdgon. En szeretném, ha képesek len-
nénk arra, hogy a parlament ezt ki tudja mon-
dani a kovetkezs évre.

Szeretném, hogyha az &sszes szocidlis se-
gélyt, mint ahogy a gyerekeknek juttatott t4-
mogatdsokat is, a munka rendszerén keresztiil
juttatnank el az emberekhez. Ebben a villal-
kozok vilagatsl, mint elsd szamu addfizetskts]
nekiink tdmogatdsra van sziikségiink. Es ké-
riink Benneteket, nem akarunk Nektek mun-
kéat adni, mert van épp elég bajotok a kor-
mdnyzati tigyek nélkiil is, de ha ez a vita els-

keriil, akkor a VOSZ ne maradjon semleges
ebben az {igyben, hanem tdmogassa azokat a
1épéseket, amelyek a munka felé probaljdk te-
relni az orszdgot, és a munkabért mindenkép-
pen {61é akarjdk helyezni az egy hénapban se-
gélyb&l megszerezhetd dsszegnek és életforma-
nak. Ma az az igazsdg, hogy még nem vagyunk
ott. Sokat javult a helyzet, de még mindig
vannak olyan specidlis életstratégidk, amel-
lyel koriilbeliil kétszer akkora 6sszeget lehet
szerezni szocidlis segélybsl, mint egy kdzmun-
kabol. Még mindig. Ezzel most nem is unta-
tom Onoket, csak szeretném jelezni, hogy
még megvan benniink az eltdkéltség, és sze-
retnénk, ha ebben tdmogatndnak benniinket.

Hiteldllomdny, hitelezési helyzet Ma-
gyarorszdgon. Szeretnék Onoknek j6 hireket
mondani, de nem tudok, ha egyenesen és
Gszintén beszéliink egymdssal. A dolog dgy
fest, hogy az anyabankok, amelyeknek a
lednybankjai vannak itt, Magyarorszdgon,
bajban vannak, és viszik kifele a pénzt. Keres-
siik az dtjat-médjat, hogy a folyamatot lassit-
suk, de be kell latnunk, hogy barmilyen eszk-
z0ket is haszndlunk, a tulajdonosi jogon torté-
nd forrdskivonds mindig erGsebb jog marad,
mint barmilyen indirekt kormdnyzati eszkoz.
Ugyan az osztrdkok meg masok is azt mond-
jak, hogy 110%-os szintre akarjdk magukat
besllitani, tehdt a Magyarorszdgon begy(jtott
forrasaikhoz képest 110%-ot akarnak kihe-
lyezni, de én nézem a tobbi kdzép-eurdpai or-
szagot, ez 100% ald fog menni itt, Magyaror-
szagon is. Gszintén kell beszélniink arrél a kér-
désrsl, tisztelt Demjdn elnok dr, kedves
VOSZ, hogy a magyar gazdasag akdrmit is csi-
nal a kovetkezs két évben, akdrmilyen ,bank
loving” politikat csindl a kormdnyzat, ami
nem lesz konny({ az § szdmdra, de még ha si-
keriilne is neki egy ilyen szerelmetes viszony-
ba keriilni a bankrendszerrel, akkor sem tudja
megallitani azt a folyamatot, hogy egyébként
az anyabankok 4llapota miatt a bankrendsze-
ren keresztiil elérhets forrdsok 6sszege csok-
kenjen Magyarorszdgon. Ez egy nagyon rossz
hir mindannyiunk szdmdra. Hitelezés nélkiil
nem lehet novekedést csindlni, viszont nem is
ok a kétségbeesésre. Azokat a javaslatokat, a
Granit Banktdl kezdve a Széchenyi Kértydn
keresztiil minden, ami rendelkezésre 4ll, és
forrasokat tud teremteni, ezeket az eszkozoket
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mind hasznalnunk kell. Ha nem is tudjuk ve-
lik pétolni a hidnyzé banki forrasokat, de
legalabb részlegesen enyhiteni kell a hiany
okozta bajokat vagy kdrokat. Ugyhogy tiszte-
lettel kérem a VOSZ-t, hogy minden ilyen, a
magyar gazdasdg finanszirozdsdra bevethetd
mddszer, javaslat, otlet az keriiljon asztalra,
mint ahogy egyébként a Széchenyi Kartyit is,
elsS széra a kormdnyzat hajlandé volt a lehe-
t6 legmesszebbmendkig tdmogatni.

Tisztelt Holgyeim és Uraim!

Multik kérdése. Abban a szerencsében van
résziink, hogy Beck tr itt van veliink, és au-
tentikus véleményt hallhattunk a multik ré-
szér6l, ami egy kicsit kedvez&bb is anndl, mint
amit én gondolok. Ugyanis a tények mindig
azok, amiket mondott. De szerintem azt a
skizmdt, ha szabad igy fogalmaznom, amely
egy liberalis gazdasigfilozéfia esetében skiz-
ménak mindsiil, hogy egy 4llam vagy egy kor-
many veszi magénak a batorsdgot, és szektora-
lisan kiilonbséget tesz a gazdasagi szereplSik
kozott, a multik nagyon sérelmezik, és meg is
szenvedték. Erre tettél is utaldst, ugye, ha jol
értettem a szavaidat. Ugyanakkor itt van egy

masik bolcsesség, amelyet Demjin Sandor
egyik el6addsdbol frtam fol magamnak, és ve-
zettem be a kormanyzati politikdba, valahogy
Ggy fogalmazott, hogy vélsdg idején nincs
normativitds. Ami egy magamfajta jogvégzett

ember szimdra a balvanyimaddssal egyenld
vagy a legstlyosabb kereszténység elleni bii-
nokkel esik egy megitélés ald ez a mondat,
hogy nincs normativitas. De az is igaz, hogy a
mondat els§ fele igaz: a valsigban nincs.
Nincs annyi pénz. Mondok egy példat. Ha a
munkahelyvédelmi akciétervben elkoltends
haromszazmillidrd forintb6l normativ médon,
minden munkaadét érintéen csokkentettiink
volna jarulékot, az 2-3%-o0s cstkkentést hoz-
hatott volna. Igy, hogy célzottan csinaljuk,
50, meg van, ahol 100%. Tehit, vélsdgban
nincs normativitds, ezt kell mondanom a
multiknak is, és én tudom, hogy nagyon so-
kan multiellenességet olvasnak ki abbdl, ha
egyes szektorokat megterheltiink, mdsokat
meg nem. Es még abban is lehet igazsdg, hogy
egyik szektorban tébb volt a magyar a masik-
ban meg kevesebb és igy Osszességében nem
mindig jartunk rosszul mi, magyarok, még ezt
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is hajland6 vagyok elfogadni. Azt nem, hogy
ez volt az egyetlen elv, ami alapjdn elkezdtiik
ezt az adokérdést. Es igazuk van a multiknak,
amikor kifogisokat tdmasztanak, de nem tu-
dom csak normativ alapon mitkoédtetett ads-
rendszerrel a valsag orvosldsara sziikséges for-
rasokat elGteremteni. Tehdt ezek a szektoralis
jelleg(i addkivetések nem tudnak elt{inni tel-
jesen a magyar adérendszerbdl, és inkabb azon
dolgozok, hogy a multiknak az a része, aki
nyer ezen, akik termelSkapacitdsokat m{ikod-
tetnek, inkdbb nyernek ezen, veliik prébal-
junk meg az orszagimdzsépités, meg az orszag
megsegitése érdekében partneri kapcsolatot
kialakitani ugy, ahogy ezt hallhattuk is.

A hasznilatardnyos atdijrél is szélt Beck
elnok dr. Tegnap a kormdnyiilés foglalkozott
ezzel. Még mindig van esélyiink — engedjék
meg, hogy ezt a nagyon évatos, mértéktartd
megfogalmazast haszndljam —, még mindig
van esélyiink arra, hogy a kit{izott hataridée
tartsuk, s a kovetkezs évnek valamikor a ko-
zepén be tudjuk vezetni a rendszert. Ennek az
esélye még nem ment el.Az adébeszedés haté-
konysdgdra vonatkozé megjegyzésekre azt sze-
retném mondani, hogy most a kovetkezs ho-
napban lesz egy nap, amikor csak olyan kérdé-
sekkel fogunk foglalkozni, amikor az adéhiva-
tal elndkével fogunk konzultilni, mert szerin-
tem is tdlsdgosan sok 4fa marad kint. Ahhoz
képest, hogy az addkat csokkenteni prébajuk.
10% a tdrsasdgi nyereségadé egy bizonyos
szint alatt, 16%-o0s az szja, szerintem még nem
elég pozitiv a valasz az adéelkeriilés szempont-
jabol a magyar tarsadalom részér6l. Tehdt to-
vébbra is sziikséges az erS, amely kikényszeriti
az ad6 befizetését ebben a vildgban. Ugy gon-
dolom, hogy itt az adéhivatalnak komoly tar-
talékai vannak, de ezt Ugy szeretném végre-
hajtani, és azért szeretném Onoket bevonni
ebbe az addigazgatdsi egyeztetésbe, hogy ne
érezzék a vallalkozok ezt zaklatasnak. Valdban
ott é&s dgy kell ellen&rizniink, olyan tipusi el-
lendrzéseket kell gyakoribb4 tenni, ahol tud-
juk, hogy problémak vannak. Mert egyébként
az torténik, ami egyébként a magyar biirokra-
cia torténetében nem lenne példdtlan, hogy
van egy helyes kormanyzati irdnyszabas, abbdl
a val6sdgban meg az valésul meg, hogy a ki-
csiket zargatjdk, a torvénytisztel6kbsl megint
levesznek valami pénzt, egyébként a nagy ha-

lak lubickolnak illetve ahova kellene, oda
nem ér oda az adéhatésédg. Itt nagyon szeret-
nék Onokkel egyiittmiikddve egy szigoribb,
korrektebb, zaklatdsmentes adébeszedési
rendszert m{tkodtetni.

Demjdn Sindor beszélt az Osszefogasrol.
Nagyjabdl a vége felé vagyok mar. Elnézést,
hogy a kelleténél taldn hosszabban beszélek,
de kétévente latjuk egymdst, ez némi felmen-
tést ad a szdmomra. Azt tudom mondani a
VOSZ tisztelt jelenlévs képviselGinek, hogy a
kétharmadnal nagyobb 6sszefogast nem fo-
gunk tudni sszehozni. El6szor is becsiiljiik
meg azt, ami van. Ma a magyar tarsadalompo-
litikai értelemben az elmilt hdsz évben ta-
pasztalt legszélesebb 6sszefogds dllapotdban
van. Persze jobb lenne a 100%, mint a kéthar-
mad, a hdrom harmad jobb, de ennyi van:
kétharmad. Ezért én azt kérném a VOSZ-tdl,
hogy persze, mindig tartsa életben a vagy4l-
mét a 100%-o0s 6sszefogasnak, de inkabb arra
szoritsa 14 a kormanyt, hogy most, hogy van
kétharmadja, csindljon meg bizonyos dolgo-
kat. Hiszen ez az ¢sszefogds mérték ez mdr ele-
gendd ahhoz, hogy olyasmiket hajtson végre a
kormdny, amit egyébként senki sem hajtott
végre az elmdlt hdsz évben, mert nem volt
meg neki ilyen széles dsszefogdst jelentd hat-
tere. En kérem, hogy a mostani allapotot te-
kintsiik egy sikernek az sszefogds szempont-
jabél, ha nem is abszolit és nem is teljes, és
inkdbb kényszeritsiik az sszefogasbdl fakado
hatalom gazdait arra, hogy végezzék el azt a
munkdt, amit kisebb 6sszefogds mellett nem
lehet elvégezni.

Ugyanakkor, mint ahogy lenni szokott —
majd ezt késébb jol megbdnom, ha elolvasom
a lapokat —, Demjan Sindor hozzdszélasai
rendszeresen kicsiklandoznak bel6lem olyan
mondatokat, amelyek kockdzatosak, és nem
biztos, hogy kell réluk beszélni. De ha mar igy
magunk kozott vagyunk: az én filozéfidm és
folfogdsom szerint az dsszefogds nem szandék
kérdése; az dsszefogds ers kérdése. Az dsszefo-
gas elss foltétele az er8. Ha van erd, van
dsszefogas. Ha nincs ers, hanem széttagoltsdg
van, Osszefogds sincsen. Ez nem minden kul-
tirdban igaz taldn; lehet, hogy vannak olyan
orszagok, ahol ez nem gy miikodik, mondjuk,
a skandinavokndl el tudom képzelni. De ilyen
félazsiai szdrmazékoknal, mint amilyenek mi
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vagyunk, egész biztosan, hogy igy van. Ha van
er$, amely j6 irdnyba tart, akkor van 6sszefo-
gds. Ha nincs erd, mindenki szanaszét megy.
Mindenki okos, mindenki jobban tudja, min-
denkinek van egy jobb o&tlete, és mindenki
személyes biiszkeséget csindl abbdl, hogy vé-
letleniil sem az sszefogds mentén haladjon,
hanem valahogy kiilén. Ilyenek vagyunk.
Ezért én Magyarorszdgon azt tanultam meg a
politikdban, hogy Magyarorszdgon akkor van
dsszefogas, ha van egy politikai ers. Lehet,
hogy nem centrélis erStérként kell lefrni,
mert akkor az értelmiségiek ezen folizgulnak,
hanem valahogy masképpen, de az dsszefogds-
nak egy vezérerdvel valé megvalésitdsa az
egyetlen forma. Ez nem zdrja ki a demokrai-
cidt, nem zérja ki a vitat, a konzulticiét, még
a hatalomvaltést és a politikavaltast sem zarja
ki, de a mindennapi m{ikddéshez a két valasz-
tas kozott erSre van szitkség. Azért halad és
azért reagal szerintem Eurdpa tébbi orszdgdnal
jobban Magyarorszdg a valsigra, mert van egy
ilyen erd, amely képes miikodtetni az alkot-
manyos intézményeket. Majd ha eljon az ide-
je, most még nem itt vagyunk, akkor is azt fo-
gom mondani a magyaroknak, hogyha &ssze-
fogast akarnak, akkor hozzanak létre egy erss
kozponti akaratot, mert egyébként nem lesz
Osszefogds. Magyarorszagnak a torténelme sze-
rintem err6l szél. Ennek az értéke, ezt a ,tar-
sadalmi béke” kifejezéssel irta le az Elnok dr és
masok is haszndltak ilyen széosszetételt, ez
lesz a legnagyobb értékiink.

A kovetkez8 tiz évben, ha igaz, amit az eu-
répai, kiilonodsen a nyugat-eurdpai gazdasagrol
gondolunk, és ha nem hamisak a tuddsitasok,
amiket Spanyolorszdg utcdirél ldtunk, és ha
nem képzeljikk el rosszul, amit hamarosan
majd Olaszorszaghdl fognak majd nekiink mu-
tatni, és amit idénként mar Franciaorszagbdl
is mar latunk, tehat ha nem értjiik félre a vi-
lagot, akkor a legnagyobb problémdja szdmos
eurépai orszignak az lesz, hogy a sziikséges
gazdasdgi valtozasokhoz nem tudja megtartani
és fonntartani a tdrsadalmi békét. Azért az egy
példatlan feladat az dsszes nyugat-eurépai de-
mokratikus kormany elstt, hogy egyszerre kell
allamaddssagot csokkenteni és versenyképes-
séget javitani. Ezt ha a mindennapi élet szint-
jére forditom le, ez nagyon nagy teher az em-
bereknek. Ez egy komoly kihivas. Ennek a vé-

gigvitele, elfogadtatdsa, levezénylése, azt kell
mondanom, hogy a nyugat-eurépai politikai
rendszerek szdmdra kiilonlegesen nagy kihi-
vast jelent. Kozép-Eurdépa jobban 4ll ebbdl a
szempontbdl, mert mi mar levezényeltiink en-
nél mar nehezebb dolgokat is. Ez az igazsag. Ez
is nehéz, amit most kell megcsinalnunk, no de
hit a rendszervéltaskor egy év alatt elveszitet-
tink masfél millié munkahelyet. Es itt va-
gyunk, és arrdl beszéliink, hogy a sikeres ko-
zép-eurdpai térséghez szeretnénk kapcsolddni.
Mi a tarsadalmi béke meg&rzése a reformok,
atalakitdsok, megujitas Osszefiiggésében tobb
tapasztalattal rendelkeziink, mint egyébként
az elmdlt 40-50 évben a joléti tarsadalmat
folépitett orszagok. Ez versenyelény. A tdrsa-
dalmi béke megé&rzése, fiiggetleniil attdl, hogy
ki milyen pdrttal szimpatizal és ki milyen kor-
manyt szeretne, a tarsadalmi béke meg&rzése
gazdasdgi versenyelény. Ezért szerintem a va-
lasztasok legutolsé pillanatdig, amikor elérke-
ziink oda, arra kell torekedni, hogy megma-
radjon a tdrsadalmi béke. A kampiny vége
mindig olyan, amilyen, ezt Onok is tudjak.
Ott leesik a lanc, és mindenki teker, mint a
bolond. De ezt az id6pontot, ezt lehetSleg ki
kell tolni, a tdrsadalmi béke és egyetértés vagy
elfogadottsdg allapotdt meg kell nydjtani,
ameddig csak lehet, annak érdekében, hogy a
sziikséges atalakitdsokat el lehessen végezni.

Tisztelt Holgyeim és Uraim!

Ebbdl a szempontbdl készonettel tartozom
a magyar vallalkozéknak, mert nyilvian a ma-
gyar vallalkozdk is emberek, van nekik ideo-
l6giai nézetrendszeriik, rendelkeznek politi-
kai szimpatidkkal, és rendelkeznek politikai
kapcsolatokkal, mert nem tegnap sziilettek.
Mindenki benne €l a vildgban. En halds va-
gyok azért, amikor ilyen nehéz idcket kell a
korményzatnak vezényelnie, akkor a politi-
kailag egyébként nem szimpatizalé vallalko-
z6k nem l4zitdsra hasznéltdk a nehézségeket.
Ez nagy dolog. Ez az 6sszefogds irdnydba visz
benniinket. En szeretném megkoszonni azt,
hogy akik veliink szimpatizdlnak, azoktdl,
tdlzds, amit most mondani fogok, de szinte
természetes, hogy a nehézségeket nem a kor-
mannyal szemben forditottak és fogalmaztdk
meg. A baloldali véllalkozok vagy ilyen vi-
laghoz tartozok esetében kifejezetten gesztus,
amit szeretnék a koszonetemmel viszonozni,
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hogy az orszdg érdekét fontosabbnak tartot-
tak, mint a rovidtavad zavarkeltéssel okozhaté
meg ldzitdssal okozhaté politikai karokat,
amit a kormanynak okozni lehet. Ez egy sok-
kal nagyobb dolog anndl, mint azt taldn ma
itt a teremben a tobbség gondolja. Nagyon
remélem, hogy ez megmarad a kovetkezd
masfél-két évre is.

Végezetiil a takarékszovetkezetekrsl anny-
it kellene mondanom Onéknek, hogy — mert
arrél kiilon beszéltiink koriilbeliil két évvel
ezel6tt, ezért kell ezt most ismét megtennem —
a javaslatokat értjiik, van az asztalunkon egy
nagyobb csomag, de addig nem akarunk a ta-
karékszovetkezetek szabdlyozdsdhoz hozza-
nyulni, amig az a mozdulat be nem fejez&dik,
hogy a magyar dllam a Takarékbank 38%-4t,
ha jél emlékszem, magdhoz szélitsa és megva-
sarolja. Amint ez megvan, és keritésen beliil
vagyunk, azonnal jelentkezni fogunk. Uljiink
le, és immdron akkor ebbd&l a poziciébdl be-
széljiik meg, hogy akkor most itt mit is kelle-
ne csindlni Ggy, hogy mindenki boldog le-
gyen. Ez a rendszer valéban, mert a célokat te-
kintve egyetértiink, a mai, nem tudom, 4-5%-
rél el tudjon menni a 20-25%-ig a magyar
bankpiac, ahogy az egyébként a nyugati orsza-
gokban, az ilyen tipusi szovetkezeti rendsze-
rek egyébként képesek megndni és szolgdltat-
ni. Itt teljes szdndékegybeesés van, remé-
nyeim szerint szeptemberben lesz mirsl ér-
demben is targyalnunk egymdssal.

Tisztelt Holgyeim és Uraim!

Még egyszer elnézést kérve az udvariatlan-
sagért, hogy hosszabban beszéltem, mint az
el6ttem sz616k, de engedjék meg, hogy leza-

rasképpen még egyszer megkdszonjem szemé-
lyesen Demjdn elnok Grnak, a VOSZ elnoksé-
gének, a magyar vallalkozéknak, a VOSZ tag-
jainak, hogy sikeresen végigcsindlhattuk a
mogottiink hagyott két évet. Biztatni szeret-
ném Onoket, hogy a javaslataikat juttassék el
hozzank. Atalakitottuk a Miniszterelnoksé-
get, atalakitottuk a gazdasdgirdnyitdsi rend-
szer néhany fontos szegmensét, jobb haté-
konysdggal tériilnek meg a javaslataik a jovo-
ben, mint ahogy az eddig tortént. Az eddigie-
ket sem becsiiljék le, kérem. En nem vagyok
olyan tapasztalt, mint Demjin Sdndor, habar
még egy kicsit kormanyzok, és egydltaldn ez a
kiilonbség nem fog latszani — marmint a kor-
beli kiilonbség. De a dolog mégiscsak tgy fest,
hogy azért mindannyian arra vagyunk szocia-
lizdlva, hogy a vallalkozé az definicidszer(ien
elégedetlen, és folyamatos tdmadds alatt tart-
ja a kormdnyt. Ez helyes. De ki kell egésziteni
azzal, ami viszont Gjszer(i, és a VOSZ-szal va-
16 egyiittmiikodésiinknek ez az értéke, hogy
mikozben természetesen egy ¢ndlld egziszten-
cidtdl elvarhaté élességgel fogalmazza meg a
kifogasait, kritikdit, ellenérzéseit, akozben,
miutdn a magyar tdrsadalom 6ndll6 gondol-
kodasra, onallé életvitelre, 6ndllé kockazat-
villaldsra legink4abb képes tarsadalmi részérsl
beszéliink, ezért javaslatokat is letesz a kritikai
észrevételei mellé abban reménykedve, hogy
azokat kozosen meg is tudjuk valésitani. Ezt a
6 szokasat, kérem, hogy a VOSZ, a VOSZ el-
noksége és a VOSZ tagsdga tartsa meg a jOv05-
ben is.

Ko6szonom szépen, hogy tiirelmesen meg-
hallgattak!
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Tajekoztato

a legutobbi testiileti iilés ota tortént
fontosabb esemeényekrol

és ag elvégzett munkarol

(2012. mdjus 2. — 2012. szeptember 18.)

. 2012. majus 7-én a Budai Hiltonban
nagyszabdst rendezvény keretében, iin-
nepélyes keretek kozott bejelentette
piacra lépését a szovetség dltal létreho-
zott VOSZ-BESZ Beszerzési és Szolgalta-
té Zrt.

. 2012. majus 17. napjén sikeresen meg-
rendeztiik a VOSZ éves kiildottgytilését,
amelyen a Szovetség Ellen&rz8 Bizottsa-
gdnak dj elnokét (dr. Lits Jozsefet) is
megvalasztotta a testiilet.

. 2012. m4jus 18-4n elbucstztattuk szovet-
ségiink tragikus hirtelenséggel elhunyt
EB elnokét, Bartha Ferencet.

. M4jus 8-4n Salgétarjanban, mdjus 22-én
Szekszardon, majus 30-4n Veszprémben és
Tatabdnydn, majus 31-én Egerben és Szol-
nokon részt vettiink a tizéves Széchenyi
Kartya tinnepségsorozat rendezvényein.

. 2012. junius 1. napjan a f&titkdr és az
ligyvezetd igazgatd képviselte a Szovetsé-

10.

Régioban” elnevezésti kiemelt projekt
keretében Munkiltatéi Férumot szerve-
zett Budapesten.

2012. majus 24 -én és 25-én részt vettiink
a GEMOSZ kozgytilésén és az azt kdvets
nagysiker(i gazdasigi férumon.

2012. janius 4-én keriilt sor a Prima Pri-
missima Alapitvany kuratériuménak és a
Tarsadalmi Tandcsado Testiilet tagjainak
egylittes {ilésére, ahol kivélasztottak - tiz
kategéridban - az idei orszdgos Primékat

(30 16).

Jinius 5-én a Szovetség fGtitkdra elGadast
tartott a Vildggazdasag c. napilap konfe-
rencidjan.

Ugyanezen a napon az Ellen&rz8 Bizott-
sag alelnoke részt vett és elGadast tartott
"Az Eurépai Unié politikdja a tobbéves
pénziigyi keret titkrében" cimmel meg-
rendezett konferencian.

get GyGrben a helyi VOSZ szervezet 4l-  11. Junius 13. napjén a PP Alapitvéany Kura-
tal rendezett taldlkozén, amelynek tériumdnak Elnoke dltal tartott sajtotd-
kiemelt vendége és eladdja Ilan Mor, jékoztatén biztositottuk a Szovetség kép-
Izrael budapesti nagykovete volt. viseletét.

. 2012. majus 22-én a VOSZ és a Budapest ~ 12. Junius 14-én és jinius 15-én szakmai to-

F&varos Kormdnyhivatala Munkaiigyi
Koézpont a TAMOP 1.1.4 ,Munkaers-
piaci program a hétranyos helyzetiiek
foglalkoztatdsaért a Kozép-magyarorszdgi

vabbképzést tartottunk a (KAVOSZ ve-
zetGivel kozosen) a takarékszovetkezeti
VOSZ pontok munkatarsai és az iroda-
vezetSk részére.
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

Junius 19. napjdn a Szovetség tigyvezets
elnoke részt vett és elBaddst tartott a
KAVOSZ Gazdasdgi Féruman.

Jinius 25-én a Szovetség képviselje részt

vett a "Dij az Eurépai Villalkozasok Osz-
tonzésére" palyazat Biralé Bizottsdganak
ilésén.

Janius 26-4n, majd janius 29-én kor-
mdnyzati  képviselSkkel megkezdtiik
munkahelyvédelmi csomagra vonatkozd
informilis tdrgyaldsokat.

2012. janius 26-27-én a Magyar Kereske-
delmi és Iparkamara a partner munka-
adoi szovetségek részvételével megren-
dezte orszdgos workshop-jat, ahol a 2012.
évi szakiskolai beiskoldzasi iranyok és
aranyok ajanldsa keriilt kidolgozasra.

Junius 27-én targyaltunk Szabé L4sz16 tr-
ral, a TEVA magyarorszdgi vezérigazga-
t6jdval, egy hazai gydgyszergyart6i érdek-
képviseletnek a VOSZ keretein beliili
létrehozdsdnak lehet&ségeir6l. A junius-
ban kezdsdott targyaldssorozat eredmé-
nyeként csatlakozik szovetségiinkhoz a
TEVA Magyarorszdg Zrt-n kiviil a Rich-
ter Gedeon Nyrt., valamint az EGIS
Nyrt. is.

Janius 29-én a Szovetség fGtitkdra és az
tigyvezetd elnok fétandcsaddja tdjékozo-
do6 jellegli megbeszélést folytatott Ma-
gyarorszag unios biztosdval, Andor Lész-
l6val.

19. Jinius végén levélben és Hirlevélben

hivtuk fel a figyelmet a megyei és orsza-
gos szint "Ev Villalkozéja" elismerés
pélyazatdra, illetve a bekiildési hatdrids-
re. A felhivast a VOSZ Hirek jdanius-ji-

liusi 6sszevont szdmdban megismételtiik.

20. Jdlius 2. napjan részt vettiink a Nemzeti

Gazdasdgi és Tarsadalmi Tandcs plendris
{ilésén. Ezen a napon ismertette a mi-
niszterelnok a tizpontos munkahelyvé-
delmi akciétervet, amelyet a VOSZ kép-
viselGje szdmos médidban kommentélt

21.

22.

23.

24.

25.

26.

217.

8.

(MTV1, ECHO Tv, Hir Tv, Kossuth Ra-
di6, Lanchid Radis, Gazdasagi Radio,
Inforddis, VG, Napi Gazdasdg stb.)

Julius 4-5-én Kina Shandong tartoma-
nydnak delegicié ldtogatott Miskolcra.
A delegicié latogatdsanak célja a politi-
kai és gazdasdgi kapcsolatok elmélyitése
volt.

Jalius 9 -én iilést tartott a Vallalkozasfej-
lesztési Tandcs (VT), amelyen részt vett
Matolcsy Gyorgy miniszter is. A féru-
mon megvitatdsra kertilt - a mér ismert -
munkahelyvédelmi program. E témakor-
ben jidlius 16-4n ismét konzultalt a testii-
let.

Julius 23 -4n sajtétdjékoztatd keretében
tettitk nyilvdnossd a LIGA Szakszerveze-
tek és a VOSZ egyiittm{ikodési megalla-
podasit. A dokumentumot a VOSZ Hi-
rekben és a Szovetség honlapjan nyilva-
nossagra hoztuk.

Julius 26 -an soron kiviili iilést tartott a
Szovetség elnoksége, amelyen a magyar
korményt a Miniszterelnok képviselte és
értékelte az elmult két év gazdasagpoliti-
kdjanak hatdsait. A taldlkozén részvett
Cséfalvay Zoltan és Lazar Janos is.

Julius 28. napjan a VOSZ iigyvezets el-
noke és ligyvezets igazgatéja a FERRO-
PATENT Zrt. iinnepi rendezvényén vett
részt.

A VOSZ Jogi Bizottsdga dltal szerkesztett

(a Parragi Ugyvédi Iroda 4ltal készitett)
2012/2. szamu Jogi Hirlevelét 2012. ju-
lius 31-én tettiik kozz€ sajat hirlevél-ha-
l6zatunkban (téma: Munka Torvény-
kényve)

Augusztus 6-d4n a VOSZ iigyvezets elno-
ke levélben fordult a NAV elnokéhez a
Hazi Piros Paprika Kft. afa-visszaigénylé-
si tigyében.

Augusztus 8. napjan a Szovetség ligyveze-
t6 igazgatdja Bajan targyalt az dj, szep-
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29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

tember elején megnyitdsra keriils

VOSZ-iroda tigyében.

Augusztus 9-10-én Kina Jiangsu tartoma-
nydnak magas rangi delegicidja Zala
megyébe latogatott, ahol egyiittm{ikodé-
si megdllapodas aldirdsara is sor keriilt. A
tartomany és a megye szoros gazdaségi és
politikai kapcsolatok kialakitdsara torek-
szik.

Augusztus 21-én részt vettiink Zwack Pé-
ter, a szovetség 85 éves koraban elhunyt
tarselnoke, a Prima Primissima Alapit-
véany kuratériumi tagja bicsiztatdsan.

Augusztus 23-4n Kina Csungking tarto-
ményanak magyar f6konzulja, Hajba Ta-
mas ldtogatast tett Nyiregyhdzdn. A 14-
togatas célja a mar kiépiilsben 1év3 gaz-
dasdgi és politikai kapcsolatok erdsitése.

Augusztus 24-én a Nemzetgazdasdgi Mi-
nisztériumban tdrgyaldst folytattunk
Kardkovacs Kolos helyettes dllamtitkar-
ral, a szeptember 18-ai VOSZ elnokségi
értekezleten részt vevs Matolesy Gyorgy
nemzetgazdasdgi miniszter ldtogatdsanak
el6készitése targyaban.

Augusztus 31-én Gablini Gébor tarsel-
nok fogadta a FAK orszdgokat tomorits
nemzetkozi szervezet ,Villalkozdk és
Iparosok Nemzetkozi Kongresszusa” ve-

zetGjét, aki hivatalos latogatdsra érkezett
Magyarorszdgra.

Szeptember 5-én a Kinai Népkoztdrsasag
Magyarorszdgi Nagykovetségének keres-
kedelmi tandcsosa Wang Hongliang dr
megbeszélést folytatott a kinai kapcsola-

tok alakuldsarél a VOSZ illetékeseivel.

Szeptember 5-én sajtétdjékoztatoval egy-
bekotott, nagyszabasd, tinnepélyes iroda-
nyité rendezvényt tartottunk Bajdn,
amelyen részt vett a VOSZ megyei, tar-

36.

37.

38.

39.

40.

41.

sadalmi és hivatali vezetése, a térség val-
lalkozdi kozossége, a KAVOSZ vezérigaz-
gatdja, a Széchenyi Kértya Programban
részt vevd finanszirozéi kor, valamint a
média képviseldi is.

Szeptember 7. napjan megbeszélést foly-
tatunk a Magyar Koveteléskezelsk és Uz-
leti Informaciét Szolgaltatdk Szovetsége
(MAKISZ) vezetSivel egy jovSbeni
egylittmiikodés lehetEségeirsl.

Szeptember 10. napjan a VOSZ iigyveze-
t6 igazgatdija és fotitkdra szakmai konzul-
taciot tartott a Magyar Tisztitds-techno-
l6giai Szovetség elnokével és titkaraval.

A VOSZ véleményezte a lakhatasi tdmo-
gatésrdl sz6l6 kormanyrendelet terveze-
tét, amely az 4lldskeresSk mobilitdsat ki-
vanja segiteni.

Szeptember 11. napjdn a Szovetség tars-
elnoke (a GpB titkdra) részt vett a kisa-
dozé vallalkozdsok tételes addjardl és a
kisvallalati adérsl (T/7954.), valamint a
munkahelyvédelmi akcidtervben foglal-
tak megval6sitdsa érdekében sziikséges
egyes torvények maédositasarsl (T/7955)
sz616 térvényjavaslatok szakmai vitdjan a
Nemzetgazdasdgi Minisztériumban.
Ugyanebben a témakorben a Villalko-
zasfejlesztési tandcs iilésén is képviselte a
Szovetséget.

Az irodavezetSk munkdjanak értékelése
és elszamoltatdsa a jelzett idGszakban - a
szabdlyoknak megfelelen - minden ho-
napban terv szerint tortént

A beszamolasi id&szakban 20 alkalommal
adtunk ki elektronikus hirlevelet.

Budapest, 2012. szeptember 18.

David Ferenc Perlusy Ldszlé
fotitkadr iigyvezetd igazgatd
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Tajékoztato
a VOSZ Elnokségének és Ellenorzo
Bizottsaganak egyiittes tilésérol

Idépont:

2012. szeptember 18. 10.00 6ra

Helyszin:

Hotel Tulip Inn Budapest
Budapest, VIII., Ullsi dt 94-98

Jelenlét:

jelenléti {v szerint

Napirend

. Konzulticié a munkahelyvédelmi prog-

ramrél, a kormany beruhdzasi-fejlesztési el-
képzeléseirsl, az EU-s forrdasok jovbeni
felhasznélasi céljairdl

Elgad6é: Matolcsy Gyorgy
Demjdn Sandor

. T4jékoztatd az el6z8 testiileti iilés 6ta tor-

tént fontosabb eseményekrsl és a végzett
munkérol

ElSad6: Czomba Csaba soros elnok

. Tajékoztaté a megyei/teriileti rima rendez-

vények elSkésziileteirsl, az egységes arcula-
ti elemek érvényesitésének fontossagardl

Eladé: Perlusz Laszlé

. Tajékoztaté a KAVOSZ Zrt. és a VOSZ-

BESZ Zrt. idei tevékenységérdl, tavlati cél-
kittizéseirsl.

ElSadé: Krisan Laszlo
Sziics Péter

. Egyebek

Az 1. szdmd napirendi pont keretében

megtartott vitaindi{té el6addsidban Matol-
csy Gyorgy roviden bemutatta a nemzet-
gazdasdg jelenlegi helyzetét és az ahhoz ve-
zet utat, majd a Nemzetgazdasdgi Minisz-
térium (NGM) el6tt allo feladatokrsl be-
szélt:

e Javasolta, hogy a Korméany (az NGM) a
VOSZ bevonisival mielébb dolgozzon
ki olyan programokat és projekteket,
amelyeket a 2013-as és 2014-es években
meg lehet valésitani, a rendelkezésre 4l-
16 EU-s forrasok minél teljesebb felhasz-
ndldsa érdekében.

¢ Elmondta, hogy a magyar gazdasig sza-
méra szitkség van egy alternativ finan-
szirozdsi rendszer létrehozdsara, amely-
nek els§ 1épéseit a Takarékbankban tor-
ténd dllami tulajdonrész-vésarlds, to-
vabb4 a Széchenyi Bank, az Eximbank
és a MEHIB 4tstrukturalésa jelzi.

e A Kormdny mindent megtesz azért,
hogy a jelenleg til szigord monetdris po-
litika jov&re dsszhangba keriiljon a no-
vekedés- és foglalkoztatds-orientdlt gaz-
dasdgpolitikdval, ezért egy jobb jegyban-
ki egyiittmiikodésre torekszik.

e Folytatodik és kiszélesedik a keleti nyi-
tds Kina, Korea és mds dzsiai orszdgok
felé.

o A gazdasdgiranyitas arra torekszik, hogy
a jovs évtdl a rendelkezésre 4ll6, jelen-
t3s tartalékok — novekedés, beruhazas,
foglalkoztatas teriiletén — felhasznilésa
elkezdddhessen, illetve kibontakozhas-
son.

e A Munkahelyvédelmi akciétervvel
elindult, termel6 munkahelyeket fej-
leszt6 munkaprogram még inkabb a ter-
melés irdnydban mozdul el és bgviilni
fog
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Demjén Sdndor valaszdban rdmutatott,
hogy a VOSZ tovabbra is tAmogatja a mélyre
haté strukturdlis reformokat, amelyeket a
Kormény elinditott — egészségiigy, oktatds,
kozigazgatds teriiletén — és amelyeket az IMF
a korabbi kormanyoktdl is kért. Tragikusnak
nevezte az EU-s fejlesztési forrasok bennraga-
désat és azt, hogy nem sikeriilt 10-15 olyan
igazan nagy beruhdzdst elinditani és megvals-
sftani, amely valéban a termeld dgazatokban
hozott volna fellendiilést. Egy termelés-orien-
talt forraselosztasi rendszer foloslegessé tenné
a munkahelyvédelmi programokat, olyan ko-
moly novekedést generdlé és munkahelyte-
remtS hatdsa lenne! A Munkahelyvédelmi
akcidtervet egyébként a VOSZ tdmogatja,
amelyben az AFA-fizetéssel kapcsolatos
konnyitést nevezte a legnagyobb - a villalko-
zdsok széles korét érintd - pozitivumnak. A
gazdasdgpolitikai irdnyokat tekintve kiemel-
te, hogy a hazai kis- és kozépvallalati kornek
mindenek el6tt egy hatékony és jelentSs t6-
kejuttatdsra van sziiksége a fennmaradashoz
és fejlédéshez, hiszen az utébbi években még
az amortizdcié pétlasat sem tudtak végrehaj-
tani. A termeld szektorok tdmogatasa, tSke-
juttatdsa az infrastruktira-fejlesztésekkel
szemben is prioritdst kell, hogy élvezzen: ide
tartoznak az épitSipari, az élelmiszer- és fel-
dolgozéipari fejlesztések, illetve azok a terme-
16 beruhazasok, amelyek a hazai kkv-szektort
is fellenditik. A gazdasdgpolitikai célok haté-
kony megval6sitdsahoz — a forrdsok gyors és
teljes kor( kiosztdsdhoz — egyértelm(i felel&s-
ségi viszonyokra van sziikség, ahol a biirokra-
cia, az apparatus abban érdekelt, hogy a sziik-
séges dontések megsziilessenek, a forrdsok a
felhasznaldkhoz kertiljenek.

Daxner Gébor, a Somogy megyei VOSZ
szervezet elndke hozzdszélasdban megerdsitet-
te, hogy a magyar kkv szektor feltSkésitése
nélkiil nem lehet a versenyképes kozépszint(
gazdasdgot kiépiteni, és a kozéposztilyt
megerGsiteni. Hangstlyozta a szakszer{iség és
hozzdértés erGsitésének sziikségességét a koz-
beszerzési rendszer mitkodtetésében.

Bodnir Pal, a Heves megyei VOSZ szerve-
zet elndke a termelGeszkdzokkel valo gazdal-
kodds fontossdgat hangstlyozta.

Gazsi Ferenc, a Noégrdd megyei VOSZ
szervezet elnoke a munkaer6-tartalékok haté-
kony felhasznéldsardl beszélt, amelyben nem

a sziirke- és feketefoglalkoztatds miatti biinte-
téseknek kellene a legnagyobb hangstlyt kap-
niuk.

Tardos Jénos, a VOSZ Gazdasdgpolitikai
Bizottsdgdnak titkdra a jovére bevezetésre ke-
riils Gj ad6zasi szisztémaval kapcsolatos VOSZ
allaspontot ismertette.

Krisan Lészl6, a KA-VOSZ Zrt. vezérigaz-
gatdja, a VOSZ tarselnoke a rendelkezésre 4l-
16 EU-s forrasok minél nagyobb korti felhasz-
ndldsdhoz ajénlotta fel a VOSZ és a Széchenyi
Kartya Programot miikodtets kollégdi segitsé-
gét. Hangstlyozta, hogy vallaljuk a 2014-
2020. id6szakra a forras-felhasznélési program
kialakitdsdban val6 szakérts részvételt is.
Konkrét javaslatokat tett a jelenleg még ki
nem hasznalt forrdsok felhasznéldsara: auto-
matikus el6leg-lehivds a tdmogatdsi Osszeg
30%-dig, onerS finanszirozds kiterjesztése
minden pdlydzatra, a jél m{ikods palydzatok
kereteit automatikusan emeljék meg, struktu-
raljak 4t a forrasokat a keresett (és sikeres
megvaldsitassal kecsegtets) GOP-os palyaza-
tok javéra, keriiljon az elbirdlési folyamat a
kozigazgatasi eljarasok kozé (ezzel gyorsitva a
folyamatot).

Kéari Janos, a VOSZ Idegenforgalmi és
Szallashely-szolgaltatck Szekeié elnoke a szél-
lodaiparban alkalmazott AFA-teher cstkken-
téséért (ezzel a régids versenyképesség javita-
sdhoz), tovdbbd az energiaracionalizaldsi pa-
lydzatok tdlbiirokratizaldsa ellen szélalt fel, te-
kintettel a szektor jelent&s foglalkoztatasi- és
devizatermelési szerepére.

Matolcsy Gyorgy a felvetésekre adott va-
laszdban hangstlyozta, hogy a VOSZ vélemé-
nye fontos és a vallalkozék javaslataira to-
vabbra is nyitottak. A kozigazgatési struktira
atalakitdsa kapcsan elmondta, hogy az NGM,
mint gazdasigpolitikai dontési kdzpont kiala-
kitdsa helyes dontés volt, ez teszi lehetévé pl.
olyan programok elinditasit, mint a Munka-
helyvédelmi akciéterv. Az EU-s forrasok fel-
haszndlési struktirdjanak dtalakitdsdban a
gazdasdgfejlesztés kell, hogy a dont6 szerepet
kapja; ezt a kovetkezSképpen tervezik: 10%
kozlekedésfejlesztés, 10% energia, 10% hu-
mén erdforrasok fejlesztése, 60% gazdasigfej-
lesztés, 7% Budapest és a fejlett régick fejlesz-
tése, 3% tartalék. Kérte és inditvdnyozta,
hogy a novemberi EU-s tdrgyaldsok indulésa-
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val egyiitt, a VOSZ-szal kozosen kezdddjon
meg a programtervezési munka. A Munka-
helyvédelmi akciéterv tovdbbvitelének ira-
nya, hogy a munkéltatdkat terhel adok he-
lyett a fogyasztési és forgalmi tipusi addkat
fogjak preferdlni. ElsS lépésben a mintegy
6.000 milliard forintos adéterhet 5%-kal,
vagyis 300 millidrddal célozzak csokkenteni, a
folyamat végére az adéteher a jelenlegi 50%-
dra, vagyis 3.000 millidrdra csokkenne (mds, a
termelést nem hatrdltaté adéterhek novelése
mellett).

Siklés Marta, az Adétanacsadék Orszagos
Egyesiilete képviseletében a viéllalkozokat ter-
hel6 adminisztrativ terhek csokkentése kor-
ményprogramjanak tovabbvitelét kérte.

Lérincze Péter elnoki f6tandcsado felhivta
a figyelmet arra, hogy az EU-s pilydzatokon
minden Magyarorszdgon bejegyzett cég indul-
hat, a tulajdonosok dllampolgarsigatdl fiig-
getleniil, amelyre fel kell hivni az EU-n kivii-
li orszagbeli tulajdonosi korok figyelmét.

Szénye J6zsef, a Vas megyei VOSZ szerve-
zet elndke a beszéllitéi biztonsdg hidnydra
mutatott 4 hozzdszéldsdban.

Nagy Réza dllamtitkdr asszony valaszdban
bemutatta az Egyszer(i dllam elnevezésii kor-
manyprogram 114 pontjanak aktualis allasat és
a VOSZ tovibbi segitségét kérte a még folya-
matban 1év8 80 pont megvaldsitashoz. Ramu-
tatott a magyar tulajdond bankrendszer fontos-
sdgdra és a 2014-2020-as id6szak forrasfelhasz-
naldsdra vonatkozé megvaldsithatésagi tanul-
manyok mielSbbi elkészitésének fontossagira.

Balog Addm helyettes dllamtitkar kifejtet-
te, hogy a fekete munka elleni kiizdelem az
egyik legfontosabb feladat. A Munkahelyvé-
delmi akcidtervvel — j vallalkozasi adékkal -
kapcsolatos VOSZ-os javaslatok egy részét
koszonettel vették és mar be is épitették az
anyagokba, a kidolgozds és véglegezés sorin
tovabbi eredményes targyalasokat var. Az ad-
minisztracié-csokkentést célz6 egyszeriibb
kozteher-utaldst (a véllalkoz6 egyszer, illetve
egy szamldra utalhasson) megkisérlik mar
2013-t6l bevezetni. Az AFA-cstkkentés az
élelmiszer-dgazatokban rendkiviil égets, de
ott is komoly akaddlyai vannak, fgy a szallo-
daipari adécsokkentésre nem 14t lehet&séget.

Pordén Zsigmond, a Komdrom-Esztergom
megyei VOSZ szervezet elntke a magyar gaz-
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dasdg alapvets problémajaként a befektetsi
bizalomvesztést emlitette, amely a hazai ex-
portdr cégek megrendelés-dllomanyanak
visszaesését - a lengyelorszdgi, csehorszdgi ver-
senytarsakhoz dramldsdt — is okozza.

Peredi Péter, a FUVOSZ f&titkara a hasz-
nalatardnyos dtdijak rendszerének bevezeté-
sérél, ezen beliil a szitkséges beruhdzdsok pa-
lyaztatasardl, illetve az dtdijak drasztikus
megemelkedésérdl beszélt.

Sragner Ldszlé, a Gydr-Moson-Sopron
megyei VOSZ elnoke a termel6 kis- és kozép-
véllalatok nehéz — sokszor kildtastalan - ver-
senyhelyzetére és a munkaers (szakemberek)
elvandorldsira mutatott ra.

Szakdcs Jozsef, a Csongrad megyei VOSZ
elnoke azt kérdezte, van-e lehet&ség arra,
hogy egy minimélis bér emelésnél a jarulékok
ne valtozzanak, mert ez a kisvallalkozdsokat
nagyban érinti.

Nagy Roéza vilaszdban elmondta, hogy a
haszndlataranyos ttdfjak rendszerének kiépi-
tésével kapcsolatos pélyazatok kidolgozdsa
elkészités alatr 4ll.

Balog Addm megjegyezte, hogy a minimél-
béres villalkozoi terhek novekedésének prob-
lém4jdra egy jelent&s kkv-korben a kisvallala-
ti adé megoldast jelenthet.

Demjin Sandor a vita lezdrdsaként hang-
stlyozta, hogy az IMF megéllapodéasnél nem
szabad, hogy politikai érdekek kerekedjenek a
cél- és szakszer(iség folé. Figyelemmel kell len-
ni arra, hogy a tl erds forint megolheti az ex-
portot, igy a gazdasig novekedési potencidljat
veszélyeztetné. A VOSZ rendkiviil fontosnak

tartja az EU-s forrdsok hatékony kihaszndla-
sat, fgy mind a rendelkezésre 4ll6 palydzati
forrdsok kihelyezésének tdmogatdsdba, mind
az dj, 2014-2020-as tervezésbe szivesen be-
kapcsolédik.

Hatarozatok
2012.09.18./1.

Czomba Csaba soros elnok tajékoztatést adott
az el6z8 testiileti ilés 6ta végzett fontosabb
munkdkrol. A tdjékoztatét az Elnokség egy-

hangt szavazéssal tudomasul vette.

2012.09.18./2.

A Szovetség ligyvezetS igazgatdja tdjékozta-
tdst tartott a megyei Prima rendezvények el6-
késziileteirsl. Felhivta a figyelmet a dfjatads
innepségek szinvonalas megrendezésének
fontossdgara és az anyagi vonzattal is jaré elis-
merés sordn felmeriils bizonylati fegyelem,
jegyz6konyv-vezetési kotelezettség szigori be-
tartdsdra. A tajékoztatée a testiilet jévahagyo-
lag tudom4sul vette.

2012.09.18./3.

A testiiletet - id6 hidnydban - egyhangi sza-
vazdssal levette napirendjérsl a KAVOSZ Zrt.
és a VOSZ-BESZ Zrt. tevékenységével kap-
csolatos tdjékozatét, és azt egy késsbbi ids-
pontra halasztotta.

Kmf.
Dr. Ddvid Ferenc s.k.
fotitkar
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Széchenyi Kartya Program —
170 ezer vdllalkozas nem tévedhet!

A hazai mikro-, kis- és kozépvillalkozasok
fejlédésének leggyakrabban a pénzhidny 4ll
az utjaban. Hidba a nagyszerd otletek, ha
nincs elegendd forrds ezek megvalésitdsara.
A kkv szektor pénziigyi helyzetének javita-
sara jott létre 2002-ben a Széchenyi Kartya
Program, amely méra a véllalkozdsok hite-
lességének jelképévé valt. A Széchenyi Kar-
tyas vallalkozdsok a tulajdonosok személyes
garancidjanak és a tobblépcsds hitelbiralat-
nak koészonhetSen nemcsak megbizhatéva
valtak iizleti partnereik szemében, de a kar-
tyabirtokosok gazdasdgi stabilitdsa, pénziigyi
ereje is megnovekedett. A Program jelents-
ségét a hazai gazdasag fejlesztésében az eddig
elért eredmények szemléltetik legegyszeriib-
ben: mar 170 ezer vallalkozds, Osszesen
1100 milliard forint dsszegi hitelhez jutott
a Széchenyi Kirtya Program valamelyik
konstrukcidjat igénybe véve.

Az eleve tSkehidnyos vallalkozdsok az el-
mult években a valsig hatdsara teljesen kivé-
reztek, nem csak a piaci lehet&ségeik sziikiil-
tek be, de a hitelezési lehet&ségek is. Figye-
lembe véve, hogy kozel 3 millié ember megél-
hetését biztositja a kkv szektor, a helyzet ha-
tékony megoldast igényel. Ebben a helyzet-
ben nem elegend6 a piaci mechanizmusokra
tdmaszkodni, hanem fontos, hogy az 4llam is
egyértelmiien, és hatdrozottan fellépjen a kkv
szektor érdekében. Nagy problémat jelent a
piacok osszesziikiilése, szegény a koltségvetés,
nagy bajt okoz a korbetartozds. Egyetlen he-
lyen van pénz, az uniéban. A tilélés és a krea-

tiv gondolkodds a legfontosabb a vallalkoza-
sok szdmdra, valamint a palydzati lehet&ségek
minél nagyobb mérték{i kihasznal4sa.

A Széchenyi Kartya Program az elmdlt 10
év soran bebizonyitotta, hogy sziikség van a
villalkozasok igényeinek megfelelSen kialaki-
tott programokra, de fontos az elemeinek to-
vébbi fejlesztése, és Gjabb termékek kialakita-
sa is.

A Széchenyi Kértya Program elemei telje-
sen egymdsra épiilnek és akdr egyidejtileg,
egyszerre is felhaszndlhatéak. A program le-
het&séget teremt arra, hogy a vallalkozdsok
kiilonboz8 finanszirozési céljaik megvaldsita-
sdra a megfelel§ konstrukciét vehessék igény-
be. A napi likviditasi problémak dthidaldsdra
a Széchenyi Kartya ,klasszik” folyészamlahi-
telt, a készletek, alapanyagok finanszirozasara
a Széchenyi Forgbeszkozhitelt, a hosszabb ta-
von megtérils fejlesztésekhez az akdr tizéves
futamideji Széchenyi Beruhdzasi Hitelt va-
laszthatjdk, 2012 tavaszatél pedig az unids pa-
lydzatokon valé részvételt segits két dj ter-
mék, a Széchenyi Onerd Kiegészits Hitel és a
Széchenyi Tdmogatast MegelSlegezs Hitel is
elérhetdvé viéle a vdllalkozdsok szdmdra. A
program elemei Osszevontan akdr 150 millié
forint hitelosszeget is elérhetnek. Az igénylsk
maguk vdlaszthatjak ki, hogy a résztvevd hi-
telintézetek koziil melyikkel kivannak szer-
z6dni. A vallalkozasok hitelhez jutdsat a Ga-
rantiqa Hitelgarancia Zrt., illetve Agrdr Szé-
chenyi Kartya esetén az Agrar-Villalkozasi
Hitelgarancia Alapitvany készfizets kezesség-
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véllaldsa segiti, az allam az egyes tgyletekhez
kamat- és garanciadij tAmogatast biztosit.

Az els6 Széchenyi Kartyat 2002-ben adedk
at, ezt megel6z8en forgdeszkoz-finanszirozas-
ra, dtmeneti likviditdsi nehézségek 4thidal4-
sdra csak korldtozott lehet&ségek 4lltak a mik-
ro-, kis- és kozépvillalkozdsok rendelkezésére.
A Széchenyi kértya Gjszer{isége részben a kii-
16nboz8 profild kozremiikods szervezetek - az
allam, a hitelintézetek, az érdekvédelmi szer-
vezetek és koztestiiletek- addig példa nélkiil
allo egytittm{ikodésében, részben pedig a szo-
kdsos banki procediratdl eltérs, vallalkozéba-
rdt konstrukcié6 kialakitdsdban rejlett. A részt-
vevik kozott az azonnali adatdramldst lehets-
vé tev elektronikus kapcsolat épiilt ki, emi-
att lényegesen lerovidiilt a hitelbiralat és szer-
z6déskotés idGigénye, és ez biztositja gyors hi-
telhez jutést a véllalkozék szdmdra. Az igény-
1és feltételei a magyar kis-, és kozépvallalkoza-
sok sajatossagaihoz és igényeihez igazodnak, a
villalkozok terheinek enyhitésére az 4llam
kamattdmogatdst és egydttal garanciadij ta-
mogatdst biztosit.

A Széchenyi Kartya a KAVOSZ Zrt., a
VOSZ és a Tertileti kereskedelmi és Iparka-
mardk iroddiban igényelhetd, ahol az tigyfelek
teljes kor(f informacidt kapnak az igénylés fel-
tételeirdl és a benydjtandé dokumentumok-
rél. Az érdekképviseletek irodai hdlézata tel-
jes teriileti lefedettséget biztosit, tehdt vala-
mennyi régié vallalkozéi taldlhatnak székhe-
lyiikhoz kozeli regisztrald irodat, amely a kére-
lem befogadasit kovetSen tovabbitja a hitel-
kérelmet az tigyfél dltal megjelolt hitelintézet
részére.

A Széchenyi Kértya Program elemei

Az induldskor maximdlisan igényelhets 1
millié Ft-os hitelosszeg a Széchenyi Kartya
Program eddigi m{ikédése alatt hirom alka-
lommal emelkedett, 2003 jaliusdban 5 millié
forintra, 2004 jdliusaban 10 milli6 forintra,
2006 m4jusiban 25 millié forintra, mely val-
tozdsok jelent&sen fellenditették a Széchenyi
Kartya irant jelentkez& keresletet.

A Széchenyi Kartya Konstrukcié 2010-
ben, a Forgdeszkozhitel és a Beruhdzasi hitel
bevezetésével bsviilt Programma4. 2011. szep-
tember 1-jét8l a Széchenyi Kartya Program
Gjabb elemmel egésziilt ki: a KAVOSZ Zrt. a

Vidékfejlesztési Minisztérium tdmogatésaval -
a Széchenyi Kdrtya Program agrariumra vald
kiterjesztéseként - elinditotta az Agrar Szé-
chenyi Kértya konstrukciét. 2012 tavaszatdl
pedig az uniés palyazatokon valé részvételt se-
git6 két Gj termék, a Széchenyi Onerd Kiegé-
szit¢ Hitel és a Széchenyi Téamogatdst
Megel6legez& Hitel is elérhet&vé valt a vallal-
kozdsok szdmdra.

A Széchenyi Kartya Program hiteltermé-
keinek forgalmazdsiba az évek sordn egyre
tobb hitelintézet kapcsolddott be, és a forgal-
mazok korének tovabbi baviilése is vdrhato.
Madra mar az OTP Bank, az Erste Bank, az
MKB, a Takarékszovetkezeti halézat, a Volks-
bank, a Granitbank, az UniCredit Bank, a
Budapest Bank és a K&H is csatlakoztak a
Programhoz.

A Széchenyi Kirtya ,,klasszik” szabadon
felhaszndlhat6 folyészdmlahitel a mar
legaldbb egy éve miikodd mikro-, kis- és ko-
zépvillalkozasok (KKV-k) dtmeneti pénziigyi
gondjainak megolddsiara. A kamat mértéke
jelenleg havi 1% alatt van, és az igényl6k mar
3 hét alatt akar 25 milli6 forint 6sszeg(i szaba-
don felhaszndlhaté hitelhez juthatnak, gyors
és egyszer(sitett hitelbirdlatot kovet&en,
csokkentett adminisztraciéval.

A Széchenyi Forgéeszkozhitel mar nem
pusztdn az dtmeneti likviditdsi problémak 4t-
hidaléséra szolgal. Hosszabb, akar 36 hénapos
futamideje miatt kifejezetten forgdeszkozok
(alapanyagok, drukészletek) finanszirozdsdra
alkalmas, mellyel villalkozdasok egy egysze-
riien elérhets és rugalmasan hasznalhaté, al-
lamilag tdmogatott hitelhez juthatnak. Az
igényelhetd hitel 1 milli¢ forinttél maximum.
25 milli¢ forintig, 100 000 forintonként
emelkeds 6sszeg(i lehet.

A Széchenyi Beruhdzasi Hitel legfeljebb
50 milli6 Ft 6sszeg(i, akar 10 éves futamid&re
is igényelhetd, allamilag tdmogatott, a vallal-
kozds beruhdzasainak, fejlesztéseinek megva-
16sitasat segits hitel, mely hosszitdvon szol-
gdlja véllalkozdsok miikodését, versenyképes-
ségét, torlesztésével pedig alkalmazkodik a be-
ruhdzds megtériiléséhez. A hitel felhaszndlha-
t6 ingatlan vasarldsra, épitésére, fejlesztésére,
(j és akdr hasznalt gépek, targyi eszkozok be-
szerzésére, illetve a beruhdzdshoz kapcsolédé
forgéeszkdz beszerzésre is.
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Az Agrar Széchenyi Kértya az agrarium
igényeire szabott egyediilallé hitelkonstruk-
ci6, melyet a mez&gazdasagi termékek elBalli-
tasdval, feldolgozdsaval és forgalmazasaval, er-
d6-, vad- és halgazddlkodassal foglalkozé me-
z6gazdasigi Gstermeldk, csalddi gazdalkoddk,
egyéni vallalkozék, illetve térsas vallalkozas-
ként miikods kis- és kozépvallalkozdsok ve-
hetnek igénybe. Az egy, kettS vagy hdrom
éves lejdratd folyészdmlahitel hitelkeretének
osszege minimum 500.000,- Ft, fels¢ hatdra
25 millié Ft. A Konstrukcidhoz a magyar al-
lam 2% kamattdmogatdst és kezességi dfjta-
mogatést biztosit.

A Széchenyi Oners Kiegészits Hitel lehe-
t&séget ad rd, hogy azok a villalkozasok, akik
a sziikséges 6nerd hidnydban nem tudnak részt
venni EU-s pdlydzatokon vagy nyertes pro-
jektjiiket nem tudjiak megvalésitani az id&-
kozben keletkezett likviditasi problémajuk
miatt, mégis élhessenek a palydzatok adta le-
het&ségekkel. Az igényelhetd hitelosszeg 1-50
millié forint lehet, a futamid& 12-120 hénap.

A Széchenyi Tamogatist MegelSlegezd
Hitel az elnyert EU-s forrasokhoz torténd
gyorsabb hozzdjutést segiti el azok megel&le-
gezése révén. Az igényelhets hitelosszeg 1-50
millié forint lehet, a futamids 12-60 hénap.

A Széchenyi Kértya Program koordinala-
san és az Gj termékek fejlesztésén tal a KA-
VOSZ Zrt. tovabbi szolgiltatasokat is nytjt
a hazai kkv szektor részére.

2010-ben megalakult a KAVOSZ Villal-
kozasfejlesztési Zrt., melynek {6 tevékenysé-
ge hitel- és pénzkoleson nydjtdsa a kisvallala-
ti, ezen beliil is a mikrovallalati tigyfélkor sza-
mara. Alapvets célja, hogy a lehetd legtobb -
banki mddszerekkel nem, vagy nem megfele-
16en finanszirozott -, hazai mikrovallalkozas
hitelhez jutdsi lehet&ségein javitson, kedvez-
ményes, Eurépai Unids forrasd tdmogatott fi-
nanszirozasi forrdsok biztositdsdval. A tdrsasdg
kozvetiti az Uj Széchenyi Kombinalt Mikro-
hitel Konstrukciét, amely maximum 10 milli6
forint vissza nem téritendd unids tdmogatds,
és maximum 20 milli¢ forint kedvezményes
kamatozasu forinthitel kombin4cidja.

2012 4prilisdtol a KAVOSZ Zrt. éltal veze-
tett konzorcium - melynek tovabbi tagjai a
VOSZ és az MKIK - tdmogatés kozvetitSként
vesz részt a ,, Vallalati tandcsadasi szolgaltatas
tdmogatdsa mikro-, kis- és kozépvallalkoza-
sok részére” cimii programban, az Eszak-Ma-
gyarorszagi és a Dél-Alfoldi régidban. A prog-
ram keretében a vallalkozasok vissza nem té-
ritendd tdmogatast nyerhetnek el tobbek ko-
z6tt dizleti terv, megvaldsithatésdgi tanul-
many, szervezeti dtvildgitds, on-line megjele-
nés, kockdzat elemzés, jogi szaktandcsadds,
marketingstratégia, illetve egyéb, a villalko-
z4s mitkodését elGsegits tandcsaddi tevékeny-
ségek finanszirozasira.

KAVOSZ
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Helyi kezdeményezésre nyilt
uj VOSZ-pont Bacs-Kiskun megye
deli dizleti kozpontjaban, Bajan

A térségbeli villalkozasok gazdasdgi pozicid-
janak er&sitése érdekében j VOSZ Pont nyilt
a VOSZ Bacs-Kiskun megyei szervezete kez-
deményezésére Bajan - adta hiriil az MT]I, va-
lamint a megyei és orszdgos sajté szeptember
5-én.

A zsifoldsig megtelt Bacskai Kultirpalota-
ban megjelentek a régié kozéletének és gazda-
sdgi életének ismert képviselsi abbdl az alka-
lombdl, hogy megnyilt az 4j VOSZ Pont a ba-
jai Roosevelt téren. A VOSZ legtjabb iroda-
janak feladata, hogy els6 kézbsl kapjanak - a
kedvezs hitelek mellett - j6] hasznosithaté in-
formacidkat a térségben miikods vallalkozok.
Palik Vera, a VOSZ megyei tarselnoke meg-
nyitéjdban kiemelte: ©sszefogéssal felzarkéz-
hat Bacs-Kiskun déli része is a kiemelt jarmii-
ipari térséggé nyilvanitott Kecskeméthez.

Az MTI kérdésére vilaszolva Versegi Jdnos
megyei elndk hangsilyozta: a VOSZ az orsza-
gos és megyei centrumoktdl tavol esd, hatar
menti térség gazdasigi fejlsdésének érdeké-
ben kiemelt figyelmet fordit arra, hogy a gaz-
dasdgi valsdg kozepette a vallalkozasok minél
egyszer(ibben érjék el szolgiltatdsait. Példaér-
tékiinek nevezte, hogy a Bdcs-Kiskun megyei
szervezeten beliil, a nagyobb varosokban &én-
all6 csoportok alakulnak, és sikeres mitkodé-
sitk eredményeként élénkiil a szervezeti élet,
gyarapodik a taglétszdm.

Versegi Janos kiemelte, hogy az dj iroda
megnyitdsa utdn a helyi és térségbeli vallalko-
z6knak mar nem kell t6bb mint szdz kilomé-
tert utazniuk Kecskemétig, hanem helyben
intézhetik tigyeiket. A bajai iroddban az tigy-
felek rendelkezésére 4llnak a Széchenyi Kar-
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tya Program keretein beliil igénybe vehetd hi-
tellehetSségek, a VOSZ-BESZ szolgéltatésai,
a pélyazati és egyéb informdciok.

A VOSZ Pont megnyitéjan részt vett és
beszédet mondott Zsigé Rébert, a térség orszig-
gytilési képviselSje, Baja polgdrmestere és
Rausch Sdndor, a Bacs-Kiskun Megyei Kozgyfi-
1és alelnoke. Krisan Ldszls, a KAVOSZ Zrt.
vezérigazgatdja a Széchenyi Kartya program
céljarsl, eredményeirsl és aktualis Gjdonsa-
gairdl beszélt a hallgatésdgnak. ElGaddsaban
kiemelkeds eredménynek nevezte, hogy a
Bécs-Kiskun megyében létrejott Széchenyi
Kartya hiteliigyletek szdma meghaladja a 12
ezret, a kihelyezett hitelosszeg pedig kozel 85
millidrd forint. Ezzel a teljesitménnyel az al-
f6ldi megye a harmadik az orszdgos rangsor-
ban.

Dr. Ddwvid Ferenc, a VOSZ f6titkdra tinnepi
koszontSjében kitért a vallalkozékat foglal-
koztaté, aktudlis gazdasagpolitikai kérdésekre.
A zomében aktiv villalkozokbdl és pénziigyi
szakemberekbdl 4ll6 hallgatésdg tetszéssel fo-
gadta, hogy a VOSZ hatdrozottan és kovetke-

zetesen lép fel minden lehetséges férumon a
villalkozéi érdekek képviseletében.

A megnyitét dlléfogadds kovette, melyen
Perlusy Ldszlo, a VOSZ ligyvezetd igazgatdja
mondott pohdrkoszontét. Ezt kovetSen a
résztvevk, tobb csoportban, megtekintették
az Gj irodat. A bajai VOSZ Pont iizemeltetését
a Forint-Soft Kft. végzi, melynek tulajdonos-
tigyvezetGje Palik Vera, a VOSZ Bdcs-Kiskun
megyei tarselnoke, elismert konyvelési és ado-
szakérts. A most megnyilt belvarosi iroda
konnyen megkozelithets, kozel van a helyi
bankfiékokhoz és minden olyan felszereléssel
rendelkezik, mely a sikeres munkahoz sziiksé-
ges. Az 4j, regiondlis VOSZ-iroda vezetSje Ko-
vdcs Dénes, a Forint-Soft Kft. iigyvezet&je, az
iroda munkatdrsa ifj. Gyurdkovics Imre. Az 4j
bajai VOSZ Pont a Széchenyi Kértya tigyinté-
zés mellett, a megyei VOSZ-szervezet szandé-
ka szerint sokféle igényt kiszolgdlé tandcsadoi
kozponttd is valik a térség villalkozoéi szamadra.

Lowvas Daniel,
a VOSZ Bcs-Kiskun megyei titkdra
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Jiangsu tartomany delegaciojanak
latogatasa Zala megyében

Doucha Ferenc a VOSZ Zala megyei elnoké-
nek szervezésében 2012 augusztusdban 2 na-
pos Zala megyei ldtogatdsra érkezett Juiangsu
tartomdny parttitkdr helyettese. A magyar
megye és a kinai tartomdny kozott mar 2011
folyamdn megtortént a kapesolatfelvétel.

A delegicié azért latogatott Zala megyébe,
hogy megismerje a megye mezSgazdasagat és a
befektetési lehetségeket. A Zala Megyei Koz-
gy(ilés elndke, Manninger Jend is fogadta a de-
legdciot. A taldlkozé alkalméval egyiittmiiks-
dési megallapodds aldirdséra is sor keriilt.
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Konferencia

2012 Pélyéra allitas
2012. oktéber 17.

ObolH4z
(Budapest, Kopaszi gat)

2012
Palydara allitas

Meghivo

A Magyar Tisztitds-technoldgia Szovetség 2012. oktdber 17-én 10 és 17 6ra kozott, kiilonleges
helyszinen rendezi meg ,,2012 Pélydra 4llitas” cimet visel§ Szakmapolitikai Konferencia, Kidl-
litas és Szakmai Vetélkeds rendezvényét.

Egyediildllé szakmapolitikai konferencia, amelynek nyité eléaddsdt Dr. David Ferenc, a VOSZ
fotitkara tartja, és amely konferencia célja, hogy a szakma képuiseléi kézosen lefektessék az
alapokat: szakmai irdnyelveket és sxabvdnyokat, melyek a magyar tisztitds-technolégiai ipart a
sikeres dgazatok kézé emelik.

Rendezvény, amelynek févédnoke Fekete Baldzs, a BKIK alelnoke, a Kéxmiiipari Tagozat el-
néke, lehetdséget nyijt a keresleti és kindlati oldal szakemberei, illetve az érdekl6dok szdmdra,
hogy a szabvdnyositds elényein keresztiil kizelebbrél megismerjék az dgazat jellemz6it, a gaz-
dasdgra, a foglalkoztatdsra gyakorolt hatdsait, jelentGségét, kapcsoléddsdt mds dgazatokhoz.

Taldlkozépont, ahol a versenytdrsak és partnerek mellett adott téma elismert képuiseldi szakmai kér-
déskorokhoz kapesolédva oszthatjdk meg tapasztalataikat, ismerhetik meg egymds véleményét.

Szakmai férum, amelyen kisebb csoportokban, kiemelt témakérik kiré szervezett kerekasztal beszél-
getéseken a résztvevsk megismerhetik, megvitathatjdk, véleményezhetik a piacpolitikdjukat,
versenystratégidjukat érint, befolydsolé informdcickat, vdltozdsokat, mint a jévs évi minimdl-
bér, jarulékok, kedvexmények, és amely témdkban a szakma oldaldrél dlldst is foglalhatnak,
amit a MATISZ beépit szakmai tervei kizé.

Dijataddasi tinnepség, amelyen kihirdetik a dijat alapiték, ki nyerte el 2012-ben a Létesitmény Taka-
rithatésdgi Dijat.

Szakértok elismerése a MATISZ 2012. évi Tisztitds-technoldgiai Szakértsi taniisitvdny tinnepélyes
dtaddsdval.

Egy kidllitas, amely kivdn teret biztositani a szakma vjitdsai, a szakmai tudds és szakértelem bemu-
tatdsdra, a keresleti oldalt képuisels vdllalatok, intézmények, illetve a tisztitds-technoldgiai piac
valamennyi szerepltje szdmdra. Vdrjuk a cégek érdeklodését!

Rendhagyé szakmai vetélkedd, amelyre a résztvevd cégek benevezhetik dolgozdikat, hogy 6sszemér-
hessék tuddsukat az Eurépa bajnokokkal.

Alljon palyara, és foglalja le idében a helyét!

Jelentkezés és tovdbbi informdcidk www.konferencia.matisz.org
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Fokonzuli latogatas Szabolcs Szatmar Bereg
és Nyiregyhaza vezetoinél

A VOSZ Szabolcs Szatmdr Bereg megyei
Szervezete az elmilt évben alakitott ki kap-
csolatot a kinai CCPIT Sichuan (Szecsuan)
tartomdnyi szervezetével, melynek keretében
2011-ben 14 {&s delegacio latogatott el Nyir-
egyhdzara.

A VOSZ megyei Szervezetének szervezésé-
ben, a kapcsolatépités Gjabb allomdsaként,
augusztus 23-4n Kina Csungking tartomény4-
nak magyar f8konzulja, Hajba Tam4s tett 14-
togatdst Nyiregyhdzan. A fékonzul dr tevé-
kenysége Csungking tartomanyi jogd vdrosra,
Szecsudn, Jiinnan, Kujcsou, Kanszu és Senhszi
tartomdnyra terjed ki, fgy F6konzul Gr Sza-

bolcs Sz. B. és Szecsudn kapcsolatainak épité-
sében és miitkodtetésében igen fontos szerepet
tlt be.

A Fskonzul dr Czomba Csaba a Villalko-
26k és Munkaltatdk Orszdgos Szovetségének
soros elndke és a megyei Szervezet elndke va-
lamint Dr. L8rincze Péter, tarselnok kisére-
tében els6ként a Megyei Korményhivatalba
érkezett, ahol a vendégeket Dr. Vinnai Gy&-
z8 kormdnymegbizott és Dr. Teschmayer G4-
bor f&igazgaté fogadta.

A megbeszélés célja egy konkrét gazdasagi
egyiittmiikodési megdllapodds elSkészitése
volt, mely a jov&ben segiteni fogja a Szabolcs-
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Szatmdr-Bereg megye, illetve Szecsudn tarto-
many kozotti kapcsolatok tovabbépitését. A
résztvevs felek abban bizva készitik el a me-
gye és a kinai tartomany gazdasdgi szerepldi-
nek taldlkozasat, hogy az egyiittm{ikodés és a
tapasztalatcsere mindenkinek elényére fog
vélni.

A tobb mint egy 6rds tandcskozdson a
résztvevik egyetértettek abban, hogy a megye
és Sichuan tartomény gazdasigi kapcsolatai-
nak kiemelten fontos teriilete a mez&gazdasa-
gi termékek, az élelmiszeriparban rejl& lehets-
ségek fejlesztése, kihaszndlva a megye kedve-
26 foldrajzi adottsdgait, a fejlett technoldgiat
és az itt dolgozok szakértelmét.

A VOSZ megyei Szervezete és a Kormany-
hivatal munkatarsai kozosen dllitanak ossze
konkrét, vallalkozdsok bevondsat és kinai gaz-
dasdgi egyiittm{ikodést elGsegits tervezetet.

Fékonzul dr a kapcsolatépités gyakorlati
megvaldsitasit késziti el Sichuan tartomdny
és a CCPIT vezetSivel torténd elbzetes tér-
gyaldsok alkalmdval.

Ezt kovetSen a delegiciot fogadta Sesztak
Oszkar a megyei kozgy(ilés elnoke. Az elnok

Gr tdmogatdsardl biztositotta Szabolcs-Szat-
mar-Bereg megye és Sichuan tartomény ko-
z6tt konkrét gazdasdgi egyiittmiikodések
kialak{tasat.

A latogatds harmadik 4dllom4sa Nyiregyha-
za Megyei Jogt vdros polgdarmesteri hivatala
volt, ahol a vendégeket Dr. Kovacs Ferenc
polgarmester tr fogadta.

Polgarmester dr tavaly vendégiil latta a si-
chudni CCPIT delegiciot, mely alkalombdl
haromoldali egyiittmiikodési szandéknyilat-
kozatot irt ald a Nyfregyhdza Varos, a CCPIT
sichudni Szervezete és a VOSZ megyei Szer-
vezete.

A megbeszélésen Polgarmester tr egyetér-
tett és tAmogatdsardl biztositotta a célként ki-
tlizott, konkrét, kézzel foghaté gazdasigi
egylittm{ikodést és eredményeket felmutatd,
véllalkozasok kozott kialakitdsra kerils és azt
el6segitendd tovdbbi targyaldsok folytatdsat
és programalkotdst.

VOSZ Szabolcs-Szatmdr-Bereg megyei
szervezete
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Euro-Log Kft. beszdmoldja

Sikeres torok-magyar tizletember talalkozo
Budapesten

Az Euro-Log Csoport tovabb mélyiti straté-
giailag meghatérozé torok-magyar iizleti kap-
csolatait, ezért meghivdsdra a milt héten Bu-
dapestre érkeztek az Ulusoy Holding képvise-
16i, amely Torokorszdg meghatérozd és piac-
vezet§ viéllalatcsoportja. A két cég 3 éve 4ll
egymdssal stratégiai partnerségben, kozosen
kialakitott sales és marketingstratégia, inno-
vécié és U] befektetési lehet8ségek keresése
jellemzik a hatékony és egyre baviils szoros
egylittmiikodést. Augusztus 27-én a tobb na-
pos térgyalds sorozaton Yildirim Sahinkanat a
torok logisztikai mamutcég az Ulusoy Hol-
ding igazgatétandcsdnak tagja és Ertunc Laci-
nel az Ulusoy Logistics 4ltaldnos igazgat6ja
képviselte a torok felet.

A torok—magyar iizleti kapcsolatokra ird-
nyulé megbeszélést a keleti piacok logisztikai
szakért&jeként ismert Euro-Log Logisztikai és
Szolgaltaté Kft. iigyvezetd igazgatéja Dunai
Tamds, valamint Kovécs Akos cégvezets kez-
deményezte, melynek kozponti célja 4j tizleti
kapcsolatok kiépitése és kozos befektetési le-
het&ségek keresése volt. Az tizletileg és stra-
tégiailag is meghatarozé taldlkozé alkalmaval
az Euro-Log menedzsmentje és térok partne-
reik felkeresték a Torok Nagykovetség keres-
kedelmi tandcsosit, a Torok-Magyar Keres-
kedelmi és Iparkamara elnokét, valamint a
Torok Magyar Uzletemberek Egyesiiletének
elnokét. Az iizleti szempontbdl sikeres taldl-
kozék kapcsin a torok partnerek 4ttekints
tdjékoztatdst kaptak az elmult években len-
diiletet kapott torok-magyar kereskedelmi
kapcsolatokrdl és a jelenlegi dinamikus iizle-
ti kapcsolatokra épitve tovabbi egyiittmiiko-
dési és befektetési lehetGségekrsl targyaltak.
A 3 napos taldlkozén az Euro-Log Csoport

tovabb erdsitette stratégiailag meghatérozé
szerepét a régiéban és djabb kapcsolédasi
pontokat kerestek a gyfijt6forgalmi halézat
b&vitésére. A megbeszélésen a két partner to-
véabbi egyiittmiikodési lehetSségekkel bovi-
tette szovetségét és a torok—magyar kereske-
delmi kapcsolatok megszildrditasaként djabb
megéllapoddst kotottek Magyarorszdg, mint
elosztokdzpont jobb kihaszndldsardl, vala-
mint az Euro-Log Csoport kiilképviseleteinek
aktivabb bevondsirél a torok-ukran gy(jts-
forgalom tekintetében. Az Euro-Log kiemelt
piacai kozott jelenleg is szerepel az iraki és
arab térség, melyet tovdbb kivannak fejlesz-
teni az észak-iraki régi6 iranyaba. F& célkit(-
zésiik a régidban jelentds potencidllal biré és
hidnypétls ,,Corridor Network kialakitasa,
amely magdban foglalja egy lehetséges torok-
finn csatorna létrehozdsdt az Euro-Log Cso-
port lednyvéllalatainak és stratégiai partne-
reinek bevondsdval.

Budapest, 2012. szeptember 5.

Burai Edina
edina.burai@eurologgroup.com
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Kinai delegaciokat fogadott a VOSZ

2012. szeptember 18-4n Demjan dr fogadta a
Kinai Kézponti Népi Kormdny Hong Kong
specialis gazdasdgi dvezetbe akkreditalt Ossze-
kots Iroddjanak igazgatd-helyettesét. Guo Li
asszony nagy érdeklédést tandsitott a magyar
gazdasdg és a két orszag kozotti egyiittmiiko-
dési lehet&ségek irant. Felmeriilt a lehet&sége
egy egyiittm{ikodési megallapodds aldfrasanak
a VOSZ és a Hong kong-i Kinai Villalkoz6i
Szovetség kozott.

A kinai Mez8gazdasdgi Nagykereskedk
Szovetségének delegicidja targyalt a VOSZ-
ban 2012. szeptember 19-én. A delegicié 1a-
togatdsdanak célja a kapcsolat felvétel volt. A
késsbb kialakulé szorosabb egyiittm{ikodés jo
lehetSséget jelent majd a VOSZ Agrar Szek-
ciéja szdmdra. A delegdciét Lorincze Péter a
VOSZ elnskének tandcsaddja fogadta.

VOSZ

= Dgapitk
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Elhunyt Hatos Istvanné,
azy UNICON Zrt. elnok-vezérigazgatoja,
a VOSZ Textil- és Ruhazatipari

Szekciodjanak tarselnoke

Egy szakmajaért egész életében dolgozé és el-
kotelezett vezetd orokre eltdvozott koriink-
b&l, 2012. augusztus 16-4n elhunyt Hatos Ist-
vanné, az UNICON Zrt. vezérigazgatdja.

1967. 4prilis 1-jén kezdett dolgozni az
UNICON Rt. oroshdzi iizemében varréng-
ként. 1979-t8l miivezets, majd 1982-ben
tizemvezetd lett. 1989-ben az UNICON Re.
Villalati Tandcsa az Rt. elnok-vezérigazgaté-
java véalasztotta.

A részvénytdrsasdg alapvetSen fels6ruhdza-
ti termékeket gyart, f6ként nyugat-eurépai
piacra. Meghatdrozé termékek a néi szoknya,
blézer, nadrég és ruha. Uj profilként 3 évvel
ezel6tt a batorhuzatok gyartasa keriilt a palet-
tdra, mdra a gydrtas nagyobbik részét adva. A
termelés 95%-4t bérmunka teszi ki, 5% pedig

a belfoldi értékesités UNICON ill. FRAXINI
markanév alatt.

A textilruhdzati iparban évek 6ta tartds
stagnilds és visszaesés ellenére vezetésével a
tarsasag az ezredforduldig a bevételeit egyenle-
tesen novelte. A valsag idején sikeriilt minden
nehézség ellenére cégnek talpon maradni és
mind a mai napig adéssdg nélkiil nyereséget
produkdlni. A munkatdrsak tuddsinak és
adottsagainak hatékonyabb alkalmazasdval si-
keresen dtvezette a tdrsasdgot a tobb-ezer dara-
bos megrendelések vildgabdl a kis darabszdmau,
magas minGségi kovetelményd, nagy hoz-
zdadott értéket tartalmazd termelés vildgaba.
Az ligyviteli munka, a termelés el6készités és a
szabdszat elektronizaldsa utdn 1999-t6l a ruha-
iparban elssként vezette be az integralt valla-
latirdnyitasi rendszert. 1993 oktéberében a
részvénytarsasag 100 %-ban magyar magéntu-
lajdonba keriilt, akkortdl férészvényesként ird-
nyftotta a munkat. Jelent6s fejlesztések, auto-
matizélt szabdszat, a géppark megjitasa, j te-
lephelyek és iizemek létesitése valsult meg.

Munkdssdga sordn nagyon komoly jelents-
séget tulajdonitott a képzésnek, a szakképzés-
nek. Aktivan kozremitkodott kiillonbozs szak-
mai szervezetek munkdjiban, a Koénnyfipari
Szovetségben tevékenykedett, sokat tett a
TMTE és a VOSZ keretein beliil is. Az MKIK
elkotelezett munkatarsa, a Békés Megyei Ke-
reskedelmi és Ipar Kamara 4ltaldnos alelnoke-
ként 10 év 6ta aktivan dolgozott.

Kiapadhatatlan energidja és tettrekészsége
sokak példaképe. Emlékét kegyelettel meg-
Srizziik.

K.Cs.




Vélemény

Neéehany sz0 ag evarol

Szomortan olvastam a Nemzetgazdasdgi Mi-
nisztérium publikdcidjdra épitkezs MTI-koz-
leményt, amely — tobbek kozott — arrdl tudé-
sit, hogy az eva korbe tartozé véllalkozdsok
idei hét havi koltségvetési befizetése (70,5
millidrd forint) jelent&s mértékben elmarad
az el6z8 év hasonlé idGszakdban befizetett
82,6 milliard forinttdl, illetve a 2010. évi id6-
aranyos 87,1 millidrd forinttél. Szomordan,
de nem meglepSdve konstatdlom az adatokat.

Tavaly nyéron és kora Gsszel folyt a nyilat-
kozathdbori az eva megsziintetése, illetve
megtartdsa koril. ,Hétfén” kimondtik a
konstrukcié megsziintetését, ,kedden” hitet
tettek a véltozatlan form4ban valé megtartds
mellett, ,szerddn” kihirdették a drasztikus
addkulcs-emelést. Az egymdsnak ellentmon-
dé nyilatkozatok nélkiilozeék a kozgazdasdgi
megfontoldsokat és értelmes argumentumo-
kat. A parlamenti déntést nem alapozta meg
szakmai egyeztetés és az érvek-ellenérvek
targyszeri iitkoztetése; igy keriilt az emelt
kulcsra vonatkozd javaslat a torvényhozok elé
pérositva egy teljesen irredlis — azéta még fel-
felé(!) korrigalt — 2012. évi koltségvetési be-
vételi tervvel (225 milliard forint). Elfogad-
tak az elGterjesztéseket, a kovetkezményeket
ma mdr ismerjiik. (Az mar csak ,hab a tor-
tan”, hogy a Kormany elképzelése szerint a
2013. évre a tervezett eva dgon érkezd kolt-
ségvetési bevétel tobb mint 220 millidrd fo-
rint, a 2014. évi progndzis meghaladja a 240
millidard forintot. Vajon ezeket mire alapoz-
tak, milyen létszamd véllalkozoi korrel sza-
moltak és milyen adékulccsal?)

Nem kevés malicidval from: sokan és sokat
tettek azért, hogy a hosszi évekig stabil kolt-

ségvetési bevételt jelentd eva konstrukcidba
vetett villalkozéi bizalom megrendiiljon és
elveszitse eddigi szimpatikus vonasait. Két
itemben — el&szor 25 szazalékrol 30 szazalék-
ra, majd 30 szdzalékrél 37 szazalékra — véltoz-
tattdk a torvényalkotdk az addkulcsot. A m4-
sodik, igen jelent&s emelést kovetSen is — tel-
jesen érthetetlentil — arra szdmitottak, hogy az
allami koltségvetés bevételei emelkedni fog-
nak, holott el6re tudhaté6 volt, hogy a kétlép-
csGs addkules-novelés szdmos vallalkozot el-
riaszt majd az egyszer(sitett addszisztématol.
Lass csoddt! Ma mdr kozismert: hiszezres
nagysagrend(i véllalkozds (véllalkozd) lépett
ki az eva korbdl, de senkinek ,16vése” sincs,
hogy hova tlintek? Visszaadtak a véllalkozoi
igazolvanyukat, mds addzasi format valasztot-
tak vagy — ami a legrosszabb — fejest ugrottak
a fekete gazdasdgba? J6 lenne tudni erre a
pontos vélaszt, de arra még inkdbb, hogy

¢ milyen forrasbél fogja pétolni az dllami
koltségvetés az idei évben kiess, az eva
dgan tervezett bevételét,

e fennmarad-e a jov&ben az eva konstruk-
ci6é? Ha igen: milyen feltételek mellett,
ha nem: milyen kulturdlt és zokkend-
mentes atmeneti eljardssal biztosithaté
az érintett vallalkozéi kor érkez(tet)ése
az igynevezett kisadézok tdbordba?

Szakszer{i és megnyugtaté vdlaszra van

sziikség.

David Ferenc

Megjegyzés: az irds a Népszabadsdg cimii napilap
2012. augusztus 27-i sgdmdban jelent meg.
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Fokuszpontok a gépiparban

A Gépipari Agazati Parbeszéd Bizottsdg
(GAPB) hataskorének fontos teriilete a gaz-
dasdgi valsag hatdsait ellensilyozé intézkedé-
sek tdmogatésa, a szektor piaci igényekre va-
16 reagilé képességének ersitése, hozzdjaru-
l4s a foglalkoztatds és a munkaers felkésziiltsé-
gi szintjének emeléséhez.

Az dgazati kitekintés {8 teriiletei

1. termelési szerkezet

Amikor az egész vilag valsdgban van nehéz
Gjra fellenditeni a — gyors novekedés elsd sza-
mu hidzéerejét — a nemzetkozi kereskedelmet.
A duzzadé munkanélkiiliség és az euro dveze-
ti restrikcids jovedelempolitika a keresletet
visszatartja. A finanszirozds sziikossége csak
lassan oldédik, az tizleti szféra pedig Gvatos a
fellendiilés elcfeltételét jelents Gjabb termeld
beruhdzdsok meginditasaval. Nyilvan lesznek
kiilonbségek is az Eurépai Unién beliil. Nagy-
Britannia — mint 4ltaldban — kordbban kévet-
heti az Egyesiilt Allamok tendencisit.

A belfoldi kereslet visszaesése folytin az
agazat termelése — a KSH szerint — stagndl. A

gazdasdgi novekedés motorjat a kiilss értéke-
sités, valamint a hazai beruh4zas jelentheti. A
hazai lakossagi és kormanyzati fogyasztds mér-
séklodote. A kis cégek haldltusajat hosszabbit-
ja meg lényegében a munka helyett a munka-
helyek tdmogatdsa, a korbetartozasok kifakto-
rdlasa helyett olyan szervezetek tdmogatdsa,
amivel tulajdonképpen csak a magyar gazda-
sdg novekedési palydjdra éllasat, egy alkal-
mazkodobb szerkezeti Osszetétel kialakuldsat
késleltetik. Altaldnos, kozponti intézkedések
helyett lokdlis cselekvésre van szitkség. Jol
mutatja a térségi kiilonbségeket az dsszefogla-
16 4bra.

2. foglalkoztatés

A Magyarorszagon el6allitott hozzdadott
érték, és az ehhez kapcsol6dé foglalkoztatds,
illetve bérszinvonal alacsony. A kiilfsldi beru-
hazasok jelents része is csak viszonylag kevés
munkahelyet teremtett, mivel a beruhdzdsok
jelentSs része magas technikai-technoldgiai
szinvonalon valésult meg.

A foglalkoztatds ugyanakkor nagy részben
a mikro véllalkozdsokban valésul meg, ame-

7.8. A gép-ésja
hgarat foglalko
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lyek jelent&s része nem is akar kilépni az 6n-
foglalkoztaté statuszbél. Ugyanakkor folya-
matosan egy ,nem fair” péalydn kell kiizde-
niiik, amit a nyilvdnos piaci miikodés alkal-
matlan szabalyai, a munkaerSpiacon folyama-
tosan jelen 1évs fekete gazdasig piaczavard
hatésai, az intézményi szolgdltatdsok alkal-
matlansdga, illetve a korrupcios , kiiléneljara-
sok” jellemeznek. Nem kompenzalhaté ver-
senyhdtranyt jelent a mds orszigokban mar
megindult deregulacié és a kisebb adminiszt-
rativ terhelés mellett az a sokirdnyu igazgata-
si kapcsolat, ami a kkv-k szdmdra — alig kike-
riilhet médon — ma 1étezik, sét burjanzik.

A transznaciondlis cégek el6bb a ,,fél peri-
féria” orszagaiba kitelepitett, koltséghatéko-
nyabb kapacitdsaikat inditjdk djra. Valészin(
az is, hogy a szakszervezetek és részben a kor-
ményok akarata ellenére a termelés Gjabb ré-
szeit helyezik ki az olcsé bérii (bar draguls, de
fogyasztaséhes) ,fél periféridra”. Az eurdpai
gyartésori OsszeszerelSk elbocsdtott 1étszdma
nem keriil rovidesen feltoltésre. Azon keve-
sek — a magas hozzdadott értéket elGallité gé-
pipari vallalatok — akik a fellendiilés elss él-
vezSi lesznek, kindlati helyzetbe keriilnek a
munkaer§-piacon.

3. cégek versenyképessége

Egyre inkabb jellemz&vé valik a munkaval-
lalék mobilitdsa, a rugalmas munkaformak
terjedése. A cégek egyre inkabb arra toreked-
nek, hogy adott, idSben meghatarozott ids-
tartamd projektekre vegyenek fel munkaerét.
Ma mir szinte elképzelhetetlen a hagyoma-
nyos, egyetlen munkaadéhoz kotott karrier.
Ahogyan a készletgazddlkoddsban, gy az em-
beri erSforrasok teriiletén is a ,,just-in-time”
menedzsment vélt uralkodéva. Novekvs
igény, hogy a gazdasagi cél érdekében a népes-
ség minél nagyobb ardnyban szerezze meg, il-
letve birtokolja a tébbféle és jobb munkahely-
hez sziikséges kompetencidkat (tudas, kreati-
vitds és innovacid) és az egész életen 4t tartd
tanulés keretében folyamatosan frissitése azo-
kat.

Ennek aktudlis kozosségi feladata a szak-
képzés iranti igények, a képzési kapacitdsok,
képzési kimenetek illesztése a Nemzeti Ke-
retszabdlyok hoz és az dgazati nemzetkdzi
standardokhoz (kozép, felsGfokd és felndtt-

képzésben is). Az EU ajdnlésai alapjin az
egész életet dtfogd képzések iskolarendszer(
(kozép, felssfok), felnsttképzés (tanfolyami,
tréning) tartalmi 6sszhangja nagyon fontos.
Fenn kell tartani az egész életen 4t a tanulds-
ra valé motivaltsigot, ez egyik feltétele az
idésebb generdciok munkaerd piacon valé
megtartdsanak is.

A kapitalista, profit logikdji munkaers-
piac nem foglalkozik azokkal, akik a sosem
volt, vagy elavult tudasuk pétldsara — nevelte-
tésiiknél, korukndl, mentalis adottsdgaiknal
sth. fogva — képtelenek. Ugyszintén azokkal
sem, akik nem illeszkednek — magatartas, de-
viancia, bedllitottsag stb. okdn — az alkalma-
zotti poziciéba.

A Bizottsdg célja, hogy a GAPB szakterii-
letén javaslatot tegyen — a gazdalkod4si hely-
zet javuldsdnak id@szakdban — a sziikséges is-
meretek terjesztésének lehet&ségeire vala-
mint tdmogassa a szektor versenyképességé-
nek megtartasat, illetve fokozasat.

Eszkozei:

— folyamatos egyeztetés a munka vildgs-
nak szereplGivel (dgazati munkaadéi
szervezetek, dltaldnos munkaadéi szer-
vezetek, kamardk)

— a szakképzés-iranyitdsi tevékenység ha-
tékonyabb4 tétele az MKIK és a szocia-
lis partnerek egyiittmiikodésével, az
egyéni és a munkaerd-piaci igények egy-
mashoz valé kozelitésével. Fontos a mfi-
szaki képzés kiterjesztése, a szakképzés
erGsitése, mint a valsdg utdni idGszakra
valé felkésziilés egyik 1épése

— a foglakoztatési szervezetek és a munka-
er§-piaci  kutatdsok informaciéinak
elemzése és eljuttatdsa az érintettekhez

— a piaci/gazdasagi allapotokat vizsgdld
kutaté-szolgaltatd  intézetek anyagai
alapjan dontés eltkészitd ajanldsok és
javaslatok kidolgozasa

— aszocidlis partnerek részvételének erdsi-
tése a regiondlis fejlesztések kidolgoza-
sdban

— atémdval kapcsolatos rendezvények il-
letve tdjékoztatdk szervezése, szakértk
bevondsa

Dr. Hajdu Ldszlo
EU jogdsz
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VOsz-Hirek

A VOSZ megyei szervezetek székhelye,

elérhetosége

Kozép-Magyarorszagi Regiondlis Szervezet
Elnok: Marjay Gyula
1158 Budapest, Késmark u. 7/b.
(Tel/Fax.: 1- 222-6234)
marjay.gvula@geodezia.hu, www.vosz-kmrsz.hu
Baranya megye
Elnok: Dr. Kiss Endre
7621 Pécs, Rakéczi dt 1. (Tel.: 72-227-800)
voszbaranya@t-online.hu
www.voszbaranya.hu
Bacs-Kiskun megye
Elnok: Versegi Janos
6000 Kecskemét, Garai u 11. (Tel/fax: 76/508-211)
versegi.janos@verbau.hu
www.voszbkm.hu
Békés megye
Elnok: Nagy Mihaly Laszlé
5600 Békéscsaba, Andrassy dt 6. 1/20.
(Tel/Fax: 66-448-190)
nmihalylaszlo@gmail.com

Borsod-Abaiij-Zemplén megye
Elnok: Addm Imre

3526 Miskolc, Szentpéteri kapu 80. fsz. 5. (Tel.:
46/413-643, Tel./Fax: 46/505-160)
voszborsod@upcmail.hu
www.voszborsod.hu

Csongrad megye
Elnok: Szakécs Jézsef
6726 Szeged, Szerb u 176. (Tel/fax: 62/405-010)
csongradvosz@vnet.hu

Fejér megye
Elnok: Varga Istvan
8000 Székesfehérvar, Zadmoly u. 63. (Tel.: 30-
944-3650)

vargamost@gmail.com

www.voszfejer.hu
Gydr-Moson-Sopron megye

Elnok: Sragner LaszI6
1137 Budapest, Ujpest rakpart 8. (Tel: 96/319-875)
sl@sragner-sragner.hu
Hajda-Bihar megye
Elnok: Kovics Kalmanné
4033 Debrecen, Gabor A. u. 30/b. (Tel/Fax:
52/448-886)
tundernori@gmail.com

Heves megye
Elnok: Bodnar Pl

3300 Eger, Bem tt 2.
(Tel: 20-349-9966, Fax: 36-789-678)

vosz.hevesmegye@gmail.com
vosz.hm@gmail.com

Jasz-Nagykun-Szolnok megye
Elnok: dr. Lits Jozsef

5000 Szolnok, Ovoda u. 2.
(Tel: 56/377-843,
Fax: 56/342-591)
ilits@auditor-szolnok.hu
Komdrom-Esztergom megye
Elnok: Pordan Zsigmond
2800 Tatabdnya, Bardos laképark 4/A
(Tel./Fax: 34/510-822)
voszkom@gmail.hu
Noégrad megye
Elnok: Gazsi Ferenc
3100 Salgétarjan, Fs tér 1. 1. em. (Tel: 32-
423-860; Fax: 32-423-860)
gfprimus@gfprimus.hu
www.vosznograd.hu
Somogy megye
Elnok: Daxner Gabor
7400 Kaposvir, Cseri tt 16. (Tel: 82/526-733,
fax: 82/526-734)
daxnerg@t-online.hu
Szabolcs-Szatmar-Bereg megye

Elnok: Czomba Csaba
4400 Nyiregyhdza, Kotaji dt 62. (Tel/Fax:
42/451-601, 42/509-050)
elkekft@elke.hu
Tolna megye
Elnok: Dr. Fajszi Lajos
7100 Szekszard, Széchenyi u. 21. (Tel.: 74-510-
593
vosztm@t-online.hu
Vas megye
Elnok: Szénye Joézsef
9700 Szombathely, FS tér 24. (Tel/fax: 94/323-
193)

vajda.magda@fulgerit.hu

Veszprém megye
Elnok: Gazsi Attila

8200 Veszprém, Budapest u. 8. 3/315.
Tel.: 88-420-710

Gazsi. Attila@VOSZveszprem.hu
voszveszprem@mailbox.hu

Zala megye
Elnok: Doucha Ferenc

8800 Nagykanizsa, Berzsenyi D. u. 2/A. (Tel.:
93/536-770, Fax: 93/536-771)
doucha.ferenc@world2000.hu




V()sz-Hirek

A VOSZ szekciok sgékhelye, elérhetosége

Agrar- és Elelmiszeripari Szekcié
Dr. Kiss Jozsef

2100 Godoslls, Dézsa Gy. Gt 13. 1/112.
(Tel.: 06-20-440-0020)

kissjozsef@govosz.hu

Egészségiigyi Szekcid
Dr. Bombera Géza
2030 Exd, Petsfi u. 100.
(Tel.: 23/366-143)

bombera@t-online.hu

Emberi Eréforras és Foglalkoztatdsi Szekcié
1107 Budapest, M4zsa tér 2-6.

Idegenforgalmi, Széllashelyszolgaltatok és
Vendéglitéipari Szekcid

Kari Janos
1077 Budapest, Dob u. 73.
(Tel.: 06-30-9223-612, Fax: 295-0537)

info@uniohotel.hu

Ifjisagi és Didkvallalkozasi Szekcié

Dr. Kiss Zoltan

1093 Budapest, Czuczor u. 6. (Tel.: 217-6426,
Fax: 218-8680)

kiss.zoltan@universitas.hu

Informatikai szekcié
Dr Kadas Péter
1013 Budapest, Pauler u. 11.

06-20579-6659
peter.kadas@protege.hu

Ingatlan Forgalmazasi és Hasznositdsi Szek-
cié

Dr. Sztranyak J6zsef

1134 Budapest, Kassak L. u. 78./Lepény épii-
let

06-20-965-1961

i.sztranyak@primordial.hu

Kereskedelmi és Szolgaltaté Szekcid
Krisian LaszIlo

1062 Budapest, Vici dt 1-3. West End ,,A”
irodatorony
kszsz@vosz.hu

Kornyezetvédelmi és Hulladékfeldolgozé
Szekcid

Zalan Barnabas

9024 Gyér, Puskés Tivadar at 12.

Tel.: 96-313-109

info@edmeh.hu

Oktatdsi és Szakképzési Szekcid
Sepsi Zsigmond

1211 Budapest, Téncsics M. u. 78.
30-9863-099

sepsi.zsigmond@adu-csepel.hu

Pénziigyi Szekcié

Illy Katalin

1107 Budapest, Mdzsa tér 2-6.
(Tel: 414-2481; Fax: 414-2180)
illykati@gmail.com

Sportvillalkozdsi Szekcié
Horviath Ferenc

1146 Budapest, Istvanmezei Gt 1-3.
(Tel.: 06-30-931-6711)

horferserleg@horferserleg.axelero.net

Textil és Ruhdazatipari Szekcid
Hannauerné Szabé Anna

6800 Hédmezovasarhely, Voroskereszt u. 6.
(Tel./fax: 62-241-348, 06-30-7393-119)

anna.hannauer@innowear.hu
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Kedvezlnények

Hogy On is jol jdrjon!

Kedvezményes sgolgaltatasok

csak VOSZ-tagoknak!

I'Jjabb pénziigyi, adéiigyi, szdmviteli és konywizsgdldi szolgdltatdasok

CEG Cim TELEFON TELEFAX SZOLGALTATAS KEDVEZMENY
METRO-CONTO Kft. | 1165 Budapest, (06-)-1 Szdmviteli szolgaltatds 15%
Zsélyi Aladar u. 3. fsz. 3. | 407-5077
06-30-
948-5786
TER 14 Szamviteli 1196 Budapest, 06-30- Szamviteli, konyvvizsgdléi. ado-
Konyvvizsgil6 és Otvenhatosok tere 14. [ 990-5254 szakértdi szolgéltatds 15%
Adétandcsads Bt.
SZAMHALMAZ 2241 Siilysap, (06)-29- Pénziigyi, adéiigyi, szdmviteli és
2002 Kift. Lovolde u. 49. 435-881 konyvvizsgaloi szolgaltatds 10%
06-30-
992-7883
Auditor Szolnok 5000 Szolnok, (06)-56- (06)-56- Konyvvizsgaloi, adéiigyi, ingatlan-
Kényvvizsgalo, Ovoda u. 2. 512-370 512-375 forgalmi értékbecslési szolgaltatds 20%
Adétandcsadé és (06)-56-
Vagyonkezel$ Kft. 512-372
CEG Cim TELEFON TELEFAX SZOLGALTATAS KEDVEZMENY
Hotel Platinus 1087 Budapest, 210-2592 210-4386 Szillas, étkezés, rendezvények,
Konyves Kalman krt. 44.| 333-6505 210-4458 konferencidk 20%
Bringéhinté Kkt. 1138 Budapest, 329-2746 | 329-2073 Bringshint6, kerékpdr, elektromos
Margitszigeti Hajos 329-2073 gyermekjdtékok, elektromos rollerek
Alfréd sétany 1. kolcsonzése, valamint panordmabiif¢|
www.bringohinto.hu és fagylaltozo vérja a vendégeket. 20%
bringo@bringohinto.hu Rendezvények szervezése és lebonyo
litasa, reklamfeliiletek bérlése
Universitas Iskola 1093 Budapest, 323-2133 476-0620 MinGségi didk munka Budapesten 5%, illetve
Szovetkezet Czuczor u. 6. személyre
Info@melodiak.hu 52616
Melé-Didk Kft. 1092 Budapest, 323-2133 | 476-0620 | Mindségi didk munka az orszdg 5%, illetve
Czuczor u. 6. 50 varosaban. Orszagos halézati személyre
Info@melodiak.hu munkdk 52616
Kellner és Tarsai Kft. 1149 Budapest, 267-6464 | 222-3857 Viamiigyek teljeskor( tigyintézése
Angol u. 36/a 136 mellék (import — export — reexport —
ideiglenes behozatal — utélagos
tigyek) stb. 12%
Nemzetkozi szallitmanyozds
megbizasi szerz6déssel, célfuvar vagy
gy(ijtSforgalomban stb. 5%
Szabadics Kft. 8749 Zalakaros (06-93) (06-93) Apartmanok (6 db) légkondicionéls 11. 01.-04.14.
Csermely dt 1. 541-920 541-925 berendezéssel hazai és kiilfoldi vendégek 20%
541-921 részére
541-923 04. 15.-10. 31.

10%




Kedvezlnények

CEG Cim TELEFON TELEFAX SZOLGALTATAS KEDVEZMENY
Trezor-Liktor Kft. 5600 Békéscsaba (06-66) (06-66) Széfek, szallodaszéfek,
[lléshazi u. 18. Pf.: 311 | 444-391 444-391 pancélszekrények, fegyverdobozok,
441-833 441-833 fegyverszekrények, postaladak, 10%
453-540 453-540 pénzkazettdk gydrtdsa
és forgalmazdsa. Orzés-védelem.
Vide6- és riasztérendszer telepités.
ART Hotel##* Zalakaros | 8749 Zalakaros (06-93) (06-1) Szallodai szolgéltatas étteremmel, 10-25%
Udiils sor 2. 541-940 541-941 autébusz bérlés, rendezvények, 1/2 szoba
konferencigk reggelivel
8000 Ft/nap
Vincze LaszI6 és Fiai 2000 Szentendre, (06-26) (06-26) Exkluziv névjegykartya, meghivé,
Papirmerité Mihely Kft. | Anna u. 14. 314-328 314-328 emléllap, diszoklevél és ajandék 10%
meritett papirbél
Bilint Fogtechnika 3300 Eger, (06-36) (06-36) Rovid id6 alatt fém és fém nélkili
Kisasszony u. 6. 411-274 411-274 porceldn korondk, hidak, héjak,
aranytomések, implantatumok, 10%
kivehetd fogpétlasok, fogsorjavitds,
fogfehérités. Fogorvosi hétteret
biztositunk.
NOE Tovabbképzési és | 9026 Gydt, MezS u. 3/a. | (06-96) (06-96) Szakmai csoportok szervezése
Idegenforgalmi Kft. 315-741 315-741 nemzetkozi épitdipari és kozlekedési
(06-30) konferenciakra, kiallitasokra. 6%
2262-708 Tanulményutak, tovdbbképzések
szervezése.
KOTK Kiilkereskedelmi | 1074 Budapest, (06-1) (06-1) Gazdasagi tipust felnSttképzés
Oktatési és Tovabbképzd | Szovetség u. 37. 344-5212 3445211 (tigyintéz6, irodavezetd, kdzbeszerzési
Kozpont Kft. 344-5194 referens, kiilkereskedelmi iizletkotd, 5%
vamkezeld stb.), nyelvi képzés,
szakmai és nyelvkonyvek értékesitése
Iso-Thermo Kft. 2000 Szentendre, (06-26) (06-26) Viz-, H6-, és Hangszigetels
Kéziiz6 dt 20. 310-882 310-882 anyagok, valamint egyéb épitGipari 5-50%
termékek mérkakereskedése
OPEN Szoftverhaz 1047 Budapest, (06-1) (06-1) A www.open-szoftver.hu portalunkon
Baross u. 99. 390-9027, | 380-5403 talalhato szoftveriink listadarabol
399-0660 kedvezmény (ligyviteli-, tarsashazi-,
lakdsszovetkezeti-y CRM-, bérszam- 15%
fejts-, szdmldzo-, pénztdrkezels-,
oktaté és vizsgdztatd, ltalanos
nyilvantarté rendszerek)
InfoRegister Bt. 1113 Budapest, (06-30) (06-1) VIDO szamit6gép konfiguraciok,
Elek u. 8. 937-4172 284-0732 gépparkok, szimitogépes rendszerek
kiépitése, karbantartdsa, Internet 5%
alapu telefon rendszerek telepitése, 10%
Internet szolgdltatas,
Oktatési Intézmények részére
szoftverek
Horfer Serleg Magyar Sport H4za (06-1) (06-1) Egyedi zaszlok tervezése, készitése,
1146 Budapest, 460-6933 460-6933 magyar, nemzetkozi, Eurépa Unids,
Istvdnmezei Gt 1-3. asztali papfrzaszlok, érmék, plakettek
sporthaza@horferserleg. forgalmazdsa
axelero.net
Virosi Sport és (06-74) (06-74) Oklevelek, himzés, szitdzds, graviro- 10%
Szabadidkozpont 416-417 416-417 z4s, ajandéktargyak
7100 Szekszérd,
Keselyfisi u. 2.
sporthaza@horferserleg.
axelero.net
Comline Budapest Kft. 1117 Budapest, (06-1) (06-1) Képzés és oktatds, szervezetfejlesztés-,
Hauszmann A. u. 4/c 309-7560 309-7561 villalatvezetés-, human er&forrds- 10%

gazdalkodds- és versenyképesség
novelés témdban.
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Micro-2000 Oktatasi, 1181 Budapest, (06-1) (06-1) Tiizvédelmi oktatés és szakvizsgdz-
Szolgaltatdsi és Vérosmarty u. 2. 280-5587, | 280-6509 | tatds, Informatikai képzések, 5-10%
Kereskedelmi Kft. 280-6009 vizsgdztatds, Fizikai képzések
(villanyszerels, kémiives), gazdasagi|
pénziigyi képzések
Foltech Kft. 1133 Budapest, (06-30) (06-49) Mtianyag- és papfr csomagoléeszkozok,
Dréva u. 18-20. 928-3629 | 540-326, Mtianyag- és papir alapd 11%
suhajda@foltech.datanathy) (06-49) 540-350 diszesomagolok- és kellékek,
www.csomagolo.hu 540-325, Irodai kiegészitsk, mappék, 50 ezer Ft
540-351 nyomtatvanyok, archivilé dobozok felett
Ontapad6 kényv-fiizetboritsk,
iskolai csomagolok. 12-21%
Gyirtés és forgalmazds
Varga Marfy Kift. 8000 Székesfehérvir, (06-22) (06-22) Nagyméret( digitalis
Zamoly u. 63. 502-612 502-612 UV-nyomtatas, mosdétéri
1203 Budapest, (06-1) (06-1) higiéniai adagoldk és toltetek,
Janos u. 82. 287-8260 | 287-8260 | Hulladékgytijtsk, bejérati szennyfogd 15%
info@varga-marfy.hu sz6nyegek és ergondmiai sz6nyegek,
www.varga-marfy.hu Feliratos szennyfogé sz6nyegek,
mosdéhigiéniai adagolsk és
toltetek, kérszaritok és hajszaritok
LafiSOFT 2001 Bt. 3335 Biikkszék, (06-36) Uzemiigyviteli rendszer: rendelés
Konnyd- és Egri Gt 77. 498-174 szallitds, készletezés, termelés, anali-
Elelmiszeripari www.lszmgwin.hu (06-30) tika, értékesités, ... Siits-, tej-, his- 15-25%
szoftverfejlesztések 3282-7717 ipar és egyéb gyérto és forgalmazéd
cég szamdra. ISO, HACCP, IFS
G & O Kft. 3300 Eger, (06) 20 (06)-36 Sz6l6cukor pasztilla, csomagolva,
Bem u. 2. 9411-357 | 411-201 tobb izben, egyedi, céges csomago- 10%
szolocukor@chello.hu ldsban, reklam céljabol is
Fémtiszta Kft. 6000 Kecskemét, (06) 30 (06) 76 Feliilettisztitas homokszorassal, 2800 Anyag:
Afonya u. 53. 9457-758 | 321-202 bar-os vizzel. Beton és fémszerkezetek 5%
(06) 76 korrézi6 elleni védelme, korszer(i be- Dij:
321-202 vonatrendszerekkel 10%
Hotel Unié 1077 Budapest, (06-1) (06-1) Sz4llds, rendezvények, konferencidk
Dob u.73. 479-0400 | 479-0401 10%
(06-1)
479-0402
ARUNDO 2112 Veresegyhdz, (06-28) (06-28) Komplex villalkozasfejlesztés,
Tandcsad6 Kft. Hérmaskdt u. 17. 386-692 386-692 egykapus kiszolgdldssal.
www.arundo.hu (06-20) Szolgéltatds: vallalkozds-inditds 5-10%
www.palyazat.tandcsadds.hu | 410-1054 cégalapitdssal, tandcsadds, dfjmentes
palyézatfigyelés, palydzatok
elkészitése, palyazati projektek
finanszirozdsa, kozbeszerzés
Innowear Kft. 6800 Hédmezgvasarhely, | (06-62) (06-62) Kotott munkaruhézat-, formaruhd-
Voroskereszt u. 6. 241-348 246-842 zat tervezés és kivitelezés, promécios
www.innowear.hu polék, nsi-férfi sportos fehérnemiik 20%
természetes anyagokbdl, esetleg bak-
tériumtasz{ts, ldngmentes kivitelben
P&Bert Management 1126 Budapest, (06-1) (06-1) Kozép- és felstvezetsk, menedzserek,
Consulting Group Derkovits u. 10. 483-2360 | 485-0699 | specialistak felkutatdsa, kivélasztdsa.
Munkaattit(id és személyiségtesztek,
értékelések készitése. Assessment 10%
Center, tréningek, képzések szerve-
zése. PR, érdekképviselet, vezetési
tandcsadds, médiaszolgdltatds.
Blue System Kft. 9700 Szombathely, (06-94) (06-1) Oracle alapd szoftverfejlesztés,
Semmelweis dt 2. 510-850 BS-BER2001 komplett bériigyviteli 10%
www.bleuesystem.hu (06-30) rendszer, ERP rendszerek, Internet 20%
969-3669 alapt on-line mentési rendszer
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Enterprise Limited 2890 Tata, Savéri E. u. 1.4/3 | (06)-70 Webdesign, web-alapd fejlesztések, 15%
www.enterpriselimited.hu | 319-9933 desktop software fejlesztések
Softek Informatikai és 9021 Gyér, (06-96) (06-96) Szdmitégép forgalmazdsa, szervize, Szerviz 10%
Ugyvitelszervezési Kft. | Bajcsy-Zsilinszky u. 3. 524-998 528-293 virusvédelmi és szdmldz6-kereske- Programok
delmi-konyvels rendszerek tervezé- 20%
se, telepitése, konyvviteli szolgalta- |  konyvelés
tasok havidfja 15%
Parragi Ugyvédi Iroda 1054 Budapest, (06-1) (06-1) Megbizasi dijakbdl 20%
Tiikory u. 3. 354-3080 354-3085 Budapesten torténd tigyintézés sordn
15% koltségatalany elengedés
Bankék Bau Kft. 2030 Erd, (06-70) Epitési generdl kivitelezés, szakipari
Mel4nia u. 3. 316-2953 munkdk A-t6l Z-ig 10%
www.bankokbau.mlap.hu
VEKTOR 1095 Budapest, (06-1) (06-1) Véds-, munka-, formaruhdzat gyér-
Munkavédelmi Kft. Soroksari Gt 164. 281-1945 281-1947 tdsa és forgalmazdsa. Egyéni véds-
www.vektorkft.hu eszkozok: fejvéds, arcvéds, szemvéds,
csibieva@vektorkft.hu 1égzésvéds, hallasvéds, kézvéds,
kereskedelem@vektorkft.h 14bvéds valamint leesés elleni esz- 7%
kozok forgalmazdsa. Leesés ellen
véds eszkozok bevizsgéldsa, szakta-
nécsadds, termék és szolgéltatdsfej-
lesztés
Flash 9 Kft. 2100 Godolls, (06-30) Spiritudlis elemzés: www.extraszensz.hu
Szabadség tt 26. 901-4840 - BEMER mégnes- és Jade koves
gerincterépia - Alakformalé és bron-|
z0sit6 416 szoldriumok - Okotermé- 5-10%
kek forgalmazasa: egészségmegérzés -
energia megtakaritds - kornyezetvé-
delem - természetes életmdd - pénz-
kereset
Szinkron ’87 Kft. 1077 Budapest, (06)-96- (06)-96- Ipari, kereskedelmi, logisztikai és
Baross tér 19. 435-539 416-108 szolgdltaté ingatlanok értékesitése,
9023 Gyér, 417-460 kozvetitése és bérbraddsa. 20%
Meészdros L. u. 13. Kiilonféle fejlesztési forrdsok bizto-
immobil@szinkron87.com sitdsdban valé kozremiikodés
H. P. GY. Bt. 9061 Vamosszabadi, (06)-96- (06)-96- Anyagmozgaté gépek (targonca,
Rét u. 88. 560-088 560-089 béka, emel6gép, daru stb.) alkatré-
Hpgybt1@t-online.hu 06-30- szek forgalmazdsa. A gépek javitdsa, 5-10%
www.hpgy.hu 216-1360 szervizelése. Gépek tervezése, kivi-
telezése, telepitése.
Targoncak, emelSgépek kotelezs
id6szakos vizsgalatai, bevizsgaldsa, 10%
szakértSi tandcsadas, termék és szol-
galtatds fejlesztés.
EURO-ROAD Kft. 4026 Debrecen, 06-30- Disziiveg és Slomiiveg készités,
Darabos u. 10. 999-0004 homokfiivés, savmaratds, edzett
iiveg, ajtok, korlatok, elstetsk, 5-15%
tivegpadlok, tivegfalak, specidlis
iivegszerkezetek
Larhen Tanacsado, 1084 Budapest, 06-30- (06-1)- Iparjogvédelem (talalmdny, védjegy,
Iparjogvédelmi, J6zsef u. 48. 620-0500 | 780-55-31 | formatervezési minta stb.); fogyasz-
Menedzser, Kereskedelmi tévédelem; gazdaségi-, pénziigyi-, 20-25%

és Szolgaltats Kft.

jogi tandcsadds; brandépités; interim
menedzsment; outsourcing; cégela-
das, felvasarlas
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Simonisiiveg Kft.

1214 Budapest,
1I. Rékoczi E u. 176.

(06-1)-
277-3703

(06-1)-
277-3703

Sikiivegek teljeskor feldolgozasa,
hészigetelt tivegek gyértdsa, beépi-
tése, tikkrok, disziiveg készités,
homokfivis, edzett-iiveg ajtok,
korlarok

5-10%

RPE Kift.

3525 Miskolc,
Dayka G. u. 1-7.
LA ép. fsz. 6.

(06-46)-
505-266,
(06-46)-
320-169

(06-46)-
505-267

Palyézatfigyelés, palydzatiras, projekt
menedzsment, viéllalkozasfejlesztés,
stratégidk készitése

25-50%

Parallel

Szamitdstechnikai Kft.

1161 Budapest,
Jozsef u. 18.

(06-1)-
2733-310

(06-1)-
2733-311

Servantes Kereskeds GO elérhets
ard . Integrale raktdrkészlet és szam-
l4zdskezeld specidlis csomag keres-
kedsknek

Armada tigyviteli programok kis- és
mikrovallalkozdsoknak: Armada
EVA és Szdmla program telefonos
tandcsaddssal dijmentesen.

Armada Készlet és Szamla gazdasdgos
megoldds készlet és szamldzds preciz
kezelésére

10-20%

Recruiment Kft.

2133 Szadliget,
Rézsa u. 17.
laszlo.cser@
recruitmentkft.com

06-20-
209-94-98

Toborzas/kivalasztds — megkeresni
egy vagy tobb Gj munkatarsat — 5%
kedvezmény 1 pozicié utdn, 15%

a 2.-t6l korldtlanul.
Szervezetfejlesztés — minden olyan
projekt, ahol a meglévs humén
erdforras hatékonysdganak novelé-
sére kell beavatkozds — ez akdr 10-20
&s cégeknél is hatékony — 25% ked-
vezmény projektenként (finansziroz-
hat6 innovacios jarulék terhére is)
Munkatigyi/HR audit — feliilvizsgélat,
hogy a cég megfelel-e a hatdlyos
munkatigyi (Mt.) és munkavédelmi
szabdlyoknak, beleértve a személyi
adminisztraciét is — 25% kedvez-
mény auditonként.

5-15%

25%

SKICC Reklémiroda

1107 Budapest,

Fehér koz 2.

az udvarban
www.skiccreklam.hu
skiccreklam@t-online.hu

06-20-
9339-559

Cégtablakészités, kirakati portal fel-
iratok, cimfestés, autéreklamok,
-felfratok.

Epiilet-reklamfestések, falfestmé-
nyek készitése

10%

Talenta Vagyonkezel§
és Tandcsadé Kft.

levelezési cim:
1025 Budapest,
Zosldlomb u. 52-54.
talenta.kutsch@
mail.datanet.hu

+36-30-
754-9711

Stratégiai elemzések, integralt vdro-
si, teriileti fejlesztési stratégigk ki-
dolgozédsa 6nkorményzatoknak, in-
gatlan vagyonértékelések, értékbecs-
lések készitése

Rrojekt megvalésithatésdgi tanul-
ményok készitése, palydzatok iizleti
tervek készitése, finanszirozdsi prog-
ramok készitése, hitelek el6készitése,
tigyintézése 4 banknal
Vagyonkezelés, ingatlangazddlkodds,
ingatlanfenntartds, tizemeltetés,
takaritds nagyban és kicsiben, beru-
hazasok elckészitése és lebonyolita-
sa, ingatlan-értékesitési stratégidk

15%

10%

5%

Hronszky Ugyvédi
Iroda

3525 Miskolc,
Szent L. u. 64.
iroda@hronszky.hu
www.hronszky.hu

+36-46-
382-933
+36-70-
507-1509

+36-46-
382.933

Teljes kori jogi szolgaltatss.
szellemi tulajdonhoz kapesolodé jog,
versenyjog, gazdasdgi- és cégjog, koz-
lekedéssel kapcsolatos jog, munkajog,
hitelezsi igényérvényesités, biintets-
jog, egyéb jogteriiletek

10-20%
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B & K Epiilettervezs székhely: +36-82- Lakéépiiletek, kozépiiletek, vendég-
és Kivitelezé Mérnoki 1083 Budapest, 414-851 14t6-, kereskedelmi-, ipari-, mezs-
Iroda Kft. Kordnyi S. u. 12. gazdasdgi- és egyéb épiiletek general- 10%
kaposviri iroda: +36-30- tervezése. kivitele-
7400 Kaposvir, 937-5002 Palyazatokhoz épiilettervek, miiszaki zésnél
Bajcsy-Zsilinszky tervdokumenticié készitése, dssze- egyéb
u. 50. allitdsa. kedvez-
Somogy megye teriiletén épitési mény
generdlkivitelezés tervezési munkd-
val egyiitt.
Magic Tools 1107 Budapest, +36-1- +36-1- Puma, Portwest, Diadora, Goodyear,
Munkavédelmi Kft. Szdva u. 9. 347-0242 [ 377-0176 | Sir Safety munkavédelmi markak
www.magictools.hu 06-70- magyarorszagi képviselete 15%
www.portwestkepviselet.hu | 394-3862 Mindségi munkaruhézat, munka-
védelmi eszkézok importaldsa,
forgalmazdsa
TAX ON 24 7400 Kaposvir, 06-82- Konyvviteli, adészakért&i szolgél-
Adészakérts Kossuth L. u. 11. 222-151 tatds 15%
és Konyvviteli 06-30-
Szolgaltaté Kft. 865-3515
Klick Computer Kft. 3530 Miskolc, 06-46- 06-46- Magénszemélyek, kis- és kozépvillal-
Meggyesalja u. 93. 413-347, 505-452 kozdsok szémitégépeinek (PC,
www.klickcomp.hu 06-46- laptop, szerver), informatikai eszkd- | munkadij
sales@klickcomp.hu 505-450 zeinek (nyomtatd, monitor, hélézat) arabol
javitdsa és karbantartdsa VOSZ
Szamitégépes halézatat, rendszer- tagoknak
gazdai tevékenység elldtasat bizza
képzett szakembereinkre. (Microsoft 15%
Kisvéllalati Specialista min&sitéssel
rendelkezik cégiink.)
Megbizhatésag, szakszeriiség, 20 éves
tapasztalat a szim{tégépes rendszerek
iizemben tartédsa terén Miskolcon.
FORINT-Soft 6500 Baja, — Ugyviteli szoftvert (szamléz6, kész-
Pénziigyi Tandcsadé Roosevelt tér 1. letnyilvéantarts, konyveld, bérszdm-
és Szoftverfejlesztd Kft. | www.forintsoft.hu fejts, targyi eszkoz nyilvantarto,
forintsoft@forintsoft.hu hézipénztdr, szabdlyzatkészits, kiegé-
szité melléklet készitd stb.) vasarld
j felhastnaléink (akik még nem 10%
véséroltak t6liink programot) részé-
re okt. 1. és dec. 31. kozott 20%,
jan. 1. és szept. 30. kozote 10% ked-
vezmény a www.forintsoft.hu olda-
lon szerepl§ listasrainkbél.
— Adétangcsadés egész évben 10%
kedvezmény.
Mez&Mol Kft. 3531 Miskolc, 06-46 06-46 GUMISZERVIZ: Gumiabroncs ér- 10%
Gumiszerviz és Nagyvithy ]. dt 36. 507-708; 507-709 tékesités; gumiszerelés; centrirozds; Kivéve
Kézi autémoséd www.autogumiplaza.hu | 06-30 javitds; gumiabroncs tdrolds; gumiabroncs
info@autogumiplaza.hu | 268-7161; KEZI AUTOMOSO: Kiils6 kézi értékesitéshal,
06-30 autémosds; belss takaritds; kdrpit- a webdru-
370-5873 tisztitds; utastér atkatlanitds; klima hazunkban
fert&tlenités; polirozas; motormosés; | folyamatos
alvazmosds téligumi,
nydrigumi
AKCIOKkal!
MTB-TECH Kft. 1188 Budapest, (06-1) (06-1) Munka-, tiiz és kornyezetvédelmi
Lajos u. 69. 297-4069 | 297-0470 | tandcsadéi szolgdltatdsok 15%
www.mtb-tech.com
info@mtb-tech.com Szakmai és dltalénos képzések: tiizvé-
delmi szakvizsga, munkahelyi elsGse-
gélynyijts, munkavédelmi képviselsk 10%

tovabbképzés, daruirdnyité és teher-
kotoz6, ipari alpintechnika
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Nydmédi Istvanné 2315 Szigethalom, 06-70 Meérhetd marketingeszkoz szolgaltatds
WowWe Média Veres Péter u. 14. 445-1449 segitségével készithet§ mozgé honlap,|  10-20%
honlap optimalizélas, online video
csatorna
Languages 1174 Budapest, 36-20- 06-1- Tolmécsolas, Forditas, Hiteles
International Bt. Bulyovszky u. 35. 9346-101 259-1162 | forditds, Konferenciatechnika 10-25%
www.languages.hu 36-30
8646-584
Varjuk ését, akik termékeiket, illetve szolgdl ikat kedvezménnyel tudjak ajanlani a VOSZ-tag vdllalkozéknak.

HIVJA A VOSZ-T, HOGY MEGISMERJEK!

Telefon: 414-2181
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